PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
KECAMATAN BAGOR

Jin. Pramuka No. 5 Telepon (0358) 321702 Fax. 321702

Kode Pos : 64461

Nomor . 700/ 912 /411.501/2024

Bagor, 25 Juni 2023
Kepada :

Yth. BUPATI NGANJUK

Sifat . Segera di -
Lampiran : 1 (satu) berkas
Hal - Tindak Lanjut LHE Akuntabilitas NGANJUK

Kinerja Instansi Pemerintah
Tahun 2023 pada Kecamatan Bagor
Kabupaten Nganjuk.

Menindaklanjuti Surat Bupati Nganjuk Nomor
X.700/73/411.200/2024 Tanggal 06 Juni 2023 tentang Penegasan
Masalah Hasil Evaluasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
Tahun 2023, bersama ini kami kirimkan tindak lanjut atas rekomendasi
untuk perbaikan di masa akan datang sebagai berikut :

A. Dasar Hukum Evaluasi

1.

Indonesia Nomor 4614);

Kinerjja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahunn 2014 Nomor 80);

Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian

Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas LAKIP;

Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Pedoman Evaluasi atas

Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahan.

B. Latar Belakang Evaluasi

Untuk mengetahui sejauh mana implementasi SAKIP dilaksanakan, serta
untuk mendorong peningkatkana pencapain kinerja yang tepat sasaran dan
beriorientasi hasil, maka perlu dilakukan evaluasi AKIP atau evaluasi atas
Implementasi SAKIP. Evaluasi AKIP ini diharapkan dapat mendorong setiap
Instansi Pemerintah Daerah untuk berkomitmen dan secara konsisten
meningkatkan implementasi AKIP dalam mewujudkan capaian Kinena (hasil)

yang telah direncanakan.

Peraturan Pemerintahan Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas

Peraturan MenteriPendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
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C. Tujuan Evaluasi

1.

N A BN

Memperoleh informasi tentang implementasi SAKIP;

Menilai tingkat implementasi SAKIP;

Menilai Tingkat Akuntabilitas Kinerja,

Memberikan saran perbaikan untuk peningkatan implementasi SAKIP;
Memonitor tindak lanjut rekomendasi hasil evaluasi periode sebelumnya.

D. Ruang Lingkup
Ruang Lingkup Evaluasi SAKIP mencakup, antara lain :

1.

Penilaian Kualitas perencanaan kinerja yang searas yang akan dicapai
untuk mewujudkan hasil yang berkesinambungan ;

Penilaian pengukuran kinerja berjenjang dan berkelanjutan yang telah
menjadi kebutuhan dalam penyesuaian strategi dalam mencapai kinerja;
Penilaian pelaporan kinerja yang menggambarkan kualitas atas
pencapaian kinerja, baik keberhasilan / kegagalan kinerja serta upaya
perbaikan/penyempurnaannya yang memberikan dampak besar dalam
penyesuaian strategi / kebijakan dalam mencapai kinerja berikutnya ;
Penilaian evaluasi akuntabilitas kinerja internal yang memberikan kesan
nyata (dampak ) dalam peningkatan implementasi SAKIP untuk efektifitas
dan efisiensi kinerja.

E. Rekomendasi
Berdasarkan Hasil evaluasi tersebut, terdapat beberapa hal yang dapat
disarankan/direkomendasikan kepada Camat Bagor Kabupaten Nganjuk

untuk perbaikan di masa akan datang, yaitu :

1. Perencanaan Kinerja

a. Sudah meningkatkan kualitas dokumen Rencana Aksi dengan

menyajikan rincian jadwal pelaksanaan dan target per triwulan atas
Program/Kegiatan/SubKegiatan serta penanggungjawab pelaksanaan
atas masing-masing Program/Kegiatan/SubKegiatan.

2. Pengukuran Kinerja

a. Sudah memastikan kualitas data pengukuran capaian kinerja yang

dimuat dalam Dokumen evaluasi kinerja triwulan perangkat, baik data
capaian Program, kegiatan maupun sub kegiatan. Sehingga dokumen
evaluasi kinerja tribulan berkualitas dan akuntabel

. Sudah memastikan penyesuaian anggaran yang tercantum pada DPPA

didasarkan pada pengukuran kinerja

3. Pelaporan Kinerja

a. Sudah meningkatkan kualitas dokumen evaluasi kinerja tribulan

dengan menyajikan analisa efisiensi penggunaan
sumberdaya/anggaran.
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b. Sudah memastikan bahwa dokumen laporan kinerja instansi
Pemerintah (LKJIP) telah direviu dengan baik dan memadai secara
berjenjang melalui reviu secara intemal yang dilengkapi dengan paraf
pejabat (reviu sheet).

C. Sudah melengkapi substansi dokumen LKJIP dengan mencancumkan
perbandingan antara realisasi kinerja perangkat daerah dan realisasi
kinerja di level nasional (Benchmark Kinerja).

4. Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Intemnal

a. Sudah melaksanakan peningkatan SDM Tim Penerapan Akuntabilitas
Kinerja Intemal Perangkat Daerah dengan cara mengikuti
pelatihan/bimtek tentang SAKIP.

Demikian hasil evaluasi atas akuntabilitas kinerja Kecamatan Bagor
disampaikan terimaksih atas bantuan dan kerjasamanya.
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