PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : Dr. SOPINGI, AP., M.M.

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRI HANDOKO TARUNA, S.STP., M.Si.
Jabatan : Pj. Bupati Nganjuk
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

SRI HANDOKO TARUNA, S.STP., M.Si.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN NGANJUK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Pemerataan Kualitas dan Aksesibilitas Pendidikan 1. Angka Partisipasi Sekolah
- PAUD 99,00%
- SD/Sederajat 99,00%
- SMP/Sederajat 99,99%
2. Nilai Literasi
- SD 1,87
- SMP 1,90
3. Nilai Numerasi
- SD 1,66
- SMP 1,76
4. Angka Kelulusan
- SD/ 100,00%
- SMP/Sederajat 99,75%
5. Angka Putus Sekolah
- SD/Sederajat 0,00%
- SMP/Sederajat 0,00%
Program Anggaran Keterangan
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp 735.551.579.410,00
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
2. PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN Rp 146.937.166.050,00
3. PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA Rp 29.084.674.600,00
KEPENDIDIKAN
4. PROGRAM PENGENDALIAN PERIZINAN Rp 152.749.900,00

PENDIDIKAN

Pj. BUPATI NGANJUK

SRI HANDOKO TARUNA, S.STP., M.Si.

Nganjuk, 2 Januari 2024




