PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ITSNA SHOFIANI, S.T., M.T.
Jabatan - PIt. Kepala Dinas Pertanian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama -SRI HANDOKO TARUNA, S.STP, M.Si
Jabatan - Pj. Bupati Nganjuk

Selaku atasan Pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

_ Nganjuk, 3 Januari 2025
' Pihak _kedua_ Pihak Pertama
ati Nganjuk Plt. Kepala Dinas Pertanian

SRI HANDOKO TARUNA, S.STP, M.Si

NIP. 19790404 200312 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

No Sasaran Indikator Kinerja Target
2 3 4
1 | Meningkatnya Produksi | Persentase peningkatan produksi pertanian 0,176%
Pertanian
2 | Meningkatnya Produksi | Persentase peningkatan produksi peternakan 1,8%
Peternakan
Anggaran

No Program (Rp) Keterangan

1 2 3 4

1 Program Penunjang Urusan Pemerintah 34.842.164.698 APBD
Daerah Kabupaten/ Kota

2 | Program Penyediaan Dan Pengembangan 936.934.350 APBD
Sarana Pertanian

3 | Program Penyediaan Dan Pengembangan 202.000.000 APBD
Prasarana Pertanian

4 | Program Pengendalian Kesehatan Hewan Dan 362.730.450 APBD
Kesehatan Masyarakat Veteriner

5 | Program Pengendalian Dan Penanggulangan 436.407.100 APBD
Bencana Pertanian
Program Perizinan Usaha Pertanian 48.683.000 APBD
Penyuluhan Pertanian © 675.722.100 APBD

JUMLAH 37.504.641.698
. Nganjuk, 3 Januari 2025
Pihak kedua Pihak Pertama

Pj ati Nganjuk

SRI HANDOKO TARUNA, S.STP, M.Si

Kepala Dinas Pertanian

ITSNA SHOFIANI, S.T
Pembina Tingkat
NIP. 19790404 200312

s

B

. M.T.

2006




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PERTANIAN

JI. Anjuk Ladang No. 37 Nganjuk 54417‘ . .
Telp. (0358) 321728 Fax (0358) 325874 E-Mail : pertaman@ngan;ukkab.go.|d.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - AGUS YUNI PURWANTO, SP. MM
Jabatan - Kepala Bidang Perlindungan Pertanian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama - ITSNA SHOFIANI, S.T., M.T.
Jabatan - Plt. Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 3 Januari 2025

PIHAK KEDUA, IHAK PERTAMA,
/o
ITSNA SHOFIANIL, S.T.. M.T. AGUS PURWANTO, SP, MM
Pembina Tingkat | Pembina’

NIP. 19790404 200312 2 006 NIP. 19690613 199901 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

SASARAN l |
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 7 TARGET
1. |Menurunnya area /| Prosentase penurunan Area yang 1,2%
wilayah yang terserang | terserang hama
hama
2. Pengendalian dan | Luas lahan pertanian yang dilakukan 1.250 ha
Penanggulangan pengendalian dan penanggulangan
Bencana Pertanian | bencana pertanian
Kabupaten/Kot B
NO KEGIATAN | ANGGARAN (Rp)
A | PROGRAM PENGENDALIAN DAN
PENANGGULANGAN BENCANA PERTANIAN
1 Kegiatan Pengendalian dan Penanggulangan 436.407.100
Bencana Pertanian Kabupaten/Kota |
—
JUMLAH 436.407.100 |
Nganjuk, 3 Januari 2025
PIHAK KEDUA HAK PERTAMA
ITSNA SHOFIANL S.1.. M.T. AGUS Z?URWANTO SP, MM
Pembina Tingkatl|l 'Pembina

NIP. 19790404 200312 2 006

NIP. 19690613 199901 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PERTANIAN

JI. Anjuk Ladang No. 37 Nganjuk 64417
Telp. (0358) 321728 Fax (0358) 325874 E-Mail : pertanian@nganjukkab.go. id.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - FADLIN NURYANI, SP.MP
Jabatan - Kepala Bidang Produksi dan Perizinan Usaha Pertanian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama - ITSNA SHOFIANL, S.T., M.T.
Jabatan - PIt. Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 3 Januar 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ITSNA SHOFIANIL, S. 7., M.T. FADLIN NURYANI, SP,MP

Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19790404 200312 2 006 NIP. 19800907 201001 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

r SASARAN ' |
DIKATOR KINERJA TARGET 1
N ‘ STRATEGIS s . ’
1. | Meningkatnya Prosentase Petani yang 62%
pemanfaatan bibit /benih menggunakan bibit unggul
unggul
2. | Pengelolaan Sumber | Jumlah kegiatan pengelolaan 3 Kegiatan l
Daya Genetik (SDG) Sumber Daya Genetik tanaman ‘
Hewan, Tumbuhan, dan | berkualitas |
Mikro Organisme l
| 3. | Terbitnya rekomendasi | Jumlah izin usaha pertanian 6 Dokumen
izin usaha pertanian | yang terfasiitasi penerbitan NIB
4 | Penerbitan lzin Usaha | Jumlah rekomendasi usulan izin| 6 dokumen
| Pertanian usaha yang diterbitkan_ | B
) | T
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) |
A | PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN |
SARANA PERTANIAN i
1 Kegiatan Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG) 543.709.250
Hewan, Tumbuhan, dan Mikro Organisme Kewenangan
Kabupaten/Kota
B PROGBAM PERIZINAN USAHA PERTANIAN
1 | Kegiatan Penerbitan Izin Usaha Pertanian yang Kegiatan 48.683.000 |
Usahanya dalam Daerah Kabupaten/Kota
JUMLAH 592.392.250
Nganjuk, 3 Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
( -
ITSN ANL S.T.. M.T.

Pembina Tingkat |
NIP. 19790404 200314 2 006

FADLIN NU_ YANI, SP.MP
Pembina
NIP. 19800807 201001 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PERTANIAN

JI. Anjuk Ladang No. 37 Nganjuk 64417
Telp. (0358) 321728 Fax (0358) 325874 E-Mail - pertanian@nganjukkab.go. id.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SINGGIH WIRATNO, SAP
Jabatan - Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Pertanian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama - ITSNA SHOFIANI, S.T., M.T.
Jabatan - Plt. Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 3 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ITSNA SHOFIANL S.T\, M.T. Gal TNO, SAP
Pembina Tingkat| Penath Tk 1
NIP. 19790404 200312\2 006 NIP. 19680819 199202 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

I NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Prosentase petani yang 100%
penggunaan pupuk | menggunakan pupuk bersubsidi
bersubsidi oleh petani | 7 ' . 1 ]
Pengawasan Jumlah kelompok tani yang di awasi 1.490
Penggunaan Sarana | dan didampingi terkait penggunaan | kelompok tani
Pertanian sarana pendukung pertanian

3. | Meningkatnya kualitas | Prosentase prasaran pertanian 100%
~ |Prassnapertanian | dalam kondisibak
4. | Pembangunan Prasarana Jumlah pembangunan, Rehabilitasi 1 unit
Pertanian dan Pemeliharaan prasarana
L | pertanian I |
— .
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) |
A | PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN
SARANA PERTANIAN
1 Kegiatan Pengawasan Penggunaan Sarana Pertanian 137.900.000
B PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN
PRASARANA PERTANIAN |
1 Kegiatan Pembangunan Prasarana Pertanian 202.000.000
JUMLAH 339.900.000

PIHAK KEDUA,

ITSNA SHOFIANI, S.T}, M.T.
Pembina Tingkat||
NIP. 19790404 200312\2 006

Nganjuk, 3 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,

NIP. 19680819 199202 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PERTANIAN

JI. Anjuk Ladang No. 37 Nganjuk 64417 _
Telp. (0358) 321728 Fax (0358) 325874 E-Mail : pertanian@nganjukkab.go.ld.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - DYAH RAHAYU INAYATI, STP
Jabatan . PIt. Kepala Bidang Pengembangan Sumber Daya Manusia dan

Kelembagaan Penyuluhan Pertanian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama - ITSNA SHOFIANI, S.T., M.T.
Jabatan - Plt. Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 3 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

—

ITSNA SHQFIAP_\II 1., M.T. DYAH RAHAYU INAYATI, STP
Pembina Tingkgat | Penata Tingkat |
NIP. 19790404 2003§2 2 006 NIP. 19790711 200312 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

N SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Kapasitas | Prosentase Kelembagaan Petani 1,1%
b Kelembagaan Petani yang meningkat kelasnya _
2. | Pelaksanaan Jumlah kelompok tani yang 25 kelompok tani |
{ Penyuluhan Pertanian | mendapatkan pelatihan ]
NO KEGIATAN | ANGGARAN (Rp)
A | PROGRAM PENYULUHAN PERTANIAN
1 Kegiatan Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian 675.722.100

JUMLAH 1 675.722.100

Nganjuk, 3 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ITSNA SHOFIANI
Pembina Ting

-

1., M.T. DYAH RAHAYU INAYATI, STP
t i Penata Tingkat |

NIP. 19790404 200312 2 006 NIP. 19790711 200312 2 012




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PERTANIAN

JI. Anjuk Ladang No. 37 Nganjuk 64417
Telp. (0358) 321728 Fax (0358) 375874 E-Mail - pertanian@nganjukkab.go.id.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - EITRIARY PUSPITO RATIH, SE M.Si
Jabatan - Sekretaris Dinas Pertanian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama - ITSNA SHOFIANI, S.T., M.T.
Jabatan - Plt. Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 3 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
r /(J’ lg ’f\; "
ITSNA SHOFIANI, §.T.. M.T. FITRIARY PUSPITO RATIH, SE,M.Si
Pembina Tingkat | Pembina Tk. |

NIP. 19790404 200312 2 006 NIP. 19671231 199403 2 039



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya produksi | Jumlah Dokumen Perencanaan, 41 dokumen
pertanian penganggaran dan evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah yang disusun B
Jumlah dokumen administrasi keuangan | 81 dokumen
Perangkat Daerah yang disusun
Jumlah dokumen administrasi umum 7 dokumen
Perangkat Daerah
Jumlah Barang Milik Daerah Penunjang | 121 unit
Urusan Pemerintahan Daerah yang
diadakan
Jumiah jasa penunjang urusan 3 jenis
pemeliharaan daerah yang tersedia
Jumlah barang milik Daerah Penunjang | 171 unit
! Urusan Pemerintahan Daerah yang
i dipelihara
NO KEGIATAN ANGEARAN
- (Rp)
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 33.305.000,00
Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 32.158.675.162
Administrasi Umum Perangkat Daerah 989.559.480
Pengadaan barang milik daerah penunjang urusan 76.500.000
pemerintah daerah
5 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 958.662.000
Daerah
6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 625.363.056
Pemerintahan Daerah
JUMLAH 34.842.164.698

PIHAK KEDUA

Nganjuk, 3 Januari 2025

PIHAK PERTAMA

ITSNA SHOFIANLI, S.

. M.T. FITRIARY PUSPITO RATIH, SE.M.Si

NIP. 19790404 200312

Pembina Tingkat\l Pembina Tk. |
006

NIP. 19671231 199403 2 039




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PERTANIAN

JI. Anjuk Ladang No. 37 Nganjuk 64417
Telp. (0358) 321728 Fax (0358) 325874 E-Mail - pertanian@nganjukkab.go id.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Drh. SITI FARIDA
Jabatan - Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama - ITSNA SHOFIANI, S.T.M.T.
Jabatan - Plt. Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 3 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ITSNA SHOFIANI, S.T.. M.T.
Pembina Tingkat |
NIP. 19790404 200312 2 006 NIP. 19670319 199703 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

—
SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Populasi |- Prosentase Jumiah ternak 1,0%
Ternak Ruminansia
. Prosentase Peningkatan Populasi 0,99%
Unggas ]
2. | Pengendalian dan | Jumlah kegiatan pengendalian dan | 2 Kegiatan
Pengawasan pengawasan penyediaan dan
Penyediaan dan | peredaran Benih/Bibit Ternak, dan
peredaran  Benih/Bibit | Hijauan Pakan Ternak
Temak, dan Hijauan
Pakan Ternak
3. | Menurunnya Kejadian | Prosentase Penurunan Jumlah Kasus 10%
Kasus Penyakit Hewan | Penyakit Hewan
4. | Penjaminan Kesehatan Jumlah ternak yang ditangani 4 Laporan
Hewan, Penutupan dan
Pembukaan Daerah
Wabah Penyakit Hewan
Menular Dalam daerah
5. | Pengawasan Jumiah laporan Pengawasan | 4 laporan
Pemasukan dan | Pemasukan dan Pengeluaran Hewan
Pengeluaran Hewan dan | dan Produk Hewan
Produk Hewan
6. | Pengelolaan Pelayanan | Jumiah laporan Pelayanan Jasa 1 laporan
Jasa Laboratorium dan | Laboratorium dan Jasa Medik
Jasa Medik Veteriner Veteriner
7. | Penerapan dan | Jumiah laporan pengawasan | 2 laporan
Pengawasan Persyaratan  Teknis Kesehatan
Persyaratan Teknis | Masyarakat Veteriner
Kesehatan Masyarakat
Veteriner
8. To_arb:tnya rekomendasi Jumlaﬁ iz_in usaha peternakan yang | 2 Dokumen
izin usaha peternakan terfasilitasi penerbitan NIB
9. Terbitnya rekomendasi | Jumlah rekomendasi pelayanan | 3 Dokumen
izin pelayanan | kesehatan hewan yang diterbitkan
kesehatan hewan
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
A | PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN
SARANA PERTANIAN
1 Kegiatan Pengenda_iian_@an Pengawasan Penyediaan 255.325.100
dan Peredaran Benih/Bibit Ternak, dan Hijauan Pakan
Ternak dalam Daerah Kabupaten/Kota




NO

KEGIATAN

ANGGARAN (Rp)

PROGRAM PENGENDALIAN KESEHATAN HEWAN
DAN KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Kegiatan Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan
dan Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan
Menular Dalam Daerah Kabupaten/Kota

321.830.350

Kegiatan Pengawasan Pemasukan dan Pengeluaran
Hewan dan Produk Hewan Daerah Kabupaten/Kota

24.624.000

Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Jasa Laboratorium
dan Jasa Medik Veteriner Dalam Daerah
Kabupaten/Kota

8.921.500

Kegiatan Penerapan dan Pengawasan Persyaratan'
Teknis Kesehatan Masyarakat Veteriner

7.354.600

JUMLAH

618.055.55&

Nganjuk, 3 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Pembina Tingkat|l P:E- bina Tk. |

NIP. 19790404 200312|2 006 NIP. 19670819 199703 2 003
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