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KATA PENGANTAR

Syukur Alhamdulillah kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas
segala limpahan rahmat dan karunia-Nya, sehingga Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk dapat menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) Tahun 2023.

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2023
ini kami susun sesuai dengan Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 10 Tahun
2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 18 Tahun
2019 tentang Rencana Strategis (RENSTRA) Perangkat Daerah Kabupaten
Nganjuk Tahun 2018-2023 dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2023
ini disusun sebagai bentuk kepatuhan kami kepada Kepala Daerah dan
perwujudan tanggungjawab untuk menyiapkan, menyusun dan
menyampaikan Laporan Kinerja secara tertulis dan dilaksanakan secara rutin
setiap tahun.

Kami berharap melalui Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP)
Tahun 2023 ini kami dapat menguraikan secara runtut keberhasilan dan
kegagalan tingkat kinerja yang telah kami capai selama ini khususnya kepada
pihak-pihak yang berkepentingan pada wunit kerja kami dan/atau
Stakeholders.

Semoga Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2023 ini
bermanfaat bagi semua pihak yang terkait.

Nganjuk, 16 Januari 2024
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah, menjelaskan bahwa Perangkat Daerah wajib
menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) pada setiap
tahun.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) merupakan laporan
pertanggungjawaban tahunan yang berisi tentang pencapaian kinerja
sasaran dari suatu instansi dalam pelaksanaan program, kegiatan dan
sub kegiatan dalam mencapai tujuan dan sasaran strategis Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk. Melalui penyusunan Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah (LKjIP), pencapaian kinerja Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk akan dapat teranalisa secara terukur dan sistematis
dalam rangka mengukur tingkat efisiensi dan efektifitas terhadap Tujuan
dan Sasaran Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk.

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintah Daerah, bahwa bidang pendidikan merupakan salah
satu urusan wajib, bersifat pelayanan dasar yang harus
diimplementasikan secara optimal oleh Pemerintah Kabupaten Nganjuk
terutama pada jenjang Pendidikan Anak Usia Dini, Pendidikan Dasar dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan.

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun 2023 merupakan pengukuran
atas sasaran bidang pendidikan di Kabupaten Nganjuk yang tercantum
dalam dokumen Rencana Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk
Tahun 2018-2023. Dengan penyusunan Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKjIP) Tahun 2023, dapat dijadikan sebagai pedoman bagi

Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dalam menentukan sebuah
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rekomendasi, arah kebijakan dan strategi agar pencapaian tujuan dan
sasaran Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dapat terwujud dengan

baik dan optimal pada tahun yang akan datang.

. Landasan Hukum

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk Tahun 2023 disusun berdasarkan landasan hukum
yang disamping memberikan aspek legal, juga memberikan gambaran
tentang komponen-komponen yang harus dipersiapkan dan
dikembangkan sesuai dengan standar yang berlaku. Adapun landasan
hukumnya adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6398);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

5. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014

Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
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10.

11.

12.

5601);
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020 tentang
Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan Untuk
Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019 (COVID-19)
dan/atau  Dalam  Rangka  Menghadapi Ancaman  Yang
Membahayakan Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas
Keuangan Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 134, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6485);
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72
Tahun 2019 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6402);
Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2017 tentang Inovasi Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 206,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6123);
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2022 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar
Nasional Pendidikan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 14, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6762);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan;

Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2019 tentang Percepatan
Pembangunan Ekonomi Di Kawasan Gresik - Bangkalan - Mojokerto
- Surabaya - Sidoarjo - Lamongan, Kawasan Bromo - Tengger - Semeru,
Serta Kawasan Selingkar Wilis dan Lintas Selatan;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 tahun 2018;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah;



21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal,
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun
2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 14 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Kabupaten Nganjuk Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten
Nganjuk Tahun 2008 Nomor 04);
Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk
(Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2016 Nomor 9)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Nganjuk Nomor 8 Tahun 2020 (Lembaran Daerah Kabupaten
Nganjuk Tahun 2020 Nomor 8);
Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 1 Tahun 2017 tentang
Penyelenggaran Pendidikan;
Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 2 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Nganjuk Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2019 Nomor 8) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 4 Tahun 2022 (Lembaran Daerah
Kabupaten Nganjuk Tahun 2022 Nomor 4);
Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Nganjuk Tahun 2021-2041
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(Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2021 Nomor 2)

31. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 18 Tahun 2019 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2018-2023
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati Nganjuk Nomor
10 Tahun 2022;

32. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 6 Tahun 2022 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat
Daerah Kabupaten Nganjuk;

33. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 16 Tahun 2022 tentang Rencana
Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2023.

. Struktur Organisasi, Tugas, dan Fungsi

Sebagaimana yang tercantum pada Peraturan Bupati Nganjuk
Nomor 6 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas
dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk, Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk mempunyai tugas melaksanakan Urusan
Pemerintahan Daerah di bidang pendidikan.

Sedangkan fungsi Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk adalah
sebagai berikut :

a. perumusan kebijakan strategis dan teknis di bidang pendidikan;

b. pelaksanaan kebijakan strategis dan teknis Urusan Pemerintahan di
bidang pendidikan;

c. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang pendidikan;

d. pelaksanaan administrasi Dinas Pendidikan;

e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

Berikut kami sebutkan bidang wurusan yang menunjang
pencapaian sasaran bidang Pendidikan di Kabupaten Nganjuk yang telah
digambarkan pada cascading kinerja, adalah sebagai berikut :

1. Sekretariat
Sekretariat mempunyai tugas memberikan pelayanan
administratif dan teknis yang meliputi perencanaan, keuangan,
urusan tata usaha, perlengkapan rumah tangga dan urusan ASN
6



kepada semua unsur di lingkungan Dinas Pendidikan.

Sekretariat menyelenggarakan fungsi :

1.
2.
3.

10.

pelaksanaan koordinasi dan penyusunan program dan anggaran;

pelaksanaan pengelolaan keuangan;

pengelolaan perlengkapan, urusan tata usaha, rumah tangga,
barang milik negara dan barang milik daerah;

pembinaan aparatur;

pengelolaan urusan kepegawaian;

pembinaan dan koordinasi penyusunan dan pelaporan
pelaksanaan program dan anggaran;

pelaksanaan fasilitasi pengelolaan barang milik negara dan barang
milik daerah;

pembinaan dan koordinasi urusan kepegawaian,;

pengelolaan administrasi jabatan fungsional; dan

pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

Subbagian Umum dan Kepegawaian

Subbagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas :

1. melaksanakan urusan persuratan;

2. melaksanakan pengelolaan dokumentasi dan kearsipan;

3. melaksanakan urusan kerumahtanggaan, keamanan dan
ketertiban kantor;

4. melaksanakan pengelolaan perlengkapan, barang milik negara
dan barang milik daerah;

5. melaksanakan urusan kepegawaian, pembinaan aparatur dan
administrasi jabatan fungsional;

6. melaksanakan sosialisasi peraturan perundang-undangan;
dan

7. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

2. Bidang Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) dan Pendidikan Non

Formal



Bidang Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non Formal
mempunyai tugas merumuskan kebijakan strategis dan teknis,
membina dan melaksanakan tugas di Bidang Pendidikan Anak Usia
Dini (PAUD) dan Pendidikan Non Formal.

Bidang Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) dan Pendidikan Non Formal

menyelenggarakan fungsi :

1. perumusan kebijakan teknis dan strategis di bidang PAUD dan
pendidikan non formal;

2. penyelenggaraan program dan kegiatan di bidang PAUD dan
pendidikan non formal;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang PAUD dan
pendidikan non formal;

4. pelaksanaan monitoring dan evaluasi program PAUD dan
Pendidikan Non Formal; dan

5. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

3. Bidang Sekolah Dasar (SD)

Bidang Sekolah Dasar mempunyai tugas merumuskan
kebijakan teknis, menyelenggarakan wurusan pemerintahan dan
pelayanan umum, membina dan melaksanakan tugas di bidang
Sekolah Dasar (SD).

Bidang Sekolah Dasar (SD) menyelenggarakan fungsi :

1. perumusan kebijakan teknis di bidang SD;

2. pengelolaan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang
SD;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas urusan sarana prasarana
sekolah dasar, pembinaan kesiswaan sekolah dasar dan tata kelola
SD; dan

4. pelaksanaan lain lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

4. Bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP)
Bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP) mempunyai tugas
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merumuskan  kebijakan  teknis, menyelenggarakan urusan

pemerintahan dan pelayanan umum, membina dan melaksanakan

tugas di bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP).

Bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP) menyelenggarakan fungsi:

1. perumusan kebijakan teknis di bidang SMP;

2. pengelolaan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang
SMP;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas urusan sarana prasarana,
pembinaan kesiswaan, dan tata kelola SMP; dan

4. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

5. Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan
Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan mempunyai tugas
merumuskan  kebijakan  teknis, menyelenggarakan urusan
pemerintahan dan pelayanan umum, membina dan melaksanakan
tugas di bidang Guru dan Tenaga Kependidikan.
Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan menyelenggarakan fungsi :
1. perumusan kebijakan teknis di bidang guru dan tenaga
kependidikan;
2. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang guru dan tenaga kependidikan;
3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang guru dan tenaga
kependidikan; dan
4. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan denga tugasnya.

Adapun Struktur Organisasi Dinas Pendidikan Kabupaten

Nganjuk adalah sebagai berikut :



BAGAN STRUKTUR ORGANISASI DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN NGANJUK

KEPALA DINAS

l

KELOMPOK JABATAN
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SEKRETARIAT

SUBBAGIAN UMUM

SUBKOORDINATOR DAN

DAN KEPEGAWAIAN

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
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| I
BIDANG BIDANG BIDANG BIDANG
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DAN PENDIDIKAN NON FORMAL (SMP)
: ! ' '
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i

SUBKOORDINATOR DAN
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FUNGSIONAL

SUBKOORDINATOR DAN
KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL
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Secara keseluruhan jumlah personil Dinas Pendidikan Kabupaten

Nganjuk Tahun 2022 sebanyak 133 orang, dengan rincian sebagaimana

tercantum dalam tabel berikut ini.

Jumlah
No. Kepala Dinas/Bidang/Subbagian Pegawai
(Orang)
1 | Kepala Dinas 1
2 | Sekretariat 18
3 Bidar'lg' Pendidikan Anak Usia Dini (AUD) dan 8
Pendidikan Non Formal
4 | Bidang Sekolah Dasar 8
5 | Bidang Sekolah Menengah Pertama 9
6 | Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan 12
7 | Pengawas TK 16
8 | Pengawas SD 56
9 | Pengawas SMP S
Jumlah Keseluruhan 133

Jumlah Pegawai/Guru berdasarkan Kualifikasi Pendidikan

sebagai berikut :

1. SD = - Orang
2. SMP = - Orang
3. SMA/SMK = 212 Orang
4. Diploma 1 = 4 Orang
5. Diploma 2 = 47 Orang
6. Diploma 3 = 198 Orang
7. S1 = 7.868 Orang
8. S2 = 254 Orang
9. S3 = 2 Orang

JUMLAH = 8.579 Orang

Jumlah Pegawai/Guru berdasarkan Pangkat dan Golongan

sebagai berikut :

Pembina Utama Madya (IV/d)
Pembina Utama Muda (IV/c)
Pembina Tingkat I (IV/Db)
Pembina (IV/a)

> b

11

8 Orang
117 Orang
1.586 Orang
368 Orang



5. Penata Tingkat I (III/d) = 507 Orang
6. Penata (III/c) = 268 Orang
7. Penata Muda Tingkat I (III/b) = 507 Orang
8. Penata Muda (III/a) = 1.594 Orang
9. Pengatur Tingkat I (II/d) = 68 Orang
10. Pengatur (II/c) = 44 Orang
11. Pengatur Muda Tingkat I (II/b) = 34 Orang
12. Pengatur Muda (II/a) = 7 Orang
13. Juru Tingkat I (I/d) = 8 Orang
14. Juru (I/c) = 1 Orang
15. Juru Muda Tingkat I (I/Db) = - Orang
16. Juru Muda (I/a) = - Orang
17. Non PNS = 3.462 Orang

JUMLAH = 8.579 Orang

D. Isu-isu Strategis (Strategic Issued)
Adapun Permasalahan utama yang terjadi di lingkungan Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk adalah sebagai berikut :
1. Implementasi Standar Pelayanan Minimal Pendidikan belum optimal;
2. Implementasi Inovasi Pendidikan belum optimal;
3. Integrasi Perencanaan Berbasis Data terhadap Perencanaan
Pendidikan belum optimal; dan

4. Digitalisasi pelayanan pendidikan belum optimal.

E. Sistematika Penulisan

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun 2023 berpedoman pada Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah. Muatan dokumen Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKjIP) ini tergambar dalam sistematika penulisan yang
tersusun sebagai berikut :

BAB I : PENDAHULUAN
12



BAB II

BAB III

Menyajikan penjelasan umum organisasi, dengan penekanan

kepada aspekstrategis organisasi serta permasalahan utama

(strategic issued) yang sedang dihadapi organisasi.

PERENCANAAN KINERJA

Menguraikan  ringkasan/ikhtisar Renstra/Renja dan

Perjanjian Kinerja Tahun 2023.
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi

Menyajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap

pernyataan kinerja sasaran strategis Organisasi sesuai

dengan hasil pengukuran kinerja organisasi. Untuk setiap

pernyataan kinerja sasaran strategis tersebut dilakukan

analisis capaian kinerja sebagai berikut :

1.

Membandingkan antara target dan realisasi kinerja

tahun ini;

. Membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian

kinerja tahun ini dengan tahun lalu dan beberapa

tahun terakhir;

. Membandingkan realisasi kinerja sampai dengan

tahun ini dengan target jangka menengah yang
terdapat dalam dokumen perencanaan strategis

organisasi;

. Membandingkan realisasi kinerja tahun ini dengan

standar nasional;

. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau

peningkatan/penurunan kinerja serta alternatif solusi

yang telah dilakukan;

. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya;

. Analisis program/kegiatan yang menunjang

keberhasilan ataupun  kegagalan  pencapaian

pernyataan kinerja.

B. Realisasi Anggaran

Menguraikan realisasi anggaran yang digunakan dan yang

telah digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi
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sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja.
BABIV : PENUTUP
Menguraikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi
serta langkah di masa mendatang yang akan dilakukan

organisasi untuk meningkatkan kinerja.
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BAB II
PERENCANAAN KINERJA

A. Ikhtisar/Ringkasan Renstra/Renja

Sebagaimana Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 10 Tahun 2022
tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 18 Tahun 2019
tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun
2018-2023, adapun tujuan dari Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk
adalah “Meningkatnya Kualitas dan Aksesibilitas Pendidikan”,
sedangkan sasaran dari Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk adalah
“Pemerataan Kualitas dan Aksesibilitas Pendidikan”.

Tujuan dan sasaran yang telah dirumuskan tersebut
membutuhkan indikator kinerja utama untuk mengukur tingkat efisiensi
dan efektifitas dari pencapaian sasaran Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk pada setiap tahun anggaran.

Indikator Kinerja Utama serta target kinerja Dinas Pendidikan

Kabupaten Nganjuk Periode 2018-2023 adalah sebagai berikut :

Tabel 2.1
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk

Data
Capaian

Data
Target

Target
Akhir

No Tujuan Indikator Tahun Periode Sasaran Indikator Tahun Target Unit Kerja
Awal Renstra Awal Pelaksana
2018 2023 2020 2021 2022 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Meningkatnya Indeks 0,60 0,61 Pemerataan 1. Angka Partisipasi Dinas
Kualitas dan Pendidikan Kualitas Murni : Pendidikan
Aksesibilitas dan v' SD/MI/Paket 98,85 98,90 99,05 99,20 Kabupaten
Pendidikan Aksesibilitas A Nganjuk

Pendidikan

v SMP/MTs/
Paket B

. Angka Partisipasi

Kasar :

v PAUD

v SD/MI/Paket
A

v SMP/MTs/
Paket B

. Angka Putus

Sekolah :
v SD/MI
v SMP/MTs

. Angka Kelulusan

v SD/MI
v SMP/MTs

92,85

64,40
107,65

106,05

0,00
0,00

100,00
100,00

92,95

75,00
107,85

106,10

0,00
0,00

100,00
100,00

93,10

80,00
108,00

106,15

0,00
0,00

100,00
100,00

93,25

85,00
108,05

106,20

0,00
0,00

100,00
100,00

Berikut kami jelaskan indikator kinerja Utama Dinas Pendidikan

Kabupaten Nganjuk pada Perubahan Rencana Strategis Dinas Pendidikan
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Kabupaten Nganjuk Tahun 2018-2023, yaitu :

1. Angka Partisipasi Murni (APM)
Indikator ini digunakan untuk mengetahui Tingkat partisipasi anak
pada rentang usia tertentu dalam mendapatkan fasilitas layanan
pendidikan sesuai dengan usianya serta dapat bersekolah secara tepat
waktu. Rumus yang digunakan untuk mengukur angka partisipasi
murni adalah prosentase anak di rentang usia tertentu yang sedang
bersekolah pada jenjang pendidikan tertentu terhadap Penduduk di
rentang usia tertentu.

2. Angka Partisipasi Kasar (APK)
Indikator ini digunakan untuk mengetahui tingkat partisipasi anak
sekolah tanpa ditentukan oleh klasifikasi usia. Rumus yang
digunakan untuk mengukur angka partisipasi kasar adalah dengan
menghitung prosentase jumlah anak yang sedang bersekolah pada
suatu jenjang pendidikan terhadapPenduduk di rentang usia tertentu.

3. Angka Putus Sekolah (APS)
Pengukuran ini digunakan untuk mengetahui kuantitas anak/peserta
didik yang mengalami putus sekolah. Rumus yang digunakan untuk
pengukuran angka putus sekolah adalah prosentase anak yang tidak
bersekolah karena putus sekolah pada tingkat tertentu terhadap
seluruh peserta didik di tingkat dan jenjang pendidikan tertentu.

4. Angka Kelulusan
Pengukuran ini digunakan untuk mengetahui tingkat kelulusan
peserta didik pada jenjeng pendidikan tertentu.Rumus yang
digunakan untuk mengukur angka kelulusan adalah Prosentase
jumlah siswa yang lulus dibandingkan dengan jumlah siswa tingkat

kelas tertinggi pada jenjang pendidikan sebelumnya.

B. Ikhtisar Perjanjian Kinerja
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk Tahun 2023 merupakan wujud pertanggungjawaban
Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk kepada Bupati Nganjuk
sekaligus menjelaskan tentang identifikasi permasalahan serta isu-isu

strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk pada Tahun 2023.
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Dokumen Perjanjian Kinerja disusun berdasarkan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah menjelaskan bahwa Perjanjian Kinerja
merupakan wujud nyata dari komitmen penerima amanah dan
kesepakatan antara penerima dan pemberi amanah dan kesepakatan
antara penerima dan pemberi amanah atas kinerja terukur tertentu
berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang serta sumber daya yang
tersedia.

Tujuan penyusunan Perjanjian Kinerja adalah :

1. Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima dan pemberi amanah
untuk meningkatkan integritas, akuntabilitas, transparansi, dan
kinerja aparatur;

2. Menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja
aparatur;

3. Sebagai dasar penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan
dan sasaran organisasi dan sebagai dasar pemberian penghargaan
dan sanksi;

4. Sebagai dasar bagi pemberi amanah untuk melakukan monitoring
evaluasi dan supervisi atas perkembangan /kemajuan kinerja
penerima amanah; dan

5. Sebagai dasar dalam penetapan sasaran kinerja pegawai.

Adapun Perjanjian Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun

2023 disajikan pada tabel sebagai berikut :
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Tabel 2.2

Perjanjian Kinerja Tahun 2023

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Pemerataan Kualitas dan . Angka Partisipasi Murni
Aksesibilitas Pendidikan v’ SD/MI/Paket A 99,20
v SMP/MTs/ Paket B 93,25
. Angka Partisipasi Kasar
v PAUD 85,00
v’ SD/MI/Paket A 108,05
v' SMP/MTs/ Paket B 106,20
3. Angka Putus Sekolah
v SD/MI 0,00
v' SMP/MTs 0,00
4. Angka Kelulusan
v' SD/MI 100,00
v SMP/MTs 100,00
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp.)
A. | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 692.994.924.912
DAERAH KABUPATEN/KOTA
1. | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 599.765.250
Perangkat Daerah
2. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 684.100.432.000
3. | Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 335.529.900
Daerah
4. | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 542.952.600
S. | Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.008.950.540
6. | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 1.615.311.172
Pemerintah Daerah
7. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 845.175.000
Daerah
8. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 3.946.808.450
Pemerintahan Daerah
B. | PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN 236.006.069.184
1. | Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 141.373.668.957
2. | Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 69.798.276.677
3. | Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 23.180.983.550
4. | Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 1.653.140.000
C. | PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 33.442.109.600
1. | Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan 33.442.109.600
Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
D. | PROGRAM PENGENDALIAN PERIZINAN PENDIDIKAN 127.749.400
1. | Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan 27.749.400
oleh Masyarakat
2. | Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang 100.000.000

Diselenggarakan oleh Masyarakat

Jumlah

962.570.853.096
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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi

A.l

Perbandingan Target dan Realisasi Kinerja Tahun Berkenaan
Untuk menilai sampai sejauh mana keberhasilan dan
ketidakberhasilan pencapaian sasaran maka digunakan skala

ordinal sebagai berikut :

Nilai Capaian (dalam %) Kategori Pencapaian Sasaran
80 — Lebih dari 100 Tercapai
60 - 79 Kurang Tercapai
Kurang dari 60 Tidak Tercapai

Skala ini digunakan dengan asumsi bahwa setiap rupiah
penggunaan anggaran/dana ditujukan untuk menghasilkan
atau mencapai sasaran strategis tertentu, sehingga capaian kinerja
sebesar 80% sampai dengan 100%. Jika nilai capaian kinerja
berkisar antara 60-79% maka menghasilkan capaian sasaran
dengan kategori “kurang tercapai” sedangkan jika kurang dari 60%
maka kategorinya adalah “tidak tercapai”.

Apabila serapan dana berkisar antara 80% sampai dengan
100% dari anggaran, seharusnya menghasilkan capaian sasaran
dengan kategori "tercapai” atau dapat disimpulkan terjadi efisiensi
dan efektifitivitas (anggaran dihemat dan sasaran dicapai). Capaian
kinerja dihasilkan dari pengukuran kinerja. Pengukuran kinerja
tersebut tidak dimaksudkan untuk memberikan penghargaan
maupun hukuman kepada pelaksana kegiatan, namun digunakan
untuk melakukan evaluasi dan penilaian terhadap tingkat
keberhasilan dan ketidak-berhasilan pencapaian sasaran guna
meningkatkan kinerja organisasi.

Selanjutnya analisa dan evaluasi kinerja diperlukan untuk
mengidentifikasi faktor-faktor penyebab keberhasilan dan

ketidakberhasilan kinerja yang pada akhirnya dapat disimpulkan
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adanya masalah kinerja sebagai bahan pengambilan keputusan
manajemen untuk meningkatkan kinerja melalui alokasi, distribusi
dan regulasi. Oleh karena pemerintah memiliki struktur organisasi
sebagai pelaksana kegiatan maka segala pencapaian komponen
Rencana Strategis tidak dapat dilepaskan dari bidang-bidang yang
menangani pelaksanaannya sesuai dengan tingkat kewenangan

yang diberikan.

Berikut hasil pengukuran kinerja Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk Tahun 2023 :
Tabel 3.1.1
Realisasi Kinerja Tahun 2023
No Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
Strategis (%)
1 2 3 4 5 6
1. | Pemerataan 1. Angka Partisipasi
kualitas dan Murni
aksesibilitas v' SD/MI/Paket A 99,20 89,40 90,12
pendidikan v' SMP/MTs/ Paket 93,25 94,93 101,81
B
2. Angka Partisipasi
Kasar
v PAUD 85,00 87,61 103,06
v’ SD/MI/Paket A 108,05 92,47 85,23
v' SMP/MTs/ Paket 106,20 99,40 93,60
B
3. Angka Putus Sekolah
v’ SD/MI 0,00 0,00 100,00
v' SMP/MTs 0,00 0,00 100,00
4. Angka Kelulusan
v SD/MI 100,00 100,00 100,00
v' SMP/MTs 100,00 100,00 100,00

Analisis terhadap pencapaian sasaran-sasaran tersebut

adalah sebagai berikut :

1) Angka Partisipasi Murni

Angka

Partisipasi

Murni

untuk SD/MI/Paket

A dan

SMP/MTs/Paket B, merupakan indikator yang menunjukkan

jumlah penduduk dengan usia 7-12 tahun yang memperoleh

pendidikan di SD/MI/Paket A dan usia 13-15 tahun yang

memperoleh pendidikan di SMP/MTs/Paket B.

20




a) Angka Partisipasi Murni (APM) SD/MI/Paket A
Data APM SD/MI/Paket A Tahun 2023 sebagai berikut :

v

v
v

Target persentase APM SD/MI/Paket A Tahun 2023
sebesar 99,20%

Jumlah anak sekolah SD/MI/Paket A usia 7-12 tahun
sebanyak 89.136 anak

Jumlah penduduk usia 7-12 tahun sebanyak 100.461
anak

Realisasi APM SD/MI/Paket A sebesar 89,40%

Capaian kinerja adalah 90,12%

Capaian tersebut jika dibanding dengan target Rencana

Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dalam

kategori tercapai.
b) Angka Partisipasi Murni (APM) SMP/MTs/Paket B
Data APM SMP/MTs/Paket B Tahun 2023 sebagai berikut :

v

v
v

Target persentase APM SMP/MTs/Paket B Tahun 2023
sebesar 93,25%

Jumlah anak sekolah SMP/MTs/Paket B usia 13- 15
ahun sebanyak 49.609 anak

Jumlah penduduk usia 13-15 tahun sebanyak 52.257
anak

Realisasi APM SMP/MTs/Paket B sebesar 94,93%
Capaian kinerja adalah 101,81%

Capaian tersebut jika dibanding dengan target Rencana

Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dalam

kategori tercapai.

2) Angka Partisipasi Kasar
Angka Partisipasi Kasar Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

merupakan indikator yang menunjukkan jumlah siswa usia 4-6

tahun dibanding jumlah penduduk usia 4-6 tahun, sedangkan

untuk SD/MI/Paket A atau SMP/MTs/Paket B merupakan

indikator yang menunjukkan jumlah semua siswa yang sekolah

di SD/MI/Paket A dibanding penduduk usia 7-12 tahun atau
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jumlah siswa SMP/MTs/Paket B dibanding jumlah penduduk

dengan usia 13-15 tahun.
a) Angka Partisipasi Kasar (APK) PAUD
Data APK PAUD Tahun 2023 sebagai berikut :

c)

v

(\

v

Target persentase APK PAUD Tahun 2023 sebesar
85,00%

Jumlah siswa usia 4-6 tahun sebanyak 39.651 anak
Jumlah penduduk usia 4-6 tahun sebanyak 45.261 anak
Realisasi Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) sebesar
87,61%

Capaian kinerjanya adalah sebesar 103,06%

Capaian tersebut jika dibanding dengan target Rencana

Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dalam

kategori tercapai.
b) Angka Partisipasi Kasar (APK) SD/MI/Paket A
Data APK SD/MI/Paket A Tahun 2023 sebagai berikut :

v

v
v

Target persentase APK SD/MI/Paket A Tahun 2023
sebesar 108,05%

Jumlah siswa sekolah SD/MI/Paket A usia 7-12 tahun
sebanyak 92.548 anak

Jumlah penduduk usia 7-12 tahun sebanyak 100.461
anak

Realisasi APK SD/MI/Paket A sebesar 94,11%

Capaian kinerjanya adalah sebesar 86,74%

Capaian tersebut jika dibanding dengan target Rencana

Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dalam

kategori tercapai.
Angka Partisipasi Kasar (APK) SMP/MTs/Paket B
Data APK SMP/MTs/Paket B Tahun 2023 sebagai berikut :

v

Target persentase APK SMP/MTs/Paket B Tahun 2023
sebesar 106,20%

Jumlah siswa sekolah SMP/MTs/Paket B usia 13-15
tahun sebanyak 51.476 anak

Jumlah penduduk usia 13-15 tahun sebanyak 52.257
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3)

anak
v' Realisasi APK SMP/MTs/Paket B sebesar 99,40%
v'  Capaian kinerjanya adalah sebesar 93,60%
Capaian tersebut jika dibanding dengan target Rencana
Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dalam

kategori tercapai.

Pencapaian sasaran tersebut didukung oleh hasil pelaksanaan

Program Pengelolaan Pendidikan, dengan kegiatan sebagai

berikut :

1.

Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar

. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

2
3.
4

Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

. Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Angka Putus Sekolah

Angka Putus Sekolah adalah indikator yang menunjukkan

besarnya jumlah anak didik yang tidak mampu menyelesaikan

suatu jenjang pendidikan karena berbagai alasan baik ditingkat
SD/MI maupun SMP/MTs.
a) Angka Putus Sekolah (APS) SD/MI

Data APS SD/MI Tahun 2023 sebagai berikut :

v' Target persentase APS SD/MI Tahun 2023 sebesar
0,00%

v'Jumlah anak sekolah SD/MI sebanyak 92.548 anak

v Jumlah anak sekolah SD/MI yang putus sekolah
sebanyak 368 anak

v Realisasi APS SD/MI sebesar 0,00%

v' Capaian kinerjanya adalah sebesar 100,00%

Capaian kinerja tersebut jika dibanding dengan target

Rencana Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

termasuk dalam kategori tercapai.

b) Angka Putus Sekolah (APS) SMP/MTs

Data APS SMP/MTs Tahun 2023 sebagai berikut :
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v
v

Target persentase APS SMP/MTs Tahun 2023 sebesar
0,00%

Jumlah anak sekolah SMP/MTs sebanyak 51.476 anak
Jumlah anak sekolah SMP/MTs yang putus sekolah
sebanyak 0 anak

Realisasi APS SMP/MTs sebesar 0,00%

Capaian kinerjanya adalah sebesar 100,00%

Capaian kinerja tersebut jika dibanding dengan target

Rencana Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

termasuk dalam kategori tercapai.

Pencapaian sasaran tersebut didukung oleh hasil pelaksanaan

Program Pengelolaan Pendidikan, dengan kegiatan sebagai

berikut :

1. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar

2. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

4) Angka Kelulusan

Indikator angka kelulusan merupakan salah satu indikator yang

mengukur kualitas kegiatan belajar mengajar.

a) Angka Kelulusan SD/MI
Data Angka kelulusan untuk SD/MI Tahun 2023 sebagai
berikut :

v

v

Target angka kelulusan SD/MI Tahun 2023 adalah
sebesar 100,00%

Jumlah lulusan pada jenjang SD/MI sebanyak 16.776
anak

Jumlah siswa tingkat tertinggi pada jenjang SD/MI
sebanyak 16.776 anak

Realisasi persentase angka kelulusan SD/MI sebesar
100,00%

Capaian kinerjanya adalah sebesar 100,00%

Capaian diatas menunjukkan bahwa target kelulusan

tingkat SD/MI dapat dicapai dengan baik.
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b) Angka Kelulusan SMP/MTs

Data Angka kelulusan untuk SMP/MTs Tahun 2023 sebagai

berikut :

v' Target angka kelulusan SMP/MTs Tahun 2023 sebesar
100,00%

v' Jumlah lulusan pada jenjang SMP/MTs sebanyak
16.720 anak

v Jumlah siswa tingkat tertinggi pada jenjang SMP/MTs
sebanyak 16.720 anak

v' Realisasi persentase angka kelulusan SMP/MTs sebesar
100,00%

v' Capaian kinerjanya adalah sebesar 100,00%

Capaian diatas menunjukkan bahwa target kelulusan

tingkat SMP/MTs yang ditetapkan dalam Rencana Strategis

Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dapat tercapai

dengan baik.

Pencapaian sasaran tersebut didukung oleh hasil pelaksanaan
Program Pengelolaan Pendidikan, dengan kegiatan sebagai
berikut :

1. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar

2. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

Selain dari itu pencapaian sasaran tersebut didukung oleh
persiapan yang lebih baik dengan memberikan latihan-latihan

ujian.

A.2 Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2021, Tahun 2022 dan
Tahun 2023:

Berikut hasil perbandingan realisasi kinerja Dinas

Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun 2021, Tahun 2022, dan
Tahun 2023 :
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Tabel 3.1.2

Perbandingan Realisasi Kinerja
Tahun 2021, Tahun 2022, dan Tahun 2023

No Sasaran Indikator Kinerja Target Kinerja Realisasi Kinerja
Strategis 2021 2022 2023 2021 2022 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Pemerataan 1. Angka
kualitas dan Partisipasi
aksesibilitas Murni
pendidikan v SD/MI/Pa 98,90 99,05 99,20 98,48 89,37 89,40
ket A
v' SMP/MTs/ 92,95 93,10 93,25 99,97 94,79 94,93
Paket B
2. Angka
Partisipasi
Kasar
v PAUD 75,00 80,00 85,00 117,65 102,95 87,61
v SD/MI/Pa 107,85 108,00 108,05 106,66 94,02 94,11
ket A
v' SMP/MTs/ 106,10 106,15 106,20 141,29 99,34 99,40
Paket B
3. Angka Putus
Sekolah
v SD/MI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
v' SMP/MTs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Angka
Kelulusan
v SD/MI 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
v SMP/MTs 100,00 100,00 100,00 99,87 100,00 100,00

Berdasarkan pada tabel tersebut, dapat dijelaskan Realisasi

kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk adalah sebagai

berikut:

1. Angka Partisipasi Murni

Pada Tahun 2023 Realisasi Angka Partisipasi Murni pada
SD/MI/Paket A telah terealisasi sebesar 89,40%, sedangkan
pada SMP/MTs/Paket B terealisasi sebesar 94,93%. Apabila
dibandingkan dengan Tahun 2022, terjadi kenaikan sebesar
0,04% pada APM SD/MI/Paket A dan 0,15% pada APM
SMP/MTs/Paket B.

Terdapat Kenaikan prosentase pada Angka Partisipasi
Murni Jenjang Pendidikan Dasar, menunjukkan adanya
peningkatan peserta didik di Lembaga Formal baik Jenjang SD
dan SMP yang bersekolah secara tepat waktu sesuai dengan
usia yang ditetapkan. Hal ini merupakan hasil nyata dari
pelaksanaan program, kegiatan, dan sub kegitaan pada Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk yang bersumber dari Dana

Alokasi Umum yang Ditentukan Penggunaannya (DAU Spesific
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Grant) dalam mewujudkan Standar Pelayanan Minimal yang
optimal di Kabupaten Nganjuk pada Tahun 2023, terutama pada
pencapaian indikator tingkat partisipasi sekolah di Kabupaten
Nganjuk.
. Angka Partisipasi Kasar

Realisasi Angka Partisipasi Kasar pada Tahun 2023
dibandingkan dengan Realisasi Angka Partisipasi Kasar Tahun
2022, terjadi penurunan sebesar 14,91% pada jenjang
Pendidikan Anak Usia Dini, dan peningkatan sebesar 0,10%
pada jenjang SMP/MTs/Paket B dan kenaikan sebesar 0,06%
pada jenjang SD/MI/Paket A.

Penurunan realisasi pada jenjang Pendidikan Anak Usia
Dini, disebabkan karena 14,91% atau sejumlah 6.222 peserta
didik yang seharusnya bersekolah pada pada jenjang TK/RA
Namun masih bersekolah pada Jenjang Kelompok Bermain.
Sehingga mengurangi realisasi angka partisipasi kasar pada
jenjang PAUD (TK/RA). Sedangkan Peningkatan terhadap
Jenjang Pendidikan SD/MI/Paket A sebesar 0,10% serta
SMP/MTs/Paket B sebesar 0,06% dapat dijelaskan bahwa
Pemerintah Kabupaten Nganjuk telah menyediakan fasilitas
pendidikan yang memadai sesuai dengan usia pendidikan
dasar. Dan sebagaian besar penduduk pada usia 7-15 Tahun
telah tertampung dengan baik pada satuan pendidikan dasar di
Kabupaten Nganjuk.
. Angka Putus Sekolah

Realisasi kinerja pada indikator Angka Putus Sekolah
pada jenjang SD/MI serta SMP/MTs di Kabupaten Nganjuk
terealisasi sebesar 0,00% dan pada tahun 2022 juga terealisasi
0,00%. Pencapiaan tersebut merupakan dampak nyata dari
keberhasilan program dan kegiatan Pemerintah Pusat maupun
Pemerintah Kabupaten Nganjuk dalam mencegah peserta didik
putus sekolah di Kabupaten Nganjuk. Kegiatan Pengelolaan
Bantuan Operasional Satuan Pendidikan, Pemberian bantuan

bagi peserta didik dari keluarga tidak mampu serta program
27



4.

Indonesia Pintar, sangat efektif dilaksanakan dalam mendukung
program Pemerintah dalam mengentaskan kemiskinan di
Kabupaten Nganjuk.
Angka Kelulusan

Pada Tahun 2023 Angka Kelulusan pada jenjang SD/MI
dan SMP/MTs di Kabupaten Nganjuk terealisasi sebesar
100,00% sedangkan pada Tahun 2022 terealisasi juga sebesar
100,00%. Realisasi angka kelulusan yang optimal tersebut,
merupakan keberhasilan atas kegiatan-kegiatan pembelajaran
di satuan pendidikan melalui bimbingan teknis terkait dengan
implementasi kurikulum merdeka serta peningkatan literasi,
numerasi bagi pendidik, sehingga berdampak pada pencapiaan
kompetensi lulusan pada jenjang SD/MI dan SMP/MTs yang

optimal.

A.3 Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2023 dengan Target
Akhir Periode Renstra

Berikut juga kami sampaikan tabel berkaitan dengan

Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2023 dengan Target Akhir

Periode Renstra.

Tabel 3.1.3.1
Target Kinerja Renstra

. . . . Target
No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja 2019 2020 2021 2022 2023
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Pemerataan 1. Angka Partisipasi
Kualitas dan Murni :
Aksesibilitas v’ SD/MI/Paket A 98,80 98,85 98,90 99,05 99,20
Pendidikan v' SMP/MTs/ 92,75 92,85 92,95 93,10 93,25
Paket B
2. Angka Partisipasi
Kasar :
v PAUD 64,20 64,40 75,00 80,00 85,00
v’ SD/MI/Paket A 107,55 | 107,65 | 107,85 | 108,00 | 108,05
v SMP/MTs/ 106,00 | 106,05 | 106,10 | 106,15 | 106,20
Paket B
3. Angka Putus
Sekolah :
v SD/MI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
v’ SMP/MTs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Angka Kelulusan
v SD/MI 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
v SMP/MTs 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
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Tabel 3.1.3.2
Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2023 dengan
Target Akhir Renstra

Target

Realisasi

P Tingkat
Sasaran . e Tahun Kinerja .
No . Indikator Kinerja . Kemajua
Strategis Akhir Tahun n (%)
Renstra 2023 °
1 2 3 4 5 6
1. | Pemerataan . Angka Partisipasi
kualitas dan Murni
aksesibilitas v SD/MI/Paket 99,20 89,40 90,12
pendidikan A
v' SMP/MTs/ 93,25 94,93 101,81
Paket B
. Angka Partisipasi
Kasar
v PAUD 85,00 87,61 103,06
v’ SD/MI/Paket 108,05 94,11 87,01
A
v' SMP/MTs/ 106,20 99,40 93,60
Paket B
. Angka Putus
Sekolah
v SD/MI 0,00 0,00 100,00
v' SMP/MTs 0,00 0,00 100,00
. Angka Kelulusan
v SD/MI 100,00 100,00 100,00
v' SMP/MTs 100,00 100,00 100,00

Berdasarkan pada tabel tersebut, dapat dianalisa bahwa
seluruh indikator kinerja utama Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk dibandingkan dengan target tahun akhir Rencana
Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk telah tercapai yaitu
berada pada capaian interval 80% - lebih dari 100%. Pencapiaan
tersebut menjelaskan bahwa Program, kegiatan dan sub kegiatan
yang dilaksanakan pada Tahun 2023 telah sangat efektif serta
mampu mencapai target yang diharapkan pada akhir tahun
dokumen Perencanaan Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten

Nganjuk.

Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2023 dengan Standar
Nasional

Berikut juga kami sampaikan tabel berkaitan dengan
Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2023 dengan Standar

29




Nasional.

Tabel 3.1.4.1
Perbandingan Realisasi Kinerja dengan Standar Nasional
Sasaran . . . Standar Realisasi
No Strategis Indikator Kinerja Nasional | Th. 2023
1. | Pemerataan . Angka Partisipasi
Kualitas dan Murni
Aksesibilitas v’ SD/MI/Paket A 100,00 89,40
Pendidikan v' SMP/MTs/ Paket B 100,00 94,93
. Angka Partisipasi
Kasar
v PAUD - 87,61
v SD/MI/Paket A - 94,11
v' SMP/MTs/ Paket B - 99,40
. Angka Putus Sekolah
v SD/MI - 0,00
v’ SMP/MTs - 0,00
. Angka Kelulusan
v SD/MI - 100,00
v SMP/MTs - 100,00

Berdasarkan pada data realisasi tersebut dapat dijelaskan

bahwa apabila dibandingkan dengan target Standar Pelayanan

Minimal Kementerian Dalam Negeri terealisasi cukup optimal.

Pencapaian ini merupakan upaya optimalisasi Dinas Pendidikan

Kabupaten Nganjuk dalam mewujudkan tujuan dan sasaran dalam

pemerataan kualitas dan aksesibilitas Pendidikan di Kabupaten

Nganjuk.

30




Tabel 3.1.4.2
Perbandingan Realisasi Kinerja dengan Instansi Sejenis

Tahun 2023
Realisasi Dinas | Realisasi Dinas
No Sasaran Indikator Kinerja Pendidikan Pendidikan dan
Strategis Kabupaten Kebudayaan
Nganjuk Kota Kediri
1. | Pemerataan . Angka Partisipasi
Kualitas dan Murni
Aksesibilitas v SD/MI/Paket A 89,40 102,87
Pendidikan v' SMP/MTs/ 94,93 114,39
Paket B
. Angka Partisipasi
Kasar
v' PAUD 87,61 94,02
v SD/MI/Paket A 94,11 107,75
v' SMP/MTs/ 99,40 129,45
Paket B
. Angka Putus
Sekolah
v' SD/MI 0,00 0,03
v' SMP/MTs 0,00 0,04
. Angka Kelulusan
v' SD/MI 100,00 100,00
v SMP/MTs 100,00 100,00

A.5

Berdasarkan pada data realisasi tersebut dapat dijelaskan
bahwa Realisasi IKU Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk
dibandingkan dengan IKU Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Kediri cukup berimbang. Pencapaian ini merupakan hasil dari
optimalisasi Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dalam
mewujudkan tujuan dan sasaran dalam pemerataan kualitas dan

aksesibilitas Pendidikan di Kabupaten Nganjuk.
Analisis Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Kinerja

Berikut ini analisis keberhasilan/kegagalan pencapaian

kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun 2023.
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A.6

Tabel 3.1.5

Analisis Keberhasilan/Kegagalan Capaian Kinerja

Sasaran . . . Capaian Tercapai/Tidak
No Strategis Indikator Kinerja Kinerja (%) Tercapai
1. | Pemerataan 1. Angka Partisipasi
Kualitas dan Murni
Aksesibilitas v SD/MI/Paket A 90,12 | Tercapai
Pendidikan v' SMP/MTs/ 101,81 | Tercapai
Paket B
2. Angka Partisipasi
Kasar
v' PAUD 103,06 | Tercapai
v' SD/MI/Paket A 87,01 | Tercapai
v' SMP/MTs/ 93,60 | Tercapai
Paket B
3. Angka Putus
Sekolah
v' SD/MI 100,00 | Tercapai
v' SMP/MTs 100,00 | Tercapai
4. Angka Kelulusan
v SD/MI 100,00 | Tercapai
v" SMP/MTs 100,00 | Tercapai

Berdasarkan pada data capaian tersebut dapat dijelaskan

bahwa Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk telah mencapai

tujuan dan sasaran pendidikan sebagaimana yang telah ditetapkan

pada dokumen Rencana Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten

Nganjuk. Tercapainya Indikator Kinerja tersebut merupakan

keberhasilan sinkronisasi program, kegiatan, dan sub kegiatan

Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dalam penuntasan Standar

Pelayanan Minimal di Kabupaten Nganjuk. Adapun program utama

yang mendukung pencapaian tersebut adalah sebagai berikut :

a. Program Pengelolaan Pendidikan;

b. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan;

c. Program Pengendalian Perizinan Pendidikan.

Analisis Atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Berikut ini analisis keberhasilan/kegagalan pencapaian

kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun 2023 atas

efisiensi penggunaan sumber daya adalah sebagai berikut:
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A.7

Tabel 3.1.6
Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Sasaran Capaian Realisasi Tingkat
No . Indikator Kinerja Kinerja Anggaran . .
Strategis o b Efisiensi
(%) (%)
1. | Pemerataan 1. Angka Partisipasi
Kualitas dan Murni
Aksesibilitas v SD/MI/ Paket A 90,12 88,03 9,06%
Pendidikan v' SMP/MTs/ 101,81
Paket B
2. Angka Partisipasi
Kasar
v PAUD 103,06
v’ SD/MI/ Paket A 87,01
v' SMP/MTs/ 93,60
Paket B
3. Angka Putus
Sekolah
v' SD/MI 100,00
v' SMP/MTs 100,00
4. Angka Kelulusan
v' SD/MI 100,00
v SMP/MTs 100,00

Berdasarkan pada data efisiensi penggunaan sumber daya
tersebut, dapat dijelaskan bahwa efisiensi anggaran 9,06% terletak
pada sub kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN. Efisiensi
tersebut disebabkan karena terdapat beberapa beberapa ASN di
Lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk yang mengalami
purna tugas pada Tahun 2023. Sehingga proses pencairan gaji dan
tunjangan disesuaikan dengan kondisi sesungguhnya sesuai
dengan ASN yang masih aktif bekerja di lingkungan Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk. Secara umum, seluruh program
kegiatan dan sub kegiatan pada Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk dapat terlaksana dengan optimal dan mencapai target yang

ditetapkan.

Analisis Program/Kegiatan yang Menunjang
Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Kinerja

Berikut ini analisis Program/Kegiatan yang menunjang
keberhasilan/kegagalan pencapaian kinerja Dinas Pendidikan

Kabupaten Nganjuk Tahun 2023.
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Tabel 3.1.7

Analisis Program/Kegiatan Penunjang Keberhasilan/Kegagalan

Capaian Kinerja

Sasaran Indikator . Indikator Kinerja .
No Strategis Kinerja Program/Kegiatan Program/Kegiatan Progran:({A)If){eglatan
1 2 3 4 5 6
1 Tujuan : 1. Angka PROGRAM Prosentase Satuan 62,65%
Meningkatnya | Harapan Lama PENGELOLAAN Pendidikan yang
Kualitas dan Sekolah PENDIDIKAN Memiliki Akreditasi
Aksesibilitas Minimal =B
Pendidikan
2. Rata-rata Pengelolaan Jumlah Sekolah 97,23%
Lama Sekolah Pendidikan Sekolah Dasar yang Memiliki
Dasar Akreditasi Minimal >B
1 Sasaran : 1. Angka Pengelolaan Jumlah Sekolah 86,90%
Pemerataan Partisipasi Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
kualitas dan Murni Menengah Pertama yang Memiliki
aksesibilitas Akreditasi Minimal >
pendidikan B
- SD/MI/Paket Pengelolaan Jumlah Pendidikan 79,67%
A Pendidikan Anak Usia | Anak Usia Dini yang
Dini (PAUD) Memiliki Akreditasi
Minimal > B
- Pengelolaan Jumlah Satuan 33,33%
SMP/MTs/Paket | Pendidikan Pendidikan
B Nonformal/Kesetaraan | Nonformal/Kesetaraan
yang Memiliki
Akreditasi Minimal >
B
2. Angka
Partisipasi
Kasar
- PAUD PROGRAM PENDIDIK Rasio Ideal Pendidik 131,94%
DAN TENAGA dan Tenaga
KEPENDIDIKAN Kependidikan
terhadap Peserta
Didik pada Jenjang
PAUD
- SD/MI/Paket Rasio Ideal Pendidik 81,88%
A dan Tenaga
Kependidikan
terhadap Peserta
Didik pada Jenjang
Sekolah Dasar
- Rasio Ideal Pendidik 105,68%
SMP/MTs /Paket dan Tenaga
B Kependidikan
terhadap Peserta
Didik pada Jenjang
Sekolah Menengah
Pertama
3. Angka Putus Rasio Ideal Pendidik 109,61%
Sekolah dan Tenaga
Kependidikan
terhadap Peserta
Didik pada Jenjang
Pendidikan
Nonformal /Kesetaraan
- SD/MI Pemerataan Kuantitas | Prosentase Pendidik 98,69%
dan Kualitas Pendidik | dan Tenaga
dan Tenaga Kependidikan yang
Kependidikan bagi Memiliki Kualifikasi
Satuan Pendidikan Linier pada Jenjang
Dasar, PAUD, dan PAUD
Pendidikan
Nonformal /Kesetaraan
- SMP/MTs Prosentase Pendidik 99,56%

dan Tenaga
Kependidikan yang
Memiliki Kualifikasi

34




Sasaran Indikator . Indikator Kinerja .
No Strategis Kinerja Program/Kegiatan Program/Kegiatan Progran:({/l){egmtan
‘0
1 2 3 4 5 6
Linier pada Jenjang
Pendidikan Dasar
4. Angka Prosentase Pendidik 103,01%

Kelulusan dan Tenaga
Kependidikan yang
Memiliki Kualifikasi
Linier pada Jenjang
Pendidikan

Nonformal /Kesetaraan

- SD/MI

- SMP/MTs

Program Pengelolaan Pendidikan diukur dengan indikator
kinerja prosentase satuan pendidikan yang memiliki akreditasi
minimal > B, dengan target Tahun 2023 sebesar 96,98%, terealisasi
sebesar 60,76% atau tercapai yaitu 62,65%. Pencapaian tersebut
terdiri dari pencapaian akreditasi pada Satuan Pendidikan Anak Usia
Dini, Dasar dan Kesetaraan. Pada Satuan Pendidikan Dasar
pencapiaan nilai akreditasi sudah baik, namun pencapaian akreditasi
pada Satuan Pendidikan Anak Usia Dini serta akreditasi pada Satuan

Pendidikan Nonformal belum cukup optimal.

Pada akreditasi Satuan Pendidikan Anak Usia Dini terealisasi
sebesar 79,67% sedangkan pada Satuan Pendidikan Nonformal/
Kesetaraan terealisasi sebesar 33,33%. Berdasarkan pada pencapaian
indikator kinerja tersebut, maka Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk perlu memberikan intervensi dan dukungan dalam bentuk
program dan kegiatan pendampingan serta sosialisasi kepada lembaga
PAUD dan Nonformal/Kesetaraan yang belum mendapatkan nilai
akreditasi minimal B agar terwujud penyelenggaraan pendidikan anak

usia dini dan kesetaraan yang berkualitas di Kabupaten Nganjuk.

Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan diukur dengan
menggunakan indikator kinerja rasio ideal pendidik dan tenaga
kependidikan terhadap peserta didik. Pencapaian pada indikator
kinerja mempunyai rata-rata pencapaian sebesar 107,28%.
Pencapaian tersebut mendefiniskan bahwa telah terpenuhi aspek

kebutuhan guru dan tenaga kependidikan terhadap besaran peserta
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didik pada Jenjang PAUD, SD, SMP dan Kesetaraan. Perhitungan
tersebut merupakan perhitungan pada tingkat Kabupaten Nganjuk,
sedangkan untuk memetakan kebutuhan guru dan tenaga
Kependidikan membutuhkan data dasar atau bezetting yang akurat
pada masing-masing lembaga. Sehingga mekanisme pemetaan dan
pendistribusian guru dan tenaga kependidikan akan lebih mudah,
akurat serta menyesuaikan dengan kebutuhan masing-masing
lembaga.
Adapun kegiatan yang mendukung pencapaian program
pendidik dan tenaga kependidikan adalah sebagai berikut :
a. Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan tercapai sebesar 101,92%

Kegiatan tersebut diukur dengan indikator kinerja prosentase
pendidik yang memiliki kualifikasi linier pada jenjang PAUD, Dasar
dan Kesetaraan. Dengan pencapaian yang sangat tinggi tersebut dapat
dijelaskan bahwa pendidik di Kabupaten Nganjuk telah memiliki
kualifikasi yang memenuhi standar pelayanan minimal bidang
pendidikan dan standar nasional pendidikan. Sehingga, dapat
disimpulkan bahwa kompetensi guru telah terpenuhi namun secara
kuantitas belum merata. Maka, dibutuhkan dukugan kebijakan untuk
memenuhi pemerataan guru yang ada di Kabupaten Nganjuk agar
dapat ditempatkan pada beberapa satuan pendidikan yang masih ada
formasi tertutama pada beberapa daerah atau lokasi pinggiran di
Kabupaten Nganjuk. Salah satu kebijakan yang sedang dijalankan
oleh Pemerintah Kabupaten Nganjuk pada saat ini adalah melalui
rekrutmen dan penempatan guru honorer menjadi Pegawai

Pemerintah dengan Perjanjian Kerja.

B. Realisasi Anggaran
Upaya pencapaian sasaran-sasaran strategis tahun 2023
dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dengan program

dan realisasi anggaran sebagai berikut :
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Kode

Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Pagu Anggaran

Realisasi Anggaran

Sisa Anggaran

Penyerapan
Anggaran
(%)

1.01.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

692.994.924.912

584.545.957.019

108.448.967.893

84,35%

1.01.01.2.01

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

599.765.250

§70.016.930

29.748.320

95,04%

1.01.01.2.01.01

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

491.328.500

461.800.180

29.528.320

93,99%

1.01.01.2.01.02

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

7.599.900

7.379.900

220.000

97,11%

1.01.01.2.01.03

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

7.499.900

7.499.900

100,00%

1.01.01.2.01.07

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

93.336.950

93.336.950

100,00%

1.01.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

684.100.432.000

5§76.751.794.178

107.348.637.822

84,31%

1.01.01.2.02.01

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

684.096.432.000

576.749.946.178

107.346.485.822

84,31%

1.01.01.2.02.05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

3.000.000

1.848.000

1.152.000

61,60%

1.01.01.2.02.07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD

1.000.000

1.000.000

0,00%

1.01.01.2.03

Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

335.529.900

271.550.900

63.979.000

80,93%

1.01.01.2.03.06

Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD

335.529.900

271.550.900

63.979.000

80,93%

1.01.01.2.05

Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

542.952.600

404.098.400

138.854.200

74,43%

1.01.01.2.05.02

Pengadaan Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapannya

175.931.000

103.700.000

72.231.000

58,94%

1.01.01.2.05.05

Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai

10.000.000

10.000.000

0,00%

1.01.01.2.05.09

Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi

357.021.600

300.398.400

56.623.200

84,14%

1.01.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

1.008.950.540

798.153.045

210.797.495

79,11%

1.01.01.2.06.01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

48.302.000

47.319.000

983.000

97,96%

1.01.01.2.06.03

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

84.875.000

75.884.600

8.990.400

89,41%

1.01.01.2.06.04

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

424.256.200

381.647.500

42.608.700

89,96%

1.01.01.2.06.05

Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

49.042.640

25.445.500

23.597.140

51,88%

1.01.01.2.06.06

Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

72.000.000

67.200.000

4.800.000

93,33%

1.01.01.2.06.09

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

326.302.000

196.483.745

129.818.255

60,22%

1.01.01.2.06.10

Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

4.172.700

4.172.700

100,00%

1.01.01.2.07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah

1.615.311.172

1.543.162.400

72.148.772

95,53%
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Penyerapan
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1.01.01.2.07.05

Pengadaan Mebel

478.877.750

461.690.000

17.187.750

96,41%

1.01.01.2.07.06

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

1.136.433.422

1.081.472.400

54.961.022

95,16%

1.01.01.2.08

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

845.175.000

697.980.345

147.194.655

82,58%

1.01.01.2.08.01

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

2.045.000

1.800.000

245.000

88,02%

1.01.01.2.08.02

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

768.130.000

622.380.345

145.749.655

81,03%

1.01.01.2.08.04

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

75.000.000

73.800.000

1.200.000

98,40%

1.01.01.2.09

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

3.946.808.450

3.509.200.821

437.607.629

88,91%

1.01.01.2.09.02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

312.424.000

184.245.021

128.178.979

58,97%

1.01.01.2.09.05

Pemeliharaan Mebel

10.000.000

9.900.000

100.000

99,00%

1.01.01.2.09.06

Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

186.978.000

76.040.000

110.938.000

40,67%

1.01.01.2.09.09

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

3.437.406.450

3.239.015.800

198.390.650

94,23%

1.01.02

PROGRAM
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

236.006.069.184

232.854.701.054

3.151.368.130

98,66%

1.01.02.2.01

Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Dasar

141.373.668.957

139.417.456.191

1.956.212.766

98,62%

1.01.02.2.01.02

Penambahan Ruang Kelas
Baru

809.576.000

802.738.750

6.837.250

99,16%

1.01.02.2.01.03

Pembangunan Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU

1.388.809.000

1.388.800.000

9.000

100,00%

1.01.02.2.01.04

Pembangunan Ruang Unit
Kesehatan Sekolah

1.694.512.500

1.685.497.500

9.015.000

99,47%

1.01.02.2.01.05

Pembangunan
Perpustakaan Sekolah

2.807.077.500

2.768.575.600

38.501.900

98,63%

1.01.02.2.01.06

Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah

3.691.558.500

3.670.154.000

21.404.500

99,42%

1.01.02.2.01.08

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas

28.515.328.000

28.233.335.200

281.992.800

99,01%

1.01.02.2.01.09

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Guru/Kepala
Sekolah /TU

2.206.562.500

2.195.824.200

10.738.300

99,51%

1.01.02.2.01.10

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Unit Kesehatan
Sekolah

201.240.000

201.233.600

6.400

100,00%

1.01.02.2.01.11

Rehabilitasi Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah

2.337.535.000

2.319.383.900

18.151.100

99,22%

1.01.02.2.01.12

Rehabilitasi Sedang/Berat
Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah

1.759.781.250

1.751.878.250

7.903.000

99,55%

1.01.02.2.01.14

Pengadaan Mebel Sekolah

1.868.055.000

1.769.335.000

98.720.000

94,72%

1.01.02.2.01.22

Pengadaan Alat Praktik
dan Peraga Siswa

3.866.892.500

3.800.332.000

66.560.500

98,28%

1.01.02.2.01.23

Penyelenggaraan Proses
Belajar dan Ujian bagi
Peserta Didik

900.000.000

648.638.000

251.362.000

72,07%

1.01.02.2.01.25

Pembinaan Minat, Bakat
dan Kreativitas Siswa

2.384.500.000

2.024.290.200

360.209.800

84,89%

1.01.02.2.01.28

Pembinaan Kelembagaan
dan Manajemen Sekolah

330.898.100

273.897.950

57.000.150

82,77%

1.01.02.2.01.29

Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

70.114.645.607

69.785.367.041

329.278.566

99,53%

1.01.02.2.01.30

Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

8.828.060.000

8.461.620.000

366.440.000

95,85%

1.01.02.2.01.31

Pembangunan
Laboratorium Sekolah
Dasar

7.668.637.500

7.636.555.000

32.082.500

99,58%

38




Kode

Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Pagu Anggaran

Realisasi Anggaran

Sisa Anggaran

Penyerapan
Anggaran
(%)

1.01.02.2.02

Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Menengah
Pertama

69.798.276.677

68.712.091.437

1.086.185.240

98,44%

1.01.02.2.02.02

Penambahan Ruang Kelas
Baru

60.000.000

60.000.000

100,00%

1.01.02.2.02.04

Pembangunan Ruang Unit
Kesehatan Sekolah

140.400.000

140.400.000

100,00%

1.01.02.2.02.06

Pembangunan
Laboratorium

1.120.975.000

1.113.000.000

7.975.000

99,29%

1.01.02.2.02.11

Pembangunan Kantin
Sekolah

270.900.000

268.642.500

2.257.500

99,17%

1.01.02.2.02.12

Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah

2.628.380.000

2.565.301.450

63.078.550

97,60%

1.01.02.2.02.14

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas Sekolah

10.058.385.000

9.847.362.550

211.022.450

97,90%

1.01.02.2.02.15

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Guru Sekolah

427.600.000

422.440.250

5.159.750

98,79%

1.01.02.2.02.16

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Unit Kesehatan
Sekolah

249.625.000

240.646.000

8.979.000

96,40%

1.01.02.2.02.17

Rehabilitasi Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah

1.094.275.000

1.083.688.000

10.587.000

99,03%

1.01.02.2.02.18

Rehabilitasi Sedang/Berat
Laboratorium

2.878.272.000

2.831.734.600

46.537.400

98,38%

1.01.02.2.02.19

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Serba Guna/Aula

518.011.250

513.780.650

4.230.600

99,18%

1.01.02.2.02.24

Rehabilitasi Sedang/Berat
Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah

2.299.842.500

2.272.606.300

27.236.200

98,82%

1.01.02.2.02.25

Pengadaan Mebel Sekolah

786.750.000

739.835.000

46.915.000

94,04%

1.01.02.2.02.35

Pengadaan Alat Praktik
dan Peraga Siswa

679.350.000

666.549.000

12.801.000

98,12%

1.01.02.2.02.36

Penyelenggaraan Proses
Belajar dan Ujian bagi
Peserta Didik

750.000.000

683.822.250

66.177.750

91,18%

1.01.02.2.02.38

Pembinaan Minat, Bakat
dan Kreativitas Siswa

1.435.500.000

1.364.560.100

70.939.900

95,06%

1.01.02.2.02.41

Pembinaan Kelembagaan
dan Manajemen Sekolah

428.800.000

390.232.800

38.567.200

91,01%

1.01.02.2.02.42

Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah
Pertama

41.366.599.177

40.974.221.937

392.377.240

99,05%

1.01.02.2.02.43

Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah
Pertama

2.319.811.750

2.248.468.050

71.343.700

96,92%

1.01.02.2.02.44

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang TU

246.600.000

246.600.000

100,00%

1.01.02.2.02.45

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kepala Sekolah

38.200.000

38.200.000

100,00%

1.01.02.2.03

Pengelolaan Pendidikan
Anak Usia Dini (PAUD)

23.180.983.550

23.108.696.996

72.286.554

99,69%

1.01.02.2.03.01

Pembangunan
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD

313.318.000

312.498.000

820.000

99,74%

1.01.02.2.03.02

Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
PAUD

820.068.000

811.563.000

8.505.000

98,96%

1.01.02.2.03.03

Rehabilitasi Sedang/Berat
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD

60.000.000

60.000.000

100,00%

1.01.02.2.03.07

Pengadaan Mebel PAUD

10.500.000

10.025.000

475.000

95,48%

1.01.02.2.03.10

Pengadaan Perlengkapan
Siswa PAUD

36.000.000

35.970.000

30.000

99,92%

1.01.02.2.03.12

Pengadaan Alat Praktik
dan Peraga Siswa PAUD

705.000.000

705.000.000

100,00%

1.01.02.2.03.13

Penyelenggaraan Proses
Belajar PAUD

97.500.000

96.373.200

1.126.800

98,84%

1.01.02.2.03.14

Penyiapan dan Tindak
Lanjut Evaluasi Satuan
PAUD

170.000.000

152.677.700

17.322.300

89,81%

1.01.02.2.03.17

Pembinaan Kelembagaan
dan Manajemen PAUD

200.000.000

175.774.000

24.226.000

87,89%

1.01.02.2.03.18

Pengelolaan Dana BOP
PAUD

20.768.597.550

20.748.816.096

19.781.454

99,90%
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1.01.02.2.04

Pengelolaan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

1.653.140.000

1.616.456.430

36.683.570

97,78%

1.01.02.2.04.12

Penyelenggaraan Proses
Belajar
Nonformal /Kesetaraan

170.000.000

162.122.500

7.877.500

95,37%

1.01.02.2.04.16

Pembinaan Kelembagaan
dan Manajemen Sekolah
Nonformal /Kesetaraan

110.421.850

88.588.200

21.833.650

80,23%

1.01.02.2.04.17

Pengelolaan Dana BOP
Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

1.372.718.150

1.365.745.730

6.972.420

99,49%

1.01.04

PROGRAM PENDIDIK
DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN

33.442.109.600

29.840.196.172

3.601.913.428

89,23%

1.01.04.2.01

Pemerataan Kuantitas
dan Kualitas Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

33.442.109.600

29.840.196.172

3.601.913.428

89,23%

1.01.04.2.01.01

Perhitungan dan
Pemetaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

32.765.099.200

29.539.513.000

3.225.586.200

90,16%

1.01.04.2.01.02

Penataan Pendistribusian
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD,
dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

677.010.400

300.683.172

376.327.228

44,41%

1.01.05

PROGRAM
PENGENDALIAN
PERIZINAN PENDIDIKAN

127.749.400

100.493.300

27.256.100

78,66%

1.01.05.2.01

Penerbitan Izin
Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

27.749.400

16.213.300

11.536.100

58,43%

1.01.05.2.01.02

Pengendalian dan
Pengawasan Perizinan
Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

27.749.400

16.213.300

11.536.100

58,43%

1.01.05.2.02

Penerbitan Izin PAUD
dan Pendidikan
Nonformal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

100.000.000

84.280.000

15.720.000

84,28%

1.01.05.2.02.02

Pengendalian dan
Pengawasan Perizinan
PAUD dan Pendidikan
Nonformal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

100.000.000

84.280.000

15.720.000

84,28%

JUMLAH

962.570.853.096

847.341.347.545

115.229.505.551

88,03%

Berdasarkan APBD

Kabupaten

Nganjuk Tahun Anggaran 2023,

alokasi Belanja untuk Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dianggarkan

sebesar Rp. 962.570.858.096,00 yang terdiri dari Belanja Operasi sebesar

Rp. 863.999.426.892,00

98.571.426.204,00.

dan  Belanja

Modal

sebesar

Rp.

Laporan realisasi APBD yang menjabarkan kegiatan keuangan

menunjukkan ketaatan terhadap pelaksanaan APBD serta perubahannya.
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Sampai dengan berakhirnya Tahun Anggaran 2023, realisasi Belanja
adalah sebesar Rp. 847.341.347.545,00 atau sebesar 88,03%.
Berdasarkan pada data realisasi dan capaian anggaran tersebut,
dapat kita jelaskan bahwa, serapan anggaran Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk, pada tahun 2023 telah tercapai sangat optimal yaitu
sebesar 88,03%. Efisiensi anggaran sebesar 11,97% dari sub kegiatan
penyediaaan gaji dan tunjangan ASN Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk. Tidak terserapnya anggaran gaji dan tunjangan tersebut
disebabkan karena ASN Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk yang
purna tugas pada tahun 2023. Oleh sebab itu, penyerapan anggaran
menyesuaikan dengan jumlah ASN yang masih bekerja pada Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk. Secara umum, kegiatan di lingkungan
Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dapat direalisasikan dengan sangat

optimal serta mencapai target yang ditetapkan.
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BAB IV
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan pada hasil analisa dan interpretasi sebagaimana

yang disampaikan sebelumnya, berikut kami sampaikan kesimpulan

sebagai berikut :

1. Angka Partisipasi Murni pada jenjang SD/MI/Paket A terealisasi
sebesar 89,04% dan tercapai sebesar 90,12% dari target yang
ditetapkan;

2. Angka Partisipasi Murni pada jenjang SMP/MTs/Paket B terealisasi
sebesar 94,93% dan tercapai sebesar 101,81% dari target yang
ditetapkan;

3. Angka Partisipasi Kasar pada jenjang PAUD terealisasi sebesar 87,61%
dan tercapai sebesar 103,06% dari target yang ditetapkan;

4. Angka Partisipasi Kasar pada jenjang SD/MI/Paket A terealisasi
sebesar 92,47% dan tercapai sebesar 85,23% dari target yang
ditetapkan;

5. Angka Partisipasi Kasar pada jenjang SMP/MTs/Paket B terealisasi
sebesar 99,40% dan tercapai sebesar 93,60% dari target yang
ditetapkan;

6. Angka Putus Sekolah pada jenjang SD/MI terealisasi sebesar 0,00%
dan tercapai sebesar 100,00% dari target yang ditetapkan;

7. Angka Putus Sekolah pada jenjang SMP/MTs terealisasi sebesar
0,00% dan tercapai sebesar 100,00% dari target yang ditetapkan;

8. Angka Kelulusan pada jenjang SD/MI terealisasi sebesar 100,00% dan
tercapai sebesar 100,00% dari target yang ditetapkan;

9. Angka Kelulusan pada jenjang SMP/MTs terealisasi sebesar 100,00%
dan tercapai sebesar 100,00% dari target yang ditetapkan.

Saran/Rekomendasi

Berdasarkan hasil evaluasi kinerja LKjIP Tahun 2023, untuk

meningkatkan kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk pada tahun
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yang akan datang perlu dilakukan langkah-langkah sebagai berikut :

1. Pemenuhan Standar Pelayanan Minimal pada seluruh Jenjang
Pendidikan dengan berdasar pada Perencanaan Berbasis Data;

2. Verifikasi dan validasi data penduduk usia sekolah secara berkala
(minimal setiap semester);
Verifikasi dan validasi data anak tidak sekolah
Verifikasi dan validasi data kondisi kerusakan sarana prasarana
pendidikan secara berkala;
Digitalisasi Bidang Pendidikan;

Optimalisasi inovasi Bidang Pendidikan.

Kami berharap Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun
2023 dari Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk, dapat memberikan
kontribusi yang positif terhadap Pendidikan di Kabupaten Nganjuk.

Nganjuk, 16 Januari 2024

o %ﬁ,};«f’éma Muda
NIP. 740302 199311 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN NGANJUK

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Pemerataan Kualitas dan . Angka Partisipasi Murni
Aksesibilitas Pendidikan v' SD/MI/Paket A 99,20
v SMP/MTs/ Paket B 93,25
. Angka Partisipasi Kasar
v PAUD 85,00
v’ SD/MI/Paket A 108,05
v' SMP/MTs/ Paket B 106,20
. Angka Putus Sekolah
v SD/MI 0,00
v SMP/MTs 0,00
4. Angka Kelulusan
v SD/MI 100,00
v' SMP/MTs 100,00
No Program /Kegiatan Anggaran (Rp.)
A. | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 692.994.924.912
DAERAH KABUPATEN/KOTA
1. | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 599.765.250
Perangkat Daerah
2. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 684.100.432.000
3. | Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 335.529.900
Daerah
4. | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 542.952.600
5. | Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.008.950.540
6. | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 1.615.311.172
Pemerintah Daerah
7. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 845.175.000
Daerah
8. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 3.946.808.450
Pemerintahan Daerah
B. | PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN 236.006.069.184
1. | Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 141.373.668.957
2. | Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 69.798.276.677
3. | Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 23.180.983.550
4. | Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 1.653.140.000
C. | PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 33.442.109.600
1. | Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan 33.442.109.600
Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
D. | PROGRAM PENGENDALIAN PERIZINAN PENDIDIKAN 127.749.400
1. | Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan 27.749.400
oleh Masyarakat
2. | Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang 100.000.000

Diselenggarakan oleh Masyarakat

Jumlah

962.570.853.096
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INDIKATOR KINERJA UTAMA
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN NGANJUK

TAHUN 2023
Sasaran Target Kinerja SKPD
] ] ] ] Penanggung
Uraian Indikator Kinerja Satuan | Target jawab
1 2 3 4 5
Pemerataan 1. Angka Partisipasi Dinas
Kualitas dan Murni Pendidikan
Aksesibilitas v’ SD/MI/Paket A % 99,20 | Kabupaten
Pendidikan v' SMP/MTs/ Paket B % 93,25 | Nganjuk
2. Angka Partisipasi
Kasar
v PAUD % 85,00
v SD/MI/Paket A % 108,05
v. SMP/MTs/ Paket B % 106,20
3. Angka Putus Sekolah
v’ SD/MI % 0,00
v' SMP/MTs % 0,00
4. Angka Kelulusan
v SD/MI % 100,00
v, SMP/MTs % 100,00
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PENGUKURAN KINERJA TINGKAT KABUPATEN

PROVINSI : JAWA TIMUR
KABUPATEN : NGANJUK
TAHUN ANGGARAN : 2023
Sasaran Target, Realisasi dan Capaian Kinerja Anggaran, Realisasi & Capaian Per Program dan Per Kegiatan SKPD
Penanggung
Uraian Indikator Kinerja | Satuan Target Realisasi Capaian Uraian Program Anggaran Realisasi Capaian jawab
1 2 3 4 5 6=(5/4)*100 7 8 9 10=(9/8)*100 11
Pemerataan Angka 1. PROGRAM 692.994.924.912 584.545.957.019 84,35 | Dinas
Kualitas dan Partisipasi PENUNJANG Pendidikan
Aksesibilitas Murni URUSAN Kabupaten
Pendidikan v SD/MI/ Py 99,20 89,40 90,12 PEMERINTAHAN Nganjuk
Paket A ? DAERAH
v SMP/MTs/ o 93,25 94,93 101,81 KABUPATEN/
Paket B ? KOTA
Angka 2. PROGRAM 236.006.069.184 232.854.701.054 98,66
Kasar PENDIDIKAN
v PAUD % 85,00 87,61 103,06 | 3. PROGRAM 33.442.109.600 29.840.196.172 89,23
v SD/M1/ . 108,05 92,47 85,23 PENDIDIK ~ DAN
Paket A % TENAGA
v SMP/MTs/ 0 106,20 99,40 93,60 KEPENDIDIKAN
Paket B Yo 4. PROGRAM 127.749.400 100.493.300 78,66
Angka Putus PENGENDALIAN
Sekolah PERIZINAN
v SD/MI % 0,00 0,00 100,00 PENDIDIKAN
v’ SMP/MTs % 0,00 0,00 100,00
Angka
Kelulusan
v SD/MI % 100,00 100,00 100,00
v SMP/MTs % 100,00 100,00 100,00
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PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Dermojoyo Nomor 19 Nganjuk Kode Pos 64418
Telepon (0358) 321667 Fax. (0358) 326477

m.dllgandlk.gggjukkab.gn.ld

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : Dr. SOPINGI, AP., M.M.

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Drs. H. MARHAEN DJUMADI, S.E., S.H., M.M., M.BA.

Jabatan : PIt. Bupati Nganjuk
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 2 Januari 2023

PI DUA - PIHAK PERTAMA

Dr. Drs. H. MARHAEN SE., SH., M.M., M.BA..

Utama Muda
N’I?‘H‘{?MOSOQ 199311 1 001



PERJANJIAN KINERJA ESELON II TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN NGANJUK

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

1 2 3 4
1 |Pemerataan Kualitas dan Aksesibilitas 1. Angka Partisipasi Murni

KEPENDIDIKAN

Pendidiican - SD/MI/Paket A 99,20%
- SMP/MTs/Paket B 93,25%
2. Angka Partisipasi Kasar
- PAUD 85,00%
- SD/MI/Paket A 108,05%
- SMP/MTs/Paket B 106,20%
3. Angka Putus Sekolah
- SD/MI 0,00%
- SMP/MTs 0,00%
4. Angka Kelulusan
- SD/MI 100,00%
- SMP/MTs 100,00%
No. Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A. |PROGRAM PENUNJANG URUSAN 706.818.152.238
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.|Perencanaan, Penganggaran, dan 599.765.250
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2.|Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 699.944.465.198
3.]Administrasi Barang Milik Daerah pada 269,999,900
Perangkat Daerah
4.]Administrasi Kepegawaian Perangkat 492.985.000
Daerah
5.|Administrasi Umum Perangkat Daerah 859.394.640
6.|Pengadaan Barang Milik Daerah 546.425.250
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
7.|Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 817.975.000
Pemerintahan Daerah
8.|Pemeliharaan Barang Milik Daerah 3.287.142.000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
B. |PROGRAM PENGELOLAAN 132.815.989.400
PENDIDIKAN
1.|Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 82.819.558.350
2.|Pengelolaan Pendidikan Sekolah 48.996.673.500
Menengah Pertama
3.{Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini 699.757.550
(PAUD)
4.|Pengelolaan Pendidikan 300.000.000
Nonformal/Kesetaraan
C. |PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA 32.833.609.600




No.
1.

Program [ Kegiatan

m

Pemerataan Kuantitas dan Kualitas
Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Anggaran (Rp.) Keterangan
32.833.609.600

D. |PROGRAM PENGENDALIAN PERIZINAN 127.749.400
PENDIDIKAN
1.|Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang 27.749.400
Diselenggarakan oleh Masyarakat
2,|Penerbitan 1zin PAUD dan Pendidikan 100.000.000
Nonformal yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat
Jumlah 872.595.500.638
Nganjuk, 2 Januari 2023
Mengetahui,
Plt. BUPARI NGANJUK JCEPAM DINAS PENDIDIKAN
Dr. Drs. H. MARHAEN I,S.E.,S.H., MM., M.BA.

b \.‘ . !E |
“NIPM302 199311 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Dermojoyo Nomor 19 Nganjuk Kode Pos 64418
Telepon (0358) 321667 Fax. (0358) 326477

www.dispendik.nganjukkab.go.id

TABULASI DATA AWAL

IKK : ANGKA KELULUSAN SD

Jumlah Peserta|Jumlah Peserta

Didik Yang Didik Tingkat

Lulus Kelas Tertinggi
Jawa Timur Nganjuk 2023 Nganjuk 1513 1513
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sukomoro 649 649
Jawa Timur Nganjuk 2023 Bagor 836 836
Jawa Timur Nganjuk 2023 Wilangan 401 401
Jawa Timur Nganjuk 2023 Berbek 790 790
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngetos 492 492
Jawa Timur Nganjuk 2023 Loceret 978 978
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sawahan 512 512
Jawa Timur Nganjuk 2023 Pace 957 957
Jawa Timur Nganjuk 2023 Prambon 1207 1207
Jawa Timur Nganjuk 2023 Tanjunganom 1952 1952
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngronggot 1169 1169
Jawa Timur Nganjuk 2023 Baron 882 882
Jawa Timur Nganjuk 2023 Kertosono 1041 1041
Jawa Timur Nganjuk 2023 Patianrowo 657 657
Jawa Timur Nganjuk 2023 Lengkong 521 521
Jawa Timur Nganjuk 2023 Jatikalen 247 247
Jawa Timur Nganjuk 2023 Rejoso 928 928
Jawa Timur Nganjuk 2023 Gondang 884 884
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngluyu 160 160
Jumlah 16776 16776

*) judul kolom bisa disesuaikan menurut kebutuhan
Nganjuk, .....cccceeeeveernneen.
Unit Data

T —
MUHAMMAD ABDULLOH ALWY, S.Pd.

Catatan Verifikasi Tingkat Produsen Data :
1

2

Sekretaris Tim

Catatan Verifikasi tingkat Walidata :
1.

2

Tim Verifikator :


http://www.dispendik.nganjukkab.go.id/

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Dermojoyo Nomor 19 Nganjuk Kode Pos 64418
Telepon (0358) 321667 Fax. (0358) 326477

www.dispendik.nganjukkab.go.id

TABULASI DATA AWAL

IKK : ANGKA KELULUSAN SMP

Jumlah Peserta|Jumlah Peserta

Didik Yang Didik Tingkat

Lulus Kelas Tertinggi
Jawa Timur Nganjuk 2023 Nganjuk 2.654 2.654
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sukomoro 408 408
Jawa Timur Nganjuk 2023 Bagor 532 532
Jawa Timur Nganjuk 2023 Wilangan 252 252
Jawa Timur Nganjuk 2023 Berbek 719 719
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngetos 385 385
Jawa Timur Nganjuk 2023 Loceret 1.254 1.254
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sawahan 437 437
Jawa Timur Nganjuk 2023 Pace 732 732
Jawa Timur Nganjuk 2023 Prambon 1.206 1.206
Jawa Timur Nganjuk 2023 Tanjunganom 2.091 2.091
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngronggot 969 969
Jawa Timur Nganjuk 2023 Baron 894 894
Jawa Timur Nganjuk 2023 Kertosono 1.644 1.644
Jawa Timur Nganjuk 2023 Patianrowo 483 483
Jawa Timur Nganjuk 2023 Lengkong 462 462
Jawa Timur Nganjuk 2023 Jatikalen 178 178
Jawa Timur Nganjuk 2023 Rejoso 611 611
Jawa Timur Nganjuk 2023 Gondang 694 694
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngluyu 115 115
Jumlah 16.720 16.720

*) judul kolom bisa disesuaikan menurut keb

Catatan Verifikasi Tingkat Produsen Data :
1

2

Sekretaris Tim

Catatan Verifikasi tingkat Walidata :
1.

2

Tim Verifikator :


http://www.dispendik.nganjukkab.go.id/

Telepon (0358) 321667 Fax. (0358) 326477

www.dispendik.nganjukkab.go.id

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Dermojoyo Nomor 19 Nganjuk Kode Pos 64418

TABULASI DATA AWAL

IKK : ANGKA PARTISIPASI KASAR PAUD

Jumlah Siswa Jumiah .
PAUD Penduduk Usia
4-6 Tahun

Jawa Timur Nganjuk 2023 Nganjuk 2.955 3.117
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sukomoro 1.415 2.010
Jawa Timur Nganjuk 2023 Bagor 2.112 2.488
Jawa Timur Nganjuk 2023 Wilangan 1.040 1.247
Jawa Timur Nganjuk 2023 Berbek 1.711 2.460
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngetos 1.166 1.667
Jawa Timur Nganjuk 2023 Loceret 2.712 3.161
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sawahan 1.246 1.503
Jawa Timur Nganjuk 2023 Pace 2.317 2.761
Jawa Timur Nganjuk 2023 Prambon 2.828 3.277
Jawa Timur Nganjuk 2023 Tanjunganom 4.360 5.154
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngronggot 2.658 3.659
Jawa Timur Nganjuk 2023 Baron 2.215 2.445
Jawa Timur Nganjuk 2023 Kertosono 2.375 2.497
Jawa Timur Nganjuk 2023 Patianrowo 1.830 1.973
Jawa Timur Nganjuk 2023 Lengkong 1.262 1.309
Jawa Timur Nganjuk 2023 Jatikalen 652 803
Jawa Timur Nganjuk 2023 Rejoso 2.553 2.789
Jawa Timur Nganjuk 2023 Gondang 1.792 2.192
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngluyu 328 427
Jumlah 39.527 46.939

*) judul kolom bisa disesuaikan menurut kebutuhan
Nganjuk, ....ccceeveveinennene
UnitiData

ESTI HANDAYANI, S.Pd., M.Si.

Catatan Verifikasi Tingkat Produsen Data :
1

2

Sekretaris Tim

Catatan Verifikasi tingkat Walidata :
1.

2

Tim Verifikator :



http://www.dispendik.nganjukkab.go.id/

Telepon (0358) 321667 Fax. (0358) 326477

www.dispendik.nganjukkab.go.id

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Dermojoyo Nomor 19 Nganjuk Kode Pos 64418

TABULASI DATA AWAL

IKK : ANGKA PARTISIPASI KASAR SD

. Jumlah
JumIaShDS|swa Penduduk Usia
7-12 Tahun

Jawa Timur Nganjuk 2023 Nganjuk 8.758 6.274
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sukomoro 3.720 4.371
Jawa Timur Nganjuk 2023 Bagor 4.639 5.577
Jawa Timur Nganjuk 2023 Wilangan 2.263 2.725
Jawa Timur Nganjuk 2023 Berbek 4.238 5.463
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngetos 2.930 3.428
Jawa Timur Nganjuk 2023 Loceret 5.598 6.753
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sawahan 2.988 3.285
Jawa Timur Nganjuk 2023 Pace 5.006 5.937
Jawa Timur Nganjuk 2023 Prambon 6.565 6.689
Jawa Timur Nganjuk 2023 Tanjunganom 10.882 10.661
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngronggot 6.427 8.009
Jawa Timur Nganjuk 2023 Baron 4.704 5.192
Jawa Timur Nganjuk 2023 Kertosono 5.779 5.252
Jawa Timur Nganjuk 2023 Patianrowo 3.553 4.112
Jawa Timur Nganjuk 2023 Lengkong 2.768 2.939
Jawa Timur Nganjuk 2023 Jatikalen 1.326 1.738
Jawa Timur Nganjuk 2023 Rejoso 4.955 6.157
Jawa Timur Nganjuk 2023 Gondang 4.607 4.896
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngluyu 842 1.003
Jumlah 92.548 100.461

*) judul kolom bisa disesuaikan menurut kebutuhan
Nganjuk, ....cccceevevenennene

Q% (

————

—

—
MUHAMMAD ABDULLOH ALWY, S.Pd.

Catatan Verifikasi Tingkat Produsen Data :
1

2

Sekretaris Tim

Catatan Verifikasi tingkat Walidata :
1.

2

Tim Verifikator :



http://www.dispendik.nganjukkab.go.id/

Telepon (0358) 321667 Fax. (0358) 326477

www.dispendik.nganjukkab.go.id

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Dermojoyo Nomor 19 Nganjuk Kode Pos 64418

TABULASI DATA AWAL

IKK : ANGKA PARTISIPASI KASAR SMP

Jumlah Siswa Jumiah .
SMP Penduduk Usia
13-15 Tahun

Jawa Timur Nganjuk 2023 Nganjuk 7.870 5.007
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sukomoro 1.194 2.064
Jawa Timur Nganjuk 2023 Bagor 1.741 2.748
Jawa Timur Nganjuk 2023 Wilangan 771 1.149
Jawa Timur Nganjuk 2023 Berbek 2.270 2.604
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngetos 1.144 1.541
Jawa Timur Nganjuk 2023 Loceret 3.947 3.788
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sawahan 1.328 1.385
Jawa Timur Nganjuk 2023 Pace 2.205 2.939
Jawa Timur Nganjuk 2023 Prambon 3.566 3.407
Jawa Timur Nganjuk 2023 Tanjunganom 6.614 6.450
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngronggot 2.965 4.153
Jawa Timur Nganjuk 2023 Baron 2.834 2.675
Jawa Timur Nganjuk 2023 Kertosono 5.019 2.660
Jawa Timur Nganjuk 2023 Patianrowo 1.534 1.917
Jawa Timur Nganjuk 2023 Lengkong 1.401 1.304
Jawa Timur Nganjuk 2023 Jatikalen 527 753
Jawa Timur Nganjuk 2023 Rejoso 1.894 3.026
Jawa Timur Nganjuk 2023 Gondang 2.253 2.338
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngluyu 399 349
Jumlah 51.476 52.257

*) judul kolom bisa disesuaikan menurut keb

RE&TIYAN EFFENDI, S.ST.

Catatan Verifikasi Tingkat Produsen Data :
1

2

Sekretaris Tim

Catatan Verifikasi tingkat Walidata :
1.

2

Tim Verifikator :



http://www.dispendik.nganjukkab.go.id/

www

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Dermojoyo Nomor 19 Nganjuk Kode Pos 64418
Telepon (0358) 321667 Fax. (0358) 326477
.dispendik.nganjukkab.go.id

TABULASI DATA AWAL

IKK : ANGKA PARTISIPASI MURNI SD

Jumlah Anak Jumlah
Sd Usia 7-12 | Penduduk Usia
Tahun 7-12 Tahun

Jawa Timur Nganjuk 2023 Nganjuk 6.274 6.274
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sukomoro 3.749 4.371
Jawa Timur Nganjuk 2023 Bagor 4.669 5.577
Jawa Timur Nganjuk 2023 Wilangan 2.292 2.725
Jawa Timur Nganjuk 2023 Berbek 4.267 5.463
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngetos 2.959 3.428
Jawa Timur Nganjuk 2023 Loceret 5.628 6.753
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sawahan 3.017 3.285
Jawa Timur Nganjuk 2023 Pace 5.036 5.937
Jawa Timur Nganjuk 2023 Prambon 6.595 6.689
Jawa Timur Nganjuk 2023 Tanjunganom 10.661 10.661
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngronggot 6.457 8.009
Jawa Timur Nganjuk 2023 Baron 4.734 5.192
Jawa Timur Nganjuk 2023 Kertosono 5.252 5.252
Jawa Timur Nganjuk 2023 Patianrowo 3.582 4112
Jawa Timur Nganjuk 2023 Lengkong 2.797 2.939
Jawa Timur Nganjuk 2023 Jatikalen 1.355 1.738
Jawa Timur Nganjuk 2023 Rejoso 4.985 6.157
Jawa Timur Nganjuk 2023 Gondang 4.636 4.896
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngluyu 871 1.003
Jumlah 89.816 100.461

*) judul kolom bisa disesuaikan menurut kebutuhan

Catatan Verifikasi Tingkat Produsen Data :

1

Nganjuk, .......cc.......

Unit Data

p—

MUHAMMAD ABDULLOH ALWY, S.Pd.

2

Sekretaris Tim

Catatan Verifikasi tingkat Walidata :
1.

2

Tim Verifikator :



http://www.dispendik.nganjukkab.go.id/

Telepon (0358) 321667 Fax. (0358) 326477

www.dispendik.nganjukkab.go.id

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Dermojoyo Nomor 19 Nganjuk Kode Pos 64418

TABULASI DATA AWAL

IKK : ANGKA PARTISIPASI MURNI SMP

Jumlah Anak Jumlah
Smp Usia 13- |[Penduduk Usia
15 Tahun 13-15 Tahun

Jawa Timur Nganjuk 2023 Nganjuk 3.740 5.007
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sukomoro 1.530 2.064
Jawa Timur Nganjuk 2023 Bagor 2.078 2.748
Jawa Timur Nganjuk 2023 Wilangan 1.108 1.149
Jawa Timur Nganjuk 2023 Berbek 2.607 2.604
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngetos 1.481 1.541
Jawa Timur Nganjuk 2023 Loceret 3.905 3.788
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sawahan 1.665 1.385
Jawa Timur Nganjuk 2023 Pace 2.542 2.939
Jawa Timur Nganjuk 2023 Prambon 3.876 3.407
Jawa Timur Nganjuk 2023 Tanjunganom 6.105 6.450
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngronggot 3.302 4.153
Jawa Timur Nganjuk 2023 Baron 2.987 2.675
Jawa Timur Nganjuk 2023 Kertosono 2.653 2.660
Jawa Timur Nganjuk 2023 Patianrowo 1.871 1.917
Jawa Timur Nganjuk 2023 Lengkong 1.738 1.304
Jawa Timur Nganjuk 2023 Jatikalen 864 753
Jawa Timur Nganjuk 2023 Rejoso 2.231 3.026
Jawa Timur Nganjuk 2023 Gondang 2.590 2.338
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngluyu 736 349
Jumlah 49.609 52.257

*) judul kolom bisa disesuaikan menurut keb

STIYAN EFFENDI, S.ST.

Catatan Verifikasi Tingkat Produsen Data :
1

2

Sekretaris Tim

Catatan Verifikasi tingkat Walidata :
1.

2

Tim Verifikator :



http://www.dispendik.nganjukkab.go.id/

www

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Dermojoyo Nomor 19 Nganjuk Kode Pos 64418
Telepon (0358) 321667 Fax. (0358) 326477
.dispendik.nganjukkab.go.id

TABULASI DATA AWAL

IKK : ANGKA PUTUS SEKOLAH SD

Jumlah Anak

Jumlah Anak

Putus Sekolah SD

Jawa Timur Nganjuk 2023 Nganjuk 0 8.758
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sukomoro 0 3.720
Jawa Timur Nganjuk 2023 Bagor 0 4.639
Jawa Timur Nganjuk 2023 Wilangan 0 2.263
Jawa Timur Nganjuk 2023 Berbek 0 4.238
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngetos 0 2.930
Jawa Timur Nganjuk 2023 Loceret 0 5.598
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sawahan 0 2.988
Jawa Timur Nganjuk 2023 Pace 0 5.006
Jawa Timur Nganjuk 2023 Prambon 0 6.565
Jawa Timur Nganjuk 2023 Tanjunganom 0 10.882
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngronggot 0 6.427
Jawa Timur Nganjuk 2023 Baron 0 4.704
Jawa Timur Nganjuk 2023 Kertosono 0 5.779
Jawa Timur Nganjuk 2023 Patianrowo 0 3.553
Jawa Timur Nganjuk 2023 Lengkong 0 2.768
Jawa Timur Nganjuk 2023 Jatikalen 0 1.326
Jawa Timur Nganjuk 2023 Rejoso 0 4.955
Jawa Timur Nganjuk 2023 Gondang 0 4.607
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngluyu 0 842

Jumlah 0 101.625

*) judul kolom bisa disesuaikan menurut kebutuhan

Catatan Verifikasi Tingkat Produsen Data :

1

Nganjuk, ..........

Unit Data

S—

—————

——

—

MUHAMMAD ABDULLOH ALWY, S.Pd.

2

Sekretaris Tim

Catatan Verifikasi tingkat Walidata :
1.

2

Tim Verifikator :



http://www.dispendik.nganjukkab.go.id/

Telepon (0358) 321667 Fax. (0358) 326477

www.dispendik.nganjukkab.go.id

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Dermojoyo Nomor 19 Nganjuk Kode Pos 64418

TABULASI DATA AWAL

IKK : ANGKA PUTUS SEKOLAH SMP

Jumlah Anak
Putus Sekolah

Jumlah Siswa

SMP

Jawa Timur Nganjuk 2023 Nganjuk 0 7.870
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sukomoro 0 1.194
Jawa Timur Nganjuk 2023 Bagor 0 1.741
Jawa Timur Nganjuk 2023 Wilangan 0 771
Jawa Timur Nganjuk 2023 Berbek 0 2.270
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngetos 0 1.144
Jawa Timur Nganjuk 2023 Loceret 0 3.947
Jawa Timur Nganjuk 2023 Sawahan 0 1.328
Jawa Timur Nganjuk 2023 Pace 0 2.205
Jawa Timur Nganjuk 2023 Prambon 0 3.566
Jawa Timur Nganjuk 2023 Tanjunganom 0 6.614
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngronggot 0 2.965
Jawa Timur Nganjuk 2023 Baron 0 2.834
Jawa Timur Nganjuk 2023 Kertosono 0 5.019
Jawa Timur Nganjuk 2023 Patianrowo 0 1.534
Jawa Timur Nganjuk 2023 Lengkong 0 1.401
Jawa Timur Nganjuk 2023 Jatikalen 0 527
Jawa Timur Nganjuk 2023 Rejoso 0 1.894
Jawa Timur Nganjuk 2023 Gondang 0 2.253
Jawa Timur Nganjuk 2023 Ngluyu 0 399

Jumlah 0 51.476

*) judul kolom bisa disesuaikan menurut keb

STIYAN EFFENDI, S.ST.

Catatan Verifikasi Tingkat Produsen Data :
1

2

Sekretaris Tim

Catatan Verifikasi tingkat Walidata :
1.

2

Tim Verifikator :
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Pada hari ini Senin tanggal Empat Belas bulan Agustus Tahun 2023, berdasarkan pada PP No. 12 Tahun 2017 tentang Pedoman Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Pedoman Evaluasi atas Implementasi
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan sesuai Standar Operasional Prosedur (SOP) Pemantauan Tindak Lanjut Hasil Pengawasan Inspektorat Daerah
Kabupaten Nganjuk Nomor 188/41/K/411.200/2018, telah dilakukan pembahasan tindak lanjut terhadap temuan/rekomendasi dengan OPD terkait dan telah direviu secara

internal dengan hasil sebagai berikut :

BERITA ACARA PENYELESAIAN TINDAK LANJUT HASIL REVIU

No.

/EVALAP-TLHP/411.200/2023

N
o g0

Obyek Pemeriksaan Hasil Pemantauan Tindak Lanjut
Jumlah Rekomendasi
No No LHE g Catatan
Tel LHE Temuan Selesai Dalam Proses
Jumlah Presentase (%) | Jumlah | Presentase (%) | Jumlah | Presentase (%)
1 2 3 4 5 6 7 10 11 12
DINAS PENDIDIKAN
1 X.700/205/411.200/2023 5 6 100% 6 83,33% 1 100% -
Tgl. 11 Juli 2023
Mengetahui,
INSPEKTUR DAERAH
KABUPATEN NGANJUK INSPEKTUR PEMBANTU |
Drs. MOKHAMAD YASIN, M.Si DWI TRISTANTI, SE, M.AP
Pembina Utama Madya Penata Tingkat |
NIP. 19661005 198703 1 1010 NIP. 197203022006042016
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LAMPIRAN BERITA ACARA TINDAK LANJUT EVALUASI SAKIP PERANGKAT DAERAH DINAS PENDIDIKAN

NO. SARAN HASIL REVIU TINDAK LANJUT

1 Setiap awal tahun seluruh ASN di Lingkungan Dinas Pendidikan agar menyusun Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Awal tahun 2023 ASN di lingkungan Dinas
Pendidikan telah menyusun SKP.

2 Memerintahkan secara tertulis kepada Tenaga Pendidikan maupun Non Kependidikan agar lebih tertib dalam menyusun | Surat pemberitahuan Nomor

SKP setiap awal tahun. 050/532/411.301.5/2023 tanggal 1 Juli 2023
kepada Tenaga Pendidikan maupun Non
Kependidikan di Satuan Pendidikan terkait
kewajiban penyusunan SKP setiap awal
tahun.

3 Rencana Aksi tahun 2023 agar dilengkapi dengan target kinerja program, kegiatan dan sub kegiatan. Rencana Aksi tahun 2023 telah dilengkapi
dengan target kinerja program, kegiatan dan
sub kegiatan.

4 Setiap tribulan setiap ASN agar menyusun capaian kinerja individu untuk dievaluasi dan diberikan ekspektasi oleh atasan | Telah terdapat ASN yang menyusun

langsungnya sebagai salah satu bahan pengukuran kinerja secara berkala. capaian kinerja individu untuk dievaluasi dan
diberikan ekspektasi oleh atasan
langsungnya, sebagai salah satu bahan
pengukuran Kinerja secara berkala

5 Dalam menyusun LK|jIP agar melengkapi informasi tentang pencapaian atas kinerja Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan | Telah dilakukan perbaikan LKjIP dengan

pada BAB |l Akuntabilitas Kinerja. melengkapi informasi tentang pencapaian
atas kinerja Program, Kegiatan dan Sub
Kegiatan pada BAB IIl Akuntabilitas Kinerja
6 Mempertahankan keberadaan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal dalam setidaknya selama 5 tahun agar nilai SAKIP | Baru dapat dinilai pada saat Evaluasi tahun
semakin meningkat. berikutnya
Mengetahui,
INSPEKTUR DAERAH
KABUPATEN NGANJUK INSPEKTUR PEMBANTU |
Drs. MOKHAMAD YASIN, M.Si DWI TRISTANTI, SE, M.AP
Pembina Utama Madya Penata Tingkat |
NIP. 19661005 198703 1 1010 NIP. 197203022006042016
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