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BUPATI NGANJUK
PROVINSI JAWA TIMUR

PERATURAN BUPATI NGANJUK
NOMOR 20 TAHUN 2024

TENTANG
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2025

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI NGANJUK,

bahwa dalam rangka menindaklanjuti ketentuan pasal 142
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2ol7 tentang'lata
cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi pembangunan
Daerah, Tata cara Evaluasi Rancangan peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, perlu menetapkan peraturan Bupati
tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2025;

1

2.

3.

undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten Di Lingkungan propinsi Djawa Timur
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 19s0 Nomor 41)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-undang Nomor 2
Tahun 1965 tentang Perubahan Batas wilayah Kotapraja
surabaya dan Dati II Surabaya Dengan Mengubah undang-
Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang pembentukan Daerah-
Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan propinsi Djawa Timur
dan Undang-undang Nomor 16 Tahun 19s0 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kota Besar Dalam Lingkungan
Propinsi Djawa Timur, Djawa Tengah, Djawa Barat dan Daeiah
Istimewa Jogjakarta (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 273O);
undang-Undang Nomor 12 Tahun 2oll tentang pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2oLl Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan undang-Undang Nomor 13 Tahun
2022 tentang Perubahan Kedua Atas undang-undang Nomor 12
Tahun 2oll tentang Pembentukan peraturan perundang-
undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor r43, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6801);
undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia T'ahun 2ol4
Nomor 244, Tarnbahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
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dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-
Undang (l,embaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2AO8 tentang Tahapan,
Tata Cara Penlrusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor a8l7l;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2Ol9 tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2Ot9 Nomor 52, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 63231;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2Ol5 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 12O Tahun 2O18
tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
8O Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2Ol9 Nomor 157);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2Ol7 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2Ol7 Nomor L3L2);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 130 Tahun 2018 tentang
Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan dan
Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2OL9 Nomor 139);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2OI9 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2Ol9 Nomor 1114);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2OL9 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2Ol9 Nomor MaTl;

1 1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2A2l tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2O2l Nomor la19);

12. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 14 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kabupaten Nganjuk Tahun 2OO5-2O25 (Lembaran
Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2008 Nomor O4);

13. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 3 Tahun 2012
tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Nganjuk (Lembaran Daerah
Kabupaten Nganjuk Tahun 2Ol2 Nomor O1);

14. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 8 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Nganjuk (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2016 Nomor 9) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 8 Tahun 2O2O
(Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2O2O Nomor 8);

15. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 3 Tahun 2O2O
tentang Pengarusutamaan Gender (Lembaran Daerah Kabupaten
Nganjuk Tahun 2O2O Nomor 3);

ll^
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16. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 2 Tahun 2O2l

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2027-2041 (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun
2O2l Nomor 2);

17. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 7 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun
2024-2026 (Berita Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2023
Nomor 7);

18. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 9 Tahun 2023 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun
2024-2026 (Berita Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2023
Nomor 9);

19. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 15 Tahun 2024 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun
2025 (Berita Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2024 Nomor
15);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA
DAERAH KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2025.

PERANGKAT

Pasal 1

(1) Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun
2025 adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun.

(2) Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) memuat prograrn, kegiatan, lokasi dan kelompok
sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun
berpedoman kepada Rencana Strategis Perangkat Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

(3) Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam menJrusun
Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah.

Pasal 2

Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 1 disusun dengan sistematika sebagai berikut:
a. BABI : PENDAHULUAN

Memuat latar belakang, landasan hukum, maksud
dan tujuan dan sistematika penulisan;

b. BAB II : HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN LALU
Memuat evaluasi pelaksanaan Rencana Keda
Perangkat Daerah tahun lalu dan capaian Rencana
Strategis Perangkat Daerah, analisis kinerl'a
pelayanan Perangkat Daerah, isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah,
review terhadap Rancangan Awal Rencana Ke{a
Pemerintah Daerah dan penelaahan usulan prograrn
dan kegiatan masyarakat;

p



C. BAB III

d. BAB IV

C. BAB V

S.

t.
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w.
x.
v.
z.
aa.
bb.

cc.
dd
ee.
ff.
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ii.
ii.
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TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
Memuat telaahan terhadap kebijakan Nasional,
tujuan dan sasaran Rencana Kerja Perangkat Daerah,
dan program dan kegiatan;
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
Memuat kebijakan umum rencana kerja dan
pendanaan Perangkat Daerah; dan
PENUTUP

Pasal 3

(1) Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 1 merupakan dokumen Rencana Kerja dari:

Dinas Pendidikan;
Dinas Kesehatan;
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang;
Dinas Perumahan Ralryat, Kawasan Permukiman dan
Pertanahan;
Satuan Polisi Pamong Praja;
Badan Penanggulangan Bencana Daerah;
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan;
Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak;
Dinas Tenaga Kerja;
Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan;
Dinas Lingkungan Hidup;
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;
Dinas Pemberdayaarl Masyarakat dan Desa;
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana;
Dinas Perhubungan;
Dinas Komunikasi dan Informatika;
Dinas Koperasi dan Usaha Mikro;
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu;
Dinas Kepemudaan, O1ahraga, Kebudayaan dan Pariwisata;
Dinas Kearsipan dan Perpustakaan;
Dinas Pertanian'
Dinas PerindusOi"n dan Perdagangan;
Sekretariat Daerah;
Sekretariat Dewan Perwakilan Ralryat Daerah;
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah;
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah;
Badan Pendapatan Daerah;
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia;
Inspektorat Daerah;
Kecamatan Bagor;
Kecamatan Baron;
Kecamatan Berbek;
Kecamatan Gondang;
Kecamatan Jatikalen;
Kecamatan Kertosono;
Kecamatan Lengkong;
Kecamatan l.oceret;
Kecamatan Nganjuk;

mm. Kecamatan Ngetos;
nn. Kecamatan Ngluyu;

a.
b.
c.
d.

e.
f.
ob'
h.

i.
j.
k.
1.

m
n.
o.
p.
q.
r.

w
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oo. Kecamatan Ngronggot;
pp. Kecamatan Pace;
qq. Kecamatan Patianrowo;
rr. Kecamatan Prambon;
ss. Kecamatan Rejoso;
tt. Kecamatan Sawahan;
uu. Kecamatan Sukomoro;
w. Kecamatan Tanjunganom;
ww. Kecamatan Wilangan; dan
>o(. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.

(2) Rencana Keda Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 4

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Nganjuk.

Ditetapkan di Nganjuk
pada tanggal 31 Juli 2024

PJ. BUPATI NGANJUK,

ttd.

SRI HANDOKO TARUNA
Diundangkan di Nganjuk
pada tanggal 31 Juli 2024

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN NGANJUK

ttd

Pem Utama
NIP. 19661227 I 21001

BERITA DAERAH KABUPATEN GANJUK TAHUN 2024 NOMOR 20

NI 1 t99202 1 001

I&

TDA



LAMPIRAN XXIX
PERATURAN BUPATI NGANJUK
NOMOR TAHUN 2024
TENTANG RENCAI{A KERJA
NGANJUK TAHUN 2025

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN

RENCANA KERJA INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2025

BAB I

PENDAHULUAN

1. 1. Latar Belakang

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2074

tentang Pemerintahan Daerah mengamErnatkan Perangkat Daerah untuk

menJrusun Renja Perangkat Daerah sebagai pedoman keq'a selama periode

1 (satu) tahun yang merupakan penjabaran dari perencanaan strategis

lima tahunan yang dituangkan dalam Rencana Strategis Perangkat

Daerah ke dalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja

Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah yang

memuat program dan kegiatan yang diperlukan untuk mencapai sasaran

pembangunan dalam periode 1 (satu) tahun.

Tahapan penJrusunan Renja Perangkat Daerah sesuai Peraturan

Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2OL7 tentang

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Renja

Perangkat Daerah, adalah meliputi:

a. persiapan penyusunan;

b. penJrusunan rancangan awal;

c. penJrusunanrancangan

d. pelaksanaan forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah;

e. perumusa.n rancangan akhir; dan



f. penetap€rn.

Sebagai dokumen perencanaan tahuna.n, Renja Perangkat Daerah

mempunyai kedudukan strategis dalam kesinambungan perencanaan

Perangkat Daerah dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD),

sebagai implementasi pelaksanaan strategis Rencana Pembangunan

Jangka Menengah (RPJMD) atau Rencana Pembangunan Daerah (RPD),

serta Renstra Perangkat Daerah yang menjadi satu kesatuan dalam upaya

pencapaian Visi dan Misi Daerah.

Gambar 1.1
Diagram Keterkaitan Antara Dokumen Perencanaan dan Penganggaran

a
I

Y

I

Keterangan:
.. * diperhatikan

-> dipedomani dan/atau diacu

Sumber : Permendagri Nomor 86 Tahun 2Ol7 dan Permendagri Nomor 77
Tahun 2O2O

Rencana Kerja Perangkat Daerah disusun dengan mengacu pada

kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD serta

didasarkan pada evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun

sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra Perangkat

Daerah dan pada akhirnya Renja Perangkat Daerah digunakan sebagai

dasar pen)rusunan Rencana Kerl'a Anggaran Satuan Kerja Perangkat

Daerah (RKA-SKPD) untuk pen5rusun€rn Anggaran Pendapatan dan

Belanja Daerah (APBD).

1.2. Landasan Hukum

Dasar hukum penyusunan Renja Perangkat Daerah adalah:

1. undang-undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor lg,

RPJMN

RPJPD

RENSTRA PD RENJA PD RKA-SKPD DPA-SKPD

RKP

RPJMD/RPD RKPD RAPBD APBD



)

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 9)

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun

1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 27301;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

2OO4 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor a42ll;
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2OO7 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2OO5-2O25

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO7 Nomor 33,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor aTOOl;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2077 tentang Pembentukan

Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2oll Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 52341 sebagaimana telah diubah dengan

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2Ot9 (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2Ol9 Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 6398);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2Ol4 Nomor

244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 56791;

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2Ol4 tentang Administrasi

Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2ol4
Nomor 292, Tanbahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

5601);

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2O2O tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2o2o Nomor 24s,

Tambahan Lembaran Negara Republik tndonesia Nomor 6573);

Undang-undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan

Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran

3

4

5

6

7

8



Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 67571;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata

Cara Pen5rusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Renca:ra

Pembangunan Daerah (l,embaran Negara Republik Indonesia Tahun

2OO8 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor a8l7l;
lO. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OL6 Nomor

114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72

Tahun 2Ol9 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OL9

Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

6ao2l;

11. Peraturan Pemerintah Nomor LZ Tahun 2OL7 Tentang Sinkronisasi

Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2Ol7 Nomor 105, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);

72. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar

Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

2OLB Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 61781;

13. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2OL9 Tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2Ol9

Nomor 42, Tarnbahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

63221;

14. Peraturan Presiden Nomor 3 Tahun 2016 tentang Percepatan

Pelaksanaan Proyek Strategis Nasional sebagaimana telah diubah

beberapa kali terakhir dengan Peraturan Presiden Nomor 1O9 Tahun

2020;

15. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2OL7 tentang Pelaksanaan

Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan ;

16. Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2ol9 Tentang Percepatan

Pembangunan Ekonomi Di Kawasan Gresik - Bangkalan - Mojokerto

- Surabaya - Sidoarjo - Lamongan, Kawasan Bromo - Tengger -

Semeru, Serta Kawasan Selingkar Wilis Dan Lintas Selatan;



L7. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2O2O tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2O2O-2O24;

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2Ol5 tentang

Pembentukan Produk Hukum Daerah sebagaimana telah diubah

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 12O tahun 2018;

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2Ol7 tentang Tata

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah;

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2AD Tentang

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;

21, Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2Ol9 Tentang

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan

dan Keuang€ur Daerah;

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2O2O tentang

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

23. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang

Penerapan Standar Pelayanan Minimal;

24. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 9O0.1.15.5-t317 Tahun

2023 tentang Perubahan Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor

050-5889 Tahun 2O2L tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan

Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

25. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 14 Tahun 2OO8 tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten

Nganjuk Tahun 2OO5-2O25 (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk

Tahun 2008 Nomor 04);

26. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 3 Tahun 2Ol2 tentang

Organisasi dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Nganjuk (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun

2OL2 Nomor 01 Seri D);



27. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 8 Tahun 2OL6 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk

(Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2016 Nomor 9)

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten

Nganjuk Nomor 8 Tahun 2O2O (Lembaran Daerah Kabupaten

Nganjuk Tahun 2O2O Nomor 8);

28. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 2 Tahun 2O2l tentang

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Nganjuk Tahun 2O2l-2O41

(Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2O2l Nomor 2);

29. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 6 Tahun 2022 tentang Kedudukan,

Susunan Organisasi, T\rgas dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat

Daerah Kabupaten Nganjuk;

30. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 7 Tahun 2022 tentang Kedudukan,

Susunan Organisasi, TUgas dan Fungsi, serta Tata Kerl'a Rumah

Sakit Daerah Kabupaten Nganjuk;

31. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 8 Tahun 2022 tentang Kedudukan,

Susunan Organisasi, Tlrgas dan Fungsi, serta Tata Kerja Badan

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Nganjuk;

32. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 7 Tahun 2023 tentang Rencana

Pembangunan Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026;

33. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 9 Tahun 2023 tentang Rencana

Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026;

34. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 15 Tahun 2024 tentang Rencana

Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2025 (Berita

Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2024 Nomor 15).

1.3. Maksud dan Tujuan

1.3.1. Maksud

Pen5rusunan Renja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun

2025 dimaksudkan sebagai pedoman dan acuan dalam perencanaan

progra.m, kegiatan maupun perencanaan kebutuhan anggaran atau pagu

indikatif pada Perangkat Daerah dalam melaksanakan tugas dan

fungsinya selama tahun 2025.

L.3.2. Tujuan

TUjuan Pen5rusunan Renja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk

Tahun 2025 adalah:



a. Merumuskan dokumen perenczrnaan Perangkat Daerah untuk periode

1 (satu) tahun sebagai penjabaran tahun kedua pel.aksanaan Rencana

Strategis Perangkat Daerah Tahun 2024-2426;

b. Menetapkan prioritas dan sasaran, rencana program dan kegiatarr,

indikator dan target, pagu indikatif, serta kinerja penyelenggaraan

bidang urusan pemerintahan tahun 2025;

c. Menjamin keterkaitan perencanaan, penganggaran, serta pelaksanaan

program dan kegiatan selama tahun 2025; dan
A Qalroaoi iacfmrrmah nanaanr{olion Aoa atrolrroci carfou. uvuqb4 uluLr qlrrvlr l/vrrSvrru.',ulJl u(Jr vv(Ju4ur, uvl Lq

pertanggungjawaban kinerja Perangkat Daerah Tahun 2025.

1.4. Sistematika Penulisan
Qiofamafil-a nanrrlioon rlnl-rrman Panio Daranclzaf T-laaralr Iralrrrna*a-u^JLulllslurq l/vrlqrru(4r gvllqllrvrl r\vrrJq l vl(xl6r\4! u4viqrr i\qvuyqLvia

Nganjuk Tahun 2025, disajikan sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN

1. 1. Latar Belakang;

L.2. Landasan Hukum;

1.3. Maksud dan Tlrjuan; dan

1.4. Sistematika Penulisan.
ElAP II IJAqII E'\/AI TTAqI PE-'I\I IA DE'PANTT:II'AIF NAE'DAIJutw LL rlllul! u y/rlvllvl 

^\ut!ui1 I Llvrrlulsa unLi-wi

KABUPATEN NGANJUK TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

Kabupaten Nganjuk Tahun Lalu dan Capaian Renstra

Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk;

2.2. Analisis Kinerl'a Pelayanan Perangkat Daerah

Kabupaten Nganjuk;

2.3. Isu-Isu Penti.ng Penyelenggaraan TUgas dan fungsi

Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk;

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD; dan

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

KABUPATEN NGANJUK

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional;

3.2. Tujuan dan Sasa-ran Renja perangkat Daerah

Kabupaten Nganjuk; dan

3.3. Program dan Kegiatan.



BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

KABUPATEN NGANJUK

BAB V PENUTUP



BAB II
IJAqTT E-\/AI ITAqT PE'I\T. IA PE'PAN(]T{AT NAE'PAIJ TAIJTTN I AI ITLaa\JLp pli\uvi lvl i1u^tvr! 
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Pelaksanaan evaluasi Renja Perangkat Daerah sebagai salah satu

fungsi untuk mengetahui capaian kinerja yang dilakukan oleh Perangkat

Daerah melalui capain kineda progran/kegiatan sesuai dengan target

kinerja yang ditetapkan dalam Renja Perangkat Daerah Kabupaten

Nganjuk Tahun 2023 didasarkan pada Renstra Perangkat Daerah Tahun
Onl a OiOa hacarto nanrlralrahhtro Aon PD II\rTl I/ohrrnofan ]\Jaonirrlz
-v Lv 4v2v uvJvr Lq l/vr uvqrr.xrrrJ q, u.xr l\l vrllu l\4vul/uLvrl at6(xrJ qr\

Tahun 2Ol8-2O23 beserta perubahannya, untuk mengetahui:

1. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi

target kinerja program/ kegiatan;

2. Implikasi yang kemungkinan berdampak pada target capaian program

Renstra Perangkat Daerah; dan

3. Kebijakan/tindakan perencana€Ln dan penganggaran yang perlu
rliamlril rrnfrrlz mancofaoi foL+n- foL+n- naarralraLr Aianl-o'Aul..urlvrr ur^Lqr\ rrrvll6qLqur l4rlvl rqrlLvl l/valJ vvqv utaiiqlrgqu.

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan
perkiraan capaian tahun 2024 yang mengacu pada APBD Tahun Anggaran

2024, serta pencapaian Renstra Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk

Tahun 2OI8-2A23 berCasarkan rea-lisasi prcgram. dan kegiatan

pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya

sebagaimana tabel berikut:



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Keglatan

Indikator Kinerj a Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/o)

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2023)
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahur:2024

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun bedalan

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23l.

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

l2o23l

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2o231

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 20241

Target

Realisasi (%)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Urusan Pemerintahan

Fungsi

Pengawasan

Penunjang

Bidang Pengawasan

Progran PenunJang

Unrsan Pemerlntshan

Daerah l(abupaten/ Kota

Hasil Sunrey Kepuasan

Masyarakat (SKMI

Layanan Perangkat

Daerah

9V/o 85.t37o/o 94,85o/o

Nilat SAKIP Inspektorat
Daerah

a7 85 81,7O 96,llYo

Perencanaan,

Penganggaran daa

Erraluael KinerJa

Perangtat Daerah

Jumlah Dokumen

Perencanaan,

Penganggaran, dan

Bvaluasl

KlnerJa Perangkat

14 dokumen t4
dokumen

14 dokumen 1()0%



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun LaJu (20231

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun beda-lan

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Keglatan

Kode

Indikator Kinerja Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Frogram

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/o)

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2o23)'

Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahtn2024

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2024)

Target

Realisasi (%)

PenSrusunan

Perencanaan

Daerah

Dokumen

Perangkat

Jumlah
perencana€rn

daerah

dokumen

perangkat

2 dokumen 2 dokumen 2

dokumen

100% 2 dokumen 2 dokumen LOOo/o

Koordinasi

Penlrusunan

RKA.SKPD

dan

Dokumen

Jumlah dokumen RKA

SKPD dan laporan hasil

koordinasi penJrusunan

dokumen RKA SKPD

1 dokumen l dokumen 1 dokumen 100%

Koordinasi dan

Pen5rusunan Dokumen

Perubahan RKA-SKPD

looohJumlah dokumen

perubahan RKA-SKPD

dan laporan hasil

koordinasi penJrusunan

dokumen perubahan

RKA-SKPD

1 dokumen 1 dokumen I dokumen

Daerah yang dlsusun



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rer{a Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (vol

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2O23)
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahur:2024

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23l.

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2o23)

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahur, 2024)

Target

Realisasi (%)

Koordinasi dan

Penlrusunan DPA-SKPD

Jumlah dokumen DPA-

SKPD dan laporan hasil

koordinasi penJrusunan

dokumen DPA-SKPD

I dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100%

Koordinasi

Pen5rusunan

DPA.SKPD

dan

Perubahan

Jumlah dokumen

perubahan DPA-SKPD

dan laporan hasil

koordinasi penyusunan

dokumen perubahan

DPA.SKPD

1 dokumen l dokumen 1 dokumen 100%

Koordinasi dan

Pen5rusunan Laporan

Capaian Kineda dan

Ikhtisar Realisasi Kinerja

SKPD

Jumlah laporan capaian

kinerja dan ikhtisar

realisasi kine{a SKPD

dan laporan hasil

koordinasi pen)nrsunan

laporan capaian kinerja

7 laporan 7 laporan 7 laporan lOOo/o 7 laporan 7 laporan roo%



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2023)

Perkiraan Rea-lisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegratan

Indikator Kinerja Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Frogram

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/o)

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23]|

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2023l|

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2023)

Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahun2024

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

realisasidan ikhtisar

kinerja SKPD

Evaluasi Kineda Perangkat

Daerah

Jumlah laporan evaluasi

kinerja perangkat daerah

1 laporan I laporan 1 laporan 100%

Penyusunan Perencanaan

Kebutuhan Barang Milik

Daerah SKPD

Jumlah rencana

kebutuhan Barang Milik

Daerah SKPD

2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen lOOo/o

Pengamanan Barang Milik

Daerah SKPD

Jumlah dokumen

pengarnanan Barang Milik

Daerah SKPD

1 dokumen l dokumen 1 dokumen IOOo/o

Koordinasi dan Penilaian

Barang Miiik Daerah SKPD

Jumlah
penilaian

hasil

Milik

laporan

Barang

1 laporan 1 laporan 1 laporan LOAo/o

Adnlntstrael Barang illllk
Deerah pada Perangtat

Daerah

Jumlah Dokumen

Adnlnletracl Barang

Mlllk Daerah pada

Perangkat Daerah

7 dokumen 7 dokumen 7 dokumen 100%



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (20231

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/ Kegiatan

Indikator Kinerj a Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kine{a
Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/o)

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2023l,

Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Peralgkat

Daerah)

Tahun2024

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

Daerah dan hasil

koordinasi penilaian

Barang Milik Daerah

SKPD

Rekonsiliasi dan

Penyusunan Laporan

Barang Milik Daerah pada

SKPD

Jumlah laporan

rekonsiliasi dan

pen]rusunan laporan

Barang Milik Daerah pada

SKPD

2 laporan 2laporan 2 laporan IOOYI

Penatausahaan Barang

Milik Daerah pada SKPD

Jumlah laporan

penatausahaan Barang

Milik Daerah pada SKPD

1 laporan 1 laporan 1 laporan lOOo/"

Admlnlstrael Keuangan

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen

Admlnistraei Keuangaa

Perangtat Daerah

63 dokumen 63 dokumen 63 dokumen 100%



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegratan

Indikator Kinerj a Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2O25

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/o)

Target dan Realisasi Kinerja Prograrn

dan Kegiatan Tahun Lalu (2023)
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahun2024

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o231

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23l,

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2O23l'

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

Penyediaan Gaji

Tunjangan ASN

dan Jumlah orang

menerima gaji

tunjangan ASN

yang

dan

55 orang/bln 51

orang/bln

51

orang/bln

98,74o/" 55 orang/btn 55 orang/btn lOOo/o

Pelaksanaan

Penatausahaan

Pengujian/

Keuangan SKPD

dan

Verifikasi

Jumlah dokumen

penatausahaan dan

pengujian/verifrkasi

keuangan SKPD

52 dokumen 52 dokumen 52 dokumen lOOo/o

Koordinasi

Pelaksanaan

SKPD

dan

Akuntansi

Jumlah

koordinasi

pelaksanaan

SKPD

dokumen

dan

akuntansi

4 dokumen 4 dokumen 4 dokumen lOOo/o

Koordinasi dan

Pen5rusunan Laporan

Keuangan Akhir Tahun

SKPD

Jumlah laporan keuangan

akhir tahun SKPD dan

laporan hasil koordinasi

penJrusunan laporan

keuanga:: al<hir tahun

L laporan 1 laporan 1 laporan 100% l taporan 1laporan 100%



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2O23)

Target

Renja

Peraagkat

Daerah

Tahun

(2o23l.

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23l.

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2023)

Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahtn2024

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

Target

Kineda

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2O25

Realisaei

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/ol

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Keglatan

Indikator Kinerja Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Kode

SKPD

lOOo/o6 laporan 6 laporanJumlah laporan keuangan

bulanan / triwulanan / sem

esteran SKPD dan laporan

koordinasi penyusunan

laporan keuangan

bulanan / triwulan / semest

eran SKPD

6 laporanKoordinasi

PenSrusunan

Keuangan

Triwulanan/

SKPD

dan

Laporan

Bulanan/

Semesteran

Jumlah unit peningkatan

sarana dan prasarana

disiplin pegawai

4 unitPeningkatan Sarana dan

Prasarana Disiplin Pegawai

Admlnlstrasi Kelrcgawaian

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen

Admlnistrasl
Kepegawaian Perangtat

Daerah

51 dokumen 55

dokumen

55 dokumen lAOo/o



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Keglatan

Indikator Kinerja Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2O25

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/ol

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2O23)
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahurr2024

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Rialisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2023l'

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2024)

Target

Realisasi (%)

Pengadaan Pakaian Dinas

Beserta Atribut

Kelengkapannya

Jumlah paket

dinas beserta

kelengkapan

pakaian

atribut

110 paket 1 18 paket 118 paket 100%

Monitoring, Evaluasi, dan

Penilaian Kinerja Pegawai

Jumlah dokumen

pendataan dan

pengolahan administrasi

kepegawaian

55 dokumen 55 dokumen 55 dokumen lOOo/o

Pendidikan dan Pelatihan

Pegawai Berdasarkan Ttrgas

dan Fungsi

Jumlah pegawai

berdasarkan tugas dan

fungsi yang mengikuti

pendidikan dan pelatihan

45 orang 54 orang 48 orang 88,88% 45 orang 45 orang 1.OOo/o

Sosialisasi Peraturan

Perundang-Undangan

Jumlah

mengikuti

peraturan

undangan

orang yang

sosialisasi

perundang-

55 orang



Tabel 2. I
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksa-ttaan Renja Perangkat Daerahd.an Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lafu (2023)

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berja-lan

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/ Kegratan

Indikator Kinerja Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kine{a
Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/ol

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23],

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Ta-I.un

(2O23',)

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2O23)

Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahun 2024

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

Bimbingan Teknis

Implementasi Peraturan

Perundang-Undangan

Jumlah

mengikuti

teknis

peraturan

undangan

ora-ng yang

bimbingan

implementasi

perundang-

55 orang 54 orang 51 orang 94,44o/o 55 orang 55 orang 100%

Penyediaan komponen

instalasi listrik/penerangan

bangunan kantor

Jumlah paket komponen

instalasi

listrik/penerangan

bangunan kantor yang

disediakan

4 paket 4 paket 4 paket LOOo/o 2 peket 2 paket lOOo/o

Penyediaan Peralatan dan

Perlengkapan Kantor

Jumtah paket peralatan

dan perlengkapan kantor
yang disediakan

9 paket 4 paket 4 paket lO0o/o 9 paket 9 paket l0Oo/o

PerangLat Daerah
Junl,ah Dokumen

Admlnistrael Umum
Penngkat Daerah

51 dokumen 49

dokumen

49 dokumen 100%



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegratan

Indikator Kinerj a Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/ol

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2023)
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Ta}run2024

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23l,

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o2sl

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2o23)

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun2O24l

Target

Realisasi (%)

Penyediaan

Rumah Tangga

Peralatan Jumlah paket peralatan

rumah tangga yang

disediakan

5 paket 4 paket 4 paket 100% 4 paket 4 paket IOOo/o

Penyediaan Bahan Logistik

Kantor

Jumlah paket

logistik kantor

disediakan

bahan

yang

6 paket 4 paket 4 paket 100% 5 paket 5 paket 100%

Penyediaan Barang

Cetakan dan Penggandaan

Jumlah paket barang

cetakan dan penggandaan

yang disediakan

5 paket 4 paket 4 paket 100% 5 paket 5 paket lOOo/o

Penyediaan Bahan Bacaan

dan Peraturan Perundang-

undangan

Jumlah dokumen bahan

bacaan dan peraturan

perundang-undangan

yang disediakan

1 dokumen 1 dokumen 1

dokumen

100% 1 dokumen I dokumen lOOo/o

Fasiiitasi Kunjungan Tamu Jumlah laporan fasilitasi

kunjungan tamu

12 laporan 12 laporan t2
laporan

lOOo/o 12 laporan 12 laporan lOOo/o



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target dan Realisasi Kinerja Program

darr Kegiatan Tahun LaJu (20231

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegratan

Indikator Kinerj a Pro gram

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2O25

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (%o)

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2023)

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2023)

Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahun2024

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi

SKPD

Jumlah laporan

penyelenggaraan rapat

koordinasi dan konsultasi

SKPD

36 laporan 36 laporan 86

laporan

lOOo/o 36

laporan

36 laporan IOOVI

Penatausahaan

Dinamis pada SKPD

Arsip Jumlah dokumen

penatausahaan arsip

dinamis pada SKPD

1 dokumen

Dukungan pelaksanaan

sistem pemerintahan

berbasis elektronik pada

SKPD

Jumlah dokumen

dukungan pelaksanaan

sistem pemerintahan

berbasis elektronik pada

SKPD

I dokumen

Pengadaan Barang llltltk
Daerah Penunjang Urusan

Pemerlntah Daerah

Jumlah Barang MtltL
Daerah pada Perangkat

Daerah yang disedlakan

8O unit 16 1 unit 161 unit lOQo/o



Tabel 2. I
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2O23)

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun bedalan

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegiatan

Indikator Kinerj a Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/ol

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Tingkat

Realisasi

(o/o) Tahun

(20231

Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahw2024

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

Pengadaan Kendaraan

Dinas Operasional atau

Lapangan

Jumlah kendaraan

operasional atau lapangan

yang disediakan

2 unit

Pengadaan Mebel Jumlah paket

disediakan

45 unit 55 unit 55 unit 100% 85 unit 85 unit 100%

Pengadaan Peralatan dan

Mesin Lainnya
Jumlah unit peralatan

dan mesin lainnya yang

disediakan

35 unit 193 unit 193 unit 100% 76 unit 76 unit 100%

Pengadaan Gedung Kantor

atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Gedung

Kantor atau Bangunan

Lainnya yang disediakan

yang

Penyedlaaa

PenunJaag

Pemerlatah Daerah

Jasa

Urusan

Jur-Iah Laporaa

Penyedlaan Jasa

Peanrqfarrg Urusan

Penerlntahan Daerah

12 laporan 12 laporan 12 laporan lAAo/o



Tabel 2. I

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2023)

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun bedalan

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegtatan

Indikator Kinerja Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kineq'a

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2422 (%l

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23t.

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o2s)

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

12023]|

Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahun2024

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun be{alan
(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

Penyediaan jasa

men5rurat

surat Jumlah laporan

penyediaan jasa surat

menrurat

4 laporan 4 laporan 4 laporan 100% 4laporan 4 laporan 100%

Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber Daya

Air dan Listrik

Jumlah laporan peyediaan

jasa komunikasi, sumber

daya air dan listrik yang

disediakan

4 laporan 4 laporan 4 laporan lOOo/o 4 laporan 4 laporan lOOo/o

Penyediaan Jasa Pelayanan

Umum Kantor

Jumlah laporan

penyediaan jasa

pelayanan umum kantor
yang disediakan

4 laporan 4 laporan 4 laporan 100% 4laporan 4 laporan 100o/o

Pemellharaan

DIlItk Daerah Penuqlang

Unrsan Penerintahaa
Daerah

Jumlah Baraag Dltltk
Daerah pada Perangkat

Daerah yang terpelihara

1O5 unit 94 unit 94 unit l OOo/o



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegiatan

Indikator Kinerj a Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kineda

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/o)

Target dan Realisasi Kine{a Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2023)
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tabun2024

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23l'

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2023)

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2024)

Target

Realisasi (%)

Penyediaan Jasa

Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, Pqiak dan

Perizinan Kenadaraan

Dinas Operasional atau

Lapangan

Jumlah kendaraan dinas

operasional atau lapangan

yang dipelihara dan

dibayarkan pajak dan

perizinannya

17 unit 12 unit 12 unit 100% 15 unit 15 unit loo%

Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang

dipelihara

35 unit 28 unit 25 unit 89,280/o 30 unit 30 unit lOOo/o

Pemeliharaan Peralatan

dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan

mesin lainnya

dipelihara

dan

yang

48 unit 45 unit 104 unit 144,44o/o 45 unit 45 unit l OOo/o

Pemeliharaan / Rehabititasi

Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya

Jumlah gedung kantor
dan bangunan lainnya

yang

dipelihara/ direhabilitasi

5 unit 4 unit 4 unit 100% 4 unit 4 unit lOOo/"



Tabel 2. I
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahaa Daerah dan

Program/Keglatan

Indikator Kinerj a Pro gram

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Prograrn

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/o)

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2O23)
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahun2O24

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daera-h s/d tahun berjalan

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23l'

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

12023)

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

PROGRAM

PEIVYELENGGARAAN

PENGAWASAN

Persentase PKPI yang

dilaksanaLan
100% 90175o/o 9o,75o/o

Persentase Perangkat

Daerah yang
meaeraptaa uasur SpIp

TOVo 600/o 600/o l0Oo/o

Penyelenggaraan

Pongawasan Internal
Terselenggaranya

pengatrasan lnternal
lOOo/o 88,690/o 8g,6g0/o

Jumlah PD yang
menerapkan manaJemon

rislko

35 OPD 30 OPD 30 OPD IOOYI

Pereentase jumlah
dokumen

peayelenggaraan

pemerintah daerah
(mandatory| yang dlrevtu

LOOo/o 100o/o lOOo/o lOOo/o



Tabei 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Keglatan

Indikator Kinerj a Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2O25

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (yol

Target dan Realisasi Kineda Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2O23)
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tohun2024

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2O231

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

|12o23)

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2o23)

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2024)

Target

Realisasi (%)

Persentase Jumlah
rekomeadasl BPK yang

selesai ditlndaklanJuti

8Oo/" 7Oo/o TOVo 100%

Persentase Jumlah
temuan hasll
pengaw&san APIP yang

ditindaklanJuti

92o/o 9Oo/o 9Oo/o 100%

Pengawasan

Perangkat Daerah

Kinerja Jumlah laporan hasil

pengawasan kinerja
pemerintah daerah

8 laporan 3 laporan 3laporan lOOo/o 8laporan 8 laporan 100%

Pengawasan Keuangan

Perangkat Daera,h

Jumlah laporan hasil

pengawasan keuangan

pemerintah daerah

1O laporan 10 laporan T laporan 7Oo/o

Reviu Laporan Kinerja Jumlah laporan hasil

reviu laporan kinerja

2 laporan 1 laporan 1 laporan IOOYo 2laporan 100%2 laporan



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksarlaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu l2O23l

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegtatan

Indikator Kineda Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kine{a
Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/ol

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(20231

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23],

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2023]'

Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahun2024

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan
(tahun 2024)

Target

Realisasi (%)

Reviu Laporan Keuangan Jumlah laporan hasil
reviu laporan keuangan

1 19 laporan 1 19 laporan 124

laporan

lo4,2oo/o I 19 laporan IOOYI1 19 laporan

Pengawasan Desa Jumlah laporan hasil
pengawasan desa

1,OO laporan 75 laporan 35

laporan

46,660/o lO0 laporan 100 laporan IOOY,

Kerjasama

Internal

Pengawasan Jumlah kesepakatan

pengawasan internal yang

terbentuk

1

kesepakatan

1

n

1

kesepakat

an

100% 1

kesepakatan

I kesepakatan LOOYI

Monitoring dan Evaluasi

Tindak Lanjut Hasil

Pemeriksaan BPK zu dan

Tindak Lanjut Hasil

Pemeriksaan APIP

Jumlah dokumen hasil
monitoring dan evaluasi

tindak lanjut hasil
pemeriksaan BPK RI dan

tindak lanjut hasil
pemeriksaan APIP

6 dokumen 6 dokumen 6

dokumen

lOOo/o 6 dokumen 6 dokumen tOOo/o

Penyelenggaraan

Pengawasan

TuJuan Tertentu
Dengan

Terselenggaranya

pcngawasen dengan

tuJuan tertentu

95o/o 87,5o/o 87,5o/o



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegratan

Indikator Kinerl'a Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaial

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2O25

Realisasi

Target

Kineq'a

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022l%l

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun LaJu (20231
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tallun2024

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23]|

Realisasi

Renja

Perangkat

Daeratr

Tahun

(2o23)

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2O231

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

Jumlah

pengawasen dengan

tuJuaa tcrtertu yaag

dtletukan

8 laporaa 8 laporan 8 laporan lOOo/o

Penanganan Penyelesaian

Keru gian Negara/ Daerah

Jumlah

penyelesaian

negara/daerah

ditangani

laporan

kerugian

yang

4 laporan 4 laporan 1 laporan 25o/o 4laporan 4 laporan lOOo/o

Pengawasan

Tujuan Tertentu

Dengan Jumlah laporan hasil
pengawasan dengan

tr.Uuan tertentu

4 laporan 4 laporan 6 laporan 150% 4laporan 4 laporan 100%

PR(X}RAU PERUMUSAIT

KEBIJAI(AI{,

PEITDAMPINGAIT DAI{

ASISTEITSI

Persentase aksl daerah
percepataa

penberantasen korupsi
yang mencapai target

8Oo/" 860/" LO7,5o/o

Persentase Perangkat l5o/o lAo/o LOo/o LOOo/o



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kine{a
Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/o)

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2023)
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahun2024

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun bedalan

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o231

Realisasi

Renja

Peraagkat

Daerah

Tahun

(2o23l,

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2023)

Realisasi

Capaiart

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

Daerah yang melalukan
FCP llTaud, Control
Plannlng)

Perumusan Keb{akan
Telnis dt Bidang

Pengawasan dan Fasilltasi
Pengawasan

Tersusuanya Kebllakan

Tetnls dt Bldaag

Pengawasan dan

Fasllltasl Pengawasan

100% lOOo/o lOOo/o

Jumlah

Pengawaaan

memillH
operaslond

kegiatan

yang

standar

2 keglatan 2 kegiatan 2 kegiatan LOOo/o

Perumusan

Teknis di

Pengawasan

Kebijakan

Bidang

Jumlah rekomendasi

kebijakan teknis di bidang

pengawasan yang disusun

1

rekomendasi

1

I

1

rekomend

asi

lOOo/" 1

rekomendasi

1 rekomendasi lOOo/o

Perumusan Kebijakan

Teknis di Bidang Fasilitasi

Jumlah rekomendasi

kebdakan teknis di bidang

1

rekomendasi

i
rekomendas

1

rekomend

100% 1

rekomendasi

1 rekomendasi lOOo/o



Tabel 2. I
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2O23

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegratan

Indikator Kinerja Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kinerja

Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (o/ol

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (20231
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahun2024

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o2sl

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2o231

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun berjalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

Pengawasan fasilitasi pengawasan

yang disusun

1 as1

Pendampingan

Aslstenel

dan Terselenggasanya

perdanpingEn

aslstensl
dan

9Oo/o 92,60/o 1o2,770/o

Jurnlah perangtat
daerah yeng memlllH.

alses meadapatLan

layaaan pendampingan

dan asistensl

52 OPD 52 OPD 52 OPD looo

Pendampingan dan

Asistensi Urusan

Pemerintahan Daerah

Jumlah perangkat daerah

yang dilakukan
pendampingan dan

asistensi urusar1

pemerintahan daerah

52 OPD 50 OPD 50 OPD lOOo/o 52 OPD 52 OPD l0Oo/o

Pendampingan, Asistensi, Jumlah perangkat daerah 52 OPD 30 OPD 21 OPD 7Oo/o 52 OPD 52 OPD lOOo/o



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerahdan Penapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2O23

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Keglatan

Indikator Kinerja Program

(outcome) / Kegiatan

(output) / Sub Kegiatan

(sub output)

Target

Kine{a
Capaian

Program

(Renstra

Perangkat

Daerah)

Tahun 2025

Realisasi

Target

Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d dengan

Tahun

2022 (%l

Target dan Realisasi Kinefia Program

dan Kegiatan Tahun Lalu (2023)
Target

Program dan

Kegiatan

(Renja

Perangkat

Daerah)

Tahur:2024

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Target

Reda

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23l,

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

(2o23)

Tingkat

Realisasi

(%)Tahun

(2O23l'

Realisasi

Capaian

Program dan

Kegiatan s/d
tahun bedalan

(tahun 2O24)

Target

Realisasi (%)

Verifikasi dan Penilaian

Reformasi Birokrasi

yang dilakukan
pendampingan, asistensi,

verifikasi, dan penilaian

reformasi birokrasi

Koordinasi, Monitoring dan

Evaluasi serta Verivikasi

Pencegahan dan

pemberantasan Korupsi

Jumlah kegiatan

koordinasi, monitoring,

dan evaluasi serta

veriJikasi pencegahan dan

pemberantasan korupsi

3 kegiatan 3 kegiatan 3

kegiatan

lOOo/o 3 kegiatan 3 kegiatan lOOo/o

Pendampingarr, Asistensi,

Verifikasi Penegakkan

Integritas

Jumlah perangkat daerah

yang dilakukan
pendampingan, asistensi,

dan verifikasi penegakan

integritas

52 OPD 50 OPD 50 OPD loo% 52 OPD 52 OPD too%



Untuk menilai keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan

pembangunan daerah diukur berdasarkan capaian kinerja masing-masing

indikator program dan kegiatan atas perbandingan realisasi kinerja

dengan target kinerja menggunakan skala ordinal sebagai berikut:

Tabel 2.3
Predikat Ca a

Sumber: Permendagri Nomor 86 Tahun 2Ol7

Berdasarkan rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja

Perangkat Daerah dan pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun

2023 dapat dianalisis faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya

atau melebih target kinerja, implikasi yang timbul terhadap target capaian

program Renstra Perangkat Daerah, serta kebijakan/tindakan
perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk mengatasi

faktor-faktor penyebab tersebut, sebagaimana tabel berikut:

Tabel2.4
Analisis Faktor Penyebab, Implikasi serta Kebijakan Perencanaan dan

Penganggaran

2.2. AnaJisis Kinerl'a Pelayanan perangkat Daerah

Capaian kineda pelayanan Perangkat Daerah Kabupaten Kabupaten
Nganjuk berdasarkan Indikator Kinerja Kunci (IKK) yang sesuai dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah, serta target kinerja pelayanan

Sangat Tinggi1. 2 9lo/o
Tineei2. 760/o 3 9Oo/o

Sedang3. 660/o < 75o/o

Rendah4. SLo/o 3 650/o

Sangat Rendah5. 3 5Oo/o

PredikatNo. Intenral Nilai

Program Penunjang

Urusan Pemerintahan

Daerah KabupatenlKota

94,850/o Sangat Tinggr

Program Penyelenggaran

Pengawasan

90,750/o Tinggi

Program Perumusan

Kebijakan,

Pendampingan dan

Asistensi

86% Tinggi

Program Perangkat
Daerah Capaian Kinerja Predikat



dasar sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang

Standar Pelayanan Minimal, serta Indikator Kinerja Utama [KU) sesuai

dengan bisnis utama (core bussiness) dan indikator kinerja pelayanan

Perangkat Daerah berdasarkan tugas dan fungsi Perangkat Daerah.



a.

Tabel2.5

Pencapaian Kinerja Pelayanan Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2OL}-2O23

NO Indikator
sPM/

standar

nasional

IKU IKK

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Catata

n

Analisi

s

Tahun

20t9
Tahun

2020

Tahun

202t
Tahun

2022

Tahun

2023

Tahun

20L9

Tahun

2020

Tahun

2021

Ta]lun

2022

Tahun

2A23

I 2 3 4 5 6 7 8 I 10 l1 12 13 l4 15 16

I Prosentase Rekomendasi

LHP BPK-RI yang selesai

ditindaklanjuti

85,Syo A6Yo 85,57o 98,23o/o 97,640/o 92,46vo

2 Prosentase tindak lanjut

temuan yang selesai

95o/o 95o/o 95o/o 96,2o/o 95,980/o 94,L70/o

3 Prosentase kategori

evaluasi SAKIP

dengan nilai A

hasil

OPD

lOo/o l5o/o 2Oo/o 18o/o 4Oo/o l60/o

4 Persentase penyelesaian

pengaduan publik
9Oo/o 9Oo/o 9Oo/o 94,llyo 96,77o/o 96,660/o

5 Prosentase temuan

kerugian daerah dan

kerugian negara yang

selesai

85o/o 850h 9O%o 88,03% 85,03%o 78,52o/o

6 Level Kapabilitas APIP 2 2 2 3 3 2 , 2 2 3
7 Persentase Perangkat

Daerah yang menerapkan

SPIP sesuai standart

NA NA NA 28o/o 3Oo/o NA NA NA 3Oo/o 360/o



No Indikator
sPM/

standar

nasional

IKU IKK

Target Renstra Perangkat

Daerah

Realisasi

Capaian
Proyeksi

Tahun

2024

Tahun

2025

Tahun

2026

Talrun2024

(rw rr)
Tahun2024

1 ) 3 4 5 6 8

1 Persentase Perangkat Daerah

menerapkan SPIP sesuai standard"

yang { 3Oo/o 32Vo 32o/o 36Vo 3Oo/"

2 level Kapabilitas APIP** 3

(3,000)

3

(3,100)

3

(3,250)

3

(3,000)

3

(3,OOO)

3 Nilai Maturitas SPIP** 3,150 3,2OO 3,250 3,169 3,2OO

b. Pencapaian Kinerja Pelayanan Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk Tah:un 2024

Catatan:
* Untuk perse[tase peralgkat daera]r yang menerapkan SPIP sesuai standart pada tribulal Il menggunakan hasil penilaian
2O23, karena pada tahun 2024 masih belum dilakukan proses penilaian
** Ievel Kapabititas APIP dan Nilai Maturitas SPIP sesuai dengan surat Badan Pengawasar Keuangan dan Pembangunan
Perwati.lal Provinsi Jawa Timur hal Pemberitahual Penetapan Hasil Eva.tuasi Maturitas Penyelenggaraan Sistem Pengendalian
Intern Pemerintah (SPIP) Terintegrasi dan Kapabilitas APIP Tahun 2023 pada Pemerintah Kabupaten Nganjuk



2.3. Deskripsi isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi

Perangkat Daerah

Ada beberapa isu-isu penting penyelenggaraEln tugas dan

fungsi pada Perangkat Daerah yang dapat diselesaikan melalui

progran / kegiatan sebagai berikut:

No Isu-isu Penting Penyelenggaraan
Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

Program/Kegiatan

1 Peningkatan kapasitas Unit
Pengelola Risiko Pemerintah
Daerah, Unit Pengelola Risiko
Perangkat Daerah dan Penjamin
Kualitas dalam menerapkan Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah
(SPIP) terintegrasi

Program Perumusan
Kebijakan
Pendampingan dan
Asistensi / Pendampingan
dan Asistensi

2 Pen5rusunan Prosedur kerja (Tools)
implementasi sistem pengawasan
Daerah

Program Perumusan
Kebijakan
Pendampingan dan
Asistensi/ Pendampingan
dan Asistensi

3 Inovasi pengawasan daerah
berbasis Teknologi Informasi dan
Komunikasi (TIK)

Program Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah Kab/Kota
Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

2.4. Deskripsi permasalahan dan hambatan yang dihadapai dalam

penyelenggaraa.n tugas dan fungsi Perangkat Daerah

Permasalahan yang dihadapi dalam penyelenggaraan tugas dan

fungsi yaitu:

No Uraian Keterangan

1 Perlu peningkatan kualitas

perencanaan tingkat

organisasi perangkat

daerah

Dibuktikan dari LHE AKIP oleh

Inspektorat pada masing-masing

OPD, masih banyak OPD yang perlu

perbaikan dari komponen

perencErnaan kinerja, diantaranya:

a. Indikator target tidak selaras

dengan SK IKU dan IKU pada

Renstra

b. Pohon kineq'a belum

mengidentifikasi kemungkinan

adanya outcome antara yang



No Uraian Keterangan

menjadi kinerja organisasi lain

(crosscutting)

c. Masih ada perjanjian kinerja

Kepala OPD yang masih tidak

selaras dengan dokumen renstra

d. Tujuan pada renja belum selaras

dengan renstra

e. IKU yang ditetapkan dengan

Keputusan Bupati tidak selaras

dengan sasaran pada renstra

f. IKU tidak sustainable (telah

mengalami perubahan dalam 1

periode perencanaan strategis)

g. Penetapan sasaran dan indikator

sasaran kineda pada perjanjian

kinerja belum selaras dengan

sasaran dan indikator sasaran

pada penetapan IKU dan renstra

- Dibuktikan dengan Hasil Evaluasi

Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah (AKIP) Tahun 2023 oleh

KemenpanRB, terdapat beberapa

catatan pada Komponen

Perencanaan Kinerj a, yaitu:

a. Masih ditemukan sebagian

perangkat daerah merumuskan

kineq'a strategis belum

berorientase hasil sesuai dengan

levelnya dan indikator kinerja

yang dimiiiki belum sepenuhnya

relevan dan cukup untuk
mengukur pencapaian kinerja

strategis

b. Belum sepenuhnya pohon

kinerja yang dimiliki
menjenjangkan kinerjanya

secara logis karena hubungan



No Uraian Keterangan

antar level kinerja tidak memiliki

kausalitas/keterkaitan dan

cenderung masih ditemukan

pola hubungan kinerja yang

redundant antar leveling kinerja

c. crosscutting pada pohon kinerja

khususnya pada

penanggulangan kemiskinan

belum sepenuhnya

menggambarkan shnring outcome

antar lintas tugas dan fungsi

yang dimiliki perangkat daerah

benar-benar mempengaruhi

percepatan penanggulangan

kemiskinan, karena

penJrusunannya belum

berdasarkan critical succes factor
(csF)

Dibuktikan dari Laporan Hasil

Evaluasi Penilaian Mandiri

Maturitas Penyelenggaraan SPIP

pada Pemerintah Kabupaten

Nganjuk oleh BPKP Perwakilan

Provinsi Jawa Timur, terdapat

beberapa catatan yaitu:

a. terdapat indikator kinerja

sasaran strategis dan target

kinerja pemerintah daerah yang

belum memperhatikan

dokumen perenc€rna€rn jangka

menengah (RPJMD)

b. terdapat sasar€u1 strategis PD

memiliki target dan indikator
kinerja yang tidak terkait
dengan sasaran strategis
pemda

c. terdapat rumusan sasaran

program dan sasaran kegiatan



No Uraian Keterangan

belum berorientasi hasil

d. terdapat indikator kinerja

belum ditetapkan dengan tepat

dan target kinerja belum

mempertimbangkan target

kinerj a level diatasnya)

2 Kompetensi pegawai

khususnya pada SATGAS-

SPIP struktur pengelola

risiko terkait manajemen

risiko perlu ditingkatkan

Sesuai dengan Peraturan Bupati

Nganjuk Nomor 38 Tahun 2022

tentang Pedoman Pengelolaan Risiko

di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Nganjuk pasal 4 ayat 3 huruf (d) yang

berbunyi "tersedianya program

pelatihan Manajemen Risiko untuk
seluruh pegawai"

3 Proses penerapan

manajemen risiko belum

sepenuhnya memadai dan

masih sebatas pemenuhan

formal, karena belum

dilakukan penyempurrraan

implementasi manajemen

risiko

1. Belum adanya pelaporan evaluasi

atas RTP setiap triwulannya oleh

unit kepatuhan

2. Belum optimalnya pengelolaan

risiko fraud pada Perangkat

Daerah

4 Sebagian besar SKPD

belum memiliki risk register

terkait fraud/pencegahan

korupsi

Belum adanya pedoman yang

mengatur tentang rencana

pengendalian kecurangan di

Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Nganjuk

5 Kurang optimalnya

koordinasi untuk
peningkatan kinerl'a

terhadap penyelenggaraan

SPIP antar SKPD terkait

yaitu dengan BAPPEDA,

Sekretariat Daerah,

BPKAD, BKPSDM, dAN

Inspektorat

Kurang berperannya SATGAS-SPIP



Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk mempunyai tugas dalam

pengawasan internal dalam mengawal tata kelola Pemerintah Daerah yang

mempunyai indikator tujuan nilai maturitas SPIP Pemerintah Daerah. Nilai

Maturitas SPIP Pemerintah Kabupaten Nganjuk pada levei 3 (Nilai: 3,169)

pada tahun 2023. Level tersebut meningkat dari tahun sebelumnya, pada

tahun 2022 Nilai Maturitas SPIP Pemerintah Kabupaten Nganjuk pada level

3 dengan (Nilai: 3,1 1 1).

Nilai maturitas Penyelenggaraan SPIP sesuai dengan hasil

evaluasi atas penilaian mandiri maturitas Penyeienggaraan SPIP terintegrasi

tahun 2A23 pada Pemerintah Kabupaten Nganjuk mendapatkan Skor

Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) 3,L69, Skor Manajemen

Risiko Indeks (MRU 3,038 dan Skor Indeks Efektivitas Pengendalian Korupsi

(IEPK) 2,79O. Hal tersebut disebabkan atas beberapa hal antara lain:

a. Nilai Maturitas Penyelenggaraan SPIP

1. Terdapat rumusan sasaran program dan sasaran kegiatan belum

berorientasi hasil;

2. Terdapat indikator kinerja belum ditetapkan dengan tepat dan target

kinerja belum mempertimbangkan target kinerja level diatasnya;

3. Sistem pengumpulan data kinerja masih belum memadai sehingga

data kinerja yang dihasilkan tidak andal;

4. Target indikator kinerja perangkat daerah masih ada yang belum

spesilik/belum jelas sehingga capaian kinerja tidak dinilai;

5. Sasaran program dan sasaran kegiatan, indikator dan targetnya

masih ada yang belum ditetapkan dengan tepat dan baik serta

keandalan data hasil capaian kinerja belum andal.

b. Nilai Manajemen Risiko Indeks (MRI)

1. Belum mengalokasikan sumberdaya yang memadai untuk penerapan

manajemen risiko;

2. Belum seluruh OPD memutakhirkan dokumen penilaian risiko secara

berkala;

3. Upaya peningkatan kompetensi dan keterampilan terkait manajemen

risiko yang belum memadai;

4. Belum dilakukan monitoring efektifitas tindak pengendalian;

5. APIP belum melakukan reviu proses manajemen risiko serta

monitoring pada seluruh OPD secara berkala.



c. Nilai Indeks Efektivitas Pengendalian Korupsi (IEPK)

1. Pengendalian korupsi yang mencakup pernyataan kebijakan,

penetapan struktur pengelola risiko korupsi, serta standar perilaku

antikorupsi belum memadai;

2. Alokasi sumberdaya untuk aktivitas pengelola risiko korupsi belum

memadai;

3. Sebagian besar OPD belum melakukan penilaian risiko korupsi.

Aparat Pengawas Internal Pemerintah (APIP) belum menetapkan

praktik profesional audit internal secara seragam dan telah selaras

sepenuhnya dengan standart audit. Terlihat juga dari masih banyaknya

temuan hasil pengav/asan eksternal pada Perangkat Daerah yang

membutuhkan banyak perbaikan pada sistem pengendalian internal,

kepatuhan terhadap perundang-undangan atau struktur/ manqjemen

Perangkat Daerah. Permasalahan diatas disebabkan karena Perangkat

Daerah belum mampu mengidentilikasi resikonya sehingga belum dapat

memetakan resiko yang dapat menghambat pencapaian tujuan organisasi

perangkat daerah yang bersangkutan.

2.5. Deskripsi tantangan dan peluang dalam peningkatan pelayanan

Perangkat Daerah

Tantangan dan peluang Inspektorat Daerah Kabupaten

Nganjuk dalam melaksanakan tugasnya di bidang pengawasan dan

pengendalian internal terhadap kebijakan Kepala Daerah sebagai

berikut:

1) Tantangan

a. Tuntutan pelayanan masyarakat terhadap pemerintahan

yang lebih transparan dan akuntabel dan bersih dari KKN;

b. Masih rendahnya tingkat kepatuhan dan ketaatan terhadap

peraturan perundang-undangan oleh SKPD, karena petugas

yang menang€rni tidak berupaya untuk memahami dan

mengimplementasikan regulasi yang berlaku;

c. Rendahnya nilai Manajemen Risiko Indeks dan Indeks

Efektivitas Pengendalian Korupsi;

d. Rendahnya penyelesaian tindak lanjut temuan hasil

pengawasan oleh SKPD;



2l Peluang

1. Dukungan dari KPK-RI terkait pencegahan korupsi melalui

program (Monitoring Control for Prevention) MCP, Strategi

Nasional (Stranas) KPK-RI dan Survei Penilaian Integritas

(sPI);

2. Kebijakan Pemerintah Pusat yang terus mendorong ke arah

transparansi pengelolaan Keuangan Daerah;

3. Adanya kerjasama dalam bentuk Asistensi, Audit, dan

Evaluasi dengan BPKP Perwakilan Provinsi Jawa Timur

dalam pelaksanaan pengawasan dan pengendalian intern

pemerintah;

4. Rapat koordinasi pengawasan daerah tahunan membahas

isu-isu strategis pengawasan dan penguatan APIP;

5. Dukungan dari pihak eksternal (Kemenpan RB, Kemendagri,

BPK-RI, d.an BPKP) agar APIP mampu memberikan

peringatan dini (earlg warning sgstem) dalam pelaksanaan

tugas pengawasan;

6. Sinergisitas APIP dengan APH melalui MOU Nomor

47s.431le /411.010/2018; B-147 r /o.5.2e lFsloe l2or8;
B/2486/lXl2Ol8 Tahun 2018 tentang Koordinasi Aparat

Pengawas Internal Pemerintah (APIP) dengan Aparat Penegak

Hukum (APH) dalam Penanganan Laporan atau Pengaduan

Masyarakat yang Berindikasi Tindak Pidana Korupsi pada

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten Nganjuk.

2.6. Deskripsi kelompok sasaran layanan Perangkat Daerah

Inspektorat mempunyai tugas membantu Bupati dalam

membina dan mengawasi pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang

menjadi kewenangan Daerah dan Tugas Pembantuan oleh Perangkat

Daerah. Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk bukan merupakan

unit penyelenggara pelayanan publik, tetapi memberikan pelayanan

secara tidak langsung kepada penerima layanan dan Inspektorat
Daerah Kabupaten Nganjuk melakukan pelayanan berupa
pengawasan dan pembinaan kepada OPD selaku obyek pemeriksaan.

Pelayanan yang seca.ra tidak langsung dilaksanakan oleh
Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk adalah pada kegiatan
pemeriksaan internal secara berkala, kegiatan penanganan



pengaduarllpemeriksaan tujuan tertentu di Lingkungan pemerintah
Kabupaten Nganjuk dan Kegiatan probity Audit.

visi pembangunan jangka panjang Kabupatan Nganjuk yang
tertuang dalam RpJpD Tahun 2oos-2o2s adalah .,Nganjuk yarg
Maju, Adil, dan sejahtera", dan dijabarkan daram Misi sebagai
berikut:

1' Mewujudkan masyarakat Nganjuk yang beriman dan bertaqwa
kepada T\rhan yang Maha Esa, beretika dan berbudaya.

2. Mewujudkan Nganjuk yang berdaya saing.
3. Mewujudkan kesejahteraan masyarakat dan pemerataan

pembangunan yang berkeadilan.
4' Mewujudkan masyarakat yang demokratis berlandaskan hukum

yang didukung oleh profesionalisme aparatur.
5' Mewujudkan Nganjuk yang amErn, tenteram, tertib, dan damai.
6' Mewujudkan Nganjuk yang asri, nyaman, dan lestari.

Dalam pencapaian visi dan Misi pembangunan jangka panjang
dimaksud dijabarkan d.alam RpD Tahun 2024-2026 dengan tujuan
pembangunan daerah sebagai berikut:
1. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi daerah yang inklusif dan

pen€rnggulangan kemiskinan melalui pemerataan pembangunan
yang berwawasan lingkungan hidup.

2. Meningkatnya kualitas pembangunan manusia yang unggul dan
berdaya saing.

3. Meningkatnya tata kelola pemerintahan daerah yang baik.
4. Meningkatnya kondisi sosiar masyarakat yang harmonis dan

berbudaya.

Inspektorat Daerah memberikan kontribusi dalam pencapaian

tujuan pembangunan daerah yaitu "Meningkatkan Tata Kelola

Pemerintahan Daerah yang Baik melalui Kualitas Pengawasan'.

Dengan dicanangkannya program T\.rjuan Pembangunan

Berkelanjutan di Indonesia sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor

59 Tahun 2017, Pemerintah Kabupaten Nganjuk telah melaksanakan

program pencapaian 77 T\rjuan TPB dan mengintegrasikan dalam

dokumen perencanaan pembangunan jangka menengah daerah. Secara

keseluruhan 17 T\rjuan TPB tersebut adalah sebagai berikut:

1. Mengakhiri segala bentuk kemiskinan dimanapun.



2. Mengakhiri kelapa.rErn, mencapai ketahanan pangan, meningkatkan

gpzi, dan mendorong pertanian yangberkelanjutan.

3. Menjamin kehidupan yang sehat serta mendorong kesejahteraan bagi

seluruh orang di segala usia.

4. Menjamin pendidikan yang inklusif dan berkeadilan serta mendorong

kesempatan belajar seumur hidup bagi setiap orang.

5. Menjamin kesetaraan gender serta memberdayakan seluruh

perempuan.

6. Menjamin ketersediaan dan pengelolaan air serta sanitasi yang

berkelanjutan bagi seluruh orang.

7. Menjamin akses energi yang terjangkau, terjamin, berkelanjutan serta

modern bagi semua orang.

8. Mendorong pertumbuhan ekonomi yang terus-menerus, inklusif, dan

berkelanjutan, serta kesempatan kerja penuh, produktif dan pekerjaan

yang layak bagi semua orang.

9. Membangun infrastruktur yang berketahan€Ln, mendorong

industrialisasi yang inklusif dan berkelanjutan serta membina inovasi.

10. Mengurangl kesenjangan di dalam dan di antaranegara.

11. Menjadikan kota dan pemukiman manusia inklusif, berketahanan,

a"man dan berkelanjutan.

12. Menjamin pola produksi dan konsumsi yang berkelanjutan.

13. Mengambil tindakan segera untuk memerangi perubahan iklim serta

dampaknya.

14. Melestarikan dan menggunakan samudera, lautan dan sumber daya

lautsecara berkelanj utan untuk pembangunan berkelanj utan.

15. Melindungi, memperbarui, dan mendorong pemakaian ekosistem

daratan yang berkelanjutan, mengelola hutan secara berkelanjutan,

memerangl penggurunan, menghentikan dan memulihkan degradasi

tanah, serta menghentikan kerugian keanekaragaman hayati.

16. Mendorong masyarakat yang damai dan inklusif untuk pembangunan

berkelanjutan, menyediakan akses keadilan bagi semua orurng, serta

membangun institusi yang efektif, akuntabel, dan inklusif di seluruh
tingkatan.

17. Memperkuat perangkat-perangkat implementasi (means of
implementation) dan merevitalisasi kemitraan global untuk
pembangunan berkelanjutan.



Tabel 2.6
Realisasi T\rjuan Pembangunan Berkelanjutan (SDG's) di Kabupaten Nganjuk Sampai Tahun 2023

1 Tujuan SDGs 16.
Menguatkan
masyarakat yang
inklusif dan
damai untuk
pembangunan
berkelanjutan,
menyediakan
akses keadilan
untuk semua,
dan membangun
kelembagaan
yang efektif,
akuntabel, dan
inklusif di semua
tinskatan
Mengembangkan
lembaga yang
efektil
akuntabel, dan
transparan di
semua tinekat.

2 Tujuan SDGs 16.
Menguatkan
masyarakat yang
inklusif dan

No
Tujuan/Target/ In

dikator Satuan Baseline
{20i8}

Tahun 2019 1 Catatan
PentinsTarset Realisasi Tarset Realisasi Tarset Realisasi Tarset Realisasi Tarset Realisasi

Opini
Laporan
Keuangan
Pemerintah
Daerah

atas Predika
t

WTP WTP WTP WTP WTP WTP IW?P WTP WTP WTP WTP BPKAD,
Inspektora
t



damai untuk
pembangunan
berkelanjutan,
menyediakan
akses keadilan
untuk semua,
dan membangun
kelembagaan
yang efektif,
akuntabel, dan
inklusif di semua
tingkatan
Mengembangkan
lembaga yang
efektif,
akuntabel, dan
transparan di
semua tingkat.

Sumber: Hasil Evaluasi Capaian TPB Perangkat Daerah Tahun 2023

No
Tujuan/Target/In

dikator Satuan Baseline
{2018)

Tahun 2O19 Tahun 2O2O Tahun 2021 Tah,un2O22 Tahun 2023 Catatan
PentineTarset Realisasi Tarset Realisasi Tarset Realisasi Tarpet Realisasi Tarset Realisasi

Maturitas SPIP Level 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 Inspektora
t



2.8 Reviu Terhadap Rancangan Awal RKPD

Proses reviu r€rncangan awal RKPD Tahun 2025 adalah

membandingkan antara rancangan awal RKPD Tahun 2025 dengan

analisis kebutuhan. Temuan proses reviu tersebut berupa identifikasi

rumusan program dan kegiatan baru yang tidak terdapat di rancangan

awal RKPD, atau program dan kegiatan yang sesuai n€unun besarannya

berbeda, sebagaimana disajikan tabel berikut:



Tabel2.7
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Nganjuk Tahun 2025

l{o

Rancaagan Awal RKPD Haetl Analtsls Kebutuhan Csta

tan

Pent

tag

Program/ Kegiatan/

Sub Kegiatan
Lokast

Indikator
KinerJa

Target

capalan

Pagu

tndtkatif
(Rp.ooof

Program/

Keglatan
Lokasi

Indlkator
KlnerJa

Target

capaian

Pagu

indtkatlf
(Rp.ooo)

I 2 3 4 5 6 7 8 9 1() 11 t2

I Progtan Pen-dang

Urusan Pemerlntshsn

Deerah Kabupaton/

Kots

l{tlat SANIP

InspeLtorat

Daerah

87 13.484.OOO Program

PenunJang

Urusan

Pemerlntshan

Daerah

Kabupaten/ Kota

Ntlet SAI{IP

Inspettorat
Dacrah

a7 13.625.8s8,

762

Perencanaan,

Penganggaran dan

Evaluasl KtaerJa

Perangkat Daerah

Inspelrtorat
Daerah Keb.

Nganjuk

Jumlah

dokumen
perencanaan

peaganggata

n, dan

enaluasi

klnerJa

perangkat

daerah yang

disusun

14

dokumen

s8.ooo Perencanean,

Penganggaran

daa Evaluasl

KlnerJa

Psrangtat
Daorah

Inspektora

t Daerah

Kab.

NganJuk

Jumlah
dokurnen

Penencanaant
pengenggara

tl, dan

erraluasl

HaerJa

perangkat

daerah yang

dlsusun

11

dokumea
109.236,50

o



Pen5rusunan Dokumen

Perencanaan

Perangkat Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

dokumen

perencanaan

perarrgkat

daerah

2

dokumen

10.000 Pen5rusunan

Dokumen

Perencanaan

Perangkat Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

dokumen

perencana€ul

perangkat

daerah

2 dokumen 48.090,500

Koordinasi dan

Pen5rusunan Dokumen

RKA-SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

dokumen

RKA SKPD

darr laporan

hasil

koordinasi

penJ rsunan

dokumen

RKA-SKPD

dokumen

1 6.000 Koordinasi dan

Pen5rusunan

Dokumen RKA-

SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

dokumen RKA

SKPD dan

laporan hasil

koordinasi

penJ rsunarl

dokumen

RKA-SKPD

l dokumen t6.788

Koordinasi dan

Pen5rusunar Dokumen

Perubahan RKA-SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

dokumen

perubahan

RKA-SKPD

dan laporan

hasil

koordinasi

penJrusunan

dokumen

dokumen

1 6.000 Koordinasi dan

Pen5rusunan

Dokumen

Perubahan RKA-

SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

dokumen

perubahan

RKA-SKPD

dan laporan

hasil

koordinasi

penJmsunan

dokumen

1 dokumen 16.788

l[o

Rancangan Awal RIIPD Hasil Analisis Kebutuhan Cate

tan

Pent

tng

Program/ Kegiatan/

Sub Keglatan
Lokast

IndlLetor

KlnerJa

Target

capaian

Pagu

lndlkattf
(Rp.oool

Program/

Keglatan
Lokasl

Indlkator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndtkattf
(Rp.ooo)



perubahan

RKA-SKPD

perubahan

RKA-SKPD

Koordinasi

Pen5rusunan

SKPD

darr

DPA-

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

dokumen

DPA-SKPD

dan laporan

hasil

koordinasi

penJrusunan

dokumen

DPA-SKPD

1

dokumen

6.O00 Koordinasi dan

Penyusunan DPA-

SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

dokumen

DPA-SKPD

dan laporan

hasil

koordinasi

penJrusunarl

dokumen

DPA-SKPD

l dokumen

Koordinasi dan

Pen5rusunan

Perubahan DPA-SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumiah

dokumen

perubahan

DPA-SKPD

dan laporan

hasil

koordinasi

penJrusunarl

dokumen

perubahan

DPA-SKPD

dokumen

1 6.000 Koordinasi dan

Pen5rusunan

Perubahan DPA-

SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

dokumen

perubahan

DPA-SKPD

dan laporan

hasil

koordinasi

PenJrusunan

dokumen

perubahan

DPA-SKPD

l dokumen

No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhaa Cata

tan
Pent

iag

Program/ Kegiatan/

Sub Kegtatan
Lokast

Indltator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndtkattf
(Rp.ooof

Program/

Keglatan
Lokasl

Indikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

tndtkattf
(Rp.oool



7 laporan 27.57018.000 Koordinasi dan

Pen5rusunan

Laporan Capaian

Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan

capaian

kinerja dan

ikhtisar

realisasi

kinerja SKPD

dan laporan

hasil

koordinasi

pen)rusunan

laporan

capaian

kinerja dan

ikhtisar

realisasi

kinerja SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan

capaian

kinerja dan

ikhtisar

realisasi

kinerja SKPD

dan laporan

hasil

koordinasi

penJrusunan

laporan

capaian

kinerja dan

ikhtisar

realisasi

kinerja SKPD

7 laporanKoordinasi dan

Pen5rusunan Laporan

Capaian Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD

Jumlah

laporan

evaluasi

kinerja

perangkat

daerah

1 laporanI laporan 6.000 Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan

evaluasi

kinerja

perangkat

daerah

No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata

tan
Pent

ing

Program/ Kegiatan/

Sub Kegtataa
Lokasi

Indlkator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

tndtkattf
(Rp.ooo)

Program/

Keglatan
Lokasl

Indlkator
KiaerJa

Target

capela!

Pagu

tndtketlf
(Rp.ooo)



No

Rancangan AwaI RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata

tan

Pont

ing

Program/ Kegiatan/

Sub Kegiataa
Lokast

Indikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

indikattf
(Rp.ooo)

Program/

Keglatan
Lokasi

Indikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

tndikatlf
(Rp.ooo!

Admlnlctrael Barang

MUik Daenh pada

PerangLat Daerah

Iaapektorat

Daerah

Kab.NganJuk

Jumlah
Dokumen

Admlnlstrasl
Baraag tlillk
Daerah pada

PorangLat

Daereh

7

doLunen
12.OOO Admlnlstragi

Barang MiUk

Daerah pada

Perangkat

Daerah

Inspekora
t Daera.h

Kab.NgaaJu

k

Jumlah
Dolrrmen
Adrnlnrstrasl

Barang Millk
Daerah pada

Perangket

Daerah

18

dokumen

69.932

Pen5rusunan

Perencanaan

Kebutuhan Barang

Milik Daerah SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

rencana

kebutuhan

Barang Milik
Daerah

SKPD

2

dokumen

2.500 Penyusunan

Perencanaan

Kebutuhan

Barang Milik

Daerah SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

rencana

kebutuhan

Barang Milik

Daerah SKPD

2 dokumen t7.6t2

Pengamanan Barang

Milik Daerah SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

dokumen

pengamanan

Barang Milik
Daerah

SKPD

I

dokumen

2.500 Pengamanan

Barang Milik
Daerah SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

dokumen

pengarnarlan

Barang Mitk
Daerah SKPD

Koordinasi dan

Penilaian Barang Milik

Daerah SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan hasil

penilaian

Barang Milik

I laporan 2.500 Koordinasi dan

Penilaian Barang

Milik Daerah

SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

Jumlah

laporan hasil

penilaian

Barang Milik



k Daerah dan

hasil

koordinasi

penilaian

Barang Milik

Daerah SKPD

Daerah dan

hasil

koordinasi

penilaian

Barang Milik
Daerah

SKPD

Rekonsiliasi darl

PenSiusunan Laporan

Barang Milik Daerah

pada SKPD

s2.320Inspektorat

Kab.Nganjuk

Daerah

Jumlah

laporan

rekonsiliasi

dan

penJrusunan

laporan

Barang Milik
Daerah pada

SKPD

2 laporan 2.s00 Rekonsiliasi dan

Penyusunan

Laporan Barang

Milik Daerah

pada SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan

rekonsiliasi

dan

pen] rsunan

laporan

Barang Milik

Daerah pada

SKPD

16 laporan

Penatausahaan

Barang Milik Daerah

pada SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan

penatausaha

an Barang

Milik Daerah

pada SKPD

1 laporan 2.O00 Penatausahaan

Barang Milik

Daerah pada

SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan

penatausahaa

n Barang

Mitik Daerah

pada SKPD

No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata

tan
Pent

tng

Program/ Kegtatan/

Sub Keglatan
Lokasi

Indikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

tndthatif
(Rp.ooo)

Program/

Kegletan
Lokasi

Indikator
Klne{a

Target

capalan

Pagu

lndlkettf
(Rp.oool



No

Rancangan AwaI RKPD Hasil Aaalisis Kebutuhan Cata

taa
Pent

lng

Program/ Kegiatan/

Sub Keglatan
Lokasi

lldikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndlkattf
(Rp.ooo)

Program/

Keglatan
Lokast

Indikator
KlnerJa

Target

capelan

Pagu

lndtkatlf
(Rp.ooo)

Admialstrasl

Keuangan Perangkat

Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.NganJuk

Jumlah
Dokumen

Admlnlstrael
Keuaagaa

Perangkat

Daerah

63

dokumen

9.646.000 Admlnlstrasl
Keuangaa

Perangkat

Daerah

t Daerah

k

Jumlah
Dokumen

Admlaktresl
Keuergaa

PeraagLet

Daerah

98

dokumen

7.a75.798

Penyediaan Gaji dan

Trrnjangan ASN

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

orang yang

menerima

Caji dan

tunjangan

ASN

55

orang/bln

9.500.000 Penyediaan Gaji

dan Tunjangan

ASN

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah orang

yang

menerima gqii

dan

tuqjangan

ASN

51

orang/bln

7.788.543

Pelaksanaan

Penatausahaan dan

Pengujian/ Verifikasi

Keuangan SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

dokumen

penatausaha

an dan

pengujian/ve

rifikasi

keuangan

SKPD

52

dokumen

110.000 Pelaksanaan

Penatausahaan

dan Pengujian/

Verifikasi

Keuangan SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

dokumen

penatausahaa

n dan

pengujian/ver

ifrkasi

keuangan

SKPD

97

dokumen

72.r80

Koordinasi

Pelaksanaan

Akuntansi SKPD

dan Inspektorat

Daerah

Jumlah

dokumen

koordinasi

4

dokumen

6.000 Koordinasi dan

Pelaksanaan

Akuntansi SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

Jumlah

dokumen

koordinasi



Kab.Nganjuk k dan

pelaksanaan

akuntansi

SKPD

dan

pelaksanaan

akuntansi

SKPD

Koordinasi

Pen5rusunan

Keuangan

Tahun SKPD

dan

Laporan

Akhir

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan

keuangan

akhir tahun

SKPD dan

laporan hasil

koordinasi

penJrusunan

laporan

keuangan

akhir tahun

SKPD

1 laporan 18.000 Koordinasi dan

Pen3rusunan

Laporan

Keuangan Akhir

Tahun SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan

keuangan

akhir tahun

SKPD dan

laporan hasil

koordinasi

penJrusunan

laporan

keuangan

akhir tahun

SKPD

1 laporan 15.075

Koordinasi dan

Pen5rusunan Laporan

Keuangan Bulanan/

Triwulanan/

Semesteran SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Koordinasi dan

Pen5rusunan

Laporan

Keuangan

Bulanan/

Triwulanan/

Semesteran SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan

keuangan

bulanan/triw

ulanan/semes

teran SKPD

dan laporan

Jumlah

laporan

keuangan

bulanan/triw

ulanan/seme

steran SKPD

dan laporan

6 laporan 12.000

No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata

tan
Pent

tng

Program/ Kegiatan/
Sub Keglatan

Lokasl
Indtrrator

KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndthattf
(Rp.ooo)

Program/

Keglatan
Lokesl

Indlkator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndikattf
(Rp.ooo)



No

Rancangaa Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata

tan

Pent

ing

Program/ Kegiatan/

Sub Kegiatan
Lokasi

Indlkator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

indikattf
(Rp.ooo)

Program/

Keglatan
Lokasl

Indikator
KlnerJa

Target

capaian

Pagu

lndtkatlf
(Rp.ooo)

koordinasi

penJrusunan

laporan

keuangan

bulanan/triw

ulan/semest

eran SKPD

koordinasi

penJrusunan

laporan

keuangan

bulanan/triw
ulan/semeste

ran SKPD

Admlnlstrasl

Kepegawaian

Perangkat Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.NganJuk

Junlah
Dokumen

Admlnlrtrast

Kepegawale

n Peraagtat
Daerah

DC

dokumen

949.OOO Admlnlstrasl

Kepegawalan

Perangkat

Daerah

Inspektora

t Daerah

Kab.NgaaJu

k

Jumlah
Dotunen
Administraei

Kepegawaian

Perangkat

Daerah

51

dokumen

1.358.716,9

80

Peningkatan Sarana

dan Prasarana Disiplin

Pegawai

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah unit
peningkatan

sarana dan

prasar€rna

disiplin

pegawai

4 unit 30.000 Peningkatan

Sarana dan

Prasarana

Disiplin Pegawai

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah unit
peningkatan

sarana dan

Prasarana

disiplin

pegawai

Pengadaan Pakaian

Dinas Beserta Atribut

Kelengkapannya

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

paket

pakaian

I 1O paket 42.OOO Pengadaan

Pakaian Dinas

Beserta Atribut

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

Jumlah paket

pakaian dinas

beserta

51 paket 28.20t,980



atribut

kelengkapan

Kelengkapannya kdinas beserta

atribut
kelengkapan

Jumlah

dokumen

monitoring,

evaluasi, dan

penilaian

kinerja

pegawai

7.000 Monitoring,

Evaluasi, dan

Penilaian Kinerja

Pegawai

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

dokumen

monitoring,

evaluasi, dan

penilaian

kine{a
pegawai

dokumen

55Monitoring, Evaluasi,

dan Penilaian Kinerja

Pegawai

45 orang 848.300Pendidikan dan

Pelatihan Pegawai

Berdasarkan

Tugas dan Fungsi

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

pegawai

berdasarkan

tugas dn

fungsi yang

mengikuti

pendidikan

dan pelatihan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

pegawai

berdasarkan

tugas dn

fungsi yang

mengikuti

pendidikan

dan

pelatihan

45 orang 500.000Pendidikan

Pelatihan

Berdasarkan

dan F\ngsi

dan

Pegawai

Tugas

Jumlah orang

yang

mengikuti

sosialisasi

70.000 Sosialisasi

Peraturan

Perundang-

Undangan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

orang yang

mengikuti

sosialisasi

55 orangSosialisasi Peraturan

Perundang-Undangan

No

Rancaagan Awal RKPD Hasil Aaalisis Kebutuhan Cata

taa
Pent

tng

Program/ Kegiatan/

Sub Keglatan
Lokasl

Indlkator
KlnerJa

Target

capalan

Pegu

tndlkatif
(Rp.ooo)

Program/

Kegiatan
Lokasl

Indikator
KinerJa

Target

capalan

Pagu

tndtkatlf
(Rp.ooo)



No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata

tan
Pent

tng

Program/ Keglatan/

Sub Kegiatan
Lokast

Indlkator
KlnerJa

Target

capaian

Pagu

lndlkatif
(Rp.ooo)

Program/

Keglatan
Lokasl

Indikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

tndtkattf
(Rp.ooof

peraturan

perundang-

undangan

k peraturan

perundang-

undangan

Bimbingan Teknis

Implementasi

Peraturan Perundang-

Undangan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

orang yang

mengikuti

bimbingan

teknis

implementasi

peraturan

perundang-

undangan

55 orang 300.000 Bimbingan Teknis

Implementasi

Peraturan

Perundang-

Undangan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah orang

yang

mengikuti

bimbingan

teknis

implementasi

peraturan

perundang-

undangan

51 orang 482.21s

Admlnlstraei Umum

Perangkat Daerah

Iaepektorat
Deerah

Keb.NganJuk

Jumlah

Dolumen
Admlnlstrasi
Umum

Perangkat

Daerah

51

do&unetl
1.O32.OOO Admlnlatrasl

Umum Perangkat

Daerah

Iaspehora
t Daerah

Kab.NganJu

k

Jumlah
Dokumon

Admlnlstrasl
Umum

Perangket

Daerah

50

dokumen

7s8.735

Penyediaan Komponen

Instalasi

Listrik/Penerangan

Bangunaa Kantor

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

paket

komponen

instalasi

listrik/pener

4 paket 25.000 Penyediaan

Komponen

Instalasi

Listrik/Peneranga

n Bangunan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah paket

komponen

instalasi

listrik/penera

ngan

4 paket 28.277,435



angan

bangunan

kantor yang

disediakan

Kantor bangunan

kantor yang

disediakan

Penyediaan Peralatan

dan Perlengkapan

Kantor

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

paket

peralatan

dan

perlengkapan

kantor yang

disediakan

9 paket 25.000 Penyediaan

Peralatan dan

Perlengkapan

Kantor

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah paket

peralatan dan

perlengkapan

kantor yang

disediakan

4 paket t4.275

Penyediaan Peralatan

Rumah Tangga

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

paket

peralatan

rumah

tangga yang

disediakan

5 paket 20.000 Penyediaan

Peralatan Rumah

Tangga

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah paket

peralatan

rumah tangga

yang

disediakan

4 paket 19.524,500

Penyediaan Bahan

Logistik Kantor

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

paket bahan

logistik

kantor yang

disediakan

6 paket 190.000 Penyediaan

Bahan Logistik

Kantor

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah paket

bahan logistik

kantor yang

disediakan

4 paket 209.74t,915

Ilo

Rancangaa Awal RI(PD Hasil Aaalisls Kebutuhan Cata

tan
Pent

ing

Program/ Kegtatan/

Sub Keglatan
Lokasi

Iadlkator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndtkattf
(Rp.ooo)

Program/

Keglatan
Lokasi

Iadikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

tndikattf
(Rp.oool



35.000 Penyediaan

Barang Cetakan

dan Penggandaan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah paket

barang

cetakan dal
penggandaan

yang

disediakan

4 paket 35.139,150Penyediaan

Cetakan

Penggandaan

Barang

dan

Inspektorat

Kab.Nganjuk

Daerah

Jumlah

paket barang

cetakan dan

penggandaan

yang

disediakan

5 paket

Jumlah

dokumen

bahan bacaan

dan peraturan

perundang-

undangan

yang

disediakan

1 dokumen 12.000Jumlah

dokumen

bahan

bacaan dan

peraturan

perundang-

undangan

yang

disediakan

1

dokumen

15.000 Penyediaan

Bahan Bacaan

dan Peraturan

Perundang-

undangan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Penyediaan Bahan

Bacaan dan Peraturan

Perundang-undangan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

30.000 Fasilitasi

Kunjungan Tamu

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan

fasilitasi

kunjungan

tamu

12 laporan 23.283Fasilitasi Kunjungan

Tamu

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan

fasilitasi

kunjungan

tamu

r2

laporan

Jumlah

laporan

penyelenggara

36 laporan 333.244Jumlah

laporan

penyelenggar

36

laporan

442.OOO Penyelenggaraan

Rapat Koordinasi

dan Konsultasi

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

Penyelenggaraan

Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD

Inspektorat

Daerah

No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata

tan
Pent

lng

Prograrn/ Kegiatan/

Sub Kegiatal
Lokasi

Iadlkator
XlnerJa

Target

capalan

Pagu

tndlkatlf
(Rp.ooof

Program/

Keglatan
Lokasl

Indlkator
KlnerJa

Target

capalen

Pagu

lndtkatlf
(Rp.ooof



No

Rancangan Awal RI(PD Hasil Aaalisis Kebutuhan Cata

taa

Pent

ing

Program/ Kegiatan/
Sub Kegiataa

Lokasl
Indlkator
KlnerJa

Target

capalan

Pa$r

indlkattf
(Rp.ooo)

Progrem/

Keglatan
Lokasi

Indikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndtkatlf
(Rp.ooo)

Kab.Nganjuk aan rapat

koordinasi

dan

konsultasi

SKPD

SKPD k an rapat

koordinasi

dan

konsultasi

SKPD

Penatausahaan Arsip

Dinamis pada SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

dokumen

penatausaha

an arsip

dinamis pada

SKPD

1

dokumen

50.000 Penatausa.haan

Arsip Dinamis

pada SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

dokumen

penatausahaa

n arsip

dinamis pada

SKPD

Dukungan

pelaksanaan sistem

pemerintahan berbasis

elektronik pada SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

dokumen

dukungan

pelaksanaan

sistem

pemerintaha

n berbasis

elektronik

pada SKPD

1

dokumen

200.000 Dukungan

pelaksanaan

sistem

pemerintahan

berbasis

elektronik pada

SKPD

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

dokumen

dukungan

pelaksanaan

sistem

pemerintahan

berbasis

elektronik

pada SKPD

l dokumen 83.250

Pengadaan

MiltK
Penu4fang

Barang

Daerah

Unrsan

Inspektorat
Daerah

Jumlah
Barang Millk
Daerah pada

8O untt 780.OOO Pengadaan

Bafang Milfk
Daerah

Inspektora

t Daerah

Kab.NganJu

Jumlah

Barang Mtllk
Daerah pada

3O3 unit 2.423.489,6

32



No

Rancaugaa Awal RKPD Hasil Aualtsls Kebutuhan Cata

tan
Pent

ing

Program/ Xegiatan/
Sub Keglatan

Lokasi
Indlkator
I(lnerJa

Target

capalan

Pagu

lndlkatif

{Rp.ooo}

Program/

Keglatan
Lokasi

Indikator
KinerJa

Target

capalan

Pagu

lndikattf
(Rp.ooof

Pemerintah Daerah Kab.NganJuk Perangkat

Daerah yang

dleedlakan

PeauaJang

Urusan

Penerlntah
Daerah

k Perangkat

Daerah yang

dlaedlakan

Pengadaan Kendaraan

Dinas Operasional

atau Lapangan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

kendaraan

dinas

operasional

atau

lapangan

yang

disediakan

2 unit 0 Pengadaan

Kendaraan Dinas

Operasional atau

Lapangan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

kendaraan

dinas

operasional

atau lapangan

yang

disediakan

2 unit 999.000

Pengadaan Mebel Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

paket mebel

yang

disediakan

45 unit 130.000 Pengadaan Mebel Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah paket

mebel yang

disediakan

145 unit 412.593,105

Pengadaan Peralatan

dan Mesin Lainnya

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah unit
peralatan

dan mesin

lainnya yang

disediakan

35 unit 650.000 Pengadaan

Peralatan dan

Mesin Lainnya

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah unit
peralatan dan

mesin lainnya

yang

disediakan

156 unit 1.01 1.896,5

27

Penyedlaan Jaea Inspektorat Jrrmlah t2 387.OOO Penyedlaan Jasa Inspekora Jumlah 12 laporan 48().O50



Raacangaa Awal RXPD Hasil Anallsis Kebutuhan

Program/ Kegiatan/
Sub Kegtataa

Lokasi
Iadikator
KlaerJa

Target

capal,an

Pagu

tndlkattf
(Rp.ooo)

Program/

Kegletan
Lokasl

Indikator
KlnerJa

Target

capalaa

Pagu

lndikatlf
(Rp.ooo)

Cata

tan
Pent

ing
PenunJang Urusan

Pemerlntahan Daerah Kab.NganJuk

Daerah Laporan

Penyedlaan

Jasa

PenunJaug

Urusan

Pemerlntaha

n Daerah

laporan PcnunJang

Utusan

Pemerlntahan

Daerah

Daeraht

k

Laporan

Penyedlaan

Jesa

Penu"ajang

Urugaa

Pernerlnteha

n Daerah

Penyediaan Jasa Surat

Menyurat

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan

penyediaan

jasa surat

menyurat

4 laporan 12.000 Penyediaan Jasa

Surat Men5rurat

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan

penyediaan

jasa surat

menJrurat

4 laporan Lt.250

Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber

Daya Air dan Listrik

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan

peyediaan

jasa

komunikasi,

sumber daya

air dan

[strik yang

disediakan

4 laporan 250.O00 Penyediaan Jasa

Komunikasi,

Sumber Daya Air

dan Listrik

Jumlah

laporan

peyediaan

jasa

komunikasi,

sumber daya

air dan listrik
yang

disediakan

4laporan 186.600Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

No



No

Raacangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata

tan
Peut

iag

Program/ Kegiatan/
Sub Keglatan

Lokasl
Indlkator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndtkatif
(Rp.oool

Program/

Keglataa
Lokasl

Indikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndikatlf

{Rp.oool
Penyediaan

Pelayanan

Kantor

Jasa

Umum

lnspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan

penyediaan

jasa

pelayanan

umum

kantor yang

disediakan

4 laporan 125.000 Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum

Kantor

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan

penyediaan

jasa

pelayanan

umum kantor
yang

disediakan

4 laporan 282.200

Pemeliharaan Barang

MUtk Daerah

Penuqiang Unrsan

Pemerintahan Daerah

Inspelrtorat
Daerah

Kab.ltganJuk

Jumlah
Barang Millk
Daerah pada

Perangkat

Daerah 5rang

terpellhara

1O5 untt 620.OOO Pemeliharaan

Barang Milik
Daerah

PeauaJang

Urusan

Pemerlntahan

Daerah

InslrcLtora
t Daerah

Kab.Nganju

k

Jrrrnlatl

Barang Mlllk
Daerah pada

Perangkat

Daenh yeng

terpelihara

128 unit 549.9OO,65

o

Penyediaan Jasa

Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, Pajak,

dan Perizinan

Kendaraan Dinas

Operasional atau

Lapangan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

kendaraan

dinas

operasional

atau

lapangan

yang

dipelihara

17 unit 250.000 Penyediaan Jasa

Pemeliharaan,

Biaya

Pemeliharaan,

Pajak, dan

Perizinan

Kendaraan Dinas

Operasional atau

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

kendaraan

dinas

operasional

atau lapangan

yang

dipelihara

dan dan

24 unit 2to.t24,650



dan dan

dibayarkan

pajak dan

perizinannya

Lapangan dibayarkan

pajak dan

perizinannya

Pemeliharaan Mebel Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Pemeliharaan

Mebel

Jumlah mebel

yang

dipelihara

50 unit 20.000Jumlah

mebel yang

dipelihara

35 unit 3s.000 Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Pemeliharaan

Peralatan dan Mesin

Lainnya

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

50 unit 100.512Jumlah

peralatan

dan mesin

lainnya yang

dipelihara

48 unit 85.000 Pemeliharaan

Peralatan dan

Mesin Lainnya

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah
peralatan dan

mesin lainnya

yang

dipelihara

Pemeliharaan / Rehabili

tasi Gedung Kantor

dan Bangunan

Lainnya

Inspektorat

Kab.Nganjuk

Daerah

Jumlah

gedung

kantor dan

bangunan

lainnya yang

dipelihara/di

rehabilitasi

5 unit 2s0.000 Pemeliharaan/Re

habilitasi Gedung

Kantor dan

Bangunan

Lainnya

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

gedung

kantor dan

bangunan

lainnya yar:g

dipelihara/dir

ehabilitasi

4 unit 219.264

No

Rancangan Awal RKPD Hasil Aaalisis Kebutuhan Cata

tan
Pent

ing

Progtam/ Kegiatan/

Sub Keglataa
Lokast

Indiketor
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndtkatlf
(Rp.oool

Program/

Keglataa
Lokasl

Indiketor
KinerJa

Target

capalan

Pagu

lndikatlf
{Rp.ooof



I{o

Rancangan Awal RI(PD Hasil Andisis Kebutuhan Cata

tan
Pent

ing

Program/ Kegtatan/

Sub Keglatan
Lokasi

Indlkator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndtkatlf
(Rp.ooo)

Program/

Keglatan
Lokasi

Indikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

ladtkatlf
(Rp.oool

2 PROGRAIII

PEI{YELEN(XiARAAIT

PEITGAWASAIT

Perseatase

Perangkat

Daerah yang

menerapkan

unsur SPIP

7Oo/o 1.28s.OOO PROGRAIU

PET{YELDNGGAR

AAIT

PENGAWASAN

Persentaee

Penngkat
Daerah yary
menerapkan

unsur SPIP

7Oo/o 998.140,70

o

JUt*rrah PD

yeat
menerapkan

ManaJemen

Rlslko

35 OPD 310.OOO Penyelenggaraaa

Pengawasan

Internal

Iaspehora
t Daerah

Kab.NganJu

k

.Iumleh PD

yeig
ncaeraphea
Manqfomen

Rtslko

35 OPD ?98.126,7O

o

Pereenteee

Jurnlah
dokumen
peayelengga

taaD

lrcmerlntah
daerah

(meadatory)

yang dtrevtu

LOtr/o 225.OOO Persentase

Jumlah
dokuaen
penyelenggar

aan

pemerintah

daerah

(mandatory)

yang dlrevlu

tOOo/o

Perseatase

Jumlah
rekomendas

I BPK yang

80o/o 425.OOO Persentase

Junlah
rekomeudael

BPK yang

LOOo/o

Penyelenggaraan

Pengawasan Internal
Iaspektorat
Daerah

Kab.NganJuk



l{o

Rancangan AwaI RI(PD Hasil Analisis Kebutuhan Cata

tan'

Pent

lng

Program/ Kegiatan/

Sub Kegiatan
Lokasi

Indikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

tndlkatlf
(Rp.ooo)

Program/

Kegiatan
Lokasi

Indikator
KlnerJa

Target

capalaa

Pagu

lndtkatlf
(Rp.ooo)

selesal

dttlndakla4f
uti

selesai

dltlndaklanJu

tt
Persentage

Jumlah
temuan

haeil

peaga,wasan

APIP yang

ditindaLlanJ

utl

92o/o 25.OOO Persentase

Junhh
temuaa heell

IrGngawasatr

APIP ,'ang
dtttndaklar{u
fl

92o/o

Pengawasan Kinerja

Pemerintah Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan hasil

penSawasafi

kine{a
pemerintah

daerah

8laporan 230.000 Pengawasan

Kinerja

Pemerintah

Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporal hasil

pengawasan

kineda

pemerintah

daerah

4 laporan 164.836

Reviu Laporan Kinerja Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan hasil

reviu laporan

kine{a

2 laporan 3s.000 Reviu Laporan

Kinerja

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan hasil

reviu laporan

kine{a

1 laporan 35.480



Reviu

Keuangan

Laporan Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan hasil

reviu laporan

keuangan

119

laporan

70.000 Reviu Laporan

Keuangan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan hasil

reviu laporan

keuangan

119

laporan

98.100

Pengawasan Desa Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan hasil

pengawasa:n

desa

1oo

laporan

120.000 Pengawasan Desa Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan hasil

pengawasan

desa

100

laporan

54.000

Kerjasama

Pengawasan Internal

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

kesepakatan

pengawasan

internal yang

terbentuk

1

kesepakat

an

80.000 Kerjasama

Pengawasan

Internal

52.t78,200Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

kesepakatan

pengawasan

internal yang

terbentuk

1

n

Monitoring dan

Evaluasi Tindak

Lanjut Hasil

Pemeriksaan BPK RI

dan Tindak Lanjut

Hasil Pemeriksaan

APIP

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

dokumen

hasil

monitoring

dan evaluasi

tindak lanjut
hasil

pemeriksaan

BPK RI dan

dokumen

6 450.000 Monitoring dan

Evaluasi Tindak

Lanjut Hasil

Pemeriksaan BPK

RI dan Tindak

Lanjut Hasil

Pemeriksaan APIP

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

dokumen

hasil

monitoring

dan evaluasi

tindak lanjut
hasil

pemeriksaan

BPK RI dan

6 dokumen 393.532,500

No

Rancangaa Awal RKPD Hasil Aadisis Kebutuhaa Cata

tan

Pent

ing

Program/ Kegiatan/
Sub Keelatan

Lokasi
Indiketor
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndtkatlf
(Rp.oooI

Prograrn/

Keglatan
Lokast

Indikator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

tndtkatlf
(Rp.ooof

kesepakata



I{o

Rancangaa Awal RKPD Hasil Aaalisis Kebutuhan Cata

tan
Pent

iag

Program/ Kegiatan/
Sub Keglatan

Loka^Bt
Indikator
KinerJa

Target

capalan

Pagu

tndikattf
(Rp.ooof

Program/

Keglatan
Lokasl

Indikator
KinerJa

Target

capaian

Pagu

tudikatlf
(Rp.ooo)

tindak lanjut
hasil

pemeriksaan

APIP

tindak lanjut

hasil

pemeriksaan

APIP

Penyelenggaraan

Pengawasan dengan

Tqluan Tertentu

Inspektorat

Daerah

I(ab.NganJuk

Jumlah

laporan

Pengawasan

dengan

tujuan
terteatu
yang

dilakukan

8 laporan 300.ooo Penyelenggaraan

Peagawesau

dengaa fifuan
Tertentu

Inspektora

t Daerah

Kab.NganJu

k

Jumlah
laporan

pentawasan

dengan

tuJuan

tertentu
yang

dilakukan

2 laporan zo,a.ol4

Penanganan

Penyelesaian Kerugian

Negara/Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan

penyelesaian

kerugian

negara/daera

h yang

ditangani

4 laporan 80.000 Penanganan

Penyelesaian

Kerugian

Negara/Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

laporan

penyelesaian

kerugian

negara/daera

h yang

ditangani

1 laporan 40.264

Pengawasan Dengan

Tujuan Tertentu

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

laporan hasil

pengawasan

dengan

4 laporan 220.OOO Pengawasan

Dengan Tujuan

Tertentu

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

Jumlah

laporan hasil

pengawasan

dengan

I laporan 159.750



No

Rancangan AwaI RKPD Hasil Aaalisis Kebutuhan Cata

taa
Peat

tng

Program/ Kegiatan/
Sub Keglataa

Lokasl
Indikator
KlnerJe

Terget

capalan

Pagu

lndlkatif
{Rp.ooo)

Program/

Kegiatan
Lokasl

Indikator
KinerJa

Target

capalaa

Pagu

tndtkatlf
(Rp.ooo)

tujuan

tertentu

k hrjuan

tertentu
3 PROGRAM

PERUMUSAlt

KEBII(4.'AI(AI{,

PENDAUPINGAN DAN

ASISTENSI

Persentase

Perangkat

Daereh 5raag

melakulan
IICP {Fraud
Control
Plannlngf

15o/" 1.O90.OOO PROGRAM

PERUMUSAN

KIBII{4.'AI(AN,
PENDAIUPINGAN

DAII ASISTENSI

Persentase

Perangkat

Daerah yang

melakukan

FCP (Fraud

Control
Planntng)

15% 1.234.813.8

20

Perumusan Kebfiakan

Teknls dl Btdang

Pengawasan dan

Fasllltasi Pengawasan

Inspektorat

Deerah

I(ab.ItganJuk

Jumlah
keglatan

pengawasan

yaag

memlllki
standar

operaslonal

2

kegtatan

210.OOO Penrmusan

Keb{faltau Teknls

dt Bldang

Peagawasaa dan

Fasllltasl
Peagawaaan

Iaspektora

t Daerah

Xab.NganJu

k

Jumlah
keglatan

lrengB.wasan

yarg
menltlld
staadar

operaeional

2 keglatan 245.910

Perumusan Kebijakan

Teknis di Bidang

Pengawasan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

rekomendasi

kebijakan

teknis di

bidang

pengawasan

yang disusun

I
rekomend

asi

80.000 Perumusan

Kebdakan Teknis

di Bidang

Pengawasan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

rekomendasi

kebijakan

teknis di

bidang

pengawasan

yang disusun

1

rekomenda

si

t42.9rO



No

Rancangan Awal RKPD Hasil Aaalisis Kebutuhaa Cata

tan
Pent

ing

Program/ Kegiatan/

Sub Kegiataa
Lokasl

Indlkator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

tndlkattf
(Rp.ooo)

Program/

Keglatan
Lokasl

Indikator
KlnerJa

Target

capalaa

Pagu

tndtkattf
(Rp.oool

Perumusan Kebijakan

Teknis di Bidang

Fasilitasi Pengawasan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumiah

rekomendasi

kebijakan

teknis di

bidang

fasilitasi

pengawasan

yang disusun

1

rekomend

asi

130.000 Perumusan

Kebijalan Teknis

di Bidang

Fasilitasi

Pengawasan

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

rekomendasi

kebdakan

teknis di

bidang

fasilitasi

pengawasan

yang disusun

1

rekomenda

si

103.000

Pendamplngan

Aslstensi

dan Inspektorat
Daerah

Keb.NganJuk

Jumlah
perangkat

daerah yang

mendapatka

tl

Pendamplng
an

52 OPD 880.OOO Peadamplngan

dan Aglstensl

Inspehora
t Daerah

Kab.NganJu

k

Junleh
peraagkat

daerah yang

neadapatLan

pendanplnga

!

52 OPD 988.9O3,82

o

Pendampingan dan

Asistensi Urusan

Pemerintahan Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

perangkat

daerah yang

dilakukan

pendampinga

n dan

asistensi

urusan

52 OPD 400.000 Pendampingan

dan Asistensi

Urusan

Pemerintahan

Daerah

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

perangkat

daerah yang

dilakukan

pendampinga

n dan

asistensi

urusan

52 OPD 426.100,060



pemerintaha

n daerah

pemerintahan

daerah
Pendampingan,

Asistensi, Verifikasi,

dan Penilaial

Reformasi Birokrasi

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

perangkat

daerah yang

dilakukan

pendampinga

n, asistensi,

verilikasi,

dan

penilaian

reformasi

birokrasi

52 OPD 90.ooo Pendampingan,

Asistensi,

Verifikasi, dan

Penilaian

Reformasi

Birokrasi

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

perangkat

daerah yang

dilakukan
pendampinga

11, asistensi,

verifikasi, dan

penilaian

reformasi

birokrasi

52 OPD 7t.o20

Koordinasi, Monitoring

dan Evaluasi serta

Verifikasi Pencegahan

dan Pemberantasan

Korupsi

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

kegiatan

koordinasi,

monitoring,

dan evaluasi

serta

verifikasi

pencegahan

dan

pemberantas

kegiatan

3 300.000 Koordinasi,

Monitoring dan

Evaluasi serta

Verifrkasi

Pencegahan dan

Pemberantasan

Korupsi

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

kegiatan

koordinasi,

monitoring,

dan evaluasi

serta

verifikasi

pencegahan

dan

pemberantasa

3 kegiatan 437.O49,760

No

Rancangan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata

tan
Pent

ing

Program/ Kegiatan/
Sub Keglatan

Lokasi
Iadl&ator

KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndlkattf
(Rp.ooo)

Program/

Keglatan
Lokasl

Indikator
KinerJa

Target

capalan

Pagu

tndikatlf
(Rp.ooof



an korupsi n korupsi

Pendampingan,

Asistensi dan

Verifikasi Penegakan

Integritas

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganjuk

Jumlah

perangkat

daerah yang

dilakukan

pendampinga

n, asistensi,

dan verifikasi

penegakan

integritas

52 OPD 90.000 Pendampingan,

Asistensi dan

Verifikasi

Penegakan

Integritas

Inspektorat

Daerah

Kab.Nganju

k

Jumlah

perangkat

daerah yang

dilakukan

pendampinga

n, asistensi,

dal verifikasi

penegakan

integritas

52 OPD 54.734

No

Ranrcangan AwaI RKPD Hasil Aaallsls Kebutuhan Cata

tan
Pent

lng

Program/ Kegiatan/
Sub Kegiatan

Lokasl
Indlkator
KlnerJa

Target

capalan

Pagu

lndtkatlf
(Rp.oooI

Program/

Keglatan
Lokasl

Indikator
KinerJa

Target

capalaa

Pagu

tndikatif
(Rp.ooo)

TOTAL 15.859.OOO TOTAL
15.858.813,

282



2.9 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Hasil kajian terhadap progranfkegiatan yang diusulkan para

pemangku kepentingan, baik dari akademisi, kelompok masyarakat,

organisasi kemasyarakatan, asosiasi danl atau organisasi profesi, serta

keterwakilan Desa dan/atau Kelurahan yang terkait langsung dengan

pelayanan Perangkat Daerah, penelaahan pokok-pokok pikiran DPRD,

serta hasil pengumpulan, penelitian dan pengamatan pelaksanaan

Musrenbang Kecamatan kesesuaiannya dengan isu-isu penting

penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah disajikan dalam tabel

berikut:



Tabel 2.9
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Kabupaten Nganjuk Tahun 2025

- - I - - - -l\l I I I ltt\t I tl tl
?

t! tt I E

No.
Program/Kegiatan/

Sub Kegiatan
Lokasi

Indikator
Kinerja

Besaranf
Volume

Catatan

(1) {2t (3) (4) (s) (6)



BAB III

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Prioritas Pembangunan Nasional berdasarkan Peraturan Menteri

Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala Badan Perencanaan

Pembangunan Nasional Nomor 2 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Tahun 2025 dengan 8 (delapan) Prioritas Nasional:

1. Memperkokoh Ideologi Pancasila, Demokrasi, dan Hak Asasi Manusia

(HAM)

2. Memantapkan Sistem pertahanan keamanan negara dan mendorong

kemandirian bangsa melalui swasembada pangan, energi, air ekonomi

syariah, ekonomi digital, ekonomi hijau, dan ekonomi biru

3. Melanjutkan pembangunan infrastruktur dan meningkatkan lapangan

ke{a yang berkualitas, mendorong kewkausahaan, mengembangkan

industri kreatif serta mengembangkan agromaritim industri di sentra

produksi melalui peran aktif koperasi

4. Memperkuat pembangunan sumber daya manusi (SDM), sains,

teknologi, pendidikan, kesehatan, prestasi olahraga, kesetaraan

gender, serta penguatan peran perempuan, pemuda (generesi milenial

dan generasi Zl, dan Penyandang disabilitas

5. Melanjutkan hilirisasi dan mengembangkan industri berbasis sumber

daya alam untuk meningkatkan nilai tambah dalam negeri

6. Membangun dari desa dan dari bawah untuk pertumbuhan ekonomi,

pemerataan ekonomi, dan pemberantasan kemiskinarr

7. Memperkuat reformasi politik, hukum, dan birokrasi serta

memperkuat pencegahan dan pemberantasan korupsi, narkoba, judi,
dan penyelundupan

8. Memperkuat penyelarasan kehidupan yang harmonis dengan

lingkungan, alam, dan budaya, serta peningkatan toleransi antarumat
beragama untuk mencapai masyarakat yang adil dan makmur.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

T\rjuan Perangkat Daerah yang telah ditetapkan dalam Renstra
Perangkat Daerah Tahun 2024-2026 adalah "Meningkatkan Tata Kelola
Pemerintah Daerah yang Baik melalui Kualitas pengawasan,,, ad.apun



sasaran yang akan dicapai adalah "Meningkatnya Kualitas Pengawasan

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang Akuntabel", dengan target

kinerja sebagaimana tabel berikut:

Tabel 3.1
Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

Sumber: Renstra Perangkat Daerah Tahun 2024-2026

Meningkatkan Tata Kelola
Pemerintah Daerah yang Baik
melalui Kualitas

MaturitasNilai
SPIP

3,200

Meningkatnya
pengawasan
pemerintahan
akuntabel

kualitas
penyelenggaraan
daerah yang

Persentase
perangkat daerah
yang menerapkan
SPIP sesuai
standart

32o/o

Tuiuan Peranskat Daerah Indikator Kineria Tareet Tahun 2A25

Sasaran Peranskat Daerah Indikator Kineria Tarset Tahun 2025
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c. Crosscttttlng KinerJa Inspektorat Daerah

Jumlah temuan

ketidakpatuhan dan tidak

mempengaruhi opini

EFEKTIVITAS DAN EFISIENSI PENCAPAIAN TUJUAN

- Capaian Outcome (efektivitas pencapaian tujuan

organisasi)
- Capaian Output (efisiensi pencapaian tujuan kegiatan)

BPKAD

INSPEKTORAT

KETAATAN TERHADAP PERATURAN

- Temuan Ketidakpatuhan dalam LHP BPK
- Keterjadian Tipikor

Kejadian Tipikor

menjadi pengurang

skor keseluruhan

(veto) jika terjadi

Pengamanan Administrasi
(kualitas penatausahaan);

Pengamanan Hukum(upaya
melindungi keabsahan
kepemilikan);

Pengamanan Fisik (upaya

mengatasi penurunan fungsi).

l
Opini BPK-RI atas LKPD
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SEKRETARIAT

DAERAH

INSPEKTORAT
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BAPPEDA

INSPEKTORAT

TUJUAN SPIP BPKAD
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PENETAPAN TUJUAN

Ketaatan Terhadap
Peraturan Perundang-

undangan

Pengamanan Aset
Negara

Keandalan Pelaporan
Keuangan

Efektivitas dan
Efisiensi

PENCAPAIAN TUJUAN SPIP

KEGIATAN
PENGENOALIAN

INFORMASI
DAN

KOMUNIKASI

PENILAIAN
RrsrKo

STRUKTUR DAN PROSES

PEMANTAUAN

Sasaran Strategis
Pemerintah Daerah
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Strategi Pencapaian

Sasaran Strategis

OPD
SEKRETARIAT DAERAH
BAPPEDA
BPKAD
INSPEKTORAT

Nilai Maturitas
SPIP

4 (empat)Tujuan SPIPKualitas Perencanaan Struktur dan Proses (Unsur SPIP)

LINGKIJNGAN
PENGENDALI,AN

BAPPEDA

INSPEKTORA.T

SELURUH PERANGKAT DAERAH

INSPEKTORAT

r,+i&!r!l tEeq,.

Unsur

SPIP



d. Peta Proses Bisnis Inspektorat Daerah

PROSES UTAMA
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Korsupgah MCP KPK

Survey Penilaian

lntegritas (KPK Rl)

Pengaduan

(Kepolisian dan

Kejaksaan)

Pusat)

Administrasi

Umum dan

Keuangan

Perencanaan Evaluasi dan

Pelaporan

Sistem Pengawasan

Akuntabel

Peningkatan

Kapabilitas APIP
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Sekretaris

Sub Bagian Administrasi

Umum dan Keuangan
Pejabat Fungsional

o
E(!
Pf

(E

c
.=
G
J

lrban I lrban ll Pejabat Fungsional Pejabat Struktural

I

-lrban lll lrban lV

lnspektorat Provinsi lnspektorat Jendral

Kemendagrilrban Penanganan Pengaduan

Masya ra kat, I nvestigatif,

Pencegahan Tindak Pidana

Korupsi dan Pelaksanaan

Pelaksana BPKP

I
KPK RI

BPS Kabupaten

Nganjuk

Kepolisian Kejaksaan

BPKP

lnspektorat

Jendral

lnspektorat

Provinsi

BPK KPK RI



SISTEM PENGAWASAN AKU NTABEL
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Sistem

Pengawasan

Akuntabel

Pengawasan Reguler dan

Penanganan Pengaduan (lrjen

Kemendagri, Kepolisian, dan

Kejaksaan)

Mandatory

Kementerian/

Lembaga

Survey Penilaian

lntegritas, MCP

KPK

BPK

Consulting,

Koordinasi Kerjasama

APIP dan APH

Audit Reviu Evaluasi Pemantauan
Pengawasan

lainnya
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3.3. Program dan Kegiatan

Dalam perumusan program dan kegiatan Perangkat Daerah tahun

2025 mempedomani agenda pembangunan nasional dan daerah serta

mempertimbangkan kondisi global saat ini.

3.3.1. Pencapaian Target Pelayanan Dasar

Sesuai Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar

Pelayanan Minimal serta Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59

Tatrun 2A2I tentang Penerapan Standar Minimal, Pemerintah Daerah

diwajibkan untuk memberikan jenis pelayanan dasar dan mutu pelayanan

dasar yang berhak diperoleh setiap warga negara secara minimal, dengan

target lOOo/o (seratus persen) untuk semua jenis penerima layanan setiap

tahun, sebagaimana tabel berikut:

Tabel3.2
Jenis dan Mutu Pelayanan Dasar

No. Jenis Pelayanan Dasar Target
1 Pendidikan anak usia dini
2 Pendidikan dasar too%
3 Pendidikan kesetaraan lOOo/o

4 Pelayanan kesehatan ibu hamil lOOo/o

5 Pelayanan kesehatan ibu bersalin 100%
6 Pelayanan kesehatan bayi baru lahir too%
7 Pelayanan kesehatan balita rao%
8 Pelayanan kesehatan pada usia pendidikan dasar lAOo/o

9 Pelayanan kesehatan pada usia produktif 100%
10. Pelayanan kesehatan pada usia laniut lOOo/o

11. Pelayanan kesehatan penderita hipertensi 100%
12. Pelayanan kesehatan penderita diabetes melitus lOOo/o

13. Pelayanan kesehatan orang dengan gangguan jiwa
berat

100%

t4 Pelayanan kesehatan orang terduga tuberkulosis roo%
15 Pelayanan kesehatan orang dengan risiko terinfeksi

virus yang melemahkan daya tahan tubuh manusia
(human immunodeficiency virus)

too%

16 Pemenuhan kebutuhan pokok air minum sehari-hari LOOo/o

L7. Penyediaan pelayanan pengolahan air limbah domestik
18 Penyediaan dan rehabilitasi rumah yang layak huni

bagi korban bencana daerah kabupaten/kota
100%

t9 Fasilitasi penyediaan rumah yang layak huni bagr
masyarakat yang terkena relokasi program pemerintah
daerah kabup4tenlkota

100%

20 lelayanan ketenteraman dan ketertiban umum lOOo/o
2t Pelayanan informasi rawan bencana too%
22 Pelayanan pencegahan dan kesiapsiagaan terhadap

bencana
IOOVI

laooh

100%



loooh23 Pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban bencana
100%24 Pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban

kebakaran
lOOo/o25 Rehabilitasi sosial dasar penyandang disabilitas

terlantar di luar panti
lOAo/o26. Rehabilitasi sosial dasar anak terlantar di luar panti
100%27 Rehabilitasi sosial dasar lanjut usia terlantar di luar

panti
too%28. Rehabilitasi sosial dasar tuna sosial khususnya

gelandangan dan pengemis di luar panti
100%29 Perlindungan dan jaminan sosial pada saat dan setelah

tanggap darurat bencana bagi korban bencana daerah
kabupatenlkota

Sumber: Permendagri Nomor 59 Tahun 2O2l

Dari berbagai faktor pertimbangan yang telah diuraikan sebelumnya

dapat dirumuskan rekapitulasi program dan kegiatan Perangkat Daerah

sebagaimana tabel berikut:

No. Jenis Pelayanan Dasar Tarset



RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
INSPEKTORAT KAB. NGANJUK

TAHUN 2025

NO KODE

URUSAN / EIDANG
URUSAN 

' 
PROGRAM /

XEGIATAN 
' 

SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAIT
XEGIATAN I SUB

KEGIATAN

I
TARGET
AXHIR

PERIOOE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPO|(
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026

PERANGKAT OAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp) LOXAST SUUSER OANA
PfiIORITAS

TARGET PAGU lNolxATlF (RP)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 7 8 9 't0 1'1 12 l3 14 16 17

INSPEKTORAT 15.868.813.282,00 16.770.000,000,00

6
URUSATI PETIERINTAHAN

15.E58.E13.282,00 15.770.000.000,00

6.01 INSPEKTORAT OAERAH 15.858.8r3.282,00 15.770.000.000,00

1 8.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEtIERItI]AHAN
DAERAH
KABUPATEN,XOTA

,Vrrr, SAKrP raspot(Dn!
D"eah

E7 Nllal 87 Nllsl 13.625.858.762,00 87 Nllal 13.225.000.000,00

6 01.0'1 2.01 Pmn€naan,
Pmgsnggaren dan Eveluasi
Kincrja Pmngkat DmEh

Jumleh dd<unfi
NG n6n AAn, pengatvgann,
dan evaludsi kinetJa

Nangkat damh yang
disuiln

42 Dokumn 11 dokuren 109 236.500,00 Mffiperkua
I Refomasi
Polilik,
Hukum.
dan
Blrckmsi,
$rta Memp
skust Ps
cgahan
dan PBmb€
Entasn
Korupsi,
Narkoba,
Judi dan Po
nyeludupan

P8 - Pmyol
en9gaBan
pemarlntah
an yang
B.rslh,
EllKlt den
Anti
Kdupsi
F6 Kab :

Tslakcbls
Pamrlnldt
Yag
B{Elh osn
lnwsi
Ssta
Digitallesi
Pslayanan
Publik

K8b. Ngfljuk 14 Dokumon 44.000.000,00 INSPEKTORAT

5.01.0'1.2.01.m01 Pilyusunan Dokumm Percn€naan Perangkat Daorah

Jumlah tukumen

Daenh

6 Dokums 2 Dokumtr 48.090,5m,00 K.b. Ng8niuk,
S6mua
Kemslan,
Semua KeUDsa

OANA
TRANSFER
UMUi'.DANA
ALOKASI UMUM

Mmperkua
t Roiomasi
Politik,
Hukum.
dan
Birckmsi
$ate Memp
trkuat Ps
€gahan
dan Pembe
Entasan
Korupsi,
Nerkoba,
Judi dan Pe
nyeludupan

P8- PsFl
enggaEan
pdncrirddr
an yag
Btr8ih,
Efsktit den
Anti
Kdupsi
P6 Kab
TetekBlola
Pfrorinl*r
Yfig
Bdsih D8n
lnov6si
Sorta
Digitalisi
Pelayamn
Publik

Kab. Ngsjuk 2 Dokumen 12.0@.000.00 INSPEKTORAT

6.01.01.2.01 .0002 Kmrdimsl dan Pmyusunan Dokumff RKA-SKPD



NO KOOE

URUSAN I BIDANG
URUSAN 

' 
PROGRAIIT,I

KEGNTAN 
' 

SUB
XEGIAIAN

INDIXATOR PROGRAT /
KEGIATAN 

' 
SUB

KEGIATAN

TARGET
AXHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIA}I

TARGET RENJA
OPO TAHUN

20;24

GAPAIAN KINERJA DAN XERANGKA PENOANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAXIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2028

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU lNolKArlF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INOTKATTF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 3 4 7 I 9 10 11 't3 lil 15 16 17

Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dEn Lap@n
Hsil Koordi n asi Penyuil nan
Dokunen RKA-SKPD

3 Dokumen 1 Dokumen 16.788.000,00 Kab. Nganjuk,
Semue
KoBmatEn,
Somua KeUDesa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mmperkua
t Reformasi
Politik,
Hukum,
dan
Bimkmsi,
$rta Memp
trku8t Pen
egahan
d€n Pembe
Enlasrn
KorupBi,
Narkobe.
Judl dan Po
nyeludupsn

PA - Pmyd
onggaman
pffitrintah
an ymg
Bdsih,
Efekt'l dan
Anti
Kqupsi
m Kab
Tetak6lole
Pffirintalt
Ymg
Btrsih Dan
lnovasi
Sqta
Digitallssi
Pelayamn
Publlk

f€b. Ngsjuk 1 Dokumen 6.000.000,00 INSPEKTORAT

6.01.01 2.01.mos K@rdiridan Pffiyusunen DokuM Perubdla RfG-SXPD

Jnlah Ookumen Perubahen
RI<A-SKPD don Lepohn
Hasll Koodin asi Pe nyu snan
M<umen Pqtub,hen
RI(A.SKPD

3 Ookumen I Dokumen 16.788.000,00 Keb. Ngenjuk,
S6mua
K€@matan,
Somug KelDesa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memporkua
t Reformasi
Polilik,
Hukum,
dan
Birckr8si,
sfte iremp
skuat Pon
egahsn
dan Pmb€
ertasan
Korup6i,
Nsrkoba,
Judi dan Po
nyeluduPan

PB - P6ny6l
6nggaEan
p6morlnlah
an yilg
Bdslh,
Eilklit &n
Antl
KtrupEi
P6 IGb:
TatakBlola
Pcmrintd!
Yilg
Bddh Dan
lno\r83i
S€rta
Digitalissi
Pelayanan
Publik

Kab. Ngsnjuk 1 Dokumgn 6.000.000.00 INSPEKTORAT

6.01.01.2.01.m06 K@rdlrcidan Pmyusunan Lsptran Cap€ian Klntrja ds lkhtbar Rslbssi Klmda SKPD

Jumlah Lapnn Capaian
Klre1a dan lkhtsar Realisasi
Knela SKPD dan Laponn
Hesi I Koodinasi Pe nyu ilnan
Lapffin Capaian Kneia dan
lkhtisa r R e ali sasi Kire 4€
SKPD

2'l Lapss 7 LapoEn 27.570.000,00 Kab. Nganjuk,
S€mua
Keematan,
S€mua Kel/Des8

DANA
TRANSFER
UMUirl-DANA
ALOKASI UMUM

Memporkua
t Relormasi
Politik,
Hukum,
alan
Birckmsi,
srta Memp
trkuat Ps
69ehan
den PffibG
EntaSan
Korupsi,
NErkoba
Judi dtn Pe
nyeluduPan

PB - Payel
enggaEan
pemerlrtdl
an ymg
Btrrih,
Efektif dsn
Anti
Ktrupsi
m Kab
Tatak6lola
Pffirintdr
Ymg
Bdsih Dan
lnileBi
Ssl8
Digitalissi
Prlayanan
Publlk

Kab. Ngffjuk 7 LapoEn 20.000.000,00 INSPEKTORAT



NO KOOE

T.RUSAN / BIDANG
URUSAN 

' 
PROGRAM 

'KEGIATAN 
' 

SUB
KEGIAIAN

INDIXATOR PROGRATI 
'XEGIATAN 

' 
SUB

KEGIATAN

TARGET
AXHIR

PERIODE
RENSTRA

oPo

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPO TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA OAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRMN I$AJU RENCANA
IAHUN 2028

PERANGKAT DAERAH

TARGET
2025 PAGU INOIKAIIF (Rp) LOXASI SUUBER OANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

,| 4 6 7 8 10 11 13 14 15 16 17

6.01.01.2.02 Administresi Kewngan
Pffingkat Daerdr

Jumlah ddumn
adninislnsi ke@wil
pentqhat doooh

189 Dokum
n

S dokuren 7.875.798.m0,00 Mffiparkua
t Refomad
Polilik,
Hukum,
alien

Birckmsi.
8ert6 Memp
qkuat Ptr
egehan
(bn Pmbo
Enta$n
KorupEi,
Narkoba.
Judi d.n Pr
nyeludupsn

P8 - Pff)el
6n99AEan
pomtrintdl
an ysg
Bd8ih,
Efektil dan
Anti
Ktrup8i
P6 Kab
TslakBlois
Pffirir{dt
Ysg
Bdsih Den
lnwai
S.na
Digltallssi
Pelayanan
Publlk

rcb. Ngmjuk 63 Dokumen 9 630.000.000,00 INSPEKTORAT

5 0r.01.2.02.m01 Pmyediasn Gaii d8n Tuniangan ASN

Jumlah Oang yang
Meneima Gaji dan
Tmjangan ASN

55
Orang/bulan

51
OEng/bu18n

7.78E.543.000,00 l<,b. Noenjuk,
S€mua
K@matan,
Somua Kol/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM.DANA
ALOKASI UMUM

Mmperkua
t Refomesi
Politik,
Hukum,
dan
BlDkmsl,
seda M€mp
trkuat Ps
69ahan
dan P6mba
E ia$n
Korupsl,
Narkoba,
Judl dan Pa
nyeludupan

P8 - Pffyel
€nggeman
pamsintah
an ymg
Bdslh,
Elrktlt dan
Anti
KaupEi
P6 Kab:
Tatakelols
Pwrintah
Yag
Bdslh Dan
lnovasl
Serta
Digitalissi
PeleyaMn
Publik

Kab. Ngtrjuk
OEng/bulan

9.s00.mo.000,00 INSPEKTORAT

6.01.01.2.02.m03 Pdaksand Psalausahmn dan

Psgujian^/erifl kasi K€uanoan SKPD

Jumlah Ookumen

Pfigaianlvuifikesi
KNangan SXPD

't55
Dokumen

97 Dokuren 72.180.0@,00 K8b. Nganjuk,
SemuE
Kffirtslan,
Semue Ket/D6E

OANA
TRANSFER
UMUM.DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Refomasi
Politik.
Hukum,
dan
Bircka3i,
srta MomP
qkuat Pen
egshen
dan Pemb6
Erdasn
Korup3i,
Nerkoba
Judi dtn Pe
nyeludupan

PB - Psyel
6n9geGan
p€mtrint*r
en ymg
Bffiih,
Efektif dan
Anti
Korup6i
P6 Kab
Tatek6lole
Pffirintdr
Ymg
Bffiih D8n
indsi
M8
Digitalissi
Pslay€nan
Publik

Kab. Ngmjuk 52 Dokumen 1 10.000.000,00 INSPEKTORAT

I 0't.01 2.02.0006 Kmroinasi dan Psnyusunan Leporen Kilsgen A}JlirTahun SKPD

55



NO KODE

URUSAN 
' 

BIOANG
URUSAN 

' 
PROGRAM 

'XEGIATAN 
' 

SUB
KEGIAIAN

INDIKATOR PROGRAII 
'I(EGIATAN 

' 
SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGXA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2O2O

PERANGKAT OAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INOIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 3 4 6 7 '10 1l 13 14 '15 16 11

Jumhh Lemnn Keufrgen
Akhir Tehun SI<PD dan
Lapoan Hasil KoordinNi
PdtWsMn LaN6n
Kilengan Akhir Tehun SKPD

3 LepoEn 1 LapoEn 15.075.0m,00 Kab. Nganjuk,
Samua
Ke€mAan,
S€mua KevD6a

DANA
TRANSFER
UMUii|.DANA
ALOKASI UMUM

Mffiperkua
t Reformasi
Polilik,
Hukum,
d€n
BiEkm3i,
serta Memp
trkuat Pen
egahen
den Pombs
Entasn
Korupsi,
Nerkoba,
Judl dan P6
nyeludupan

PE - Pnyel
enggaEan
p€merintdr
an ymg
Bffiih,
Elekti( den
Anti
Kmpsi
P6 Kab :

Tetek6lole
Pffirintdr
Yilg
BtrBih Dan
lnwasi
Serts
Dlgltallssi
Pelayamn
Publlk

f€b. Ngmiuk 1 Laporan 20 000.000,00 INSPEKIORAT

6.01.01.2.03 Administrasi BaErE Milik
DeEh pada Ptrangkat
DeEh

Jmlah dokumon
edminisinsi 0€nng mith
denh pada ,ftrryhal
detah

2l Dokuren 18 dokuren 69.932.0m,00 [rlmperkua
t Refomasi
Polilik,
Hukum,
dan
Birckrasi,
ste Memp
erkual Pen
€gahan
dan Pambe
Enlasn
Korupsi,
Narkoba,
Judi din Pe
nyeludJPan

P8 - Psyol
enggeEan
Pemdintdr
an ymg
Bssih,
E eklil dan
Anti
Ksupsi
P6IGb:
Tatekelols
Pmorintah
Ysg
Bd6lh Dm
lnwasi
Sqta
Digitaliss
Pelayanan
Publik

Kab. Ngmjuk 7 Dokumen 5.0O0.000,00 INSPEKTORAT

5.0't.01 .2.03.m01 Psyusunen Pffil]Han Kebutuhan BsGnq Milik Daffih SKPD

Jumlah Remna Kebutuhan
Banry Millk Daenh SKPO

6 Ookums 2 Dokumen 17.612.0m,00 Kab. Nganjuk,
Semua
K@matan,
Semua KrUD.sa

OANA
TRANSFER
UMUM.OANA
ALOKASI UMUM

lVmporlea
t Refomssi
Polilik,
Hukum,
dan
Bimkasi,
strta Mamp
erkuat Pen
€gah8n
dan Pgmb€
Enlasn
Korupsi,
Nartoba.
Judi dan Pe
nyelud!pan

P8 - Pmycl
enggaEan
pdnsintdr
an yffg
Bsslh,
E eKit d€n
Anti
Korupsi
P6 Ksb
Tatakelola
Pmcrintah
Ysg
Bsslh Oan
lnov6i
Ma
DigilelGasi
Pelayamn
Publil

Kab. Ngsjuk 2 Ookumm 2.500.@0,00 INSPEKTORAT

6.01.0,l.2.03.m05 Rokqsiliasi dan Penyusunan Lapdm Bamng Millk Dasrah p€da SKPD



NO XODE

URUSAN I BIDATIG
URUSAN 

' 
PROGRAM 

'XEGIATAT{ / SUA
KEGIATAN

INOIKATOR PROGRAU /
I(EGIATAN 

' 
SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGXA PENDANAAN

KELOMPOI(
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2028

PERANGXAl DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU TNOTKATTF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKAIIF (RP)

NASIONAL DAERAH

1 3 4 6 7 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumleh L,ponn Rekonsiliasi
dan P*Wsunan LeeN
B6Bng tirili* Doanh pada
SXPD

6 LapoEn 16 Laporsn 52.320.0m,00 Kab. Ng8njuk,
Semua
Kffimetan,
S6mua KeUDBa

DANA
TRANSFER
UMUliil-DANA
ALOKASI UMUM

Mmpertus
t Refomasi
Politik,
Hukum,
dan
BiDkIasi,
$rt8 Memp
erkuat Pa
egahsn
dan Pffibe
Entasan
Korup6i,
Narkoba.
Judi d8n P6
nyeluduPan

Pg - Pnyel
en99aEen
parntrintdl
m yag
BqEih.
EfeKil den
Ar(i
Kdup8i
m Keb:
Tetek6lole
Perurintdr
Yang
Ber8ih DEn
lnovasl
Serts
Digltalissi
Polsyanan
Publik

Kab. NgEnjuk 2 Laporan 2.500.m0,00 INSPEKIORAT

6.0'1.01.2.05
Pmngkat Der*r

Jmlah dokumen
adminis,nd keEgawian
trlangkat daeEh

165 Dokure
n

5l dokuren 1 .358.7',t 6.980.00 Memperlua
i Refomssi
Polilik,
Hukum,
dan
Birckr8si.
srta Memp
erkust Pen
cagshan
dan Pembe
Bntasn
Korupsi,
Narkoba,
Judl dan Po
nygluduPan

PB - Ps)61
enggaman
pemerinleh
an ymg
Btrsih,
Efeklil den
Anti
Korupsi
P6 Kab
Tatak6lols
Pffirintah
Ymg
Bssih Dan
lnovasi
S6ta
Djgitallssi
Pelayamn
Publik

Kab. Ngsiuk 55 Dokumtr 797.@0.000.00 INSPEKTORAT

6.01.01.2.05.m02 Psgaden Pakaia Dinas be$rta Atrihrt Kel€ngkapannya

Jumlah Pakel Pakalan Clnas
besefta Alibut Kelengkapan

330 Paket 51 Paket 28.201.980,00 Kab. Ng8niuk,
Samua
K@matan,
Semua K9UD68

DANA
lRANSFER
UMUi#DANA
ALOKASI UMUM

Mmpertus
I Reiomasi
Polltik,
Hukum,
dan
Birckmsi,
$rta Memp
skuat Pen
@gahan
dan Pombe
Ertasn
Korup6i,
Nsrkoba,
Judi dan Pe
nyaludupgn

P8 - Pdyel
enggaEan
pomtrintah
an ymg
Borslh.
E oktif dan
Anti
Korupsi
P6 Kab
Tatak€bla
Pmrlnldr
Yag
Bsdh Dan
ln@ai
Serta
Digitralissi
Peleyemn
Publlk

f€b. Ngsjuk 1 1 0 Pakel 47 000.@0,00 INSPEKTORAT

6 0r.01.2.05.0009 Psdldlkan dfl Pelatihe Pcgami Bsda$rtan Tugas dan Fungsi



NO KOOE

URUSAN I BIDANG
URUSAN 

' 
PROGRAM I

KEGIATAN 
' 

SUB
XEGIATAN

INDIKATOR PROGRAI,I /
XEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIR.AAN TAJU RENCANA
TAHUN 2O2O

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INOIKATIF (Rp) LOXASI SUlrl8ER OANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL OAERAH

1 2 3 4 6 7 I 9 't0 11 12 t3 14 15 16 17

Jumlah Pagawai
Berdased<an Tugas dan
Fungsi yang Mengikut
Pffi didi ka n dan Pelati h an

45 Orang ,aS ofang E48.300.000,00 Kab Nganjuk,
S€mua
Kgcmatan,
Ssmua Kel/Dese

DANA
TRANSFER
UMUM.DANA
ALOKASI UMUM

lremportua
t Rofomesi
Politik,
Hukum,
dsn
BlrckraBi,
srtr Mmp
rkual Ptr
egahan
d5n Pmbo
Ede9n
Korup8i,
Narkobe,
Judl drn Pr
nycluduPan

P8 - Pffy€l
eng9a€an
pemennlah
an ytrg
Btr8ih,
Elehif dan
Anti
KtrupEi
P6IGb:
Tatskolola
Pffirintah
Ymg
BeBlh Dan
lnwasl
Ssta
Digitall$si
Pclayamn
Publlk

Kab. Ngfliuk 45 Orang 500.000.000 00 INSPEKTORAT

6 01.01 .2.05.00',11 Bimbingan Teknls lmplemnta6i P6rEturen Perundang-Undangan

Jumlah Onng y€nl
M@tihuti Bimtingan Tol<nis
lmplemMtasi Pentunn
Pilndaw-Undangan

55 orang 51 Orang 442 215.000,m Keb. Nganjuk,
Ssmua
Klemalan,
Scmus KBID68

DANA
TRANSFER
UMUiit-OANA
ALOKASI UMUM

Momperkua
I Rofomesi
Politik,
Hukum,
den
BlrcInsl,
sorta luemp
srkust Pen
€g8han
dan Prmbe
Enta9n
Korup5i,
Narkoba,
Judl d.n Pe
nysludupan

PB - Ponyel
engge€an
Pemsintah
9n ysg
Bssih,
E ektil dan
Antl
Korupsl
P6 Kab :

Tatakelola
Pqrcrintatr
Yag
Bdsih Dan
lnovasi
Serta
Diqitalissi
Pelayamn
Publik

Kab. Nganiuk 55 Orang 250.000.000.00 INSPEKTORAT

6.01.01.2.06 Admhlstrasi Umum
Psangkat D6r*r

Jumlah dokumen

d*nh

153 Oolum 50 Dekuren 758.735.m0,m Msmperkua
t Raiomasi
Pomlk,
Hukum,
dan
BirokEsl,
srta Mrmp
ukuet Pan
6gah8n
dan Pmb€
Enta9n
Korup6l,
Nerkoba,
Judi drn Pe
nycludJpen

P8 - Pffyll
cnggaEen
psntrintatr
an ymo
Bdsih,
E eklf dan
AIti
Kmpsi
P6 Kab :

Tatakelola
Pffirinldr
Yflg
Bdsh Dan
lnovni
Strla
Digitalissi
Pelayanan
Publik

Kab. Ngmjuk 5'1 Dokums 1.025.000.000.00 INSPEKTORAT

6.01.01 .2.06.0001 Psyediaan Kompmen lnstalasi

LlstrlUPrnsanoan B€nEunan Kantor

n



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URI,SAN / PROGRAIII,

KEGIATAN 
' 

SUB
XEGIAIAN

INDIKATOR PROGRAII
KEGIATAN 

' 
SUB

KEGIATAN

I
TARGET
AXHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
IAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET REi{JA
OPO TAHUN

2021

CAPAIAN KINERJA DAN XERANGKA PENDANAAN

XELOMPOK
SASARAN

TAHUN M28
PERANGKAT DAERAH

TARGET
20?5

PAGU INDIXATIF (Rp) LOt(ASr SUilAER DANA
PRIORITAS

TARGET PAGU INDIKATIF (RP)

NASIOI{AL DAERAH

1 2 3 4 6 7 I 10 11 12 '13 '14 15 16 17

Jumlah Paket Komponan
I n std a si Li stti kll,o re n ng a n
Beoganan Xentot yatv
A*diskao

1 2 Paket 4 Pakei 28.277.435,O0 Keb. Nganjuk,
S€mua
K€€mAen,
Semua KeUDsa

DANA
TRANSFER
UMUiiI.DANA
ALOKASI UMUM

Momp6rkue
t Raiomasl
Polilik.
Hukum,
dan
BirckmBi.
s6rta Mamp
trku€d Psn
egehen
dan Pemba
Entasn
KorupBi,
NErloba,
Judi dan Pc
nyoludupan

Pg - Payel
onggaEan
pemsintah
an yag
Bs8ih,
Efektil (bn
Anti
KdupEi
PB Kab:
TEtek€lole
Pffirintdr
Yag
BtrEih Dan
lnwsi
Ha
Digltallsi
Pelayamn
Publlk

Kab. Ngtrjuk 6 Paket 30 000.000,00 INSPEKTORAT

5.01.01.2.06.m02 Psyadiaen Peraletan den Ped€ngkapan Ksntor

Jumlah Pakel Peralatan dan
Nqgkean Kantor yang
Oi*diakan

27 Pakel 4 Paket 14.?75.000.00 Kab. Ngenjuk,
S€mua
Kumatan.
Semua KoUDGa

DANA
TRANSFER
UMUiAOANA
ALOKASI UMUM

Mmportua
t Refomesi
Politik,
Hukum,
d€n
Blmkmsl,
Eerta Memp
orkuat Pen
698hm
dan Pambc
Enla$n
Korupsl,
N8rkoba,
Judl drn Pe
nyolu(tupan

PB - P€ny6l
enggaEan
Psnrintatr
an yeg
Bssih,
E 6ktil dan
Antl
Ktrupsl
P6 Kab :

Tatak€lola
Pffirint*l
Yag
Bssih Dan
lnwasi
S6rta
Digitali$si
Pelayamn
Publik

Kab. Ngsnjuk I Paket 30 000.000,00 INSPEKTORAT

6.01.0'1.2.06.0003 Psyediaan Peralatan Rumah Tangga

Rumah Taogga yang
Di*diakan

1 4 Paket .l Paket 19.524.50,00 Kab. Nganjuk,
Somua
Kffimatan,
Semua KeUDesa

DANA
TRANSFER
UMUiI-DANA
ALOKASI UMUM

Mmportus
t Refgmasi
Pol[ik,
Hukum,
den
Blmkrasi,
sarte MomP
dkud Ps
cgshm
dan Pmb€
Bnta$n
Korupri,
Narkobs.
Judi dan Pe
nyeluarpen

PB - Pffyel
enggaEan
pemsint*r
an yang
Btrsih,
E eKif d8n
Anti
Ktrupsi
P6 Kab
Talak€lola
Pffirintdr
Yilg
Bffdh Dan
lnweBi
Sste
DigiGlissi
Pelayamn
Publik

Kab. Ngsjuk 5 Paket 25 000.0@,00 INSPEKTORAT

6.01.01.2.06.m04 Psyadlesn Bahen Logbtll Kantor



NO XODE

URUSAN 
' 

BIDANG
URUSAN 

' 
PROGRAiT 

'KEGNTAN T SUB
XEGIATAN

INOIKATOR PROGRAII /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AXHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

REI{JA OPD
TAHUN M23

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET REI{JA
OPO TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAiI

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2028

PERANGKAT DAERAH

TARGET
2025 PAGU INOIKATIF (Rp) LOXAST SUHBER OANA

PRIORITAS
TARGET PAGU TNOIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

I 2 3 4 5 5 7 I 10 t1 12 13 14 15 16 17

Jumlah Pakat Bahan Lqistik
Kantor yang Di*diakan

17 Paket 4 Paket 209 74'1.915,m Kab. Nganjuk,
Semua
Ke€matan,
Semua KeUDesa

DANA
TRANSFER
UMUITi.OANA
ALOKASI UMUM

M6mperkua
t Rsfomasi
Politik
Hukum,
d,En

BirckEsi,
serts Memp
6kuat Ps
egahan
dan Pmbo
Brnasn
KorupBi,
Narkoba,
Judi dan Pe
nyeluduPan

P8 - Pen)€l
enggsrsan
pomtrintah
an ysg
BtrEih,
EfeKil dan
Anti
Kmp6i
P6 Kab :

Tatakelola
Pffirintdl
Ymg
Beraih Dan
lnovsi
Serta
Dlgitslisi
Polayamn
Publlk

Kab. Ng€njuk 6 Paket ?00.000.000,00 INSPEKTORAT

6.01.01 2.06.mos Pmyediaan BaBng Cetakan dan Pcnggsnden

Jumleh Peket Barang
Cetsken dan Penwandean
yang Disodiakan

l5 Paket 4 P€ket 35.139.'150,00 lGb. Ngenjuk,
Semug
K€ematan,
Semua KBUDesa

DANA
TRANSFER
UMUM.DANA
ALOKASI UMUM

M6mpo*ua
t Rsfomasi
Polillk.
Hukum,
dan
BiEIEsl,
ssta Memp
trku8t P$
€gahs
dan Pmbe
Entasn
Korup6l,
Narkqba,
Judl drn Pq
nyeludupan

PA - Ponyel
enggaEen
p€msrlntah
an yang
Bqslh,
Efoktit dan
Anti
Ktrupsl
P6 Kab
Tatsk€lola
Pffirintatr
Ymg
Bqsih Dan
lnwasl
Sqta
Digitaliesi
Pelayamn
Publik

Keb. Ngmjuk 5 Paket 40 000.000,00 INSPEKTORAT

6.01.01.2.06.m06 Psyodiaan Bshsn Bs@an dan PsrahrEn P€rundsg-undangan

Jumlah Ookumen Bahan

Pwndang-Undangan yang
Difidiakan

3 Dokumen 1 Dokumen 12.0m.0@,00 Keb. Nganjuk,
Samue
K€emalan,
Somus KeUDess

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mmparkua
t Reiomasl
Polilik,
Hukum,
dan
BirckBsi,
serta MomP
dkud Pon
egahen
dan Pmba
Entasn
KorupEi,
Nsrkoba.
Judi dan Pe
nyaludup6n

P8 - Palcl
cnggaEan
pcmdinlah
an yang
B68ih.
Efenif dan
Anti
Kmpsi
m Kab:
TBlek€lola
Pffirinldl
Yso
Btraih Dan
lnwasi
S6rte
Digiielissi
Peleyamn
Publik

K8b. Nganjuk 1 Ookumen 18.000.000,00 INSPEKTORAT

6 01.01.2.06.0008 Fsllltasl KunJungan Tamu



NO KOOE

URUSAN / AIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
XEGIATAN

INDIKATOR PROGRAiT /
KEGIATAN 

' 
SUB

XEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPO
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGXA PENDANAAN

KELOMPOI(
SASARAN

PRAKIRAAI'I MAJU RENCANA
TAHUN 2026

PERANGKAT OAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025

PAGU lNollGTlF (Rp) LOKASI SUMBER DANA
PRIORITAS

TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

2 3 4 5 6 7 I 10 1t 12 13 14 15 16 17

Jmlah La@nn Festlitesi
Kunjungan Tmu

36 Lapqa '12 Lapora 23.283.0m.00 Kab. Nganjuk,
Samua
K6canatan,
S6mua KeYDBa

DANA
TRANSFER
UMUirl-DAM
ALOKASI UMUM

Mffip€rkug
t Refomasi
Polilik.
Hukum,
den
BirckEsi,
sefta Memp
erkuat Pen
egahan
dan Pmbe
Enle$n
Kotup8i,
Narkoba
Judi dsn Ps
nyoludupan

PB - Pmyel
snggaEan
pomdintdr
an ymg
Bs8ih,
Ef.Kil dan
Anti
Ktrupsi
P6 Kab
Talek6lola
Pffiriniah
Yag
Bsiih Dan
hwBl
Sdta
Digltallssi
Pclayamn
Publik

f€b. Ngmjuk 12 Lspsan 35 000.000.00 INSPEKIORAT

6.01.01 2.06.m08 Penyelflggarsan Rapat Koordinasi dan Kon6ultasi SKPD

Jumlah Lepoan
Pffiyalenggefren Repat
Kmrdlnasi ddn Konultsi
S'(PD

I 08 Laporan 36 Laporan 333.244.000,00 Kab. Nganluk,
Ssmua
Ke€malan,
Semua KeYDesa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOXASI UMUM

Memperkua
t Reformasi
Polltlk,
Hukum.
dan
BiDkEsl,
strta Mcmp
rkuA Pm
egahs
dan Pmb€
mnlasn
Korupsi,
Narkoba,
Judi d.n Po
nyoludupan

P8 - Ponyel
anEgaEan
pomsrlntah
an ysg
Bddh,
E tK[ d€n
Antl
Kqupsi
P6 Kab
Tatak€lola
Pffirintdr
Yilg
Bssih Dan
lnwasl
Serle
Digitalissi
Pelayamn
Publik

Kab. Nganjuk 36 Laporan 447.O00.000,00 INSPEKTORAT

6.0r.01.2.06.m11 Dukungan Pelaksan*n Sislffi Pmshtahsn Bsrbasis ElektMik pada SKPD

Jumlah Dokumn A)kungan
Peralsaraan Sisiern

Ele*lrcnik pada SKPD

3 Ookumsn 1 Dolums 83.250.0m,00 Kab. Nganjuk.
S€mua
KffitrElan.
Semua KeUDBs

DANA
TRANSFER
UMUTI-DANA
ALOKASI UMUM

Mmperkua
t Refomasl
Polilik,
Hukum,
dan
Birckrasi,
serta Memp
erkuat Pgn
@g8hen
dan Pemb€
Enla$n
Korupri,
N.rkoba
Judi dan Pe
nyeludupen

P8 - Pmyel
cnggaEan
pcmJlntah
an yag
Btr8ih,
Efeklit dan
Anti
KorupBi
m Keb:
Tetakelole
Pffirinteh
Yag
BtrBih Dan
lnd€ai
Sqls
Oigrtalissi
Pclayamn
Publlk

Kab. Ngsjuk 1 Dokums 200.000.000,00 INSPEKTORAT



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM I

XEGNTAN 
' 

SUB
KEGIAlAN

INDIKATOR PROGRAiI I
KEGIATAN 

' 
SUB

KEGIATAN

TAEGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAlAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRA.AN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2021

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOX
SASARAN

PRAKIRAAN IIAJU RENCANA
TAHUN M2O

PERANGKAT DAENAH
FENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INOIKAIIF (Rp) LOKASI SUi'BER OANA

PRIORITAS
TARGET PAGU lNDll(ATlF (Rp)

NASIONAL DAERAH

I 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13 14 16 17

6.01.01.2.07 Pm06d*n BaEn0 Milil
Dse€h Penuniag Urusn
Pmerhlah DEffah

Jumlah bffing mitk daffih
pda pmngkot dfiBtt yeng
d,$diken

243 Unil 303 Unit 2.423 4E9.632,00 [,lmperkua
t Refomasi
Politik.
Hukum,
den
Bimkrasi,
srta Memp
trkuat Pm
egahan
dan Psmbe
Entasn
KorupBi,
Narkoba,
Judi dan Pe
nyeludupan

P8 - P6ny6l
engge6an
pemdint*r
an yeg
B6Eih,
Efeklil den
Anti
Kfrup8i
m Kab:
Talakolols
Pmrifltdt
Yag
Bssih Den
lnw6l
S$ta
Digitalis6i
Pelayanan
Publlk

Kab. Ngsjuk 90 Unit 6E5.000.000,00 INSPEKTORAT

6.01.01.2.07.m02 Psgedsn KsdaEan Dinas OpeEsbnalatau LaparEsn

Dnes Opea$wal abu
Lapdngan yeng Difidakil

2 Unil 909 000.000.m Kab. Nganjuk.
56mua
Kmmtan,
Semus KEUD68

DANA
TRANSFER
UMUtv!DAM
ALOKASI UMUM

Mffip€rkua
t Refomasi
Politik,
Hukum,
dan
BiEkmsi,
serla MemP
erkust Pen
egahan
dan Pambe
Er{asan
Korupsi,
Narkoba,
Judi dan P8
nyeluduPan

P8 - Pffyd
eng0e6an
P€mslntatr
an ymg
Bssih,
E cltit d€n
Anti
Korup6i
P6 Kab:
Tatak€lola
Pmrlnlah
Ymg
Bssih Dan
lnovasi
Serta
Digitalissr
Pelayanan
Publik

Krb. Ngaruk 0m INSPEKTORAT

6.0't.0'1.2.07.m05 Psgad&n Mebel

Jumlah Paket Me,t-l yang
Disediakan

'135 Unit 145 Unit 412.593.105,m Kab. Noanjuk,
S€mua
Kumalan,
Semua Kel/D68

DANA
TRANSFER
UMUITIDANA
ALOKASI UiiIUM

Milp€rkua
t R6formasi
Polltik,
Hukum,
den
Blmkasi,
softa MemP
skuat Pen
egshan
(bn Pmbe
Enta$n
Korup3i,
Nerkoba.
Judi dtn Pe
ny6lutuPan

P8 - PmFl
eng9aEan
pomsintdr
an ymg
Bs6ih,
Efeklil dan
Anti
Korupsi
PO Kab
Tatak6lole
Pffirintatr
Yag
Btrsih Dan
lnoveii
Ssle
Digileli$sr
P?layamn
Publlk

Kab. Ngmiuk 50 Unit 135.O@.000,00 INSPEKTORAT

5 01.0'1.2.07.0006 Pongadmn Peraldan dan Mesln Lalnnya



KODE

URUSAN 
' 

BIDANG
URUSAN / PROGRAM I

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRIORITAS
PAGU INDIXATIF (Rp) LOT(AST SIjUBER DANA

NASIONAL DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

TARGET PAGU lNolKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

5 12

Jumlah Unit Penlatan dan
Mesin Lainnya yanE
Diediakan

,l05 Unit 156 Unit 1.01 1.696.527,m DANA
TRANSFER
UMUM.DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Refomssi
Politik,
Hukum,
dan
Biokmsi,
serta Memp
erkuet Pen
egehan
den Pombe
Entasn
Korup8i,
Narkoba,
Judl dan Pe
nyeludupan

PB - Penyel
enggaraan
pemerint€*r
an ymg
Bersih,
Efekli{ d€n
Anti
Korup6i
P6 Kab :

Telak6lolE
Pemerin(dr
Yilg
Bersih Den
lnwasl
Serla
Digitslissi
Peleyanan
Publik

Kab. Nganjuk 40 Unit 550.000.000 00 INSPEKTORAT

6.01.0'1 2.08 Penyediaan Jase Penunjang
Urusan Pmrintahan
DaeEh

Jumleh laporen penyadiaan
jas penunjang u6an
pemqintahan daenh

36 Laporan 1 2 Laporan 480.050.000,m l\remperku€
t Refoamesi
Politik,
Hukum,
dan
Birckraei,
serta Memp
qkuat Pen
@gahan
dan Pembe
Enla$n
Korupsi,
Narkoba,
Judi dan Pe
nyeludupan

P8 - Penyel
enggaraan
pemerintah
an yang
Bersih,
Efektif dsn
Anti
Korupsi
P6 Kab
Tatakelola
Pmerintair
Yflg
Bssih Dan
lnwasi
Serla
Digitalissi
Pelayanan
Publik

Kab. Nganjuk 12 lapuan 414.000.000.00 INSPEKTORAT

5.01.01 2.08.0001 Psyediaan Jas SuEt Mmyural

Ju n lah LapoQn Penyed aa n
J6a Sual Menyunt

I 2 Laporan il LapoEn 1 1.250.000,00 Kab. Ngenjuk,
Semua
Ke@matan,
Semus KeUDesE

DANA
TRANSFER
UlilUM-DANA
ALOKASI UMUM

l\rflperkua
t Refomasi
Politik,
Hukum,
dan
BiDkmsi,
srta Memp
orkuat Pen
egahsn
dan Pembe
Enlasan
Korupsi,
Nsrkoba,
Judi drn Pe
nyeludupen

P8 - Penyel
enggaraan
psntrinlah
an yang
Borsih,
Efektif dan
Anti
Korup6i
P6 K8b
Talakelola
Pemrlnteh
Yang
Bersih Dan
lnov6i
Serta
Digitslissi
PelayeMn
Publlk

Kab. Nganjuk 4 Lapomn 14 000.000,00 INSPEKTORAT

6 01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komuniksi, Sumber Daya Air dan Listrik

NO
INDIKATOR PROGRAM 

'KEGIATAN T SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENgTRA

OPD

REALI6ASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN M23

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

PRAKIRAAN iIAJU RENCAT.IA
TAHUN 2026

TARGET
2025

,l 4 6 1 I 9 '10 11 13 14 15 17

Kab. Nganjuk,
Semua
Kecamatan,
S6mua Kel/Desa



NO KODE

URUSAN / BIOANG
URUSAN / PROGRAM 

'KEGIATAN 
' 

SUB
KEGIATAN

INOIXATOR PROGRAIII /
KEGIATAN 

' 
SUB

KEGIATAN

TARGET
AXHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

REI{JA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET REruA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN XINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIR,AAN ITAJU RENCANA
IAHUN 2(}28

PERANGKAT MERAH
PENANGGUNG JAWABTARGET

2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LONASI SU]IIBER OANA
PRIORITAS

TARGET PAGU INOIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH

t 2 4 5 7 I 9 10 1',1 12 13 14 16 17

Jmlah Laponn Pen@an
J*a Kmuoikasi, Sum05.t
Daye Air dan Lignk yav
Disdiok€n

I 2 Laporm ,l LapoEn r86.600.000.m Kab. Nganjuk
Semua
Ke€matan,
S€mua KeuD6a

DANA
lRANSFER
UMUli,l'DANA
ALOKASI UMUM

Mmperkua
t Reformasi
Politik,
Hukum,
dan
BimIEsi.
serte Memp
ffkuet Ps
egahan
dan Pmb€
Brtesn
KorupEi,
Narkobe.
Judi dan Pr
nyeludupan

PE - Payel
enogeEan
pemdntah
m yffg
Btr8ih,
E eKt dan
Anti
Kqupsi
P6 IGb:
Tetekabla
Pemerintgh
Ymg
Bssih Dan
lnw$i
Ssia
Digitalissi
Pelayanan
Publik

Kab. Ngmiuk 4 LapoBn 250,000.000,00 INSPEKTORAT

5.0'r.01.2.08.m04 Pmygdiaan Jasa Pelaysnan Umum Kantor

Jumleh Laponn Pe nyedi aan
J6a Pelayanan Umum
Kantq yang Disedakan

I 2 Lapo.ff ,l LapoEn 282 200.000,00 Kab. NEenjuk.
S€mua
Kqmatan,
Semua KaUDBE

OANA
TRANSFER
UMUM.DANA
ALOKASI UMUM

Mmperkua
t Refomasi
Polilik,
Hukum,
dan
Blrckmsi.
sena Memp
6rkuet Pen
egahm
dan Pmbo
Errtesan
Korupci,
Narkoba,
Judl dan Pa
nyeludupan

PB - Pffyol
enggemsn
pmtrintah
an ymg
Bsdh,
Elsktil dan
Antl
Korup6l
P6 Kab :

Tatakelols
Pffirlntsh
Yilg
Bseih Dan
lnovsl
Sste
Digitali$si
Pelayanan
Publik

Kab. Ngtrjuk 4 LapoEn 150.000.o00,00 INSPEKTORAT

6.01.01.2.09 P8melihaEan Barsg Milik
D*Eh Penunlag urusn
Pmdntahan Daffih

Jumlah banng nlilk daenh
pda pe@gtkat d&nh yang
te,pelhan

308 Unit 128 Unit 549.900.650,m Mmperkua
t Ratomasi
Polltlk,
Hukum,
dan
BimkEsi,
ssta Memp
skuat Pm
Bgahan
dan Psmba
Enlagn
Korupsi,
Narkob€,
Judi dan Po
nyeluduPan

P8 - Pmy€l
cnggsEan
pemorintah
an ysg
Bqslh,
Elrktil dsn
Anti
K6upsi
P6 Kab
Tatakclola
Pemrlnlatr
Ymg
Bsslh Osn
lnw6i
Serls
Digitalisi
Peleyamn
Publlk

Kab. Ngmjuk 109 Unit 625.@0.000,00 INSPEKTORAT

6.01.01.2.09.0002 Psy€diaan Jas Pemliham€n, Bhya Pemeliharaan, Psiak dan Pstzlnan K6nda@n Dlnas opcraslonal ate Lapangan



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN 

' 
PROGRAITi 

'KEGIATAN 
' 

SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAII 
'KEGIATAN I SUB

XEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPO
TAHUN 2023

PRAXIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN i,IAJU REI{CANA
TAHUil 2026

PERANGXAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (RP} LOKASI SUHBER OANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

I 3 4 6 7 I 9 '!0 I1 12 13 14 15 17

Jumlah Kendarean Dnas
OF ra sional ateu Lape ngan
yilg Dipdihafr dil
dibaya*an Pajok dan
Patizinannya

51 Unit 24 Unit 21 0.124.650,00 Kab Nganjuk,
Semua
K@EElan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUi,l-DANA
ALOKASI UMUM

Memp6rkua
t Rafomasl
Polilik,
Hukum,
den
Birckm3i,
sArt8 Memp
qkud Ps
@gah8n
dan Pmb6
Entasen
Korup8i,
Narkoba.
Judl den Pa
nycludupan

PB - Pmyel
enqgaEao
pmerint*r
e yffg
Bsaih,
Efekti, dan
Anti
Kdupsi
P6 Kab:
Tetek6lola
P€mrintdr
Yag
B6sih Dan
hwai
S{ta
Oigtallssi
Pelayanan
Publlk

Kab. Nganjuk 19 Unil 250.000.000,00 INSPEKTORAT

6.01.01 .2.09.0005 Pmeliharaan M€bel

Junlah Mabel yang
DiB,liheB

lm Unil 50 Unil 20.000.000.00 Kab. Nganjuk,
Samua
KGmalan.
Scmus K9UD$8

DANA
TRANSFER
UMU!t.OANA
ALOKASI UMUM

l\romperkua
t Refomasi
Politlk,
Hukum,
dan
Blmkmsi,
scrta MemP
fkuat Pm
€g8h8n
den P.mbe
Entetan
Korupsl,
NErkoba,
Judl den Pr
nyeludupen

PB - Ptry€l
en99aEan
pemsint*r
an yag
Berslh,
Eloktit d€n
Anti
Krupsi
P6 Kab :

TaiakElola
Pcrcrirneh
Ytrg
Bdsih Oan
ln@Bi
S€rl6
Digitalissi
Pelayanan
Publik

Kab. Nganjuk 35 Unit 35.000.000,00 INSPEKTORAT

5.01.01.2.09.m06 Pmalihsman PeElatan dan MEsln Lalnnya

Jumlah nlatan dan l(l8sin
Lalnnya yang Dlpellhare

143 Unit 50 Unlt 100.512.000,m Kab. Nganluk,
Samuq
Kemstan,
Samue KeUD6a

DANA
IRANSFER
UMUiil-OANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t R€lomasi
Politik,
Hukum,
dan
Blrckrasi.
36fta MemP
*kuet Pa
€g8han
orn Pffibe
Enlalan
Korupsi,
Narkoba.
Judi dan Pe
nyelu(tup8n

P8 - P6nysl
rnggaEan
psnsintatt
en ysg
Bd8ih.
EleKif d6n
Anli
KqupBi
P6 Kab :

Tat8kelola
Pere.intah
Yeng
Bsrsih Dm
lnovni
Sorta
Digitalissi
Polay6nsn
Publik

Kab. NganJuk 50 Unit 90.000.000,00 INSPEKTORAT

6.01.0 1 .2.09.0009 Pffiolihamsn/Rehabllltasl Godung Kantor dan Banguns Lslnnya



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN 

' 
PROGRAM 

'KEGIATAN 
' 

SUB
KEGIATAN

INOIKATOR PROGRAU I
XEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AXHIR

PERIODE
RENSTRA

oPo

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPO
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN XERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN M28

TARGET
2025 PAGU INDIXATIF (Rp) LOKASI SUIT|BER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp}

NASIONAL DAERAH

1 3 4 6 I 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumbh Aedung Xanlor dan
Bangunan Lainnya yilg
Di Fl i h a rarDi fr h a til ila i

14 Unit 4 Unil 219 264.000,m Kab. Nganjuk,
S€mua
K€cmatan,
Somua KeUDBa

DANA
TRANSFER
UMUii|.DANA
ALOKASI UMUM

[4mp€rku8
I Refomasi
Polilik.
Hukum,
den
Birckasi,
sad! Memp
rkuat Ptr
egahen
d6n Pmb€
Erdasn
Korupai,
Narkoba.
Judi dan P!
nyeludupsn

PB - Penyel
enggaEan
pemeflnlah
an yang
Bersih.
E eKil dan
Anti
Kmpsi
m Kab:
T6iak6lole
Pmeriniah
Ymg
Bssih Oan
lnovasi
Seila
Digltalissi
Pelayanan
Publik

Kab. Nganjuk 5 Unrl 250.000.000.00 INSPEKTORAT

2. 6.01.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PENGAWASAN

Pmantaso Ponngkat
D..nh ytng mreapk.n
unauf sPlP

70 0h 70 6/o 9S8.1i10.700,00 70 "/. t.{15.000.0o0,00

6,01.02.2.01 Pmyolmogarsan
Pegaw8san lntamal

Jumlah PD yilg
nenenpkan manqamil
d.dko
P8ffintafi jumlah d*umen
Pqt td o n gg m a n F mett nta h
dfinh (mandetoty) ydng
dlQvlu
Pwnta& Jumlah
Ekomsdasi aPK yilg
str,losidltindaklanJut
Pwntafi lumlah lmuan
hasil pengswsan APIP yang
dilindakl.njut

90 0/6

95%
35 OPD
16 0A

35 OPD
1fi o/o

80%
g2%

798.126.700,m l\remperkua
t REiomssi
Polilik.
Hukum,
dan
BimkmBi,
serta MemP
skuat Pm
egshan
dan Pombo
Entasan
Korupsl,
Narkobe.
Judi dan Pe
nyeludupan

P8 - PnyBl
eng9aEen
pmerintah
an ymg
Bdsih.
E ektlt dan
Anti
Kqupsi
PO Kab :

Talak€lola
Pemrintdl
Ymg
Bsdh Dan
lnov6i
Serta
Digitalissr
Pelayanan
Publik

Kab. Nqanluk 90 oi6

95%
35 oPO
1@%

1.045.000.000,00 INSPEKTORAT

5.0 t.02.2.01.000't Psgamsan Kirerja Pffirintah Damh

Junlah Laponn Hasil
Pilg€wasen Kinqja
Pffierintoh Oaerah

24 Lepdan ,l LapoEn 't64.836.000,00 Kab. NganJuk,
S€mue
Keemdan,
Semue Kel/D$g

DANA
TRANSFER
UMUi+DANA
ALOKASI UMUM

Mmporkua
t Refomagi
Politik.
Hukum,
dan
BiDk'$i,
serta M€mP
dhr€il Ptr
egahsn
den Pemb€
Enta9n
Korupri,
Narkoba.
Judi drn Pe
nyeludupan

PB - PsnFl
enggaEan
pemqinldl
en yeng
Bsdh,
E ektil d6n
Anti
Ktrup8i
P6 Kab :

Tetak€lole
Pffirintatt
Yfig
Bsrih D.n
hdai
Sdta
Digitalissi
Pelayemn
Publik

Kab. NgmJuk 8 LapoEn 250.0O0.000,0o INSPEfiORAT

6.0 t.02.2.01.0003 R6viu Lapomn Kineris

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB



NO KODE

URUSAN I BIDANG
URUSAN / PROGRAM I

XEGNTAN 
' 

SUB
KEGIATAN

INOIXATOR PROGRAM /
(EGIATAN 

' 
SUB

KEGIATAN

TARGET
AI(HIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN M23

PRAKIR-AA},I
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAI{UN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGXA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN TAJU RENCANA
TAHUN M28

PERANGKAT DAERAH
PENANGGI.JNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LO(ASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGEI PAGU lNolKATlF (Rp)

NASIOIIAL DAERAH

,| 2 3 4 6 7 I 9 10 11 t3 14 16 17

Jmlah L@no Hes,l Reuu
Lap@n Kinilia

6 LapoEn 1 LapoEn 35.4E0.000.00 Kab. Ngenjuk,
S€mua
KMrn€tan,
Ssmua KeUD€sa

DANA
TRANSFER
UMUM'DANA
ALOKASI UMUM

[,lmporkua
I Rofomasi
Politik,
Hukum,
dan
BiDTIssi,
sfta Memp
trkud Ps
egahan
dan Pmb€
Bnle$n
KorupEi,
Narkobs,
Judl don Pc
nyoludupan

P8 - Payel
6ng9a€6n
p€mdintah
an y49
Bssih.
Ereklil den
Ar(i
Kdup6i
P6 Keb:
Telekelole
Pffirinldr
Ymg
B66ih Dan
lnwsl
Sqla
Oigltalissi
Pelayanan
Publik

f€b. Ngmjuk 2 LapoEn rr0.000.000,00 INSPEKTORAT

6 0r.02.2.01.mo4 Rovru L3Fmn Kguanga

Jmlah LamBn Hasil Raviu
Lapoan Keuangan

357 LapoEn 1 19 Laporan 98.'100.000,00 Kab. Nganjuk,
Samue
Koematan.
Somua KoUDesa

DANA
TRANSFER
UMU[&,DANA
ALOKASI UIUUM

Mffip€rkua
t Reformasi
Polilk.
Hukum,
den
Birckra3i.
$rta Memp
trkuat Psn
€g8h8n
dan Pcmbo
rantasan
Korupsi,
N8rkoba,
Judl dan Pc
nyeluduptr

P8 - Pffyel
ong9erean
pornerintah
an ymg
Bssih.
Eloktil dan
Anti
Kdupsi
P5 Ksb
Tatakelola
Pmrintdr
Ysg
Bssih DEn
lnovsi
Sda
Digitalissi
Pelayamn
Publik

Kab. Ngmjuk 1 19 LspoEn 80.000 000,00 INSPEKTORAT

6.01.02.2.01.m05 Psg€ms Ocsa

Jmlah Ldmlhn Hagl
Pilgawa$n Dasa

3m LapoEn 1m LapoEn 54.000.0m.00 Kab. Ngenjuk,
Scmua
K@mstsn,
S€mua KeUDBs

DANA
TRANSFER
UMUM.DANA
ALOKASI UIVUM

irmpeftue
t Roiomasl
Polilik,
Hukum,
den
BibkBii,
$rta Memp
skual Pen
€gahan
dan Pambe
mnta$n
Korup3i,
Narkoba.
Judi dan Pe
nyeludupan

P8 - Psy.l
on99aEan
pdnsintdr
an ysg
B6r6ih,
EleKif den
Anti
Kmpsi
P6 Kab :

Tatak6lola
Pemrintdl
Yfig
Btrsih Dan
lnovasi
Sorta
Di0atelis3i
PclEyamn
Publlk

Ksb. Ngmjuk 100 LrpoEn 140.@0.000,00 INSPEKTORAT

6.01.02.2.01 .0006 KorJE SEm P€ngilasan lntamal



NO XODE

URUSAN I BIDANG
URUSAN 

' 
PROGRAM I

KEGIATAN 
' 

SUB
XEGIATAN

INOIKATOR PROGRAT' I
KEGIATAN T SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

oPo

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPO TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGXA PENDANAAN

KELOMPOK
SASAR.AN

PRAKIRAAN TIIAJU RENCANA
TAHUN M28

PERANGKAT DAERAH

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOXASI SUUBER OANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (RP)

NASIONAL DAERAH

I 2 4 5 6 7 10 lt 12 t3 14 16 17

Jumlah Ke&pakatan
Pcngawasn lntemal yang
Taftentuk

3
Ksepekatan

1

Kesepakatan
52.178.2@,6 Kab Nganiuk,

S€mua
Ko€mdan,
Somue KeUDesa

DANA
TRANSFER
UMUM.DANA
ALOKASI UMUM

Mffiperlua
t Reformasi
Politik,
Hukum,
dan
Bimkfa!i,
serte Memp
skuat Pm
egehen
den Pmb6
Entasn
Korup8i,
Nerkobs
Judi dm Po
nyeludupan

P8 - Ptryel
enggaEan
pemtrintsh
an ymg
Bssih,
EfeKil dan
Anti
Kdup6i
P6 Kab:
TAek6lo18
Pffierinlatr
Yilg
Bssih Dan
lnryai
Ssta
Digltallssi
PelayEnsn
Publik

Kab. Ngejuk 1

Xesepakatan
E5.000.000.00 INSPEKTORAT

5 0't.02.2.01.m07 ftrffitoring d8n Evaluasi Tindak Lanjut Hasit Pffinksail BpK Rt dan Tindst( Lanjut H6il pffiriksan Aplp

Jmlsh Dokut6n Hsil
Mdnitoing dan Evaluasi
nMak LanM Hasil
Pmodksadn BPK Rl dan
Tidak Lanjut Hasil
Pffiedksaan APIP

18 Dokumen 6 Dokumen 393 532.sOO,m rab Ngeniuk,
Somua
Koematan,
Semua KeUDogs

DANA
TRANSFER
UMUM-OANA
ALOKASI UMUM

Mffip€rkua
t Refomasi
Politik,
Hukum.
dan
BirckEsl,
$rta Memp
erkual Pen
egahan
dan Pmbo
Enta$n
Korupsi,
Narkoba,
Judl den P.
nyeludupan

P8 - Pilyd
enggaEen
P€merlnteh
an ysng
Bsslh,
EfBktil den
Anti
Korupsi
P6 Keb
Tdakslola
Pmrlntdr
Ysg
Bdslh Dan
lnov6l
S€rta
Digrtalissi
Pelayanan
Publtk

lGb. Ngmjuk 6 Dokumen 450.000.000,00 INSPEKTORAT

6.01.O2.2.O2 PsyelffggaEan
PmgMs dffgan Tujuan
Tststu

Jumlah lapan pengawdsn
dengan tuiuan leieotu yarry
dilakukan

24 Laptra 2 LapoEn 200.014.000.m Mmpsrkua
t Retomasi
Polltik,
Hukum,
dan
BirckEsl,
sta Mcmp
skuat Pan
€gah8n
&n Pmba
mnla$n
Korupsi,
Nsrkoba,
Judi dan Pe
nyeludup6n

P8 - Pmyel
en0gaEan
P€morintdr
an ysg
866lh,
E ektlt dan
Anti
Ksupsi
P6 Kab
Tatak"lola
Pmrlnlatl
Ymg
Bddh Oan
lnwai
Serta
Digitsliesi
Peleysmn
Publlk

Kab. Ngmjuk 8 LapoEn 370.000.000,00 INSPEKTORAT

6 01.02.2.02.0001 Pil8n gtrnan PHyelcaaian Kmglen

Nogtra/Damh



NO XODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN 

' 
PROGRAM T

KEGI^TAN 
' 

SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAI' /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

RE.ALISASI
CAPAIAN

RENJA OPO
TAHUN 2023

PRAXIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN XERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRMN TTAJU RE}ICANA
TAHUN M28

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWABTARGET

2025 PAGU INOIKATIF (Rp) LOXASI SUMBER DANA
PRIORITAS

TARGET PAGU lNolKATlF (Rp)
NASIOI{AL DAERAH

1 3 4 6 7 I 9 10 11 12 13 14 15 17

Jumleh Laponn
Pqyele*ian Kerugiffi
NegaralDaonh yeng
atangani

1 2 Lspora 1 LapoEn 40.264.000.00 Keb Nganjuk.
S6mua
K@malan,
S€mue KeuD*s

DANA
TRANSFER
UMUM.DANA
ALOKASI UMUM

Mmpe*ue
t Rofomasi
Polilik,
Hukum,
dsn
BirckleBi.
serte Msmp
skuat Pen
egahan
dan Pmb6
mnlasn
Korup6i,
Nsrkoba,
Judl dan P6
nyaludupan

PB - Pmyel
en9gaEan
p€msinl€h
an ymg
Bq8ih,
E ektit den
Anti
Kdup6i
PB Kab:
Taak6lole
Pmrhldr
Ymg
Bssih Den
lnovasi
Sdte
Digitalissi
Pelayamn
Publik

K8b. Ngmiuk 4 Lapomn 1m.mo.000,00 INSPEKTORAT

a.o1.02.2.o2.@o2 Psgams dengan Tujuan Tertenlu

Jmlah Lamnn Hsgl
Pongawasan Dongan Tujuan
Tetlenit

t 2 Laporan I Laporan 159 750.000,m Keb. Nganjuk,
S6mue
Kg€malan,
S€mua KeUDGE

DANA
"TRANSFER

UMUlit-DANA
ALOKASI UMUM

Mmpcrkua
t Rotomasi
Polltik,
Hukum,
dan
Blrckmsi,
serta Memp
fkuat Pen
6gahan
dan Pmbe
Enla$n
Korup6i,
Narioba,
Judl den P.
nyeludupan

Pg - Pmy€l
enggaEan
pcmerintah
an ysg
Bdslh,
EreKil dsn
Anti
Kdupsi
F6IGb:
Talakclo16
Pmrirda,r
Ymg
Bdsih Dan
lnw6i
S€rta
Digitalissi
Pelayanen
Publik

Keb. Ngmiuk 4 LapoEn 270.000.000,00 INSPEKTORAT

3. 8.01.03 PROGRAM PERUITUSAN
KEBIJAI(AN,
PENOAMPINGAN DAN
ASISTENSI

Peeff se Peaagkat
Daenh yang mlakukan
FCP (Fnud Contrcl
Planntng)

'15% 16 v. 1.234.8 t 3.820,00 150h 1.1 30.000.000,00

5 0't.03 2.01 Pfl musn Kebijakan Teknis
di Bidang Pongeas den
Fsilitasi Pmgawasan

Jumlah kqiatan
Nngawasn yang memiliki
standar opensiond

2 Kegiatan 2 kegiatan 245.910.000,m Mmperkue
t Raformesl
Politik,
Hukum.
dan
Birokr$i,
serta Memp
skuat Ptr
€g8han
d€n Pmbo
EntaSan
Korup8i,
Narkoba.
Judi d.n Pc
nycludupsn

P8 - Psyel
enggaEan
p€msinteh
an yfig
Bffiih,
E sktif dan
Anti
Ktrupsi
PB Krb:
Tatak6lola
Prmrinleh
Ysg
BsEih Dan
lnwsi
Ssla
Digitallusi
Pelayamn
Publlk

Kab. Ngmjuk 2 Kegiatan 230.000.000.00 INSPEfiORAT

6 01.03.2.01.0001 Pmmusn Kebriekan Teknis di Bdsng Ptrgamen



NO KODE

URUSAN I BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

XEGIATAN 
' 

SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAII
KEGIATAN 

' 
SUB

KEGIATAN

I
TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPO TAHUN

Nt24

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGXA PENDANAAN

XELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN M26

PERANGKAT OAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INOIXATIF (Rp) Lol(ASI SUI{BER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

I 3 4 6 7 I 10 11 13 14 '15 16 '17

Kebijakan T'knis di Eidang
Pilgawasan yang Disusun

3 Retffimd
8i

1 Rekffiild
eBi

142.910.000,m Keb. Nganjuk,
S€mua
K@mat8n,
Semua KeUDesa

DANA
TRANSFER
UMUI!I-DANA
ALOKASI UMUM

Mffipertua
t Rofomasi
Politik
Hukum,
den
Bimkresi.
serts Memp
skual Pen
egahan
dan Pmbs
Entasn
KorupBi,
Nerkobe.
Judl dan Pe
nyeludupan

PB - Pnyel
en998Ean
p€menntah
an ymg
Bdsih,
E eklil d€n
Anti
Ksupsi
PO Krb:
Tatak€lola
Pemrint€rr
YilE
Btr8ih Dan
lnovasi
Serla
Digitalisi
Pelayanan
Publik

Kab. Ngmjuk 1 Rekomfid
aei

90.o00.000,00 INSPEKTORAT

8 01 03 2.01.m02 Pwmusan Kebrjakan Toknis di Bidang Fesilita6r Pengilassn

Kebihkan TekDis di Bidang
Faglllasi PenEaw6ao yaog
Disusn

3 Rekomend
asi

1 Rekomend
a3i

103 000.000,m Kab. Nqsnjuk,
Ssmua
K$m€lan,
Semua KeUD68

DANA
TRANSFER
UMUIT,IDANA
ALOKASI UMUM

lvlmperkua
t Rofomesi
Polhik,
Hukum.
dan
BlrckBsl,
$rta Mrmp
*kual Pen
eg8h8n
dsn Pcmbs
mntasn
Korup6l,
Narkob€,
Judl dan Pe
nyeludupm

PB - Psnyel
trggaEan
Pcmslnl€h
an ytrg
B$slh,
Efckll, dan
Anti
Kdup6l
P6 Kab :

Tdakclola
Pcmrintdr
Yag
Bssih Ds
lnovasl
Serts
Digitalissi
Peleyemn
Publik

Kab. Nganjuk 1 Rekomend
a5i

140.000.000.00 INSPEKTORAT

5.0't.03.2.02 Pendampingan den Aslsl6nsi Junlah trlnnE,kat drcnh
yang meniliki aks6
Mdorytkao layandn
pendamplngan dan asislansi

52 OPD 52 OPD 988.903.820,00 Mempgrkua
t Refomasi
Polllik.
Hukum,
dan
Biokmsi,
suta Memp
trkuat P€n
€gah8n
dan Prmb€
Erta*n
Korup6l,
Nerkobe,
Judi dtn Pe
ny6ludupen

P8 - Psyel
anggaEan
p.mtrlntatr
an ymg
Bsdh,
E rkllf d€n
Anti
KcupEl
P6 Kab :

Tatakelola
Pqmrlnt*r
Ya9
Bs6lh Dan
lnov$i
Strte
Digitalisi
Polayemn
Publlk

Kab. Ngsjuk 52 OPD 900.000.000.00 INSPEKTORAT

6 01.03.2.02.0001 Pedampingan dan Aoistmsl Urusn Pffirintahan Daqah



NO KODE

URUSAN 
' 

BIDANG
URUSAN / PROGRAT /

XEGIATAN / SUB
IGGIATAN

INDIKATOR PROGRAIII 
'XEGIATAN / SUB

XEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN M23

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPO TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDATIAAN

KELOMPOI(
SASARAN

PRAKIRMN I$AJU RENCANA
TAHUN 2026

PERANGKAT OAERAH
PENANGGUNG JAWABTARGET

2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOXAST SUTBER DANA
PRIORITAS

TARGET PAGU INDIKATIF (Rp}
NASIONAL DAERAH

1 4 6 7 8 9 't0 t1 12 13 14 15 16 17

Jumleh Pffitlgkat Daenh
yilg Dil€kukan
Pfidamingen dan As/s/.eng
Utusan Pemilintahan
Dae6h

52 persngksl
dmrah

52 parsgkat
daerah

425 100.080,m l(8b. Nganjuk,
56mua
KGrEtan,
S€mua KelD6a

DANA
TRANSFER
UMUi+DANA
ALOKASI UMUM

Mmparkua
t Rolomasi
Polilik
Hukum,
dan
Bimkmsi,
srta Memp
trkusl Pff
egahen
d,an Pmbe
Bnta$n
KorupEi,
Narkob€,
Judi dan Pc
nycludupil

P8 - Penyel
enggaraan
pomerintatl
an ysng
Bs6ih,
E eKif dan
Anti
Kqup6i
Pe Kab :

Tet8kelola
Pffirintah
Ya9
Bssih D6n
lnwasi
Sata
Dlgitalisi
Pclayemn
Publlk

Kab. N0anjuk 52 perangkat
da€tr

400.000.000.00 INSPEKTORAT

6.01.03.2.02.0002 Psdampingen, Asislarui, Veririkasi, dsn penitaian Relmsi Birckasi

Jumleh Pentrykit Dae6h
yang Abkukan
Pendamplngan, Ag sE nsl,
Veifikasl dan PBnilaian
Relomasl Bibknd

52 p€rsgkal
deerah

52 perfigkst
derah

71.020.0m,m Kab. Nganjuk,
Semua
K@matan,
Samua KeUDEa

DANA
TRANSFER
Ui,UM-DANA
ALOKASI UMUM

M6mpartue
t Refomasi
Politik,
Hukum,
den
Blrckrasi,
sqta Msmp
skuat Ps
€gahan
dan Pcmb€
Eniasn
Korup6i,
Narkoba,
Judl dan Pe
nyeludupan

PB - Penyol
enggaEan
pqnsintah
an ysg
B€Blh,
E oktlt dan
Anti
Kmpsi
P6 Kab :

Tatakolola
Pmriridr
Ymg
Bsslh Dan
lnovsi
Strle
Digitalisi
Pelayamn
Publik

Kab. NEmjuk 52 perangkat
dsah

100.000.000,00 INSPEKTORAT

6.01.03.2.02.0003 K@rglmi, Monlt#ng dan Ewlusi srta Vsitikasl psrc€gahff dan psbmntaEn Kqupsi

Jumld h Kogiatan Kooillnasl,
Milttolng dan Evaluasi
sia VedfrkNi Pwegdhan
dan fum&aotasil Kwpsi

9 Kegiatan 3 Kegiatan 437.049.760,00 Kab. Nganjuk,
Ssmua
Ke€matan,
Semua KeuDesa

DANA
TRANSFER
UMUI!I.DANA
ALOKASI UMUM

Mmporlua
t Rsiomasl
Polnik,
Hukum,
dan
BiEkBBi,
srla M€mp
trkuel Pff
c€gah8n
dan Pombe
E[taun
Korupri,
Narkobe.
Judi d.n Pe
nyalu(tupan

P8 - Psyol
onggaEan
pdnrintah
an ymg
Bs8ih.
E oktil dsn
Anti
Kqup6i
P6 Keb
T€rtek6lols
Pffirintrr
Ymg
Bdsih Dan
lnovai
Sdle
DiEateliEsa
Pelayamn
Publik

Kab. Nganjuk 3 Keglalan 300.000.000,00 INSPEKTORAT

601.03.2.02.00M Psdampingil, Aslstonsl den Vcrlflksl pmogskan lntsgrltas



NO XODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN 

' 
PROGRAIf, 

'XEOIATAN 
' 

SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAII 
'KEGIATAN 

' 
SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIOOE
RENSTRA

oPo

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIATI

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN XERANGKA PENDANAAN

KELOiltPO(
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026

PERANGKAI DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp} LOKASI SUTBER OANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIOTIAL DAERAH

1 2 3 4 6 7 I '10 t1 '12 14 15 16 17

Jumlah PeBtlgket Daeah
yilg Dtlakukan
PfidamFingan, Aststo6i
dao Verifikesi Penegakan
lntegrit$

52 peEngkat
d*Eh

52 perangkal
derah

54.734.000,00 Ksb Nganjuk,
S€mua
KGmatan,
Somua KeUD68

DANA
TRANSFER
UMUIADANA
ALOXASI UMUM

ir€mp€rkua
t R6fomEsi
Polilik
Hukum,
dan
Blrckra6i,
$rta Memp
*kual Ptr
egehen
dian Pmbe
Enla$n
Korup6i,
Narkoba,
Judi dan Pe
nyoludupan

PB - Penyel
6n99aEan
p€msantdr
an yag
Bssih.
E 6klil dan
Anti
Kcupsi
PB Kab:
Talak6lola
P€m6rinlah
Yag
B6sih Dan
lnov6i
Sorta
Dlgitellssi
Pelayamn
Publik

Kab. Nganjuk 52 perangkat
derah

1m.000.000,00 INSPEKTORAT

JUMLAH t5.E5E.El3-2E2,00 15.770.(xxr-000,00



BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Da1am rangka mendukung prioritas pembangunan daerah tahun

2025 dan pencapaian target tujuan dan sasaran Perangkat Daerah

sebagaimana yang ditetapkan dalam Renstra Perangkat Daerah

Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026, serta sesuai dengan tugas dan

fungsi Perangkat Daerah dirumuskan Prograrn/Kegiatan/Sub Kegiatan

Tahun 2025. Selain itu, juga untuk mendukung pelayanan Perangkat

Daerah dalam melaksanakan urusarl pemerintahan bidang pengawasa.n.

Tabel 4.1
Prioritas Pembangunan Daerah

Tabel 4.2
Sasaran Perangkat Daerah

Tabel 4.3
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan dan Pendanaan Tahun 2025

1 Tata Kelola Pemerintah yang Bersih
dan Inovasi serta Digitalisasi
Pelayanan Publik

15.858.813.282

1 Meningkatnya kualitas
pengawasan
penyelenggaraarL
pemerintahan daerah yang
akuntabel

Persentase
perangkat
daerah yang
menerapkan
SPIP sesuai
standart

32o/" 15.858.813,282

Progrem Pen"rrJaag Urusan

Pemerlntshan Daerah

Ihbupaten/ Kota

Program PenunJang

Unrsaa

Pemerintshan

Daerah Kabupaten/

Kota

a7 13.625.858,762

Pereacaaaart,

Pengaaggaran dan Enaluasl

KioerJa Penngkat Daerah

Perencanaan,

Penganggaran daa

Dcaluasi KlaerJa

Perangkat Daerah

11 dokrunen 109.236,5OO

Pen5rusunan

Perencanaan

Daerah

Dokumen

Perangkat

PenSrusunan

Dokumen

Perencanaan

2 dokumen 48.090,500

No Prioritas Daerah Alokasi (20251

No Sasaran Indikator
Kineria

Target
(20251 Alokasi (20251

I[o.
Urusan/Prograa.l

Kegiatan/Sub Koglotan

Iadikator KlnerJa Pagu IndtLatif
(Rp. otlo)Uraian (Output| Target



Perangkat Daerah

16.7881 dokumenKoordinasi dan

Pen5rusunan

Dokumen RKA-SKPD

Koordinasi dan Pen5rusunan

Dokumen RKA-SKPD

16.788l dokumenKoordinasi dan

Penlrusunan

Dokumen Perubahan

RKA-SKPD

Koordinasi dan Pen5rusunan

Dokumen Perubahan RKA-

SKPD

l dokumendan

DPA-

Koordinasi

Pen5rusunan

SKPD

Koordinasi dan Pen5rusunan

DPA-SKPD

l dokumenKoordinasi dan

Pen5rusunan

Perubahan DPA-SKPD

Koordinasi dan Pen5rusunan

Perubahan DPA-SKPD

27.5707 laporanKoordinasi dan

Pen5rusunan LaPoran

Capaian Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi

Kineq'a SKPD

Koordinasi dan PenYusunan

l,aporan Capaian Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi Kine{a

SKPD

1 laporanEvaluasi Kinerja

Perangkat Daeralt
Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah
69.93218 dokumenAdmlnistrasl Baraag

MiUk Daerah Pada

Perangkat Daerah

Administrasi Barang

Daerah pada Perangkat

Daerah

Milik

t7.6t22 dokumenPen5rusunan

Perencanaan

Kebutuhan Barang

Milik Daerah SKPD

Pen5rusunan Perencanaan

Kebutuhan Barang Milik

Daerah SKPD

Pengamanan Barang

Milik Daerah SKPD

Pengamanan Barang Milik

Daerah SKPD

Koordinasi dan

Penilaian Barang Milik

Daerah SKPD

Koordinasi dan

Barang Milik Daerah SKPD

Penilaian

52.32016 laporanRekonsiliasi dan

Pen5rusunan l,aPoran

Barang Milik Daerah

pada SKPD

Rekonsiliasi dan

Pen5rusunan Laporan Barang

Milik Daerah pada SKPD

Penatausahaan

Barang Milik Daerah

pada SKPD

Penatausahaan Barang Milik

Daerah pada SKPD

98 dokumen 7.A75.794Admlnistrasl

Keuangan Peraagkat

Daerah

Admlntetrasi Keuangan

Peraagkat Daereh

51 orang/bln 7.788.543Penyediaan Gaji dan

Tunjangan ASN

danPenyediaan Gqii

Tunjangan ASN

IIo.
Urusan/Progran/

Kegiatan/Sub Kegiatau

Indikator KinerJa Pagu

(Rp. ooolUraian (Output) Target



72.r80Pelaksanaan Penatau sahaan

dan Pengujian/ Verifrkasi

Keuangan SKPD

Pelaksanaan

Penatausahaan dan

Pengujian/ Verifrkasi

Keuangan SKPD

97 dokumen

danKoordinasi

Pelaksanaan

Akuntansi SKPD

Koordinasi dan Pelaksanaan

Akuntansi SKPD

Koordinasi dan Penlrusunan

Laporan Keuangan Akhir

Tahun SKPD

Koordinasi

Pen5rusunan

Keuangan

Tahun SKPD

dan

Laporan

Akhir

1 laporan 15.075

Koordinasi dan

Pen5rusunan Laporan

Keuangan Bulanan/

Triwulanan/

Semesteran SKPD

Koordinasi dan Pen5rusunan

Laporan Keuangan Bulanan/

Triwulanan/ Semesteran

SKPD

A{1alnlsf,1asl Kepegawalan

PerangLat llaerah

Admlnistrasi

Kepegawaian

Peraagkat Daerah

51 dokumen 1.358.716,98O

Peningkatan Sarana dan

Prasarana Disiplin Pegawai

Peningkatan Sarana

dan Prasarana

Disiplin Pegawai

Pengadaan Pakaian

Dinas Beserta Atribut

Kelengkapannya

51 paket 28.20t,980Pengadaan Pakaian Dinas

Beserta Atribut

Kelengkapannya

Monitoring, Evaluasi, dan

Penilaian Kinerja Pegawai

Monitoring, Evaluasi,

dan Penilaian Kinerja

Pegawai

Pendidikan dan Pelatihan

Pegawai Berdasarkan Tugas

dan Fungsi

Pendidikan

Pelatihan

Berdasarkan

dan Fungsi

dan

Pegawai

Tugas

45 orang 848.300

Sosialisasi Peraturan

Perundang-Undangan

Sosialisasi Peraturan

Perundang-Undangan

Bimbingan Telmis

Implementasi Peraturan

Perundang-Undangan

Bimbingan Teknis

Implementasi

Peraturan Perundang-

Undangan

51 orang 482.215

Umumf,{rrrlrrlstrasi

Psmngket Daerah

Administrasl Umum

Perangkat Daerah

5O dokumen 758.735

Penyediaan Komponen

Instalasi Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor

Penyediaan

Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor

4 paket 28.277,435

Itto.
Urusan/PrograE/

Ifegiatan/ Sub Kegiataa

Indikator Kiaerja Pagu Indikatif
(Rp. ooofUraian (Outputf Target



Penyediaan Peralatan

dan Perlengkapan

Kantor

4 paket 14.275Penyediaan Peralatan dan

Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan

Rumah Tangga

4 paket 19.524,500Penyediaan Peralatan Rumah

Tangga

209.741,915Penyediaan Bahan Logistik

Kantor

Penyediaan Bahan

L,ogistik Kantor

4 paket

Penyediaan Barang Cetakan

dan Penggandaan

Penyediaan

Cetakan

Penggandaan

Barang

dan

4 paket 35.139,150

Penyediaan Bahan Bacaan

dan Peraturan Perundang-

undangan

Penyediaan Bahan

Bacaan dan Peraturan

Perundaag-undangan

l dokumen 12.O00

Fasilitasi Kunjungan Tamu Fasilitasi Kunjungan

Tamu

12 laporan 23.2a3

333.244Penyelenggaraan

Koordinasi dan

SKPD

Rapat

Konsultasi

Penyelenggaraan

Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD

36 laporan

Penatausahaan Arsip

Dinamis pada SKPD

ArsipPenatausahaan

Dinamis pada SKPD

Dukungan pelaksanaan

sistem pemerintahan

berbasis elektronik pada

SKPD

Dukungan

pelaksanaan sistem

pemerintahan

berbasis elektronik

pada SKPD

l dokumen 83.250

Pengadaan Barert Utlik
Daerah PeuunJaog Unrsan

Pemerlntah Daerah

Pengadaan Barang

Utlik Deerah

PenunJang Unrsan

Pemerlatah Daerah

3O3 unit 2.423.489,632

Pengadaan Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan

Pengadaan Kendaraan

Dinas Operasional

atau Lapangan

2 unit 999.000

Pengadaan Mebel Pengadaan Mebel 145 unit 412.593,105

Pengadaan Peralatan dan

Mesin Lainnya

Pengadaan Peralatan

dan Mesin Lainnya

156 unit r.olt.896,527

Penyediaan Jasa PenunJang

Urusan Pemerintahan

Daerah

Penyedlaan Jasa

Pen"tdang Urusan

Pemeriatahan

Daerah

12 laporan 480.O50

Jasa SuratPenyediaan

Men5rurat

JasaPenyediaan

Surat Men5rurat

4laporan tr.250

Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber Daya

Jasa

Sumber

Penyediaan

Komunikasi,

4 laporan 186.600

!{o.
Urusan/Progrp;n.l

Iftgiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Pagu Indikatif
(Rp. {xx)fUraian (Output! Target



Daya Air dan ListrikAir dan Listrik

282.200Penyediaan Jasa Pelayanan

Umum Kantor

Jasa

Umum

Penyediaan

Pelayanan

Kantor

4laporan

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah PenunJaag Unrsaa

Pemerlntahan Daerah

Pemeliharaan Barang

Mitik Daerah

Penunjang Urusan

Pemerlntahan

Daerah

128 unit 549.9OO,650

Penyediaan Jasa

Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, Pajak, dan

Perizinan Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan

Penyediaan Jasa

Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, Pajak,

dan Periztnan

Kendaraan Dinas

Operasional atau

Lapangan

24 unit 2LO.t24,654

Pemeliharaal Mebe1 Pemeliharaan Mebel 50 unit 20.000

Pemeliharaan Peralatan dan

Mesin Lainnya

Pemeliharaan

Peralatan dan Mesin

Lainnya

50 unit 100.512

Pemeliharaan / Rehabilitasi

Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabil

itasi Gedung Kantor

dan Bangunan

Lainnya

4 unit 2t9.264

PROGRAII

PETfYELETTGGARAAN

PET{GAWASAIT

Petsentase

Perangkat Daerah

yalrg menerapkan

unsur SPIP

7Oo/o 998.14O,7OO

Penyelenggaraan

Pengarasan Internal
Jumlah PD yang

menerapttal

ManaJemen Rlsiko

35 OPD 798.L26,7OO

Persentase Jumlah
dokumen

peayelenggaraan

pemerintah daerah

(mandatoryl yang

direviu

Persentase Jurnlah
rekomendasi BPK

yarg selesel

ditindaklanJuti

Persentase jumlah

temuaa hasil
pengawasan APIP

yang dtttndaklanJuti

No.
Urusan/Prognaf,l

Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Pagu Indikattf

{Rp. ooofUraian (Outputf Target



Jumlah laporan hasil

pengawasan kinerja

pemerintah daerah

4laporan 164.836Pengawasan

Pemerintah Daerah

Kinerja

35.480Reviu Laporan Kine{a Jumlah laporan hasil

reviu laporan kinerja

1 laporan

Reviu Laporan Keuangan Jumlah laporan hasil

reviu laporan

keuangan

1 19 laporan 98.100

Pengawasan Desa Jumlah laporan hasil

pengawasan desa

100 laporan 54.000

Keq'asama

Internal

Pengawasan Jumlah kesepakatan

pengawasall internal

yang terbentuk

1 kesepakatan 52.t78,200

Monitoring dan

Tindak Lanjut

Pemeriksaan BPK

Tindak Lanjut

Pemeriksaan APIP

Evaluasi

Hasil

zu dan

Hasil

Jumlah dokumen

hasil monitoring dan

evaluasi tindak lanjut

hasil pemeriksaan

BPK RI dan tindak

lanjut hasil

pemeriksaan APIP

6 dokumen 393.532,500

Penyelenggaraan

Pengawasan dengan \luan
Tettentu

Jumlah laporan

pengawasar dengan

tuJuan terteatu 5rang

dilakukan

2laporan 2o,0.oL4

Penanganan Penyelesaian

Keru gian Negara/ Daerah

Jumlah laporan

penyelesaian kerugian

negara/daerah yang

ditangani

1 laporan 40.264

Pengawasan Dengan T\rjuan

Tertentu

Jumlah laporan hasil

pengawasan dengan

tujuan tertentu

1 laporan 159.750

PROGRAil PERI'UUSAIT

KEBIKA"'AKAN,

PEITDAMPINGAN DAN

ASISTEITSI

Pereentase

Peraagkat Daerah

yaag melakukaa FCP

(Fraud Control

Planning)

L5/o L.234.413.820

Penrmugan Kebijakan

Teknls dt Bidang

Pengawasan dan Fasilitasi

Pengawasaa

Jumlah kegiataa

Pengawaaan yaag

memillld stardar
operaslonal

2 kegiataa 245.91O

Perumusan Kebijakan Teknis

di Bidang Pengawasan

Jumlah rekomendasi

kebijakan teknis di

bidang pengawasan

yang disusun

1 rekomendasi t42.9tO

Perumusan Kebijakan Teknis Jumlah rekomendasi 1 rekomendasi 103.000

No.
Urusan/Progre:r.l

IftSiatar/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Pagu Indikatif
(Rp. fixllUraian (Output) Target



kebijakan teknis di

bidang fasilitasi

pengawasan yang

disusun

di Bidang

Pengawasan

Fasilitasi

52 OPD 988.9O3,82OPendanplngan

Aslsteasl

dan Jumlah perangkat

daerah yang

mendapatkan

pendampingaa

Pendampingan dan Asistensi

Urusan Pemerintahan

Daerah

Jumlah perangkat

daerah yang

dilakukan

pendampingan dan

asistensi urusan

pemerintahan daerah

52 OPD 426.100,060

Pendampingan, Asistensi,

Verifikasi, dan Penilaian

Reformasi Birokrasi

Jumlah perangkat

daerah yang

dilakukan

pendampingan,

asistensi, verifikasi,

dan penilaian

reformasi birokrasi

52 OPD 7t.o20

Koordinasi, Monitoring dan

Evaluasi serta Verifikasi

Pencegahan dan

Pemberantasan Korupsi

Jumlah kegiatan

koordinasi,

monitoring, dan

evaluasi serta

verifikasi pencegahan

dan pemberantasan

korupsi

437.O49,7603 kegiatarr

Pendampingan,

dan Verifikasi

Integritas

Asistensi

Penegakan

Jumlah perangkat

daerah yang

dilakukan

pendampingan,

asistensi, dan

verifikasi penegakan

integritas

52 OPD 54.734

llo.
Urusaa/Progra;m,l

Keglatan/Sub Kegiataa

Indikrtor KinerJa Pagu Indikatif
(Rp. ooofUraian (Outputf Target



Tabel 4.4
Belanja Hibah, Bantuan Sosial, dan Bantuan Keuangan Khusus

n. I I I I
I\ I l.{ Il\t I I I

No. Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Jenis Belanja Sasaran Penerima Manfaat Sumber
PendanaanNama Obiek Jumlah Rincian



BAB V

PENUTUP

Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2025

disusun dengan mengacu pada sasaran dan prioritas pembangunan daerah,

program dan kegiatan, indikator dan target kinerja, serta pagu indikatif

Inspektorat Daerah sebagaimana tercantum dalam RKPD Kabupaten

Nganjuk Tahun 2025.

Dalam pelaksanaan tahun berjalan, apabila terdapat ketidaksesuaian

dengan hal-hal sebagaimana tercantum dalam RKPD Kabupaten Nganjuk

Tahun 2025, akan dilakukan penyesuaian-penyesuaian dalam bentuk

Perubahan Rencana Kerja Inspektorat Daerah dimaksud dengan

berpedoman pada peraturan perundang-undangan yang berlaku.

5. 1. Kaidah-kaidah Pelaksanaan

Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2025

merupakan perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional dan

mempunyai kedudukan strategis yaitu menjembatani antara perencanaan

pada Inspektorat Daerah dengan rencana pembangunan tahunan daerah

(RKPD), sebagai implementasi sasaran strategis rencana pembangunan

daerah (RPD) dan Renstra Inspektorat Daerah yang menjadi satu kesatuan

untuk mendukung pencapaian visi dan misi pembangunan jangka panjang

Daerah Kabupaten Nganjuk.

Untuk itu, dalam rangka menjaga kesinambungan pencapaian tujuan

dan sasaran Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk, ditetapkan kaidah-

kaidah pelaksanaan sebagai berikut:

1. Seluruh unit kerja pada Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk secara

bersama-sama mempunyai tanggung jawab untuk:

a. Melaksanakan Rencana Kerja Inspektorat Daerah Tahun 2025 dengan

sebaik-baiknya sesuai tugas dan kewenangannya.

b. Melakukan pemantauan dan supervisi terhadap pen5rusunan Rencana

Kerja dan Anggaran Satuan Kerja Inspektorat Daerah untuk
memastikan bahwa program dan kegiatan, lokasi, pagu indikatif dan
indikator kinerja, serta kelompok sasaran sesuai dengan Rencana

Kerja Inspektorat Daerah; dan

c. menjaga konsistensi antara RKPD, Rencana Kerja Inspektorat Daerah

dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran.



2. Dalam rangka efektivitas pelaksanaannya akan dilakukan pemantauan
dan evaluasi kinerja secara berkala terhadap pelaksanaan Rencana Kerja
Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2o2s; dan

3- Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2O2S mulai
berlaku pada tanggal ditetapkan, adapun langkah-langkah persiapan
dimulai sejak tanggal ditetapkan hingga pelaksanaannya memperhatikan
dan menerapkan prinsip-prinsip koordinasi, sinkronisasi, sinergitas,
harmonisasi, efektivitas dan efesiensi daram penyelenggaraan

pemerintahan dan pembangunan di Kabupaten Nganjuk.

5.2. Rencana Tindak Lanjut

Dengan ditetapkannya Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten
Nganjuk Tahun 2025, maka akan dipergunakan sebagai acuan d.alam

penyusunan Rencana Keda dan Anggaran Satuan Kerja Inspektorat Daerah
dengan berpedoman pada Kebijakan Umum Anggaran dan prioritas plafon

Anggaran Sementara sebagai rangkaian penyusunan Anggaran pendapatan

dan Belanja Daerah.

PJ. BUPATI NGANJUK,

ttd.

SRI HANDOKO TARUNA

uai dengan aslinya
IAN HUKUM

I
5 199202 1 001


