PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabe]
serta berorientasi pada hasi I, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TRIWAHJU KUNTIORO, S.Sos., MM

Jabatan :  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Nganjuk

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRIHANDOKO TARUNA, S.STP., M.Si
Jabatan :  pj. Bupati Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk,  Januari 2025

Pihak Pertama

SRI HABOKO TARUNA, S.STP.. M.Si TRI WAHJOAK U RO, S.Sos, MM
Pembin ama Muda
NIP. 19720525 199201 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN NGANJUK

—

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Terwujudnya Keselamatan Rasio Kecelakaan Per 10.000 Kendaraan 22
Transportasi ’
No Program Anggaran Keterangan
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp 24,474,239,186.00 APBD
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
2  PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU Rp 13,481,503,650.00 APBD

LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN (LLAY)

JUMLAH ANGGARAN Rp 37,955,742,836.00

SRI HANDOKO TARUNA S.STP., M.Si
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