




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel se$a berorientasi pacla hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOI-IAMAD MAKRUP. S"Sos

"Iabatan CAMATNGRONGGOT

Selanjutnya clisebut Pihak Pertama

Nama SRI I.{ANDOKO TARLINA, S.STP. M.Si

Jabatan : P.i. BUPATI NGANJUK

Selaku atasan Pihak Pertanra. Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama beriani akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan clalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jau'ab i<ami.

Pihak Kedua akan melakukan supelisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi

terhaclap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
Januari 2025

PERTAMA

N JUK

SRI

PJ.B

TARUNA, S.STP. M"Si

NrP. 1969011s 1

i
1 008

K.

2



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatkan kualitas Pelayanan
Admini strasi Terpadu Kecamatan
(PATEN)

Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)
Pelayanan Administrasi
Terpadu Kecamatan
(PATEN)

89

2. Meningkatkan Ketentraman
dan Ketertiban di Wilayah
Kecamatan

Persentase penurunan
pelanggaran
ketentraman dan
ketertiban umum di
wilayah Kecamatan"

18 o/o

tl

No Program
Anggaran

(Rp) Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Katrupaten I Kota

7.s24.886.785 APBD 2025

2 Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

144.010.650 APBD 2025

J Program Pemtrerdayaan Masyarakat Desa
dan Kelurahan

r617205s4 APBD 2025

-T Program Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum

27.534.404 APBD 2025

5 UrusanProgram Penlrelenggaraan
Pemerintahan Umum

126.882.600 APBD 2025

6 Program Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

39.084.600 APRD 2025

Pj.

PIHAK KEDT]A
NGANJUK

TARUh]A, S.STP. M.Si

Januafi 2025

GGOT

I
NIir. 19690115 1 31008

SRI

2



PERJANJIAN KINERJA TAHT]N 2025

Dalam rangka menujr-rdkan manajemen pemerintahan yang etbktil. transparan dan akuutabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang befianda tangan di bawah ini :

Nama MOHAMAD MAKRUP, S.Sos

Jabatan CAMAT NGRONGGOT

Selanjutnya disebut Pihak Pefiama

Nama DT.DTs.H.MARHAEN DJUMADI,A.Md,S.E,S.H,M.M,M.B.A

Jabatan BUPATI NGA}{JUK

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama beriani akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perianjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pernberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
BUP JUK

September 2025

PERTAN/iA

GRONGGOT

N

DT.DTs.H.MARHAEN I,A.Md,S.E,S.H,M.MrM.B.A

NrP. 19690115 1

I
1 008

\ttut,

24



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Nganjuk.
PIHAK KEDUA

BUP NGAN.IUK

September 2025

PI]RTAMA
GGO'I

TVJ i

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (rl (4)

1 Meningkatnya sinergitas

p en,v-e I en g g ar aan p em erintahan d i
Kecamatan

lndeks Sinergitas Kecamatan. 57

2. Menin gkatnl,a Kr"ralita s P ela.vanan

Publik di Kecamatan

Indeks Kepuasan Masyarakal

Pelayanan Pubiik di Kecamatan
86 5

., Menir-rgkatnya Ketentraman dan

Keter"tiban Umurn di Kecamatan

Persentase pen uru nan gangguan

ketentranran dan ketertiban

Lrrnllnr di Kecamatan.

18%

4 Meningkatnya Tertib Administrasi
Desa

Persentase Desa 
-I'erlib

Adnrinistrasi Desa
L

80%

No Program
Anggaran

(Rp)
Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Pernerintahan Daeral'r

KabupatenlKota
2.408.903.961 PAPBD 2025

2 Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan

Pelayanan Publik
t44.612.825 PAPBD 2025

a
J Program Pemberdayaan Masyarakat I)esa dari

Kelurahan

1 18.456.650 PAPBD 2025

4. Program I(oordinasi Ketentraman dan Ketertiban
Umum

20.804.825

5 Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan

limum
1 I 3.461.100 PAPBD 2025

6. Pro gram Pemb inaan dan Pen gar,r,asan Pemerintah an

Desa

25.575.850 PAPBD 2025

.Turnlah 2.801.815.211

DT.DTs.H.MARHAEN

NrP. 1 96901 15 1 008

ff-

PAPBD 2025

24



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20/26

Dalam rangfta mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SLAMBT, SE

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Ngronggot

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOHAMAD MAKRUP, S.Sos

Jabatan : Camat Ngronggot
Selaku atasan Pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjienjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supenrisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari pery'anjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak kedua
Ngronggot

Ngronggot, September 2025
Pihak Pertama

Sekretaris Kecamatan Ngronggot

Penata TK I
NIP. 19700605 1989031005

&c.
i

ti\

(

il
I



PER.'AI'IJIAIT KINER^'A TAITUN 2025
SEKRETARIS KE,CAMATAN NGRONGGOT

Sasaran tor KinerJa

3 4
1 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja

Perangkat Daerah
Nilai Akuntabilitas Kinerj a
Perangkat Daerah (Nilai)

70,5

No Program Keterangan

1 2 4 5
t PROGRAM PEi.iUi.i.iAliG URUSA}i

PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

2.408.903.961 PAPBD 2025

Ngronggot , September 2025
Pihak Pertama

Sekretaris Kecamatan Ngronggot

Y-)

TKI
NIP. 19700605 1989031005

t 2

t



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi
pacia hasii, yang bertanda tangan di bawah rni :

Nama : SUMARSONO, S.H., M.H

Jabatan : Kasi Ketentraman ifan Ketertiban Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama t MottAMAD MAKRUP .s.sos
Jabatan : CamatNgronggot

Selaku atasan Pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
peri?.r-iiar !ni, dalam rangka mereapai larget kinerla langka mrnengah seperti telah ditetapk-an da!,-rm

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kineria dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Ngronggot September 2025

Pi Kedua Kasi Trantib
Pihak Pertama

*

bina I

Sumarsono, S.H." M.H
Penata TK I

NIP : 19680704198903 1010

^.i

NiP: i969O115 1 90031008

k
\



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
HASI PEMBINAA}* BAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN BESA

PROGRAM KERJA
'n a lJi ll\r -fr-EI I'.T'.lJ LA LWLJ

Kasi Trantib
Pihak PertamaNgronggot

Sumarsono. S.H.. M.H
n^-- ^!^ Tr-7 TTtrITALA I I\ I

]\/fr\TT A lI/l A T\ DT TT)

T

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET

I 2 a
J 4

1
t 1,,,fo,. ! n n L--+1..:n *T-1,+:fi+... L-,-.,^.*;: -.^-'.iviL'iiiiiEniiiliitii Sig"t\i.iiitrib ni;i;iiiiliitSl

Upaya Penyelenggaraan Ketentraman
dan Ketertiban Umum di Kecamatan
hToranoon*

Psi'se:itase Tind.ui< i,aniut iiasil
Koordinasi Upaya
Penyelengg atailn Ketentraman dan
iietenlban Ljn'lur:l ui ii.ecamatan
(%)

2 Meningkatknya efektifitas Koordinasi
Penerapan dan Penegakan Perda dan
Perkada di Kecamatan Ngronggot

Persentase Tindak Lar{ut Hasil
Koorciinasi Penerapan dan
Penegakan Perda dan Perkada di
Kecamatan (%)

9UYo

a
J Meningkatnya Efektifitas Koordinasi

P enyelengg ar aan P emerintahan Umum
ul .h.truarrralilil L\ BluuBBut

Persentase Tindak Lanjut Hasil
Koordinasi Penyelenggaraan
Eantprini*7-,-,n T b,-,;rr,-, ,11r vrrlvllllturur vitlrlit ui

Kecamatan (o/o)

83%

PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN
DU-TVII].[,IT.

DANA
1

a
J 4

1 T)-^ 
-^-^ 

T7 ^ ^*t: - ^ ^: r ^_-r rv6rqu

Ketentraman dan Ketertiban
Umum

1 1 f/nnrt{ircci f Tnr,cvt BJs

Penyelanggaraan
Ketenffaman dan
lleterll0aR L,mtIm

1.2 Koordinasi
Penerapan dan
Penegakan
Peraturan Daerah
dan Peraturan
Kepala Daerah

D^ 1ta r')^A ()atr

Rp.4.5000.000

.,.: D*^*-* D^-.,^l^-^^^*^^^

Urusan Pemerintahan Umum

D^--.-l^-^^^*-^-

Urusan Pemerintahan
Umum Sesuai

I/.*-.1-
Ircrllrg.l}t.'Ir -s.9lrAris

Daerah

D^ 111 /(1 -rnn
__r_ _ _

D ADDI\ 1A'<

Pcrnlrino
c1^

k
\

NO

NO

2



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektit, transparan. akuntabel

serta berorientasi pada hasii, vang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BAMBANG SUBANDIONO, S.Kep Ners

Jabatan : Kasi Pembqldayaan Masyarakat dan Desa

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama t M0HAMAD MAKRUp,s.sos
Jabxan : CwnrtNgronggot

Selaku atasan Pihak pertama, selanjutuya disebut Pihak Kcdua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
!,,mni..,. n*rirnii.. ini ,lrlnm.n-,,1-,, o-nnorroi l^r,.or li,rn.:^;^-.'l ^ *-"^^,,^L t'ana/i r^l^l^rqrrrPrrqrr prr.l4Ir.lret rrrt. udi4rii icrii6Nrr iiiaiiLciPcii tciiECL i\iiiUi-ici-ia:iiiE,ilif iiitriigiigiiii sr-ijgiii iijiUii

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kineria tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

rliperi ukan,ialarn ra;:gha pem berian per-igltai'gaan daii sanlisi.

Ngronggot September 2A25

Pi Kedua
gronggot

Pem rl\ I

Kasi PMD
hak Pertama

t

tnr_, Tlr\ I
S Bam

NIP : 19690115 90031008 NIP : 19680207 198803 1OO7

t
I

\

\
a)

/4



NO SASARAN STRATEGIS

i a
-1

I \4,.-:--.I-^,---. rl'-t..:r.-L\rtrilllrgKilrrr_\il F.icNLiiii.as
Koordinasi Kegiatan
Pernberdayaan Masyarakat di
Kecamatan N-granggot

n..- -..-.- Ti_-J^1. r _--:---TCI SCI ll"i1\U I I I tu.ill\ LLU II UL

Hasil Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di
V aoqlmqtqn I lr/^\
r rL.,.4!ll*c4, \ ,, uit

Y\t"/a

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI PEhfBER}AYAAN MASYARAKAT }AN EESA

PROGRAM KERJA
.rr T [III1\I .}rl'E
I AIIt-'1\ ZI'ZJ

Kedua
'RT 

--^ - --^ 
!r.\Br urIBBUL r1 T)^-+^- ^rEt Liatrrit

a

0

UP S.Sos Suban orro S.K
rtjrll mt/ tlI\. r r- mI/ TLa l1\ I

NIP : 196901i51 oo3 1008 NIP : 79680207 1988031007

P PMD

MO

1
a
J 4

1t D-^,,-^* D..*L^-,I^,,.,..-l rLrH.r(arrl r gltIuLr\tdIal4lI

Masyarakat Desa

r1^ ^-l:* ^.-:t\Lr(Jt tturatJll

Kegiatan
Pemberdayaan
Desa

D* 1 10 n<r ranr\[J. r r o.rJLr.\rJr/ D A IIDT\t t1i t)u

INDIKATOR TARGET

PROGRAM KEGIATAN

tl

\



PERJANJIAN KINERJA TAHT'N 2025

Dalam rangka mewujudkan Manajemen pemerintahan yang Efektif, Transparan, Akuntabel serta berorientasi

pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TLINJUNG SzuMANTORO, SE

Jabatan: Kasi Pemerintahan dan Pelayanan Publik Kecamatan Ngronggot

Selanjutnya disebut Pihak Pertama, selanjutnya isebut Pihak Kedua

pihak pertama berjanjian akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini' dalam

rangka mencapai target kinerja jangka *.n"guh seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan'

Keberhasilan dan keg"agalan pln"upri* target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami'

pihak kedua akan melakukan supervisi yang dipelulan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian Kinerja

dari perjanjian ini dan mengambil tindaian r** diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi'

A

Nganjuk, SePtember 2025

PIHAK PERTAMA

I

a.

t1
6*i

, S.Sos TUNJUNG SRIAMTORO, SE

Penata Tk I

NIP. 1981 1226201001 10 1 6

Pembina T

NrP. 196901 15199003 1008

f(

\
\ HIt



LAMPIRAN PERJANJIAI\ KINERJA TAHT]N 2025

KECAMATAN NGRONGGOT

NO SASARAN
INDIKATOR

KINERJA TARGET

1

Meningkatnya efektifitas
koordinasi pemerintahan di
kecamatan

Persentase Tindak Lanjut
Hasil koordinasi
Pemerintahan
di Kecamatan (o/ol

90%

2.

Meningkatnya efektifi tas
koordinasi pelayanan publik di
kecamatan

Persentase Tindak Lanjut
Hasil koordinasi Pelayanan
Publik di Kecamatan (oh)

83%

3

Meningkatnya efektifitas
koordinasi pemeliharaan
prasarana dan sarana
pelayanan umum di kecamatan

Persentase Tindak Lanjut
Hasil koordinasi
Pemeliharaan Prasarana dan
Sarana Pelayanan Umum di
Kecamatan (o/ol

90%

NO Program Kegiatan
Anggaran

Sumber

I)ana

I

Meningkatnya
efektifitas
koordinasi
pemerintahan di
kecamatan

Koordinasi
Penyelenggaraan
Pemerintahan di
Kecamatan

tingkat
Rp.53.029.000 PAPBD 2025

)
Koordinasi Pemeliharaan
Prasarana dan Sarana
Pelayanan Umum Rp.3.219.825

,

PAPBD 2025

J

Pelaksanaan
Pemerintahan
dilimpahkan
Camat

Urusan
yang

Kepada Rp.58.364.000 PAPBD 2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi

pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARIK ARIAWATI, S.Pd

Jabatan : Kasi Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama t M0HAMAD MAKRUP,s.sos
Jabatan : Camat Ngronggot

Selaku atasan Pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam

dokumen perencaniuul. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Ngronggrot, September 2025

Pihak Kedua Pihak Kedua
Kasi. Pembinaan Dan Pengawasan

Pemerintahan Desa
Ngronggot

MOHAMAD
\ fr

Pembina
NIP. 19690115 1

UP, S.Sos
I

ARIK ARIAWATI, S.Pd
Penata

NrP. 197607t8 1998022 0011 008

l
\



PERIANJIAN KINERIA TAHUN 2025

KEPALA SEKSI PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA

KECAMATAN NGRONGGOT

Ngronggrot, September 2025

Pihak Kedua Pihak Kedua
Kasi. Pembinaan Dan Pengawasan

Pemerintahan Desa
gronggot

MOHAMAD
Pembina

NIP. 19690115 1

UP, S.Sos
I

1 008

ARrK ARTAWATI, S.Pd
Penata

NIP. 19760718 t99802 2 001

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET

1 2 J 4

1 Meningkatkan
Pemerintahan
Ngronggot

Tertib Administrasi
Desa di Kecamatan

Persentase Desa dengan Tertib
Administrasi Pemerintahan Desa

80%

No PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
DANA

1 2 J 4 5

1 Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

Fasilitasi dalam
Perencanaan dan
Koordinasi Desa Tertib
Administrasi
Pemerintahan Desa

Rp. 25.575.850,00 PAPBD 2025

;.$ri-:
it

t



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi padahasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUTOPO,S.SoS

Jabatan : Kepala Sub Bag Perencanaan Dan Keuangan Kecamatan Ngronggot

Selanjutnya disebut PihalcPertama

Nama : SLAIVIET ,SE

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Ngronggot

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kedua

Ngronggot

{t

TKI

Nganjuk, September 2425

- Pihak Pertama

S

Penata fiIuda TK I

NIP 1 9680323200701 1 028NtP 1 07006051989031 005

*



Pihak Kedua
Sekretaris Kecamatan Ngronggot

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PENGELOLA DISIPL]N PEGAWAI

Nganjuk,

Pihak

Penata TK I

NIP 1 07006051 989031 005

September 2025

SUTOPO,S.Sos
Penata Muda TK I

NtP 1 9680323200701 1025

NO Sasafan farget
1 4
1 Terlaksananya Perencanaan

Penggaran dan Evaluasi Perangkat
Daerah

Tersusunnya Jumlah
dokumen Perencanaan
Penggaran dan Evaluasi
Perangkat Daerah

5
Dokumen

2 Terlaksananya Adm in istrasi
Keuangan Perangkat Daerah

Tersusunnya Jumlah
Dokumen Administrasi
Keuqngan Perangkat Daerah

3
Dokumen

NO Program Kegiatan Anggaran Sumbef
Dana

1 2 3---* 4 5
1 Perencanaan,

Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Koordinasi
Penyusunan
Capaian
danlkhtisar
Kinerja SKPD

dan
Laporan

Kinerja
Realisasi

Rp. 16.188.000 PAPBD 2A25

2 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji Rp 1.829.320.300 PAPBD 2025

Koordinasi
Penyusunan
Keuangan Akhir
SKPD

dan
Laporan

Tahun

Rp 3.384.000 PAPBD 2025

PenyusunanLaporan
KeuanganBulanan/T
anl
Semesteran SKPD

Rp. 12.120.0AA PAPBD 2025

lndikator Kineria
3


