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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah merupakan suatu proses
pemantauan dan supervisi dalam penyusunan dan pelaksanaan kebijakan pembangunan
daerah, serta menilai realisasi kinerja dan keuangan untuk memastikan tercapainya
target secara ekonomis, efisien, dan efektif.

Untuk mengetahui pencapaian target kinerja pelaksanaan urusan pemerintahan
daerah, perlu dilakukan evaluasi Renja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun
2025 melalui pemantauan dan supervisi pelaksanaan Program, Kegiatan, dan Sub
Kegiatan Perangkat Daerah pada APBD Tahun Anggaran 2025 guna menjamin rencana
yang telah ditetapkan dapat mencapai target kinerja tujuan dan sasaran Perangkat
Daerah.

Evaluasi Renja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2025 diharapkan
diperoleh data dan informasi penilaian target kinerja tujuan dan sasaran Perangkat
Daerah, serta Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah. Dari penilaian
kinerja tersebut dapat diidentifikasi faktor pendorong dan penghambat pencapaian target
kinerja, serta merumuskan tindak lanjut kebijakan yang akan diambil guna

mengoptimalkan pencapaian target kinerja, dengan kerangka evaluasi sebagai berikut:

Gambar 1. Kerangka Evaluasi Renja Perangkat Daerah
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Sumber: Permendagri Nomor 86 Tahun 2017, diolah.

Dengan demikian hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2025 dapat memberikan gambaran efektifitas penetapan rencana, relevansi,
dampak serta keberlanjutan program pembangunan daerah terhadap permasalahan dan
isu penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah, serta masukan perbaikan kebijakan
Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah di masa yang akan datang

melalui umpan balik dan lesson-learned peningkatan akuntabilitas kinerja.



l.2. Landasan Hukum

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional.

2. Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015.

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

4. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 11 Tahun 2024 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2025.

5. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 7 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan
Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026.

6. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 15 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2025.

7. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 39 Tahun 2024 tentang Penjabaran Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2025.

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud dilaksanakan evaluasi Renja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2025 adalah menilai capaian target kinerja target kinerja tujuan dan sasaran
Perangkat Daerah, serta Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun
Anggaran 2025.

Tujuan dilaksanakan evaluasi Renja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2025 adalah:
1. Mengidentifikasi faktor faktor pendorong dan penghambat pencapaian target kinerja.
2. Merumuskan tindak lanjut kebijakan yang akan diambil guna mengoptimalkan

pencapaian target kinerja.

l.4. Sistematika Penulisan
Evaluasi Renja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2025 disajikan

dalam sistematika sebagai berikut:



1. BAB | PENDAHULUAN, menguraikan latar belakang, landasan hukum, maksud dan
tujuan, sistematika penulisan, dan metode evaluasi Renja Perangkat Daerah.

2. BAB Il CAPAIAN KINERJA RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025,
menjelaskan capaian Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah, serta capaian
Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah.

3. BAB Il FAKTOR PENDORONG DAN FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN
KINERJA, menjelaskan faktor pendorong dan faktor penghambat pencapaian Tujuan
dan Sasaran Perangkat Daerah, serta faktor pendorong dan faktor penghambat
pencapaian Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah

4. BAB IV PENUTUP, menguraikan kesimpulan dan tindak lanjut.

I.5. Metode Evaluasi Renja Perangkat Daerah

Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 menggunakan metode evaluasi
pengukuran kinerja dengan pendekatan gap analysis, metode ini dilakukan dengan
membandingkan antara realisasi kinerja (apa yang sudah dicapai) dengan target kinerja
(apa yang harus dicapai), perbandingan tersebut merupakan rasio capaian target kinerja
yang dinyatakan dalam % (persentase). Dari keseluruhan capaian target kinerja
dilakukan penilaian rata-rata capaian kinerja dan predikat kinerja dengan menggunakan

kriteria sebagai berikut:

Tabel 1. Skala Nilai Peringkat Kinerja

No. Interval Nilai Capaian Kinerja Kriteria Penilaian Capaian Kinerja
1 291% Sangat Tinggi

2. 76% < 90% Tinggi o
3. o 66% < 75% Sedang )
4. 51% < 65% Rendah

5 < 50% Sangat Rendah

Dalam penilaian kinerja tersebut, gradasi nilai (skala intensitas) kinerja suatu
indikator dapat dimaknai sebagai berikut:

1. Hasil Sangat Tinggi dan Tinggi, gradasi ini menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja
capaian telah memenuhi target dan berada diatas persyaratan minimal penilaian
kinerja.

2. Hasil sedang, gradasi cukup menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian telah
memenuhi persyaratan minimal.

3. Hasil rendah dan sangat rendah, gradasi ini menunjukkan pencapaian/realisasi
kinerja belum memenuhi/masih dibawah persyaratan minimal pencapaian kinerja

yang diharapkan.



Pendekatan gap analiysis dalam evaluasi pengukuran kinerja ini membandingkan
antara capaian kinerja dengan target kinerja. Gap dapat terjadi apabila capaian kinerja
berbeda dengan target kinerja, atau hasil yang dicapai selama pelaksanaan berbeda

dengan hasil yang diharapkan dalam perencanaan, sebagaimana tergambar berikut:

Gambar 2. Gap Analysis Antara Capaian Kinerja Dengan Target Kinerja
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Gap antara capaian kinerja dengan target kinerja dapat bernilai positif (+) maupun
negatif (-). Gap bernilai positif (+) jika capaian kinerja lebih besar dari target kinerja,
sebaliknya gap akan bernilai negatif (-) jika capaian kinerja lebih kecil dari target kinerja.

Pendekatan gap analysis atau analisis kesenjangan bermanfaat untuk:

1. Menilai tingkat kesenjangan antara capaian kinerja dengan target yang ditetapkan.

2. Mengetahui tingkat peningkatan kinerja yang diperlukan untuk menutup kesenjangan
tersebut.

3. Menjadi salah satu dasar pengambilan keputusan terkait prioritas waktu dan biaya
yang dibutuhkan

Langkah-langkah yang dilakukan dalam gap analysis:

Identifikasi kondisi aktual dan capaian kinerja.

2. Melakukan analisis kesenjangan dengan membandingkan capaian kinerja dengan
target kinerja.

3. Reviu permasalahan faktor pendorong dan faktor penghambat dengan
menggunakan statistik deskriptif, yaitu dengan melakukan analisis permasalahan
berdasarkan besar atau kecilnya gap.

4. Menyusun desain pemecahan masalah apabila gap bernilai negatif

Menentukan tindak lanjut yang diperlukan.
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Dalam rangka memberikan informasi yang kredibel dan bermanfaat maka evaluasi
Renja Perangkat Daerah harus didukung oleh data dan informasi yang akurat dan up to
date. Mekanisme pengumpulan data menggunakan penelaahan dokumen, data survei
yang dilakukan secara mandiri oleh Perangkat Daerah maupun lembaga lain yang

berkompeten, seperti BPS, lembaga riset dan sebagainya.



BAB Il
CAPAIAN KINERJA RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025

II.1. Capaian Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

Capaian kinerja Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah Tahun 2025 disajikan

sebagaimana tabel berikut:

No. Tujuan/Sasaran Indikator |
Target
1 _Meningkatkan tata Opini atas WTP
kelola keuangan audit BPK
daerah
2 Meningkatkan Persentase | 100 %
kualitas pengelolaan | OPD yang
keuangan dan aset menerapkan
daerah pengelolaan
keuangan
dan aset
daerah
sesuai
standar

diuraikan sebagai berikut:

1.

Il.2. Capaian Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah

Capaian indikator kinerja sebesar 50% atas tujuan Badan Pengelolaan Keuangan
dan Aset Daerah Kabupaten Nganjuk dikarenakan proses audit BPK masih

berjalan. Capaian tersebut diperoleh dari tahapan pemeriksaan yang telah

Kinerja Tahun 2025

Realisasi
50 %

100%

Capaian
50 %

100% |

diselesaikan yaitu pemenuhan dokumen yang diminta oleh BPK ;

Dalam pelaksanaan program peningkatan kualitas pengelolaan keuangan dan
aset daerah dengan indikator persentase OPD yang menerapkan pengelolaan
keuangan dan aset daerah sesuai standart baru mencapai 8,22% pada tribulan |

hal ini dikarenakan sebagaian besar subkegiatan baru mulai dilaksanakan pada

tributlan II.

Capaian kinerja Program (outcome) serta Kegiatan dan Sub Kegiatan (output)

disajikan sebagaimana tabel berikut:

Analisis capaian kinerja Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah Tahun 2025




0 - i o Kinerja Tahun 2024
= e e ik Ll Target | Realisasi | Capaian
A | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 82 27% 32%
DAERAH KABUPATEN/KOTA |
1 | Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja 100% | 31,25% | 20,71%
Perangkat Daerah
| Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah dokumen perencanaan perangkat daerah 5 1 20%
| Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Jumlah dokumen RKA-SKPD dan laporan hasil koordinasi 1 0 0%
| penyusunan dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD | Jumlah dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil | 1 0 0%
Koordinasi Penyusunan dokumen perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD ' Jumlah dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi | 1 0 0%
penyusunan dokumen DPA-SKPD
| S— 1 = - — -
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD Jumlah dokumen perubahan DPA-SKPD dan laporan hasil 1 0 0%
koordinasi penyusunan dokumen perubahan DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Jumlah laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja 4 1 . 25%
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD SKPD dan laporan hasil koordinasi penyusunan laporan
capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
| Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumiah Iapofén evaluasi kinerja F_)Erangkat daerah 3 3 100%
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 100% | 68,75% | 69,44% |
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah orang yang menerima gaji dan tunjangan ASN 46 39 85%
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Jumlah laporan keuangan akhir tahun SKPD dan laporan 1 1 100%
SKPD koordinasi penyusunan laporan keuangan akkhir tahun SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Jumlah laporan keuangan bulanan/triwulanan/semesteran 17 4 | 24%
| Triwulanan/ Semesteran SKPD SKPD dan laporan koordinasi penyusunan laporan keuangan
bulanan/triwulanan/semesteran SKPD
3 ] Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 100% | 50,00% ] 50,00%
i Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Jumlah laporan penatausahaan barang milik daerah pada 2 1 L 50%
_ SKPD
4 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah \ 75% 0,00% | 0,00%




Kinerja Tahun 2024

! P /Kegiata Indik
N O [ kator Target | Realisasi | Capaian
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya Tersedlanya Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 60 0 0%
| Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan Jumlah orang yang mengikuti sosialisasi peraturan 150 0 0%
perundang-undangan
| Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- Jumlah orang yang mengikuti bimbingan teknis implementasi | 150 0 0%
Undangan peraturan perundang-undangan
5 | Administrasi Umum Perangkat Daerah | 90% 26,48% | 60,35%
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan | Jumlah paket komponen instalasi listrik/penerangan 1 1 100%
Kantor bangunan kantor yang di sediakan
| Penyediaan Peralatan Rumah Tangga | Jumlah peralatan rumah tangga yang disediakan - 1 1 | 100%
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah paket bahan loglstlk kantor yang di sedlakan 1 1 100%
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah barang cetakan dan penggandaan yang di sediakan 1 1 100%
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Jumlah dokumen bahan bacaan dan Peraturan Perundang- <) 0 0%
undangan Undangan yang disediakan
| Fasilitasi Kunjungan Tamu o Jumlah laporan fasilitasi kunjungan tamu _ 10 3 - 30%
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Jumlah laporan penyelenggaraan rapat koordinasi dan 36 10 28%
konsultasi SKPD
| Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD | Jumlah dokumen penatausahaan arsip dinamis pada SKPD 200 50 25%
6 | Pengadaan barang milik daerah penunjang urusan 80% 0,00% 0,00%
Pemerintah Daerah
Pengadaan Mebel Jumiah unit mebel yang di sediakan 10 0 | 0%
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah unit peraltan dan mesin lainnya yang di sediakan 10 0 0%
| 7 | Penyediaan jasa penunjang urusan Pemerintahan Daerah 90% 27,45% | 38,89% |
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah laporan penyedlaan jasa surat menyurat 3 2 67% |
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jumlah laporan penyedlaan jasa komunikasi, sumber daya air 36 9 25%
dan listrik yang di sediakan i
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah laporan penyediaan jasa pelayanan umum kantor 12 3 25%
yang di sediakan
8 | Pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan 4% 13,13% | 12,83%
Pemerintah Daerah




Kinerja Tahun 2024

No. Program/Kegiata Indikato
P 9 S ! 4 Target | Realisasi | Capaian
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak Jumlah kendaraan dinas operasional atau lapangan yang di 19 5 26%
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan pelihara dan di bayarkan pajak dan perizinan
Pemeliharaan Mebel - Jumlah mebeleur yang dﬁ)elihara ' 10 0 0%
| Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah peralatan dan mesin yang di pelihara |10 0 0%
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Jumlah gedung kantor dan bangunan lainnya yang di 1 0,25 25%
Lainnya pelihara/direhabilitasi '
B | PROGRAM PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH 100% 8% 15%
1 | Koordinasi dan Penyusunan Rencana Anggaran Daerah 96% 0,91% 20,00% |
| Koordinasi dan Penyusunan KUA dan PPAS Jumiah dokumen KUA PPAS yang disusun 2 0 0% |
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan KUA dan Perubahan | Jumlah dokumen perubahan KUA dan perubahan PPAS yang 2 0 0%
PPAS disusun
Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah tentang APBD | Jumlah perda APBD dan Perbup penjabaran APBD yang 2 2 100%
dan Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran APBD disusun
- | Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerahtentang | Jumlah perda perubahan APBD dan Perbup perubahan 5 0 0%
Perubahan APBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang penjabaran APBD yang disusun
Penjabaran Perubahan APBD
| Pembinaan Perencanaan Penganggaran Daerah Pemerintah | Jumlah Pembinaan Penganggaran Daerah yang 208 0 0%
Kabupaten/Kota dilaksanakan
2 | Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan Daerah 100% 10,59% 43,81% |
Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah Jumlah dokumen hasil koordinasi dan pengelolaan Kas 9000 797 9%
Daerah
Penyiapan, Pelaksanaan Pengendalian dan Penerbitan Jumlah dokumen hasil perf;enda_lian dan penerbitan 208 100 48%
Anggaran Kas dan SPD anggaran kas dan SPD |
Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi, Supervisi, Jumlah dokumen hasil koordinasi fasilitasi, asistensi, | 92 24 26% |
Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Dana Perimbangan dan | singkronisasi, supervisi, monitoring dan evaluasi pengelolaan |
Dana Transfer Lainnya dana perimbangan dan adana transfer lainnya
Koordinasi, Pelaksanaan Kerja Sama dan Pemantauan Jumlah dokumen hasil koordinasi, pelaksanaan kerjasama 1 1 | 100% |

Transaksi Non Tunai dengan Lembaga Keuangan Bank dan
Lembaga Keuangan Bukan Bank

dan pemantauan transaksi non tunai dengan lembaga
keunagan bank dan lembaga keuangan bukan bank




Kinerja Tahun 2024

No. Program/Kegiatan Indikator
9 g Target | Realisasi | Capaian

| Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta Jumlah dokumen hasil rekonsiliasi data penerimaan dan | 650 129 20%
Pemungutan dan Pemotongan atas SP2D dengan Instansi pengeluaran kas serta pemungutan dan pemotongan atas

| Terkait SP2D dengan instansi terkait

| Penyusunan Petunjuk Teknis Administrasi Keuanganyang | Jumlah petunjuk teknis administrasi keuangan yang berkaitan | 5 3 60%
Berkaitan dengan Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta dengan penerimaan dan pengeluaran kas serta |
Penatausahaan dan Pertanggungjawaban Sub Kegiatan penatausahaan dan pertanggungjawaban sub kegiatan '

3 | Koordinasi dan pelaksanaan akuntansi dan pelaporan 100% | 29,59% | 11,53%

keuangan daerah
Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kewajiban, Ekuitas, | Jumlah dokumen hasil rekonsiliasi dan verifikasi aset, 11 0 0%
Pendapatan, Belanja, Pembiayaan, Pendapatan-LO dan kewajiban, ekuitas, pendapatan, belanja, pembiayaan,
Beban pendapatan LO, dan beban
Koordinasi Penyusunan Laporan Pertanggungjawaban Jumlah laporan pertanggungjawaban pelaksanaan APBD 4 1 25%
Pelaksanaan APBD Bulanan, Triwulanan dan Semesteran Bulanan, Triwulanan dan semesteran ]

' Koordinasi dan Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah Jumlah rancangan peraturan daerah tentang 2 0 0%
tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD pertanggungjawaban pelaksanaan APBD kabupaten/Kota

| Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan Kepala Daerah dan Rancangan peraturan Kepala Daerah tentang
tentang Penjabaran Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD | penjabaran pertanggungjawaban pelaksanaan APBD
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Penyelesaian Tuntutan | Jumlah dokumen hasil koordinasi, singkronisasi, dan [ 2 0 0%
Perbendaharaan dan Tuntutan Kerugian Daerah penyelesaian tuntutan perbendaharaan dan tuntutan kerugian

daerah
Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan Pertanggungjawaban | Jumlah orang yang mengikuti pembinaan akuntansi, 150 49 33%
Pemerintah Kabupaten/Kota pelaporan dan pertanggungjawaban pemerintah
| Kabupaten/Kota
4 | Penunjang urusan kewenangan pengelolaan keuangan 80% 0,00% 0,00%
daerah
Analisis Perencanaan dan Penyaluran Bantuan Keuangan Jumlah laporan hasil analisis perencanaan dan penyaluran 6 0 0%
bantuan keuangan
J Pengelolaan Dana Darurat dan Mendesak Jumiah laporan hasil pengelolaan dana darurat dan 4 0 0%

| mendesak




Kinerja Tahun 2024

] P /Kegiat Indikato
o el A ! : Target | Realisasi | Capaian r
Pengelolaan Dana bagi Hasil Kabupaten/Kota Jumlah laporan hasil pengelolaan dana bagi hasil 2 0 0% '|
kabupaten/Kota
5 | Pengelolaan Data dan Implementasi Sistem Informasi 80% 0,00% 0,00%
Pemerintah Daerah lingkup Keuangan Daerah
| Pembinaan Sistem Informasi Pemerintah Daerah Bidang Jumlah orang yang mengikuti pembinaan Sistem Informasi 100 0 0%
| Keuangan Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota Pemerintah Daerah Bidang Keuangan Daerah Pemerintah
Kabupaten/kota
C | PROGRAM PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH 100% | 57,99% | 37,50%
1 | Pengelolaan Barang Milik Daerah 100% | 57,99% | 37,50%
Penyusunan Standar Harga Jumlah Standar Harga yang Disusun 52 52 100%
| Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah Jumlah rencana kebutuhan BMD 52 0 0% |
Penyusunan Kebijakan Pengelolaan Barang Milik Daerah Jumlah Kebijakan Pengelolaan BMD 1 0 0%
Penatausahaan Barang Milik Daerah L Jumlah Laporan Penatausahaan BMD 52 52 100% |
Inventarisasi 'Barang Milik Daerah | Jumlah laporan hasil inventarisasi (LHI) BMD 52 52 100%
Pengamanan Barang Milik Daerah | Jumlah Laporan Hasil Pengamanan BMD 4 0 0%
| Penilaian Barang Milik Daerah " Jumlah laporan hasil penilaian Barang Milik Daerah dan hasil 30 0 0%
| koordinasi penilaian Barang Milik Daerah
' Optimalisasi Penggunaan, Pemanfaatan, Pemindahtanganan, | Jumiah dokum_en—Ha_si_I_ﬁmalisasi penggunaan, 26 0 0%

Pemusnahan, dan Penghapusan Barang Milik Daerah

pemanfaatan, pemindahtanganan, pemusnahan dan
| penghapusan BMD barang milik daerah




Analisis realisasi output Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025

1.

Capaian Output Kegiatan pada Program Penunjang Kegiatan Pemerintahan Daerah Tribulan | rata-rata 27,13%, sehinga berdasarkan
skala nilai peringkat kinerja Permendagri No. 86 Tahun 2017 kriteria penilaian capaian kinerja adalah Sangat Rendah hal ini disebabkan
sebagian besar subkegiatan mulai dilaksanakan pada tribulan II;

Capaian Output Sub Kegiatan pada Program Pengelolaan Keuangan Daerah Tribulan | rata-rata 8,22%, sehinga berdasarkan skala nilai
peringkat kinerja Permendagri No. 86 Tahun 2017 kriteria penilaian capaian kinerja adalah Sangat Rendah hal ini disebabkan sebagian
besar subkegiatan mulai dilaksanakan pada tribulan Il;

Capaian output Sub Kegiatan Pengelolaan Barang Milik Daerah Tribulan | rata-rata 13,13%, sehinga berdasarkan skala nilai peringkat
kinerja Permendagri No. 86 Tahun 2017 kriteria penilaian capaian kinerja adalah Sangat Rendah hal ini disebabkan sebagian besar

subkegiatan mulai dilaksanakan pada tribulan II.



BAB Il

FAKTOR PENDORONG DAN FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN KINERJA

lIl.1. Faktor Pendorong Dan Faktor Penghambat Pencapaian Tujuan dan Sasaran

Perangkat Daerah

Sasaran Perangkat Daerah disajikan dalam tabel berikut:

No.

Tujuan/Sasaran

Perangkat Daerah

Faktor Pendorong

Analisis Faktor Pendorong Dan Faktor Penghambat Pencapaian Tujuan dan

'Faktor Penghambat

Pengelolaan Keuangan
dan Aset Daerah yang

berkualitas

Sinergitas seluruh

stakeholder

Meningkatkan kualitas
pengelolaan keuangan

dan aset daerah

Sinergitas seluruh

stakeholder

lll.2. Faktor Pendorong Dan Faktor Penghambat Pencapaian Program, Kegiatan,

dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah

Analisis Faktor Pendorong Dan Faktor Penghambat Pencapaian Program,

Kegiatan, dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah disajikan dalam tabel berikut:

No.

Sub Kegiatan Perangkat

Daerah

Prtﬁra_n_\, K_egiatér_l,_daﬁ )

Faktor Pendorong

Program Pengelolaan

Keuangan Daerah,
Kegiatan Koordinasi dan
Pengelolaan
Perbendaharaan Daerah,
Sub Kegiatan Koordinasi
dan Pengelolaan Kas
Daerah

Sub Kegiatan Penyiapan,
Pelaksanaan Pengendalian
dan Penerbitan Anggaran
Kas dan SPD

Adanya ketentuan
yang menjadi acuan
dalam memberikan
pelayanan SP2D dan
lainnya kepada OPD
sehingga pelayanan

tepat waktu

Faktor Penghamioat

OPD belum
melengkapi
permohononan
sesuai ketentuan
sehingga pelayanan
SP2D dan lainnya
tidak dapat segera
ditindaklanjuti




No.

Program, Kegiatan, dan
Sub Kegiatan Perangkat
Daerah

Faktor Pendorong

Faktor Penghambat

Sub Kegiatan Rekonsiliasi
data penerimaan dan
Pengeluaran kas serta
pemungutan dan
pemotongan atas SP2D

dengan instansi terkait




BAB IV
PENUTUP

IV.1. Kesimpulan

Laporan Tribulan | Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Tahun 2025 ini
memuat hasil evaluasi kegiatan Bulan Januari s.d. Maret Tahun 2025. Kebijakan Program
maupun kegiatan yang dan dilaksanakan tersebut berpedoman dan bertujuan untuk
wujudkan visi dan misi BPKAD Kabupaten Nganjuk. Program dan Kegiatan tersebut
mengacu kepada Rencana Pemerintah Daerah (RPD) BPKAD Kab. Nganjuk Tahun 2024
— 2026. Dalam realisasinya terdapat faktor pendorong dan penghambat. Untuk faktor
pendorong akan dipertahankan sebagai dalam proses pencapaian kinerja tribulan
berikutnya sedangkan faktor yang menghambat akan menjadi bahan evaluasi sehingga

dapat direduksi pada tribulan berikutnya.

IV.2. Tindak Lanjut
Untuk lebih mengoptimalkan evaluasi strategi, kebijakan, program dan kegiatan
yang dilakukan maka tindak lanjut yang akan dilakukan adalah:
a. Menghimbau OPD untuk melakukan penelitian dokumen secara mandiri sebelum
mengajukan permohonan SP2D dan dokumen lainnya;
b. Menjadikan hasil evaluasi kinerja tribulan berikutnya;

c. Tetap melaksanakan sesuai dengan aturan yang berlaku;

Nganjuk, 2bMaret 2025
RIt. Kepala BPKAD
- ___Kabupaten Nganjuk

| \I \_‘-‘: )y I; 'l {

“Dra. DyaF\ Puspita Rini, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19680511 199202 2 001



EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA PERANGKAT DAERAH KABUPATEN NGANJUK
RENJA PERANGKAT DAERAH BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
TRIWULAN | TAHUN 2025

Indikator dan terget kinerja Perangkat Daerah kabupaten/kota yang mengacu pada sasaran RKPD

1 Indikator Kinerja : 1)Opini alas audit BPK 2)| OPD yang keuangan daerah sesuai standart 3) OPDyang Barang Milik Daerzh sesuai standart

2 Target Kinerja : 1)WTP 2)100% 3}100%

kualitas pengedolaan
keuangan dan aset
daerah

o g . itagnd 1 ! — el WL = - = 1 1 . i TEN T e = Cle )
1502 01,2.01.000 |Peryisisnas Dakumen Jumtzh Dakuren Dokimen 8476357 3 51853 E ! 682 ( ? 12158357 49,51|Badan Pengelolaan
i Perencansan Perencanaan Keuangan dan Aset

L9 e
5.02.01.2,01.000 |Koordinasi dan [lumiah dokumen RKA 3|Dokuman 22921.000 £ |Dakimim 3772000 | 1 |dokumen 7.632.000| «  |dekumen - «  |dekumen B 5 |dad 3772000 166,67 16,45 Badan Pengetolaan
2 |penyusunan dokumen SKPOD dan laporan Keuangan dan Aset
RKA SKPD hasil koordinasi aerat
penyusunan dokumen
PXA-SKPD
5.02.01,2.01.000 |Koordinas dan fumlah dokumen F|Dekumis 22921000 1 | Daltngn 4.066,800 1 |dokumen 7.639.000 = |dokumen - «  [dokumen - 1 |dokumen 4.066.800 33,33 17,74|Badan Pengelolaan
B3 dokumen Perubahan RKA SKPD dan Aset
Perubahan RKA SKPD dan laporan hasil Daerah
koordinasi
penyusunan dakumen
5.02.01.2,01.000 |Ksardinsl dar Jumizh dokumen DPA 3 |Dakumen 16 373.000 1|Bokamen 1365000 | 1 [dokemen sas7ooa] - |dokumen 3.735.000 ~ |dokumen: 3.735.000 T 5.100.000 3333 31,15|Badan Pengelolaan
4 penyarmnan DPA SKPD 5KPD dan taparan Keuangan dan Aset
hasil koordinasi Daersh
[penyusu-n dokumen
DPA-SKPD
5.02.012,01000 |Koordinasi dan rimiah dekomeen ‘3| Dokumen 16.373.000 1{Gakimen 3554000 | 1 |daokumen 5.457,000| T [Bekumen - dokumen “ 3 3,554,000 3333 21,71|Badan Pengelolaan
5 penyusunan Perubahan Berubahan D¥A- SKFD |Keuangan dan Aset
DPA SKPD on laparan hasil Daerah
penyusunan dokumen
‘ IR
5.02,01.2,01.000 |Koardinasi dan jumlah laporan 12 |Laporan 27.833.000 4liagorsn 6613,500 & |Sporan 8278000 1 3.872.000 1 {laporan 32,872,000 S |tapzran 10 485500 41,67 37,67 [Badan Pengelolaan
& |penyusunan faporan tapaian kinerja dan Keuangan dan Aset
capaian kinerja dan fehtisar realisasi Daersh
Ikhtisar realisasi kinerja SKPD dan
kineja SKPD faparan hasil
koordinasi
penyusunan laparan
capaian kinerja dan
ikhtisar reatisasi
5.02.01.2.01.000 |Evaduani kinerja Jumiah laporan 16[iaparan 32,746.000 3 [Laporan 7.803.500 3 |laporan 10,914,004 3 |laporem - 3 |lparat - 6 |laporan 7.803.500 37,50 23,83 |Badan Pengelolaan
pemmgkat daersh evaluasi kinerja Keuangan dan Aset
Fims 02,012 Administ = e - 2 . - -
o, < : |
5.02.01.2.02.000 |Penyedsan Gaji dan Jumiah orang yang 46 [AsN 20,565 973.000 138ASN 5193414203 | 46 [orang/ 5,524,062 833 39 |arang/ $79.345.205 39 farang/ hulsn 579 345205 177 |erang/ 5772759.208 384,78 28,07 |Badan Pengelataan
1 Tunjangan ASN menenma gaji dan biilan Bulin biitan Keuangan dan Aset
ASN ’
5.02.012.02.000 [Koordinasi dan lumlah laporan 2|Laporan 22.521.000 BfLaparan 6878000 | 1 [@poran 7.639.000 1 |poram 6.101.000 1 japoran 6.101.000 1 |tspocen 12.979.000 33,33 56,62 |Badan Pengelolaan
& penyusunan laporan keuangan akhir tahun Keuangan dan Aset
keuangan akhir tahun SKPD dan faporan Daerah
SKPD hasil koordinasi
penyusunan laporan
keuzngan akhir tahun
sgen |
5.02,01 2.02000 [Koordinasi dan lumiah laporan 51|Lzparan 23,009 000 12{Laporan 2903.000 | 17 [iaperan 002 00| 4 |tpzren - 4 [tapeci - 16 [laparan 2.903.000 31,37 12,62 |Badan Pengelolaan
7 Ipenyusunan laporan kevangan Keuangan dan Aset
keuangan [butanan/trwulanan/semestera Daerah
bulanan/triwulanan/semestera |n
n SKPD dan laporan
|skpD koordinasi
[peayusunan laperan
keuangan
bulanan/triwulanan/semestera
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Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
[skPD

jumiat laparan
Peratausihzan |

Milik Daerah pada

Keuangan dan Aser
Daerah

5.02.01.2.06.000 ||
t

peraturan

teknis implementasi

listrik/penerangan
|bangunan kantor

jumiah paket

komponen instatasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang

2170.838

2170835

e B ! h I
5,02.01,2.05.000 [Pengadaan Pakaian jumiah paket pakaian Badan Pengelolaan
£3 dinas beserta dinas beserta Keuangan dan Aset

|atriout atribut Daerah
5.02.01,.2.05.001 |Sostalisasi lumiah orang yang. 450 [Drang 228B.885.000 $4]0rang 2350000 | 150 [orang 68.932.950 +  |erang 3.960.000 «  |amng 3.960.000 52 |orang 7.210.000 12,00 3,15|Badan Pengelolaan
0 peraturan mengikuti Keuangan dan Aset
per g-undang; fatisasi Daerah
peraturan
5.02.01,2.05.001 [Bimbingan teknis Jumlah orang yang 450[Orang 291.768.000 104[0rang 165.014,000 | 150 [orang 346,282,250 ~  lorang - - |oreng - 1% [arang 165.014.000 23,11 56,56|Badan Pengelolaan
11 implementasi mengikuti bimbingan

|Keuangan dan Aset
Daerah

|Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

[Sistem Pemerintzhan
Berbasis Elextronik

pada skPD

|dukungan pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik

5.02.01.2.06.000 |Peny=diasn Peralatan [Jumiah paket 3 [Paket 16373.000 1|Pakat 1054870 | 1 |paket 3.872,400] 1 |paket - 1 |paket - 7 |paket 1054870 66,67 6,44 [Badan Pengelalaan

3 Rumah tangga [peralaan rumah dan Aset
tangga yang |Daerah

5.02.01,2,06.000 [Peryzdiasn bahan Jumiat: paket bahan 3 |Paket 278 607.000 1{Paket 38923245 | 1 [paket 121,095,440, 1 [peket 5.958 404 1 [onkee 5958404 * |paket 44.881.549 66,67 16,11 |Badan Pengelolaan

4 {bagistik logistik yeng Keuangan dan Aset
ised = Ragcah

5.02.01.2.06 000 |Penyediaan barang Jumtah paket barang 3|Paket 98.233.000 1|Paket 3024800 1 |paket F2 742000/ 1 |pakst 278.052 1 |paket 278,052 2 |paket 3302852 66,67 3,36|Badan Pengelolaan

s {e=takan dan cxtakan dun Keuangan dan Aset
manggandann penggandusn yang Daerah

[5.02.01,.2,06 000 |Penyediaan bzhan | umish dakumen Bahan 5| Dokumen 16.208.000 2{Dokemen - 3 |dekumen 5.400.000 = |dakumian - - [dekumen - F3 = 22,22 0,00|Badan Pengelolaan

{8 bacaan dan peraturan bacaan dan peraturan |Keuangan dan Aset
per g-undang: P dang: Daerah

5.02.01,2.06000 |Fasilitasi kunjungan [jumiah laparan 30|Laporan 49.113.000 7|taporan 3090415 | 10 [@param 14,354.240 3 [mperan 344.988 3 [wmpomm 344,988 10 [mparan 3435403 33,33 6,99 [Badan Pengelolaan

+3 tamu Fasilitasi kunjungan Keuangan dan Aset

[5.02.01,2.06.000 [Penyelenggaraan umlah laporan 108 |Laporan 563.860.000 25 [Lzparan 105624631 | 36 [lwporan 487 264,000 10 [lapacan 5.743.000 10 [laporan 5.743.000 35 |isporan 111367.631 32,41 19,75 |Badan Pengelataan

&) rapat koordinast dan P Keuangan dan Aset
{konsultasi SkPD rapat kaordinasi dan Daerah

iSKPD

5.02,01,2.06.001 [Penatausahaan arsip [ lumlah dokumen 600 [Dekumen. 43.118,000 150 | Dakurnmn 8864,000 | 200 |dekumen 26.370.950) - 50 |dekumen - 200 8,864,000 33,33 18,05 [Badan Pengelolaan

o dinamis pada SKPD arsip Keuangan dan Aset
dinamis SKPD. Daerab

5.02,01.2.06.001 [Bukurgar pelzksanaan Jumlah dokumen 6| Dokumen 25.377.000 0| Dkumen 2.000.000 B . - 2,000,000 0,00 7,88 Badan Pengelalaan

Keuangan dan Aset
Daerah

5.02.01.2.08,000
1

yang disediakan

Hecwdls
lumlah laparan

Jasa
+ t

13.097.000

122,22

5.02.01 2,07.000 lumlah unnt 132 junie 856 575 000 & Unit 424370000 42,58 |Badan Pengelolaan

3 [dan mesin lamnya perafatan dan mesin [Keuangan dan Aset
lainnya yang. Daerah

5.0201,2.07.000 [Pengadaan mebel Jumlah unit mebel 345 |Unit 1.105 383 000 funit =| 10 junm 285.796.773| = |enit - * fumit L - junit & 0,00 0,00 |Badan Pengelolaan

[Keuangan dan Aset

Keuangan dan Aset
Saocah

38,44/ Badan Pengelolaan

4

Pelayanan Umum
Kantor

penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor yang

5.02.01.2.08.000 |Penyediaan Jasa Jumiah laporan 108 Laporan 510841.000 27|Laporan 148496224 | 36 4.365.000 9 [lmporen 47.874.532 3 [laporan 47.874532 36 [Laparan 196.370.756 33,33
2 ikasi, Sumber iaan jasa dan Aset
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daerah
Daya Air dan Listrik
\ang gisedial
5.02.01.2.08.000 |Penyediaan Jasa Lumlah aparan 36| Laporan 578.154.000 5 {Lapemn 153349.546 | 12 240,000,000 3 |laparen 113.068.239 3 [laperan 113,068,235 12 [aporan 266.417.785 3333 50,44 | Badan Pengelolaan

Keuangan dan Aset
Daerah
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1

5.02.01,2.09.000 |Penyediaan fasa [Jumlah kendaraan 363 391.000 16031925 16.031.9: 42,11 3131Badan Pengelalaan
pemeliharaan biaya [dinas operasional Keuangan dan Aset
pemeliharaan pajak |atau lapangan yang Daerah
dan perizinan dipelihara dan
kendaraan dinas dibayarkan pajak dan
operasional atau |perizinan
(e
5.02.01,2.09.000 |Pemeliharaan mebel [iumiah mebel yang 30| unit 32.417 000 10|unit 4020000 | 10 funit 10.788.500)| = |unit 112500 = lunie 112500 10 lunit 4.132.500 33,33 12,75|Badan Pengelolaan
s [dipelihara dan Aset
iDaorgh
£.02.01.2.09.000 |Pemeliharaan [Jumlah peratatan dan 30|unit 327.462.000 8|unit 10 [unit 107.810.050| = [unie 540.000 R 540.000 & Junit 13.835.000 26,67 4,22|Badan Pengelolaan
&l Peralatan dan mesin mesin yang. |Keuangan dan Aset
5.02.01.2.09.000 [Pemeliharaan/Rehabilitasi  [lumlah gedung kantar 3|unit 278,343,000 1funre 32208144 | 1 |unit 205,800,000 0 |amit 1105000 o funit 1105000 1 {unit 33309.244 4167 11,97 |Badan Pengelalzan
1s gedung dan bangunan dan banguaan lainnya Keuangan dan Aset
lainnya [yang Daerah

== I et | dimaha ' " =S T =AY
5.02.022.01000 {lumlah dokumen KUA 1.334.101.000 323,340,019 dokumen 444,440,730 dokumen 332626 419
1 Penyusman KUA dan dan PPAS yang Keuangan dan Aset
PPRS distisun D
15.02,02201000 inasi dan {lumlzh dokumen 6|Dakumen 1370.000,000 F 342114341 [ I | dakumen « | cowmimen - . dokumen B 2 342114341 33,33 24,97 |Badan Pengelotaan
2 2 KUA dan |Keuangan dan Aset
KUA dan Perubahan perubahan PPAS yang Daerah
POAS disysyn
50202201000 [Koordinasi dan |lumiah Peraturan 6| Dakemem 1.405.000.000 2|Dokamen 390.268.117 | 2 | dekaman 470599 837 2 | dokimen EINES 2| dekumen 113320625 4 503 585,742 66,67 35,84 |Badan Pengelolaan
i Penyusunan Peraturan [Daerah tentang APBD Keuangan dan Aset
Daerah tentang APBD dan Peraturan Kepala Daerah
dan Peraturan Kepala Daerah tentang
Daerzh tentang Peniabarar, 4PBD
5.02.02.2/01.000 [Kaordinasi dan jumiah Peraturan 15| Dokumien 1.545.000.000 6|Dekimen 444552323 | & | dekumen 514.993.501 « | dekumen 27.099.190 - | oskumen 27.099.190 6 471651513 40,00 30,53 |Badan Pengelolaan
Penyusunan Peraturan Daerah tentang [Keuangan dan Aset
Daerah tentang P|APBD dan Peraturan Daerah
P.APSD dan Peraturan Kepala Daerah
Kepala Dacrah tentang Penjabaran
tentang Penjabaran P APBD
& APRD
5.02.02.2.01.001 |Pembinaan Perencanaan 208 | orang 99 999 650 - orang = a arang B - orang. -
3 |Penganggaran Daerah
= = 335000 | 14 _.~ =T 055% ¥
y t:
L0\ o
e ﬁ'_:;—ﬂ
; I i) r
502.022,02000 [Koordinasi dan Jurnlah Dokumen Hasil 27000 | Dokumnen 1054234000 | 5033,708|Dakaman 328864862 | 9000 |dokumen 364697.000( 797 |dokumen 25,303,630 797 |dokimm 25 303 630 9831 354168 552 36,41 32,37 |Badan Pengelolazn
1 Pengelolaan Kas. |Koordinasi dan : dan Aset
Dacrah |Pengelalaan Kas Daerah
Dasrah
5.02.022,02.000 [Penyiapan, [tumiah Penyiapan, 624 [Dekumen 367.786.000 208 |Dokumen 89632650 | 208 |dckimen. 122579000 100 |dokumen 5.913.000 100 [dakumen 5,913,000 ) 99,545 650 4536 27,07 [Badan Pengelolazn
Pelaksanaan Pelaksanaan | Keuangan dan Aset
Pengendalian dan Pengendalian dan 1 Daerah
Penerbitan Anggaran Penerbitan Anggaran
Kas 4. Po | K dan SPO
502,52 2.02.900 [Koordinasi, Jumlah Dokumen hasil 276 | Dokumm 236,828 000 169 | Bakmen 61041941 | 92 |dekamen 7RE10200 24 |dakamen 410,000 24 {dokuman 410.000 103 |dak 61451.941 69,93 25,95 [Badan Pengelofaan
5 Fasilitasi, inasi i : Keuangan dan Aset
| Aistensi, fasilizasi asitensi, Daerah
Sinkronisasi, sinkronisasi,
Supervisi, supervisi monitoring
Manitaring dan dan evaluasi
evaluasi Pengelolaan pengelotaan dana
dana Perimbangan dan perimbangan dan dana
Dana Transfer transfer lainnya.
(4 gemmury
|5.02.022.02 000 [Koordinasi, | Tertaksananya 3| Dakumen 113 636,000 1{Dakumen 29407450 | 1 [dekumen 37.874.000) 1 |dokumen - 1 |dokismen . 2 18.407.450 66,67 25,88 |Badan Pesig=lolsan
(] Pelaksanzan Kerja |Kaordinasi, Kirsangan dan Aset
[5ama dan Pemantauan |Pelaksanaan Kerja aerah
Transaksi Nan Tunai Sama dan Pemantauan
dengan Lembaga Transaksi Non Tunai
|Keuangan Bank dan dengan Lembaga
Lembaga Keuangan Keuangan Bank dan
Bukan Bank Lembaga Keuangan
[5.02.02.2.02 000 [Rekonsiliasi Data {iumlah Rekonsiliasi 1950 Dokimen 64.986,000 871 |Dokumen 60,810,125 | 650 |dokumen 21653.000) 129 |dokaimen 5.407,950 129 |dakumen 5.407.950 1000 66218.075 51,28 101,90 |Badan Pengelolaan
9 Penerimaan dan Date Penerimaan dan [Keuangan dan Aset
Pengeluaran Kas Pengeluaran Kas Daersh
“rta P itan & serm dan
dengan instansi davigan Imstans|
I Teckalt. oot
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Gl

5.02,02.2.02.001

$.02.022,03000

Penyusunan Petunjuk Juirmish Penyusina
Teknis istrasi "
Keuangan yang hministrasi
Berkaian dengan e 8n yang
Penerimaan dan Berioitan dengan
Pengeluaran Kas #esprenaan dan
serta Penatausahaan Pergeiuaran Kas
e
; )

116399250

5 |dokamen

136,620,004 3

P ==l
116399250

28,40 |Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daersh

Pelaporan dan

Mengikuti Pembinaan

Pemerintah

i, Pelaporan
dan

[Pemerintan

Analisis perencanaan
dan penyaluran
bantuan keuangan

{#umlah [aparan hasil

analisis perencanaan
dan penyaluran

1366219462 000

405,107.175,100

59.628 549.847

59.628,549,B47

fusrish Dokumen Hasi an Pmgelolan
2 | Verifilasi Aset, [Rekonsiliasi dan | Keuangan dam Aset
Kewajiban, Ekuitas, Verifikasi Aset, Daerah
Pendapatan, Belanja, Kewajiban, Ekuitas,
Pembiayaan, |Pendapatan, Belanja,
Pendapatan-L0 dan Pembiayaan,
Beban | Pendapatan-LO, dan
|Babas
5.02.02.2,03.000 |Koardinasi Jumlah Laporan 12|Laporan 288 900 000 #{Laporan 75373000 | 4 |lporan 36300000 1 |lparan = 1 f=peran - 75373000 41,67 26,09 | Badan Pengelolaan
£l Penyusunan Lzporan Pertanggungjawaban Keuangan dan Aset
Per i APBD Daerah
Pelaksanaan APBD Bulanan, Triwulanan
Butanan, Triwulanan [dan Semesteran
5.02.022.03000 [Koordinasi dan Jumlah Rancangan 1812 300 000 533.226334 | 2 |dokumen 608100000 £ Brsaness - 87.941.694 2 621168028 3333 ﬁmaadan Pengelolaan
P Daerah Keuangan dan Aset
Peraturan Daerah itentang Daerah
|tertang Pertangeungjawaban
P ji APBD
Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota dan
dan Peraturan
Rancangan Peraturan Kepala Daerah
Kepala Daerah tentang Penjabaran
tentang Pen Per i
APBD
Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota
5.02.02.2,03 000 |Penyusunar Jumiah Dokumen 3 |Dakemen 33.750 00 - [ - - 1 - 3333 0,00|Badan Pengelolaan
5 | Tanggapan/Tirdak Tanggapan/Tindak Keuangan dan Aset
Lanjut Terhadap LHPH Lanjut Terhadap LHP Daerah
BPK atas Laporan BPK atas Laporan
502.022,03000 |Koordinasi, lurnlah Dokumen Hasil | Dokuman 33.750 000 2|Desiaimen 9.756500 | 2 |dakussen 22.500.000| - |dekumen - = [dokumen = 2 9756 900 3333 IB,31 |Badan Pengelalaan
7 Sinkranisasi, dan Kaordinasi, Keuangan dan Aset
E inkranisasi dan Daerah
Tuntutan Penyelesaian
Perbendaharaan dan Tuntutan
Tuntutan Kerugian Perbendaharaan dan
Daerah Tuntutan Kerugian
Namrab
502,02.2.03,001 |Pembinaan Akuntansi, lumlah Orang yang 450 [Drang 105.029.000 150|0rang 31,179,790 | 150 |aramg 34,500,006 49 forang - 49 |aramg - 199 forang 31179.790 44,22 29,69 |Badan Pengelolaan

Kevangan dan Aset
Daerah

34,02 |Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset

5.02.02 2,05.000
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Pembinaan Sistem

{lumiah orang yang

Daerah bidang
keuangan daerah
pemerintah

istem Informasi
Pemerintah Daerah
Bidang Keuangan

Daerah Pemerintah

282.282 000

94,076,004

33.077 302

Daerah
| banty ke
5.0202.2.04.000 |Pengelolazan dana suimiah laperan hasil 12 [taporan 192,893.012 00O Z{Laporan 2,014 691.000 2 apecan 19,413.877.949 - |lapzran 83.750 000 - |spsan 83.750.000 3 |epocan 2,098 441 000 25,00 1,09 |Badan Pengelolaan
k] £arurat dan mendesuk pengelolaan dana ) Keuangan dan Aset
ds deszt Rasmh
02.02.2.04,001 |Pengelalaan dana {lumlah laporan hasil &|Laporan 46,796.434.000 1|L2poran 18015264500 | 2 [laporan 5990555400 - |wperan B « |taporan . 1 (laporan 12.015.264.900 16,67 38,50|Badan Pengelolaan
bagi hasil dana dan Aset
|Kabupaten/Kota hagi hasil

Daerah

Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daersh
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. Penyusunan Standar lumtah Standar Harga Badan Pengelolaan
1 Harga yang Disusun Keuangan dan Aset
Daerah
5.02.03.2.01.000 [Penyusunan Jumlah Rencana 156 | Dokumen 150,000.000 52|Dokumen 45567.000 | 52 [dokeman - - |dokumen - 52 o 45567.000 033 30,38 | Badan Pengelolaan
Perencanaan Kebututan Barang Kewangan dan Aset
Kebutuhan Barang [ Mifik Daerah Daerah
5 02.03 2.01.000 [Penyusunan Kebijakan Jumtah Kebijakan 3(Dokumen 300.000.000 1|Dokumen 2081000 | 1 [dokumen 100.000.000 - |dokumen - - |dokumen - 1 2.081.000 33,33 0,68|Badan Pengelotaan
la Pengetolaan Barang Pengelolaan Barang dan Aset
i | M Dzerah Dasrah
|502.032.01000 {Penztausahaan Barang Jumlah Laporan 156 Laporan 1200000.000 2 |taporan 217567862 | 52 [Rparan 600,000 00G| 52 |laparan 48257 195 52 |laporan 43257.195 104 [iaporan 265 825.057 66,67 22,15 |Badan Pengelalaan
(5 Milik Daerah | Fenseassshann Samang Kewangan dan Aset
MiTk Daerah
50203201000 [Inventarisasi Barang Jurniah Laporan Hasil 52 Laporan 300.000 000 52|Laporan S0707.725 | 52 |faporan 125.000 000 52 |poran - 52 [laporan - 104 laporan 50707.725 200,00 16,90|Badan Pengelolaan
& Milk Daerah Inventarisasi (LHI) Keuangan dan Aset
Barang Mildk Daerzh
5.02.032.01.000 |Pengamanan Barang [Jumlzh Laparan Hasit 12[Laporan 2.400.000 000 4[laporan 271598466 | 4 |laporan 42550000] - |aporan 5.455.798 - |iaporan 5455798 4 |laporan 277.054.264 3333 11,54|Badan Pengetolaan
7 MGk Daerah P Barang Keuangan dan Aset
|naTik Daerat Daarsh
5.02.03.2.01000 |Penilaian Barang. [ lumiah Laporan tasi 90|Laporan 525.000 000 thaporm 58879319 | 30 (Rporan 155.000 000 | - |aporan - - |@poran - 32 |laporan 58979319 333 11,23 |Badan Pengeiolaan
B [Milik Daerat Pentiaian Barang euangan dan Aset
| Mk Daerah dan Daerah
Hasil Koordinasi
Peailaian Barang
5.02.032 01001 | Jumiah Dokumen Hasil 78| Dokumen 1.050.000.000 26| Dakumen 55424966 | 26 |dokumen FE0M00000| - |dokumen 2763568 - |dokumen 8763568 6 24188530 3333 5.1 Gadan Pengeialaan
0 Penggunazn, Optimafisasi Kewangan dan At
Pemanfaatan, Penggunaan, | Daerah
Pemusnahan, dan Pemindahtanganan,
Barang dan
Mifik Daerah Penghapusan Barang
2 d Badan Fengelolaan
Meuzngan dn At
Qawtah
3 |Meninglatnyakualitas laporankeuangan [Baclan Pefigaialaan
Keusrigan dus Aset.
Daech
4 Badan Prngaloiaan
Eruangan dan fset
(Baerih
- J‘
Catatm
Faktar g Kirerja - Fibitor 1 menjadi inwya kepada ingga pelayanan tenat waktu,
Faktor i ja : Pada Progr 8 Kewangan Daerah, ] i i ' i juti
; feutmys ‘ i rmandivi v
Tindak Lanjut yang Diperiukan Dalam RKPD Tzhun Berikutnya : 2024 sebagai i ahun 2025
Kolom. i 1412 inej; yang
Disusun Dievaluasi
Nganjuk, LiMaret 2025 Nganjuk, Maret 2025

Plt. Kepala BPKAD
", Kabupaten Nganjuk

. 87 Dra:Dyah Puspita Rini, M.Si
f - _Pembina Utama Muda
— NIP. 19680511 199202 2 001
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