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KATA PENGANTAR

Syukur Alhamdulillah kami panjatkan kehadirat Allah SWT, sehingga
kami dapat menyelesaikan dokumen Rencana Strategis Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026. Hal ini tidak lepas atas ridho Allah
SWT, juga atas kerja keras semua pihak baik dari Kepala Dinas, Sekretaris
maupun Kepala Bidang dan seluruh stafnya yang tentu saja dibawah
bimbingan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Nganjuk
dan Inspektorat Daerah Kabupaten Nganjuk.

Rencana Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun
2024-2026 merupakan dokumen perencanaan pembangunan jangka
menengah Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk, untuk menentukan
strategi dan arah kebijakan perangkat daerah.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa dokumen yang kami sajikan
masih belum dapat memenuhi harapan semua pihak. Oleh karena itu, kami
sangat berharap agar pihak-pihak terkait berkenan memberikan kritik,
saran, dan masukan demi penyempurnaan dokumen Rencana Strategis

Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk yang kami susun.

Nganjuk, 12 April 2023

G
S Péhrhifa Utama Muda
NIP. 19740302 199311 1 001
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk
merupakan dokumen perencanaan Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk untuk periode 5 (lima) tahun yang berisi tujuan, sasaran,
strategi, kebijakan, program dan kegiatan sesuai tugas dan fungsi
dengan berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD).

Masaberlaku RPJMD Kabupaten Nganjuk Tahun 2018-
2023berakhir pada tahun 2023. Dengan terbitnya Instruksi Menteri
Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan Masa Jabatan
Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru
sebagai tindak lanjut ketentuan Undang-Undang Nomor 10 Tahun
2016 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 1 Tahun
2015 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 1 Tahun 2014 tentang Pemilihan Gubernur, Bupati,
dan Walikota Menjadi Undang-Undang yang mengatur pemilihan
Kepala Daerah dilaksanakan serentak secara nasional pada tahun
2024, maka Bupati Nganjuk dan Wakil Bupati Nganjuk yang
merupakan salah satu Kepala Daerah dengan masa jabatan yang
berakhir pada tahun 2023 diinstruksikan untuk dokumen Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026
dan memerintahkan seluruh Kepala Perangkat Daerah untuk
menyusun Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD)
Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026.

Dalam penyusunan Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk Tahun 2024-2026, penentuan tujuan dan sasaran
memperhatikan tujuan dan sasaran RPD Kabupaten Nganjuk Tahun
2024-2026, serta Norma, Standar, Prosedur, dan Kriteria (NSPK) yang
ditetapkan oleh Pemerintah Pusat sesuai kewenangan daerah.
Sedangkan penentuan Program/Kegiatan/Subkegiatan dalam Renstra
Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk memperhatikan: (a)
penyelarasan program prioritas nasional dalam RPJMN Tahun 2020-
2024; (b) evaluasi hasil capaian kinerja tujuan, sasaran dan hasil
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(outcome) Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk masing-
masing melalui evaluasi capaian RKPD dan Renja sampai dengan tahun
2022; (c) evaluasi kontribusi keluaran (output) dari seluruh
kegiatan/subkegiatan sampai dengan tahun 2022 dalam pencapaian
hasil (outcome); (d) isu-isu strategis yang terkait dengan bidang urusan
dan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah; (e) kebijakan nasional;
(f) regulasi yang berlaku; dan (g) saran dan/atau masukan dari seluruh
pemangku kepentingan (stakeholder) pembangunan daerah.

Proses penyusunan Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk Tahun 2024-2026 meliputi: (1) persiapan penyusunan; (2)
penyusunan rancangan; (3) pelaksanaan Forum Perangkat Daerah; (4)
perumusan rancangan akhir; dan (5) penetapan Renstra Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk, dengan menggunakan pendekatan
teknokratik, partisipatif, politis, serta atas-bawah (top-down) dan
bawah-atas (bottom-up) melalui Forum Perangkat Daerah untuk
menyerap saran dan masukan dari pemangku kepentingan
(stakeholder) atas kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk,
termasuk DPRD. Proses tersebut dapat diilustrasikan dalam bagan alir

berikut :

Gambar 1.1.
Bagan Alir Tahapan dan Tata Cara Penyusunan Renstra PD

SE Kepala Daerah Rancangan RPD

Penyempurnaan
PENYUSUNAN Rancangan
RANCANGAN Renstra PD j —y

Forum Konsultasi Publik
RPD

A4

Rancangan Akhir RPD

-

| Perkada RPD |
Per

empurnaan

Penelaahan
RTRW

]

Analisis
Gambaran
pelayanan PD

[

Pengolahan data
dan informasi

Sumber: Inmendagri Nomor 52 Tahun 2022

Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk memiliki

keterkaitan dengan dokumen perencanan lain baik di tingkat nasional
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1.2.

maupun daerah (provinsi dan kabupaten). Keterkaitan Renstra Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk, Renstra Kementerian/Lembaga (K/L),
Renstra PD Provinsi, dan Renja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk
adalah bahwa dalam penyusunan Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk berpedoman pada Rencana Tata Ruang wilayah, RPJMD /RPD
serta memperhatikan arah kebijakan Renstra K/L dan Renstra PD
Provinsi. Kemudian Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk
sebagai pedoman dalam penyusunan Renja Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk, serta menjadi acuan dalam pengendalian dan

evaluasi perencanaan Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk.

Landasan Hukum

Dasar hukum penyusunan Renja Perangkat Daerah adalah :

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 9)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun
1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2730);

2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-UndangNomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

5. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 6398);



6.

10.

11.

12.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran NegaraRepublik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
NegaraRepublik Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 292, Tambahan Lembaran NegaraRepublik Indonesia Nomor
5601);

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020
tentang Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem
Keuangan Untuk Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019
(COVID-19) dan/atau Dalam Rangka Menghadapi Ancaman Yang
Membahayakan Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas
Keuangan Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 134, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6485);

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);
Peraturan PemerintahNomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72

Tahun 2019 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar
Nasional Pendidikan;

Peraturan Presiden Nomor 3 Tahun 2016 tentang Percepatan
Pelaksanaan Proyek Strategis Nasional sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Peraturan Presiden Nomor 109
Tahun 2020;

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan,;

Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2019 tentang Percepatan
Pembangunan Ekonomi Di Kawasan Gresik - Bangkalan - Mojokerto
- Surabaya - Sidoarjo - Lamongan, Kawasan Bromo - Tengger -
Semeru, Serta Kawasan Selingkar Wilis Dan Lintas Selatan;
Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 67 Tahun 2011;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 tahun 2018;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan



24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam NegeriNomor77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal,

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2023;

Peraturan Menteri Pemberdayaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 89 Tahun 2021 Tentang Penjenjangan Kinerja
Instansi Pemerintah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tantang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi
Daerah Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir pada Tahun
2023 dan Daerah Otonom Baru;

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 14 Tahun 2008
tentang Rencana PembangunanJangka Panjang Daerah (RPJPD)
Kabupaten Nganjuk Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Nganjuk Tahun 2008 Nomor 04);

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 3 Tahun 2012
tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Nganjuk (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2012 Nomor 01 Seri D);



1.3.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 8 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Nganjuk (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2016 Nomor
9) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Nganjuk Nomor 8 Tahun 2020 (Lembaran Daerah Kabupaten
Nganjuk Tahun 2020 Nomor 8).

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 1 Tahun 2017
tentang Penyelenggaran Pendidikan;

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 2 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Nganjuk Tahun 2018-2023 sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 4 Tahun
2022;

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 2 Tahun 2021
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Nganjuk Tahun
2021-2041 (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2021
Nomor 2);

Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 18 Tahun 2019 tentang Rencana
Strategis perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2018-2023
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati Nganjuk
Nomor 10 Tahun 2022;

Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 6 Tahun 2022 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata

Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk;

Maksud dan Tujuan
1.3.1. Maksud

Penyusunan Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk Tahun 2024-2026 dimaksudkan untuk menjabarkan
arah perencanaan pendidikan dalam kurun waktu Tahun 2024-

2026 sesuai tugas pokok dan fungsi.

1.3.2. Tujuan

Tujuan penyusunan Renstra Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026 adalah :
a. Merumuskan dan menetapkan tujuan, sasaran, strategi,

kebijakan, rencana program dan kegiatan, serta pendanaan



indikatif dalam kurun waktu 2024-2026 sesuai tugas pokok
dan fungsi;

Menjamin keterkaitan dan sinkronisasi perencanaan
pembangunan nasional dan daerah dalam penyelenggaraan
bidang urusan pemerintahan yang dilaksanakan Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk;

Memberikan pedoman bagi seluruh unit di Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk dalam penyusunan Rencana Kerja; dan
Sebagai instrumen pengendalian dan evaluasi perencanaan,
serta pertanggungjawaban dan pelaporan kinerja Dinas

Pendidikan Kabupaten Nganjuk.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan dokumen Renstra Perangkat Daerah

Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026, disajikan sebagai berikut :

BAB I

BAB II

BAB III

BAB IV

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

2.1. Tugas, Fungsi dan Struktur Perangkat Daerah

2.2. Sumber Daya Perangkat Daerah

2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.4. Kelompok Sasaran Layanan

2.5. Mitra Perangkat Daerah Dalam Pemberian Pelayanan;

2.6. Dukungan BUMD Dalam Pencapaian Kinerja Perangkat
Daerah

2.7. Kerjasama Daerah yang Menjadi Tanggung Jawab
Perangkat Daerah

PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT

DAERAH

3.1. Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah

3.2. Isu Strategis

TUJUAN DAN SASARAN

4.1. Tujuandan Sasaran Renstra PD

4.2. Kerangka Logis, Cascading dan Crosscutting Kinerja



BAB V

BAB VI

BAB VII

BAB V

Perangkat Daerah, serta Peta Proses Bisnis

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

5.1. Strategi dan arah kebijakan Perangkat Daerah dalam
mencapai tujuan dan sasaran Renstra PD Tahun 2024-
2026

RENCANA PROGRAM, KEGIATAN, DAN SUBKEGIATAN

SERTA PENDANAAN INDIKATIF

6.1. Rencana program, kegiatan, subkegiatan beserta
kinerja, indikator, target, dan pendanaan indikatif

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN

7.1. Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah

7.2. Indikator Kinerja Kunci (IKK) Perangkat Daerah

PENUTUP



BAB II
GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

2.1. Tugas, Fungsi, dan Struktur Perangkat Daerah

Sebagaimana yang tercantum pada Peraturan Bupati Nganjuk

Nomor 6 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas

dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk,

Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk mempunyai tugas melaksanakan

Urusan Pemerintahan Daerah di bidang pendidikan.

Sedangkan fungsi Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk adalah

sebagai berikut :

a.
b.

perumusan kebijakan strategis dan teknis di bidang pendidikan;
pelaksanaan kebijakan strategis dan teknis Urusan Pemerintahan
di bidang pendidikan;

pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang pendidikan;
pelaksanaan administrasi Dinas Pendidikan;

pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

Berikut kami sebutkan bidang urusan yang menunjang

pencapaian sasaran bidang Pendidikan di Kabupaten Nganjuk yang

telah digambarkan pada cascading kinerja, adalah sebagai berikut :

1.

Sekretariat
Sekretariat mempunyai tugas memberikan pelayanan
administratif dan teknis yang meliputi perencanaan, keuangan,
urusan tata usaha, perlengkapan rumah tangga dan urusan ASN
kepada semua unsur di lingkungan Dinas Pendidikan.
Sekretariat menyelenggarakan fungsi :
1. pelaksanaan koordinasi dan penyusunan program dan
anggaran;
pelaksanaan pengelolaan keuangan;
pengelolaan perlengkapan, urusan tata usaha, rumah tangga,
barang milik negara dan barang milik daerah;
pembinaan aparatur;
pengelolaan urusan kepegawaian;
6. pembinaan dan koordinasi penyusunan dan pelaporan
pelaksanaan program dan anggaran;
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7.

10.

pelaksanaan fasilitasi pengelolaan barang milik negara dan
barang milik daerah;

pembinaan dan koordinasi urusan kepegawaian;

pengelolaan administrasi jabatan fungsional; dan

pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

Subbagian Umum dan Kepegawaian

Subbagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas :

1. melaksanakan urusan persuratan;

2. melaksanakan pengelolaan dokumentasi dan kearsipan;

3. melaksanakan urusan kerumahtanggaan, keamanan dan
ketertiban kantor;

4. melaksanakan pengelolaan perlengkapan, barang milik
negara dan barang milik daerah;

5. melaksanakan urusan kepegawaian, pembinaan aparatur
dan administrasi jabatan fungsional,

6. melaksanakan sosialisasi peraturan perundang-undangan;
dan

7. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

2. Bidang Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) dan Pendidikan Non

Formal

Bidang Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non

Formal mempunyai tugas merumuskan kebijakan strategis dan

teknis, membina dan melaksanakan tugas di Bidang Pendidikan
Anak Usia Dini (PAUD) dan Pendidikan Non Formal.
Bidang Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) dan Pendidikan Non

Formal menyelenggarakan fungsi :

1.

perumusan kebijakan teknis dan strategis di bidang PAUD dan
pendidikan non formal;
penyelenggaraan program dan kegiatan di bidang PAUD dan
pendidikan non formal;
pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang PAUD dan
pendidikan non formal;
pelaksanaan monitoring dan evaluasi program PAUD dan

Pendidikan Non Formal; dan

11



5. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

3. Bidang Sekolah Dasar (SD)

Bidang Sekolah Dasar mempunyai tugas merumuskan
kebijakan teknis, menyelenggarakan urusan pemerintahan dan
pelayanan umum, membina dan melaksanakan tugas di bidang
Sekolah Dasar (SD).

Bidang Sekolah Dasar (SD) menyelenggarakan fungsi :

1. perumusan kebijakan teknis di bidang SD;

2. pengelolaan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang SD;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas urusan sarana prasarana
sekolah dasar, pembinaan kesiswaan sekolah dasar dan tata
kelola SD; dan

4. pelaksanaan lain lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

4. Bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP)

Bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP) mempunyai tugas
merumuskan  kebijakan teknis, menyelenggarakan urusan
pemerintahan dan pelayanan umum, membina dan melaksanakan
tugas di bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP).

Bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP) menyelenggarakan

fungsi:

1. perumusan kebijakan teknis di bidang SMP;

2. pengelolaan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang SMP;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas urusan sarana prasarana,
pembinaan kesiswaan, dan tata kelola SMP; dan

4. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

5. Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan
Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan mempunyai tugas
merumuskan  kebijakan teknis, menyelenggarakan urusan
pemerintahan dan pelayanan umum, membina dan melaksanakan

tugas di bidang Guru dan Tenaga Kependidikan.
12



Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan menyelenggarakan fungsi :

1. perumusan kebijakan teknis di bidang guru dan tenaga
kependidikan;

2. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang guru dan tenaga kependidikan;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang guru dan tenaga
kependidikan; dan

4. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan denga tugasnya.

Adapun Struktur Organisasi Dinas Pendidikan Kabupaten

Nganjuk adalah sebagai berikut :
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BAGAN STRUKTUR ORGANISASI DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN NGANJUK

KEPALA DINAS

SEKRETARIAT
[ —— :
KELOMPOK JABATAN i
FUNGSIONAL .
SUBBAGIAN UMUM SUBKOORDINATOR DAN
DAN KEPEGAWAIAN KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
| l I I
BIDANG BIDANG BIDANG BIDANG
PENDIDIKAN ANAK USIA DINI (PAUD) SEKOLAH DASAR (SD) SEKOLAH MENENGAH PERTAMA GURU DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
DAN PENDIDIKAN NON FORMAL (SMP)
: : : :
SUBKOORDINATOR DAN SUBKOORDINATOR DAN SUBKOORDINATOR DAN SUBKOORDINATOR DAN
KELOMPOK JABATAN KELOMPOK JABATAN KELOMPOK JABATAN KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL FUNGSIONAL FUNGSIONAL FUNGSIONAL

UPTD
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2.2. Sumber Daya Perangkat Daerah

Secara keseluruhan jumlah personil

Dinas Pendidikan

Kabupaten Nganjuk Tahun 2022 sebanyak 133 orang, dengan rincian

sebagaimana tercantum dalam tabel berikut ini.

Jumlah
No. Kepala Dinas/Bidang/Subbagian Pegawai
(Orang)
1 | Kepala Dinas 1
2 | Sekretariat 18
3 Bidar'lg. Pendidikan Anak Usia Dini (AUD) dan 3
Pendidikan Non Formal
4 | Bidang Sekolah Dasar 8
5 | Bidang Sekolah Menengah Pertama 9
6 | Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan 12
7 | Pengawas TK 16
8 | Pengawas SD 56
9 | Pengawas SMP S
Jumlah Keseluruhan 133

2.2.1 Sumber Daya Manusia (SDM)

Jumlah Pegawai/Guru berdasarkan Kualifikasi Pendidikan

sebagai berikut :

1. SD = - Orang
2. SMP = - Orang
3. SMA/SMK = 212 Orang
4. Diploma 1 = 4 Orang
5. Diploma 2 = 47 Orang
6. Diploma 3 = 198 Orang
7. S1 = 7.868 Orang
8. S2 = 254 Orang
9. S3 = 2 Orang

JUMLAH = 8.579 Orang

Jumlah Pegawai/Guru berdasarkan Pangkat dan Golongan

sebagai berikut :
Pembina Utama Madya (IV/d)
Pembina Utama Muda (IV/c)
Pembina Tingkat I (IV/b)
Pembina (IV/a) =
Penata Tingkat I (III/d) =
Penata (III/c) =
15
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117
1.586
368
507
268

Orang
Orang
Orang
Orang
Orang
Orang



Penata Muda Tingkat I (III/b) = 507 Orang

Penata Muda (III/a) = 1.594 Orang

Pengatur Tingkat I (II/d) = 68 Orang
10. Pengatur (II/c) = 44 Orang
11. Pengatur Muda Tingkat I (II/b) = 34 Orang
12. Pengatur Muda (II/a) = 7 Orang
13.Juru Tingkat I (I/d) = 8 Orang
14.Juru (I/¢) = 1 Orang
15. Juru Muda Tingkat I (I/b) = - Orang
16. Juru Muda (I/a) = - Orang
17. Non PNS = 3.462 Orang

JUMLAH = 8.579 Orang

2.2.2 Sarana dan Prasarana
Pada kurun waktu tahun 2016-2020, Dinas Pendidikan

Kabupaten Nganjuk telah berupaya untuk melaksanakan seluruh
program, kegiatan dan sub kegiatan yang bertujuan untuk
memenuhi sarana dan prasarana bidang pendidikan, baik
pemenuhan peralatan dan perlengkapan yang ada di lingkungan
Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk maupun yang ada di
lingkungan Satuan Pendidikan. Pemenuhan tersebut
mendapatkan dukungan anggaran baik dari Pemerintah Daerah
melalui Dana Alokasi Umum (DAU) dan Pemerintah Pusat melalui
Dana Alokasi Khusus (DAK). Adapun beberapa program
pemenuhan yang telah diupayakan oleh Dinas Pendidikan Kab.
Nganjuk adalah sebagai berikut :
1. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya;

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah;

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas;

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah /TU;

N o a b

Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah;

Kegiatan dan Sub kegiatan tersebut telah dilaksanakan

secara bertahap dan masih membutuhkan dukungan secara
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berkelanjutan dengan maksud agar seluruh pemenuhan sarana

dan prasarana bidang pendidikan dapat terpenuhi secara

memadai dan sesuai dengan kebutuhan sesungguhnya di

lingkungan Dinas Pendidikan maupun satuan pendidikan.

Berdasarkan pada hasil evaluasi, menjelaskan bebeberapa
permasalahan dalam pemenuhan sarana prasarana bidang
pendidikan, terutama sarana prasarana pada satuan pendidikan
antara lain sebagai berikut :

1. Data sarana prasarana yang dikelola oleh satuan pendidikan
belum secara keseluruhan menunjukkan kondisi
sesungguhnya di satuan pendidikan;

2. Mekanisme Satu Data melalui aplikasi Dapodik belum
mampu memetakan gambaran kebutuhan sarana prasarana
di satuan pendidikan;

3. Fasilitas yang dimiliki oleh aplikasi data pokok pendidikan
belum dimanfaatkan secara optimal oleh Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk; dan

4. Komitmen antara pemangku kebijakan teknis belum
terbentuk, sehingga data yang bersifat tumpang tindih masih

terjadi di lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk.

2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sebagai bentuk komitmen dari Dinas Pendidikan dalam
memberikan layanan pendidikan, maka Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk perlu menetapkan kebijakan-kebijakan publik yang mengarah
pada kepuasan masyarakat, dengan mengupayakan pelayanan publik
yang optimal untuk mewujudkan pendidikan yang berkualitas dan
merata di Kabupaten Nganjuk. Oleh sebab itu, diperlukan strategi
kebijakan yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat dengan
metodologi evaluasi kinerja tentang layanan pendidikan pada masing-
masing urusan mulai dari urusan PAUD dan Pendidikan Non Formal
serta Pendidikan Dasar yang telah diformulasikan dalam pengukuran
indikator kinerja Eselon II, III dan IV pada Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk dan diperjanjikan pada setiap tahunnya. Berikut hasil evaluasi
atas pencapaian kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk periode

2014-2018.
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TABEL 2.1

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN NGANJUK

itgﬁ:t;;glzl:ggz T;;ﬁt Target Ta.rget Target Renstra Per;:-gkat Daerah Tahun Realisasi Capaian Tahun ke- Rasio Capaian pada Tahun ke-
No . Indikator
Fungsi Perangkat atan TRK Lainnya 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022
Daerah NSPK
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 Angka Partisipasi Murni
- SD/MI/Paket A 98,80 98,85 98,90 99,05 98,80 99,20 98,48 98,48 100,00 100,35 99,57 99,57
- SMP/MTs/Paket B 92,75 92,85 92,95 93,10 94,44 96,50 99,97 99,97 101,82 103,93 107,55 107,55
2  Angka Partisipasi Kasar
- PAUD 64,20 64,40 75,00 80,00 106,48 120,32 117,65 117,65 165,85 186,83 156,87 156,87
- SD/MI/Paket A 107,55 107,65 107,85 108,00 111,18 115,20 106,66 106,66 103,38 107,01 98,90 98,90
- SMP/MTs/Paket B 106,00 106,05 106,10 106,15 149,26 150,35 141,29 141,29 140,81 141,77 133,17 133,17
3  Angka Putus Sekolah
- SD/MI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 156,87
- SMP/MTs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 98,90
4  Angka Lulusan
- SD/MI 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
- SMP/MTs 100,00 100,00 100,00 100,00 99,94 99,89 99,87 99,87 99,94 99,89 99,87 99,87
Tingkat partisipasi
5 Warganegarausia 5-6 100 97,73 97,73 97,73 97,73 97,73 97,73 97,73 97,73
tahun berprartisipasi
dalam PAUD
Tingkat partisipasi
warga negara usia 7-15
6  Tahun yang 100 83,73 83,73 83,73 83,73 83,73 83,73 83,73 83,73
berpartisipasi dalam
pendidikan dasar
Tingkat partisipasi
warga Negara usia 7-18
Tahun yang belum
menyelesaikan
7 Pendidikan dasar 100 0,14 0,14 0,14 0,14 0,14 0,14 0,14 0,14

dan/atau menengah
yang berpartisipasi
dalam pendidikan
kesetaraan

Sumber : Laporan Evaluasi Renstra PD Tahun 2018-2023 beserta Perubahannya sampai Tahun 2022
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TABEL 2.3.2
ANGGARAN DAN REALISASI PENDANAAN PELAYANAN DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN NGANJUK

Anggaran pada Tahun ke- Realisasi Anggaran pada Tahun ke- Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun ke- Pell?:l:;;;:tl?an
No Uraian
2019 2020 2021 2022 (s.d Bulan 2019 2020 2021 2022 (s.d Bulan 2019 2020 2021 2022 Anggaran | Realisasi
November) November)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
SEBELUM PERUBAHAN
1 | Pelayanan Administrasi 1.130.876.440 1.086.490.730 1.082.039.896 971.814.187 95,68% 89,45% -3,92 -10,19
Perkantoran
o | Peningkatan Sarana dan 667.684.700 709.600.000 650.379.773 700.304.691 97,41% 98,69% 6,28 7,68
Prasarana Aparatur
3 i;‘;‘;%ﬁf‘an Disiplin . 1.440.000 - 1.440.000 0,00% 100,00% 0,00 0,00
Peningkatan
4 | Pengembangan Sistem 242.300.000 203.000.000 235.398.800 190.661.600 97,15% 93,92% -16,22 -19,00
Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan
5 | Peningkatan Kinerja 2.611.882.400 1.657.881.910 2.497.643.279 1.592.883.582 95,63% 96,08% -36,53 -36,22
Satuan Pendidikan
6 | Wajib Belajar Pendidikan 58.408.731.221 40.854.661.646 57.148.613.531 40.067.372.878 97,84% 98,07% -30,05 -29,89
Dasar Sembilan Tahun
Pendidikan Anak Usia Dini,
7 | Pendidikan Non Formal dan 12.082.547.000 9.563.247.400 11.139.546.635 8.956.378.749 92,20% 93,65% 20,85 -19,60
Informal
g | Peningkatan Mutu Pendidik 25.890.430.000 27.016.018.000 24.873.553.203 26.118.076.225 96,07% 96,68% 4,35 5,00
dan Tenaga Kependidikan
9 ll\fei“daig;‘;: Pelayanan 106.298.901.105 | 108.238.935.490 100.940.532.776 | 107.841.351.410 94,96% 99,63% 1,83 6,84
SESUDAH PERUBAHAN
Program Penunjang Urusan
1 | Pemerintahan Daerah 670.033.624.205 | 700.721.073.389 601.744.150.627 | 495.459.559.858 89,81% 70,71% 4,58 17,66
Kabupaten/Kota
2 lgzi%rg;{:jngel‘)laan 207.839.378.830 | 252.293.041.605 198.168.728.085 | 123.722.242.063 95,35% 49,04% 21,39 -37,57
3 | Program Pendidik dan 28.458.108.950 35.535.581.600 26.941.187.599 25.001.518.208 94,67% 70,36% 24,87 7,20
Tenaga Kependidikan
4 | Program Pengendalian - 127.749.400 - 44.618.000 0,00% 34,93% 0,00 0,00
Perizinan Pendidikan
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Untuk menilai keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan
pembangunan daerah diukur berdasarkan capaian kinerja masing-
masing indikator program dan kegiatan atas perbandingan realisasi
kinerja dengan target kinerja menggunakan skala ordinal sebagai

berikut.

Tabel 2.3.
Kategorisasi Predikat Capaian Kinerja

No. Interval Nilai Predikat
1. 291% Sangat Tinggi
2. 76% <90% Tinggi
3. 66%<75% Sedang
4. 51% <65% Rendah
5. <50% Sangat Rendah

Sumber: Permendagri Nomor 86 Tahun 2017

Berdasarkan pada hasil evaluasi pada Tabel 2.1, menyebutkan
bahwa pencapaian kinerja pada 4 (empat) Indikator Kinerja Utama
yaitu angka partisipasi murni, angka partisipasi kasar, angka putus
sekolah dan angka kelulusan tercapai lebih dari 91%. Pencapaian
target tersebut merupakan keberhasilan dari Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk pada Tahun 2022, dengan penjelasan bahwa
aksesibilitas pendidikan yang diterima oleh penduduk pada wusia
sekolah di Kabupaten Nganjuk telah terwujud dengan optimal.

Sebagaimana penyajian Tabel 2.2, dapat dijelaskan bahwa
penyerapan anggaran pada 4 tahun terakhir terealisasi dengan baik
yaitu rata-rata sebesar 91,50%. Ada perbedaan pada kebijakan
penganggaran di Tahun 2020, disebabkan karena adanya pandemi
covid-19. Hal tersebut menyebabkan pagu penganggaran mengalami
refocussing anggaran secara berulang. Sehingga sangat berpengaruh
terhadap pencapaian target dari program dan kegiatan. Namun pada
tahun anggaran 2021 dan 2022 serapan anggaran dan pencapaian
output dan outcome sudah mengalami perbaikan, dengan porsi
anggaran yang cukup memadai. Sehingga tidak ada kesenjangan yang
signifikan antara anggaran dan realisasi pada 4 (empat) tahun terakhir.

Pencapaian yang cukup signifikan tersebut, berdampak pada
peningkatan Indeks Pendidikan di Kabupaten Nganjuk dari Tahun
2021 terealisasi sebesar 0,61 skor menjadi 0,62 skor pada Tahun 2022
atau terdapat kenaikan sebesar 1,24% dari Tahun 2021. Kenaikan
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2.4.

2.5.

tersebut, terdapat peran dan kontribusi dari Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk dalam mewujudkan pendidikan yang merata dan
berkualitas di Kabupaten Nganjuk, baik dari sisi pemenuhan standar
pelayanan minimal maupun standar nasional pendidikan. Pemenuhan
tersebut didukung dari sumber pendanaan baik melalui DAU, DAK

Fisik atau Nonfisik, dan Bantun Keuangan Provinsi pada Tahun 2022.

Kelompok Sasaran Layanan

Kelompok sasaran layanan Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk adalah sebagai berikut :
1. Peserta didik; dan

2. Orang tua/wali murid.

Mitra Perangkat Daerah dalam Pemberian Layanan
Mitra Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dalam pemberian
layanan adalah sebagai berikut :
1. Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Nganjuk; dan
2. Dewan Pendidikan Kabupaten Nganjuk.
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BAB III

PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

3.1. Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah

Adapun

beberapa

permasalahan

yang

muncul dalam

penyelenggaraan layanan pendidikan di Kabupaten Nganjuk adalah

sebagai berikut :

Tabel 3.1
Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran
Pembangunan

No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah

1 2 3 4

1. | Pemerataan Angka Partipasi Sekolah Ruang kelas belum
aksesibilitas pada jenjang Pendidikan memadai
pendidikanbelum Anak Usia Dini belum

optimal

mencapai
100% (dengan capaian
sebesar 87%)

Angka Partisipasi Sekolah
pada jenjang Pendidikan
Dasar belum mencapai
100% (dengan capaian
sebesar 93%)

Pemenuhan
perlengkapan dan
biaya personil bagi
Peserta didik belum
menyeluruh

Rata-rata kemampuan
numerasi SD berdasarkan
Asesmen Nasional masih
dibawah

Kompetensi minimum
(dengan capaian sebesar
1,63)

Pendistribusian
pendidik dan tenaga
kependidikan belum
merata

Rata-rata kemampuan
numerasi SMP berdasarkan
Asesmen Nasional belum
mencapai

Kompetensi minimum
(dengan capaian sebesar
1,73)

Kuantitas
pengawas/penilik
sekolah terbatas

Satuan Pendidikan
AnakUsia Dini minimal
akreditasi < B masih rendah
(Proporsi Lembaga PAUD
yang memiliki akreditasi B
yaitu 37,77%)

Kuantitas Kepala
Sekolah dan Guru
terbatas

Tingkat pertumbuhan guru
Pendidikan Anak

Usia Dini S-1/D-IV sudah
baik (Kebutuhan Guru TK
sudah terpenuhi dan
Tingkat Pertumbuhannya
sangat stabil yaitu 0,61%)

Belum seluruh satuan
pendidikan
melaksanakan
kurikulum
merdeka/sebagai
sekolah penggerak

Rasio pengawas /penilik
PAUD belum memenuhi
standar yang ditetapkan
(607 lembaga : 16 pengawas)

Integrasi IT belum
optimal
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No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah

1 2 3 4

Keterbatasan
perangkat TIK pada
satuan pendidikan

Belum terdapat
satuan pendidikan
berstatus negeri

Kompetensi Guru
belum sesuai dengan
standarisasi
pendidikan

Permasalahan tersebut berdasarkan pada hasil Asesmen

Nasional yang tergambarkan pada raport pendidikan tahun 2022,

dengan penjelasan sebagai berikut.

1.

Angka partisipasi sekolah pada jenjang PAUD dan Dasar belum
mencapai 100%. Hal ini menjelaskan bahwa tingkat partisipasi
penduduk usia sekolah di rentang usia 5-6 Tahun dan 7-15 Tahun
belum menempuh pendidikan sesuai dengan usianya.

Angka literasi di Kabupaten Nganjuk juga sudah menunjukkan area
hijau, hal ini dapat diinterpretasikan bahwa capaian kemampuan
literasi peserta didik di Kabupaten Nganjuk telah mencapai
kompetensi minimum yaitu tercapai dengan nilai rata-rata sebesar
1,85 (dengan rentang nilai 1-3), yaitu peserta didik memiliki
kemampuan dalam memahami, menggunakan, merefleksi dan
mengevaluasi beragamjenis teks.

Pencapiaan angka numerasi peserta didik masih berada pada area
merah yaitu dengan rata-rata pencapaian sebesar 1,68 (dengan
rentang nilai 1-3). Hal ini menunjukkan bahwa di Kabupaten
Nganjuk, peserta didik belum memiliki kemampuan dalam berpikir
menggunakan konsep, prosedur, fakta, dan alat matematika untuk
menyelesaikan masalah sehari-hari pada berbagai jenis konteks
yang relevan.

Kemudian Satuan Pendidikan Anak Usia Dini yang berakreditasi B
masih tercapai sebesar 37,77%. Hal ini menunjukkan bahwa
37,77% belum memenuhi standar nasional pendidikan. Oleh sebab
itu, diperlukan strategi dan arah kebijakan untuk menyelesaikan

sebuah permasalahan pendidikan.
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5. Berdasarkan pada analisa data pokok pendidikan Tingkat

pertumbuhan guru Pendidikan Anak Usia Dini S-1/D-IV sudah baik
dengan pencapaian pertumbuhan guru PAUD yang memiliki
kualifikasi S1/DIV sebesar 0,61%. Pencapaian tersebut merupakan
wujud pemenuhan SPM pendidikan anak wusia Dini. Dengan
harapan agarterdapat peningkatan terhadap
aksesibilitaspendidikan anak usia dini.

Rasio pengawas/penilik PAUD yang ada di Kabupaten Nganjuk
belum memenuhi standar yang ditetapkan. Berdasarkan pada data
tersebutrasio ideal dari pengawasyaitul Pengawas : 10 Lembaga
atau 60Pengawas : 607 Lembaga serta 49 Penilik : 489 Lembaga
pada jenjang pendidikan anak usia dini.Sehingga masih
terdapatkekurangan terhadap pengawasdan penilik di Kabupaten
Nganjuk. Pada saat ini, Jumlah Pengawas pada Taman-Kanak
adaah sejumlah 16 orangdanbelum adapenilikuntuk Kelompok

Bermain.

Adapun penjelasan terhadap akar permasalahan pendidikan

adalah sebagai berikut :

1.

Masih terdapat sekitar 250% satuan pendidikan dengan kondisi
ruang kelas rusak sedang/berat pada jenjang PAUD, Dasar dan
Kesetaraan.

Dalam rangka pemenuhan perlengkapan dasar bagi peserta didik
dari keluarga tidak mampu pada jenjang Pendidikan Anak Usia Dini
terealisasi sebesar 5% dari keseluruhan peserta didik di Taman
Kanak-kanak pada tahun 2022. Untuk jenjang Pendidikan Dasar
dan Kesetaraan belum dapat teranggarkan.

Berdasarkan hasil analisa pada data pokok pendidikan, kebutuhan
guru di Kabupaten Nganjuk sudah cukup memadai. Permasalahan
yang muncul pada persebaran guru yang tidak merata. Adapun
persebaran guru yang tidak merata tampak pada beberapa
kecamatan di Kabupaten Nganjuk. Kecamatan yang cukup dekat
dengan wilayah perkotaan seperti Kecamatan Nganjuk dan Loceret
memiliki guru yang cukup memadai, yaitu sebesar 7-9% dari
jumlah guru di Kabupaten Nganjuk. Sedangkan sebaran guru yang
paling sedikit berada pada wilayah pinggiran di Kabupaten Nganjuk

yaitu pada Kecamatan Wilangan, Jatikalen, dan Ngluyu dengan
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jumlah guru sebanyak 1-3% dari jumlah guru di Kabupaten
Nganjuk.

Pengawas dan penilik di Kabupaten juga sangat terbatas. Bahkan
belum memenuhi rasio ideal atas kebutuhan pengawas dan penilik.
Berdasarkan data pokok pendidikan, pengawas di Kabupaten
Nganjuk untuk Taman Kanak-Kanank sebanyak 16 orang, SD
sebanyak 53 orang dan SMP sebanyak 5 orang serta penilik untuk
Kelompok Bermain belum ada. Apabila dibandingkan dengan rasio
ideal 1 pengawas : 10 lembaga, maka Kabupaten Nganjuk masih
sangat jauh dari pemenuhan kebutuhan pengawas dan penilik
sekolah.

Implementasi Kurikulum Merdeka sudah disosialisasikan pada
Tahun 2021. Namun belum dapat dilaksanakan secara optimal
pada satuan pendidikan karena terkendala oleh kompetensi SDM
sekolah serta sarana dan prasarana yang belum memadai, terutama
pada jenjang Sekolah Dasar. Untuk Sekolah Menengah Pertama
sudah melaksanakan kurikulum merdeka secara menyeluruh
meskipun secara bertahap yaitu sebesar 54 lembagaatau 100%
terlaksana. Sedangkan SD terlaksana kurikulum merdeka sebanyak
81 lembaga dari 574 lembaga (41% terlaksana).

Integrasi aplikasi pada Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk belum
dapat dilaksanakan secara optimal. Hal ini disebabkan karena
kapasitas dan jaringan server yang belum cukup memadai.
Digitalisasi pada satuan pendidikan juga sedang dioptimalkan.
Namun perangkat TIK pada satuan pendidikan belum memadai
baik dari sisi sarana maupun jaringannya. Untuk jenjang Sekolah
Menengah Pertama telah memiliki perangkat IT yang memadai
sebesar 100% (54 lembaga). Sedangkan pada Sekolah Dasar
memiliki perangkat IT yang memadai sebesar 45% dari 574
lembaga.

Pendidikan anak usia dini juga menjadi prioritas daerah sebagai
wujud kepatuhan terhadap standar pelayanan minimal. Namun
dalam rangka pemenuhan SPM 1 (satu) tahun pra SD tersebut,
terkendala pada akses terhadap satuan pendidikan negeri PAUD
yang masih terbatas. Taman Kanak-Kanak Negeri di Kabupaten
Nganjuk sebanyak 4 lembaga sedangkan TK swasta sebanyak 603

lembaga. Sehingga hal ini cukup menghambat intervensi dan peran
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3.2.

pemerintah dalam memberikan bantuan pendidikan anak usia dini
di Kabupaten Nganjuk.

9. Berdasarkan uji kompetensi pada Tahun 2018 menunjukkan bahwa
kompetensi guru di Kabupaten Nganjuk sebesar 50% dari
keseluruhan guru di Kabupaten Nganjuk belum memenuhi standar

pendidikan yang ditetapkan.

Dengan adanya permasalahan dan akar permasalahan tersebut,
akan dijadikan sebagai langkah awal wuntuk melaksanakan
pembenahan dan menyusun rencana strategis peningkatan kualitas

pendidikan di Kabupaten Nganjuk.

Isu-isu Strategis

Adapun isu-isu strategis bidang pendidikan adalah sebagai
berikut.
1. Implmentasi perencanaan berbasis data dengan berdasarkan pada
raport Pendidikan;
Optmalisasi pemenuhan Standar Pelayanan Minimal Pendidikan;
Percepatan Implementasi Kurikulum Merdeka;
Percepatan pencapiaan Sustainable Development Goal’s (SDG’s);
Peningkatan Indeks Inovasi Daerah;

Percepatan digitalisasi pendidikan; dan

NS g ks b

Pencapiaan Profil Pelajar Pancasila.

26



BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1. Tujuan dan Sasaran

Urusan Pendidikan merupakan urusan wajib pelayanan dasar yang
memiliki tujuan dan sasaran dalam mewujudkan kualitas pembangunan
manusia yang ada di Kabupaten Nganjuk. Dengan adanya penetapan tujuan
dan sasaran tersebut, Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dapat
menentukan arah kebijakan dan strategi kinerja bidang pendidikan dalam
mewujudkan kualitas pendidikan di Kabupaten Nganjuk.

Adapun tujuan dari Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk adalah
“Meningkatkan kualitas pendidikan”, sedangkan sasaran dari Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk adalah “Pemerataan Kualitas dan
Aksesibilitas Pendidikan”.

Penetapan tujuan dan sasaran tersebut merupakan hasil
analisa dan forum diskusi bersama dengan stakeholder pendidikan.
Tujuan dan sasaran yang telah dirumuskan tersebut membutuhkan
indikator pengukuran yang mampu mendukung capaiansasaran, misi
dan visi Pemerintah Kabupaten Nganjuk. Berdasarkan hasil evaluasi
pada lima tahun terakhir pada pencapaian tahun 2014-2018, dapat
kita paparkan disini bahwa Dinas Pendidikan mempunyai indikator
tujuan dan sasaran serta target kinerja pada periodesasi 2024-2026

adalah sebagai berikut :
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Tabel 4.1
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan

Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

Data Target Data
Capaian Akhir Capaian Target
No Tujuan Indikator Tahun Periode Sasaran Indikator Tahun
Awal Renstra Awal
2022 2026 2022 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. Meningkatkan | Angka 13,07 13,10 Pemerataan . Angka Partisipasi
kualitas Harapan Tahun Tahun Kualitas dan Sekolah
pendidikan Lama Aksesibilitas v' PAUD 97,73 99,00 99,50 99,75
Sekolah Pendidikan v SD/Sederajat 98,48 99,00 99,25 99,75
v SMP/Sederajat 99,97 99,99 99,99 99,99
Rata-rata 8,12 8,15 2. Nilai Li .
Lama Tahun Tahun - Nilai Literasi
Sekolah v SD 1,84 1,87 1,88 1,89
v SMP 1,87 1,90 1,91 1,92
3. Nilai Numerasi
v SD 1,63 1,66 1,67 1,68
v SMP 1,73 1,76 1,77 1,78
4. Angka Kelulusan :
v' SD/Sederajat 100,00 100,00 100,00 100,00
v' SMP/Sederajat 99,87 99,75 100,00 100,00
5. Angka Putus
Sekolah
v SD/Sederajat 0,00 0,00 0,00 0,00
v' SMP/Sederajat 0,00 0,00 0,00 0,00

Berdasarkan pada tabel diatas dapat kita jelaskan bahwa, dalam
mencapai tujuan bidang pendidikan Kabupaten Nganjuk, dibutuhkan sebuah
indikator pengukuran tujuan yaitu angka harapan lama sekolah dan rata-rata
lama sekolah yang keduanya merupakan indikator kinerja yang
diperuntukkan untuk mengukur indeks pendidikan di Kabupaten Nganjuk.
Secara mekanisme analisa data, Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk tidak
mengukur secara langsung indikator tersebut.

Namun demi mewujudkan capaian indikator Pemerintah Kabupaten
Nganjuk, dibutuhkan kontribusi perhitungan indikator-indikator kinerja
utama Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk, melalui indikator-indikator
kinerja sasaran Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk.

Adapun indikator kinerja utama Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk adalah sebagai berikut.

1. Angka Partisipasi Sekolah
Indikator ini digunakan untuk mengetahui peserta didik
yang telah mendapatkan fasilitas layanan pendidikan sesuai dengan
usianya. Metode yang digunakan adalah persentase jumlah
penduduk pada kelompok usia sekolah tertentu yang sedang
bersekolah pada jenjang pendidikan yang sesuai dengan usianya
terhadap jumlah seluruh penduduk pada kelompok usia tertentu.
2. Nilai Literasi
Pengukuran ini difungsikan untuk mengetahui kemampuan

peseta didik dalam memahami, menggunakan, merefleksi dan
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mengevaluasi beragam jenis teks (teks informasional dan teks fiksi).
Perhitungan Nilai Literasi berdasarkan pada Raport Pendidikan
yang bersumber dari hasil Asesmen Nasional yang diselenggarakan
oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi
untuk mengukur capaian kualitas pendidikan di tingkat
Kabupaten/Kota maupun satuan pendidikan;
Nilai Numerasi

Pengukuran ini digunakan untuk mengukur kemampuan
peserta didik dalam berpikir menggunakan konsep, prosedur, fakta,
dan alat matematika dalam menyelesaikan masalah sehari-hari
pada berbagai jenis konteks yang relevan. Perhitungan Nilai
Numerasi berdasarkan pada Raport Pendidikan yang bersumber
dari hasil Asesmen Nasional yang diselenggarakan oleh
Kemeneterian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi untuk
mengukur capaian kualitas pendidikan di tingkat Kabupaten/Kota

maupun satuan pendidikan;

. Angka Kelulusan

Indikator ini akan digunakan dalam rangka mengukur hasil
akhir pencapaian tingkat kompetensipeserta didik dengan
mempertimbangkan 3 komponen yaitu kompetensi akademis,
kompetesi perilaku, dan sikap serta kompetensi ketrampilan.
Rumus yang digunakan untuk mengukur angka kelulusan
adalahdengan menghitung prosentasi dari jumlah peserta didik
yang lulus dibanding dengan jumlah peserta didik yang bersekolah
pada tingkat akhir.

. Angka Putus Sekolah

Indikator ini akan digunakan untuk mengukur data peserta didik
yang bersekolah kemudian mengalami putus sekolah karena alasan
tertentu. Perhitungan angka putus sekolah dengan menggunakan rumus
yaitu prosesntase dari perbandingan antara jumlah peserta didik yang
putus sekolah pada jenjang tertentu dengan jumlah peserta didik yang
bersekolah pada jenjang tertentu. Dengan mengukur indikator ini, akan
diketahui data kuantitatif dari peserta didik yang mengalami putus
sekolah.
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4.2. Kerangka Logis, Cascading dan Crosscutting Kinerja Perangkat
Daerah, serta Peta Proses Bisnis

Kerangka logis, cascading dan crosscutting kinerja Dinas

Pendidikan Kabupaten Nganjuk memberikan pedoman kepada

organisasi dan unit kinerja untuk melaksanakan penyelarasan target

dan indikator kinerja secara berkesinambungnan dalam rangka

pencapaian tujuan dan sasaran Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

pada khususnya dan Pemerintah Kabupaten Nganjuk pada umumnya.
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4.2.1 Kerangka Logis

ANGGARAN
IDJINES]
PENDIDIKAN
KABUPATEN
NGANJUK

Implementasi  kurikulum
merdeka;

Pemerataan kualitas dan

kuantitas guru dan tenaga

kependidikan;

Penyediaan sarana dan
prasarana yang memadai,
Pembiayaan operasional
sekolah;

Pengelolaan satuan
pendidikan secara

akubtabel,;
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4.2.2 Cascading Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

TUJUAN

Meningkatkan kualitas pendidikan

IK : Indeks Pendidikan

SASARAN:
Pemerataan Kualitas dan
Aksesibilitas Pendidikan

KU :

. Angka Partisipasi Sekolah
. Nilai Literasi

Nilai Numerasi

. Angka Putus Sekolah
Angka Kelulusan

-

ap N

Meningkatnya Pengelolaan

Pendidikan

1. Angka Partisipasi Murni;
Proporsi Peserta Didik
dengan Kemampuan
Literasi Cakap;

3. Proporsi Peserta Didik
dengan Kemampuan
Numerasi Cakap;

4. Proporsi Peserta Didik
dengan Kemampuan
Karakter Berkembang;

5. Prosentase Satuan
Pendidik PAUD dan Non
Formal Minimal Akreditasi
> B;

6. Prosentase guru yang
mengikuti seleksi guru
penggerak/diklat
manajerial

7. Rasio Pendidik Terhadap
Peserta Didik

8. Rasio Pengawas terhadap
Lembaga

5. Prosentase Izin
Operasional Satuan
Pendidikan yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat yang Masih
Aktif

|

Terwujudnya pegelolaan
pendidikan yang memenuhi
kriteria SPM Pendidikan

IK:

1. Jumlah Peserta Didik
dengan Kemampuan
Literasi Memerlukan
Intervensi Khusus
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Jumlah Peserta Didik
dengan Kemampuan
Numerasi Memerlukan
Intervensi Khusus

Jumlah Pendidik yang
Memiliki Kualifikasi S-1
Linier;

Jumlah calon Kepala
Sekolah yang diangkat
dari lulusan diklat calon
pengawas sekolah

Jumlah calon Pengawas
sekolah yang diangkat

Jumlah Izin Operasional
Satuan Pendidikan Dasar
Swasta yang Masih Aktif

Terwujudnya .
: Terwujudnya
N " pembiayaan
Terwujudnya Terwujudnya o . Pengelolaan
q o perasional
sarana implementasi satuan
. sekolah yang L
prasarana kurikulum merdeka . 2 pendidikan
. 3 efisien, efektif
yang memadai yang optimal dan yang
akuntabel berkualitas
IK: IK: IK: IK:
Jumlah sarana Jumlah guru yang Jumlah Jumlah Satuan
prasarana dapat satuan Pendidikan
satuan mengimplementasika pendidikan yang memiliki
pendidikan n kurikulum yang dapat Akreditasi
yang memadai merdeka berubah menyusun Minimal B
sesuai dengan dan
ketentuan melaporkan
BOS/BOP
secara efisien,
efektif dan
akuntabel
| | | |
Terwujudnya
Rencana A
Terlaksananya . . Terwujudnya
validitas T;'e“n‘“ ”g{g‘:i:g?fn“;“ Aan;‘:fan akreditasi
el {fingloi berkualitas Sekolah yang sotyan
kerusakan . pendidikan
efisien dan
efektif
IK: IK: IK: IK:
Jumlah Jumlah guru yang Jumlah Jumlah satuan
Satuan telah mendapatkan Satuan pendidikan
Pendidikan sosialisasi Pendidikan yang mengikuti
dengan analisa implementasi yang dapat penilaian
tingkat kurikulum merdeka menyusun akreditasi
kerusakan berubah/menjadi RKAS sekolah
sedang/berat guru penggerak secara tepat
waktu dan
akuntabel

33

Terwujudnya
penerbitan izin
operasional Terwujudnya
Terwujudnya satuan Pemetaaan dan
pemenuhan pendidikan Pendistribusian
perlengkapan yang Pendidik  dan
dasar peserta diselenggaraka Tenaga
didik n oleh Kependidikan
masyarakat secara merata
secara tepat
waktu
IK: IK: IK:
Jumlah Jumlah Jumlah
Peserta didik Dokumen Hasil pendidik dan
yang Penilaian teanga
mendapatkan Kelayakan Usul kependidikan
perlengkapan Perizinan yang
dasar Pendidikan ditempatkan
yang sesuai dengan
Diselenggaraka kebutuhan
n oleh
Masyarakat
| | |
Terwujudnya
Tomomgidags satuan Terwujudnya
P pendidikan Pendataan
engelolaan L
o yang Pendidik dan
Pendidikan N
memenuhi tenaga
Nonformal/Ke P
persyaratan kependidikan
setaraan yang . )
berkualitas perpanjangan Secarayatid
/pendirian izin dan akurat
operasional
IK: IK: IK:
Jumlah Jumlah satuan Jumlah
Peserta didik pendidikan kebutuhan
se seluruh yang pendidik dan
jenjang memenuhi tenaga
persyaratan kependiidkan




Terwujudnya

Terwujudnya Terwujudnya
Terwujudnya pelaporan data dukung
verifikasi data Terwujudnya sekolah Bantuan penilaian
usulan fisik penggerak yang operasional akreditasi yang
yang optimal sekolah lengkap dan
akuntabel secara sesuai dengan
akuntabel ketentuan
IK: IK: IK: IK:
Jumlah Jumlah sekolah yang Jumlah Jumlah satuan
usulan melaksanakan Satuan pendidikan
proposal fisik IKM/calon sekolah Pendidikan dengan
yang telah penggerak yang dapat administrasi
terverifikasi melaporkan dan data
BOS/BOP dukung yang
sekolah lengkap
secara tepat
waktu dan
akuntabel

Terwujudnya satuan Terwujudnya
Pengelolaan pendidikan Pendistribusian
Pendidikan yang Pendidik dan

Nonformal/Ke mengusulkan tenaga

setaraan yang perpanjangan kependidikan
berkualitas secara tepat secara merata

waktu
IK: IK: IK:
Jumlah Jumlah satuan Jumlah
Peserta dari pendidikan pendidik dan
keluarga tidak yang usulan tenaga
mampu pendirian izin kependidikan
operasional yang
satuan terdistribusikan
pendidikan secara merata

sesuai dengan
kebutuhan
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4.2.3 Crosscutting Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

STRATEGI KEBIJAKAN 1

MENURUNKAN ANGKA KEMISKINAN

STRATEGI KEBIJAKAN 2

MENURUNKAN ANGKA GIZI BURUK
(STUNTING)

l

I

SASARAN 1

PEMERATAAN KUALITAS DAN
AKSESIBILITAS PENDIDIKAN

I

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

1. KEGIATAN PENGELOLAAN
PENDIDIKAN SD

2. KEGIATAN PENGELOLAAN
PENDIDIKAN SMP

3. KEGIATAN PENGELOLAAN
PENDIDIKAN PAUD

4. KEGIATAN PENGELOLAAN
PENDIDIKAN
NONFORMAL/KESETARAAN

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

1. SUBKEGIATAN

PEMBANGUNAN /REHABILITASI

PRASARANA SEKOLAH
2. SUBKEGIATAN PENGADAAN
SARANA SEKOLAH

3. SUBKEGIATAN
PENYELENGGARAAN PROSES
BELAJAR DAN UJIAN BAGI
PESERTA DIDIK

4. SUBKEGIATAN PENGADAAN
PERLENGKAPAN SISWA

5. SUBKEGIATAN PENYEDIAAN

BIAYA PERSONIL BAGI PESERTA

DIDIK

6. SUBKEGIATAN PENGADAAN
ALAT PRAKTIK DAN PERAGA
SISWA

7. SUBKEGIATAN PENYEDIAAN
PENDIDIK DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN BAGI SATUAN
PENDIDIKAN

8. SUBKEGIATAN PENYIAPAN DAN

TINDAK LANJUT EVALUASI
SATUAN PENDIDIKAN

9. SUBKEGIATAN PEMBINAAN
MINAT, BAKAT, DAN
KREATIVITAS SISWA

10. SUBKEGIATAN PENGEMBANGAN

KARIR PENDIDIK DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN

11. SUBKEGIATAN PEMBINAAN
KELEMBAGAAN DAN
MANAJEMEN SEKOLAH

12. SUBKEGIATAN PENGELOLAAN
BOS/BOP

13. SUBKEGIATAN PENINGKATAN
KAPASITAS PENGELOLAAN
DANA BOS/BOP
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PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

PENGELOLAAN PENDIDIKAN PAUD

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

SUBKEGIATAN
PENYELENGGARAAN PROSES
BELAJAR PAUD

2. SUBKEGIATAN PENGELOLAAN

BOP PAUD




4.2.4 Peta Proses Bisnis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

PEMERINTAH

REGULASI/KEBIJAKAN/ PENYEDIA
ANGGARAN DAN INFRASTRUKTUR
BIDANG PENDIDIKAN

STAKEHOLDER PENDIDIKAN

1. PENGUATAN PERAN DARI
DEWAN PENDIDIKAN;

2. PENGUATAN PERAN KOMITE
SEKOLAH

MASYARAKAT

PEMBELAJARAN YANG
BERKUALITAS

'PROSES BISNIS

(P

-

PEMERINTAH

EFEKTIFITAS CAPAIAN KINERJA
DAN EFISIENSI ANGGARAN

— ;- .

PROSES PENDUKUNG J

STAKEHOLDER PENDIDIKAN

PELAYANAN PENDIDIKAN YANG
BERMUTU TINGGI

PROSES MANAJEMEN J

MASYARAKAT

PEMENUHAN LAYANAN BIDANG
PENDIDIKAN
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

5.1. Strategi dan Arah Kebijakan Perangkat Daerah dalam Mencapai
Tujuan dan Sasaran Renstra PD Tahun 2024-2026

Strategi dan kebijakan yang dibuat mengarah pada pemerataan

kualitas pendidikan. Upaya-upaya yang akan ditempuh untuk mencapai

sasaran-sasaran dapat dikemukakan sebagai berikut :

Tabel 5.1

Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan

Tujuan

Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

Meningkatkan
kualitas
pendidikan

Pemerataan
kualitas dan
aksesibilitas
pendidikan

Mewujudkan
pencapaian SPM
Bidang
Pendidikan;
Meningkatkan
kompetensi
peserta didik

o

10.

Menyediakan sarana dan
prasarana yang memadai;
Menyediakan
ketercukupankebutuhan
guru;

Menyedikan
ketercukupanrasio
kebutuhan pengawasdan
penilik sekolah;
Pendistribusian guru
yangmerata,;
Peningkatan kompetensi
dan kapasitas guru
melalui Bimtek
Implementasi Kurikulum
Merdeka atau
optimaslisasi sekolah
penggerak dan guru
penggerak;

Digitalisasi pendidikan,;
Menguatkan
implementasi kurikulum
merdeka sebagai
alternatif penuntasan
loss learning pada masa
pandemi covid-19;
Menyediakan guru
pembimbing khusus bagi
satuan pendidikan
sebagaisekolah inklusif;
Mewujudkan lingkungan
belajar yang kondusif
bebasdari diskriminasi
dan perundungan;

Menguatkan pendidikan
karakter pada peserta
didik.
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BAB VI
RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUBKEGIATAN
BESERTA PENDANAAN INDIKATIF

6.1 Rencana Program, Kegiatan, Subkegiatan beserta Kinerja,
Indikator, Target, dan Pendanaan Indikatif

Adapun rencana program, kegiatan, dan pendanaan indikatif

Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dapat kita gambarkan pada tabel

sebagai berikut.
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Tabel 6.1
Rencana Program, Kegiatan, Subkegiatan beserta Kinerja, Indikator, Target, dan Pendanaan Indikatif

cDﬂtf‘ Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indikator Kinerja Program ad:p;::‘lm Unit Kerja
Program/Ki /Sub ( ), Kegi: P Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Tujuan I Kode g N N ! " Awal Tahun-1 2024 Tahun-2 2025 Tahun-3 2026 . 2 P! Daerah Lokasi
Kegiatan (output), dan Sub Kegiatan Perencanaa periode Renstra Perangkat Daerah Penanggungj
(output) n
awab
Tahun 2022 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Meningkatka Pemerataan 1 Angka 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SAKIP Dinas 82,84 Nilai 83,85 Nilai 650.951.969. 84,00 Nilai 650.520.969. 84,50 Nilai 650.575.969. 85 Nilai 1.952.048.907.45 Dinas Kab.
n kualitas kualitas Partisipasi URUSAN Pendidikan 150 150 150 o Pendidikan Nganjuk
pendidikan dan Sekolah PEMERINTAHAN
aksesibilita DAERAH
s KABUPATEN/KOTA
pendidikan
- PAUD 1.01.01.2.01 Perencanaan, Jumlah Dokumen 18 18 326.000.000 18 391.000.000 18 446.000.000 54 1.163.000.000 Dinas Kab.
Penganggaran, dan Perencanaan, Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Pendidikan Nganjuk
Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan Evaluasi
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
yang Disusun Secara Tepat
Waktu
- SD/Sederajat 1.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 7 Dokumen 7 Dokumen 250.000.000 7 Dokumen 300.000.000 7 Dokumen 350.000.000 21 Dokumen 900.000.000 Dinas Kab.
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Pendidikan Nganjuk
Daerah Daerah
- SMP/Sederajat 1.01.01.2.01.02 Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA-SKPD 4 Dokumen 4 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 10 Dokumen 15.000.000 Dinas Kab.
Penyusunan Dokumen dan Laporan Hasil Koordinasi Pendidikan Nganjuk
RKA-SKPD Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD
1.01.01.2.01.08 Koordinasi dan Jumlah Dokumen Perubahan 4 Dokumen 4 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 10 Dokumen 15.000.000 Dinas Kab.
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Pendidikan Nganjuk
Perubahan RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD
2 Nilai Literasi 1.01.01.2.01.04 Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA-SKPD 4 Dokumen 4 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 10 Dokumen 15.000.000 Dinas Kab.
Penyusunan DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Pendidikan Nganjuk
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD
- SD 1.01.01.2.01.05 Koordinasi dan Jumlah Dokumen Perubahan 4 Dokumen 4 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 10 Dokumen 15.000.000 Dinas Kab.
Penyusunan Perubahan DPA-SKPD dan Laporan Hasil Pendidikan Nganjuk
DPA-SKPD Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD
- SMP 1.01.01.2.01.06 Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian 4 Laporan 4 Laporan 6.000.000 3 Laporan 6.000.000 3 Laporan 6.000.000 10 Laporan 18.000.000 Dinas Kab.
Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Pendidikan Nganjuk
Capaian Kinerja dan Kinerja SKPD dan Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja Hasil Koordinasi Penyusunan
SKPD Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
1.01.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi 3 Laporan 3 Laporan 50.000.000 3 Laporan 65.000.000 3 Laporan 70.000.000 9 Laporan 185.000.000 Dinas Kab.
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah Pendidikan Nganjuk
3 Nilai Numerasi
- SD 1.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Jumlah Dokumen 100 100 645.384.629. 100 645.388.629. 100 645.388.629. 300 1.936.161.887.00 Dinas Kab.
Perangkat Daerah Penatausahaan dan Dokumen Dokumen 000 Dokumen 000 Dokumen 000 Dokumen o Pendidikan Nganjuk
Pertanggungjawaban Sub
Kegiatan yang Disusun
Secara Tepat Waktu
- SMP 1.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 5073 5073 645.330.629. 5073 645.330.629.0 5073 645.330.629. 5073 1.935.991.887.00 Dinas Kab.
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Orang/bulan Orang/bulan 000 Orang/bulan 00 Orang/bulan 000 Orang/bulan 0 Pendidikan Nganjuk
Tunjangan ASN
1.01.01.2.02.02 Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 12 Dokumen 20.000.000 12 Dokumen 20.000.000 12 Dokumen 20.000.000 36 Dokumen 60.000.000 Dinas Kab.
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi Pendidikan Nganjuk
Pelaksanaan Tugas ASN
4 Angka 1.01.01.2.02.03 Pelaksanaan Jumlah Dokumen 0 Dokumen 192 10.000.000 192 10.000.000 192 10.000.000 576 30.000.000 Dinas Kab.
Kelulusan Penatausahaan dan Penatausahaan dan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Pendidikan Nganjuk
Pengujian /Verifikasi Pengujian /Verifikasi
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Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Capaian
Indikator Kinerja Program padap’l‘ahun Unit Kerja
Program/Kegiatan/Sub (outcome), Kegiatan Awal Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Tujuan dil Kode K § N wa Tahun-1 2024 Tahun-2 2025 Tahun-3 2026 Daerah Lokasi
egiatan (output), dan Sub Kegiatan Perencanaa periode Renstra Perangkat Daerah Penanggungj
(output) n
awab
Tahun 2022 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
SD/Sederajat 1.01.01.2.02.04 Koordinasi dan Jumlah Dokumen Koordinasi 0 Dokumen 20 Dokumen 10.000.000 20 Dokumen 10.000.000 20 Dokumen 10.000.000 60 Dokumen 30.000.000 Dinas Kab.
Pelaksanaan Akuntansi dan Pelaksanaan Akuntansi Pendidikan Nganjuk
SKPD SKPD
SMP/Sederajat 1.01.01.2.02.05 Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 2 Laporan 2 Laporan 3.000.000 2 Laporan 3.000.000 2 Laporan 3.000.000 6 Laporan 9.000.000 Dinas Kab.
Penyusunan Laporan Akhir Tahun SKPD dan Pendidikan Nganjuk
Keuangan Akhir Tahun Laporan Hasil Koordinasi
SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
1.01.01.2.02.06 Pengelolaan dan Jumlah Dokumen Bahan 0 Dokumen 3 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 9 Dokumen 15.000.000 Dinas Kab.
Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Pendidikan Nganjuk
Tanggapan Pemeriksaan Tindak Lanjut Pemeriksaan
Angka Putus 1.01.01.2.02.07 Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 4 Laporan 4 Laporan 1.000.000 2 Laporan 5.000.000 2 Laporan 5.000.000 8 Laporan 11.000.000 Dinas Kab.
Sekolah Penyusunan Laporan Bulanan /Triwulanan/Semest Pendidikan Nganjuk
Keuangan eran SKPD dan Laporan
Bulanan/Triwulanan/Se Koordinasi Penyusunan
mesteran SKPD Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan /Semest
eran SKPD
SD/Sederajat 1.01.01.2.02.08 Penyusunan Pelaporan Jumlah Dokumen Pelaporan 0 Dokumen 2 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 8 Dokumen 15.000.000 Dinas Kab.
dan Analisis Prognosis dan Analisis Prognosis Pendidikan Nganjuk
Realisasi Anggaran Realisasi Anggaran
SMP/Sederajat
1.01.01.2.03 Administrasi Barang Jumlah Dokumen Barang 5 Dokumen 5 Dokumen 90.000.000 5 Dokumen 90.000.000 5 Dokumen 90.000.000 15 270.000.000 Dinas Kab.
Milik Daerah pada Milik Daerah yang Disusun Dokumen Pendidikan Nganjuk
Perangkat Daerah Secara Tepat Waktu
1.01.01.2.03.01 Penyusunan Perencanaan Jumlah Rencana Kebutuhan 0 Dokumen 2 Dokumen 5.000.000 2 Dokumen 5.000.000 2 Dokumen 5.000.000 6 Dokumen 15.000.000 Dinas Kab.
Kebutuhan Barang Milik Barang Milik Daerah SKPD Pendidikan Nganjuk
Daerah SKPD
1.01.01.2.03.02 Pengamanan Barang Milik Jumlah Dokumen 0 Dokumen 3 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 9 Dokumen 15.000.000 Dinas Kab.
Daerah SKPD Pengamanan Barang Milik Pendidikan Nganjuk
Daerah SKPD
1.01.01.2.03.03 Koordinasi dan Penilaian Jumlah Laporan Hasil 0 Laporan 3 Laporan 5.000.000 3 Laporan 5.000.000 3 Laporan 5.000.000 9 Laporan 15.000.000 Dinas Kab.
Barang Milik Daerah Penilaian Barang Milik Pendidikan Nganjuk
SKPD Daerah dan Hasil Koordinasi
Penilaian Barang Milik
Daerah SKPD
1.01.01.2.03.04 Pembinaan, Pengawasan, Jumlah Laporan Hasil 0 Laporan 2 Laporan 10.000.000 2 Laporan 10.000.000 2 Laporan 10.000.000 6 Laporan 30.000.000 Dinas Kab.
dan Pengendalian Barang Pembinaan, Pengawasan, dan Pendidikan Nganjuk
Milik Daerah pada SKPD Pengendalian Barang Milik
Daerah pada SKPD
1.01.01.2.03.05 Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan Rekonsiliasi 0 Laporan 2 Laporan 10.000.000 2 Laporan 10.000.000 2 Laporan 10.000.000 6 Laporan 30.000.000 Dinas Kab.
Penyusunan Laporan dan Penyusunan Laporan Pendidikan Nganjuk
Barang Milik Daerah pada Barang Milik Daerah pada
SKPD SKPD
1.01.01.2.03.06 Penatausahaan Barang Jumlah Laporan 2 Laporan 2 Laporan 50.000.000 2 Laporan 50.000.000 2 Laporan 50.000.000 6 Laporan 150.000.000 Dinas Kab.
Milik Daerah pada SKPD Penatausahaan Barang Milik Pendidikan Nganjuk
Daerah pada SKPD
1.01.01.2.03.07 Pemanfaatan Barang Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 2 Dokumen 5.000.000 2 Dokumen 5.000.000 2 Dokumen 5.000.000 6 Dokumen 15.000.000 Dinas Kab.
Milik Daerah SKPD Pemanfaatan Barang Milik Pendidikan Nganjuk
Daerah SKPD
1.01.01.2.05 Administrasi Jumlah Administrasi 80 80 245.665.150 80 245.665.150 80 245.665.150 240 736.995.450 Dinas Kab.
Kep ian P kat Kep n P i Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Pendidikan Nganjuk
Daerah Daerah yang Disusun Secara
Tepat Waktu
1.01.01.2.05.01 Peningkatan Sarana dan Jumlah Unit Peningkatan 0 Unit 2 Unit 15.000.000 2 Unit 15.000.000 2 Unit 15.000.000 6 Unit 45.000.000 Dinas Kab.
Prasarana Disiplin Sarana dan Prasarana Pendidikan Nganjuk
Pegawai Disiplin Pegawai
1.01.01.2.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Dinas 1 Paket 1 Paket 133.465.150 1 Paket 133.465.150 1 Paket 133.465.150 3 Paket 400.395.450 Dinas Kab.
Beserta Atribut beserta Atribut Kelengkapan Pendidikan Nganjuk
Kelengkapannya
1.01.01.2.05.03 Pendataan dan Jumlah Dokumen Pendataan 0 Dokumen 2 Dokumen 10.000.000 2 Dokumen 10.000.000 2 Dokumen 10.000.000 6 Dokumen 30.000.000 Dinas Kab.
Pengolahan Administrasi dan Pengolahan Administrasi Pendidikan Nganjuk
Kepegawaian Kepegawaian
1.01.01.2.05.04 Koordinasi dan Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 2 Dokumen 10.000.000 2 Dokumen 10.000.000 2 Dokumen 10.000.000 6 Dokumen 30.000.000 Dinas Kab.
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Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Capaian
Indikator Kinerja Program padap’l‘ahun Unit Kerja
Program/Kegiatan/Sub (outcome), Kegiatan Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Tujuan dil Kode e e ) Reglata, Awal Tahun-1 2024 Tahun-2 2025 Tahun-3 2026 ma P Daerah Lokasi
egiatan (output), dan Sub Kegiatan Perencanaa periode Renstra Perangkat Daerah Penanggungj
(output) n
awab
Tahun 2022 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Pelaksanaan Sistem Koordinasi dan Pelaksanaaan Pendidikan Nganjuk
Informasi Kepegawaian Sistem Informasi
Kepegawaian
1.01.01.2.05.05 Monitoring, Evaluasi, dan Jumlah Dokumen Monitoring, 3 Dokumen 3 Dokumen 15.000.000 3 Dokumen 15.000.000 3 Dokumen 15.000.000 9 Dokumen 45.000.000 Dinas Kab.
Penilaian Kinerja Pegawai Evaluasi, dan Penilaian Pendidikan Nganjuk
Kinerja Pegawai
1.01.01.2.05.06 Pemulangan Pegawai yang Jumlah Pegawai Pensiun 0 Orang 1 Orang 10.000.000 1 Orang 10.000.000 1 Orang 10.000.000 3 Orang 30.000.000 Dinas Kab.
Pensiun yang Dipulangkan Pendidikan Nganjuk
1.01.01.2.05.07 Pemulangan Pegawai yang Jumlah Laporan Hasil 0 Laporan 1 Laporan 5.000.000 1 Laporan 5.000.000 1 Laporan 5.000.000 3 Laporan 15.000.000 Dinas Kab.
Meninggal dalam Pemulangan Pegawai yang Pendidikan Nganjuk
Melaksanakan Tugas Meninggal dalam
Melaksanakan Tugas
1.01.01.2.05.08 Pemindahan Tugas ASN Jumlah ASN yang 0 Orang 3 Orang 5.000.000 3 Orang 5.000.000 3 Orang 5.000.000 9 Orang 15.000.000 Dinas Kab.
dipindahtugaskan Pendidikan Nganjuk
1.01.01.2.05.09 Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Berdasarkan 10 Orang 10 Orang 7.200.000 10 Orang 7.200.000 10 Orang 7.200.000 30 Orang 21.600.000 Dinas Kab.
Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Pendidikan Nganjuk
Tugas dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan
1.01.01.2.05.10 Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang yang 250 Orang 250 Orang 15.000.000 250 Orang 15.000.000 250 Orang 15.000.000 750 Orang 45.000.000 Dinas Kab.
Perundang-Undangan Mengikuti Sosialisasi Pendidikan Nganjuk
Peraturan Perundang-
Undangan
1.01.01.2.05.11 Bimbingan Teknis Jumlah Orang yang 0 Orang 150 Orang 20.000.000 150 Orang 20.000.000 150 Orang 20.000.000 450 Orang 60.000.000 Dinas Kab.
Implementasi Peraturan Mengikuti Bimbingan Teknis Pendidikan Nganjuk
Perundang-Undangan Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Jumlah dan Jenis Barang 5000 Jenis 5000 Jenis 542.500.000 5000 Jenis 542.500.000 5000 Jenis 542.500.000 5000 Jenis 1.627.500.000 Dinas Kab.
Perangkat Daerah Administrasi Umum yang Barang Barang Barang Barang Barang Pendidikan Nganjuk
Tersedia
1.01.01.2.06.01 Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen 6 Paket 6 Paket 12.500.000 6 Paket 12.500.000 6 Paket 12.500.000 18 Paket 37.500.000 Dinas Kab.
Instalasi Instalasi Listrik /Penerangan Pendidikan Nganjuk
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor Disediakan
1.01.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 0 Paket 50 Paket 10.000.000 50 Paket 10.000.000 50 Paket 10.000.000 150 Paket 30.000.000 Dinas Kab.
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Pendidikan Nganjuk
Disediakan
1.01.01.2.06.03 Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan 86 Paket 86 Paket 15.000.000 86 Paket 15.000.000 86 Paket 15.000.000 258 Paket 45.000.000 Dinas Kab.
Rumah Tangga Rumah Tangga yang Pendidikan Nganjuk
Disediakan
1.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Logistik 27 Paket 27 Paket 200.000.000 27 Paket 200.000.000 27 Paket 200.000.000 81 Paket 600.000.000 Dinas Kab.
Logistik Kantor Kantor yang Disediakan Pendidikan Nganjuk
1.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 500 Paket 500 Paket 40.000.000 500 Paket 40.000.000 500 Paket 40.000.000 1500 Paket 120.000.000 Dinas Kab.
Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan Pendidikan Nganjuk
Penggandaan yang Disediakan
1.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan 15 Dokumen 15 Dokumen 60.000.000 15 Dokumen 60.000.000 15 Dokumen 60.000.000 45 Dokumen 180.000.000 Dinas Kab.
Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan Pendidikan Nganjuk
Perundang-undangan Perundang-Undangan yang
Disediakan
1.01.01.2.06.07 Penyediaan Jumlah Paket 0 Paket 50 Paket 15.000.000 50 Paket 15.000.000 50 Paket 15.000.000 150 Paket 45.000.000 Dinas Kab.
Bahan/Material Bahan/Material yang Pendidikan Nganjuk
Disediakan
1.01.01.2.06.08 Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi 0 Laporan 1 Laporan 10.000.000 1 Laporan 10.000.000 1 Laporan 10.000.000 3 Laporan 30.000.000 Dinas Kab.
Tamu Kunjungan Tamu Pendidikan Nganjuk
1.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 226 Laporan 226 Laporan 150.000.000 226 Laporan 150.000.000 226 Laporan 150.000.000 678 Laporan 450.000.000 Dinas Kab.
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat Pendidikan Nganjuk
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
1.01.01.2.06.10 Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen 5.000 5.000 10.000.000 5.000 10.000.000 5.000 10.000.000 15000 30.000.000 Dinas Kab.
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Pendidikan Nganjuk
Dinamis pada SKPD
1.01.01.2.06.11 Dukungan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Dukungan 2 Dokumen 2 Dokumen 20.000.000 2 Dokumen 20.000.000 2 Dokumen 20.000.000 6 Dokumen 60.000.000 Dinas Kab.
Sistem Pemerintahan Pelaksanaan Sistem Pendidikan Nganjuk
Berbasis Elektronik pada Pemerintahan Berbasis
SKPD Elektronik pada SKPD
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Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Capaian
Indikator Kinerja Program padﬂp'pahun Unit Kerja
Program/Kegiatan/Sub (outcome), Kegiatan Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Tujuan dil Kode e e ) Reglata, Awal Tahun-1 2024 Tahun-2 2025 Tahun-3 2026 ma P Daerah Lokasi
egiatan (output), dan Sub Kegiatan Perencanaa periode Renstra Perangkat Daerah Penanggungj
(output) n
awab
Tahun 2022 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Jumlah dan Jenis Barang 42 Jenis 42 Jenis 2.150.000.00 50 Jenis 1.650.000.00 55 Jenis 1.650.000.00 147 Jenis 5.450.000.000 Dinas Kab.
Daerah Penunjang Milik Daerah Penunjang Barang Barang o Barang () Barang () Barang Pendidikan Nganjuk
Urusan Pemerintah Urusan Pemerintah Daerah
Daerah yang Diadalk
1.01.01.2.07.01 Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan 0 Unit 1 Unit 150.000.000 1 Unit 150.000.000 1 Unit 150.000.000 3 Unit 450.000.000 Dinas Kab.
Perorangan Dinas atau Perorangan Dinas atau Pendidikan Nganjuk
Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan
yang Disediakan
1.01.01.2.07.02 Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan 0 Unit 16 Unit 100.000.000 16 Unit 100.000.000 16 Unit 100.000.000 48 Unit 300.000.000 Dinas Kab.
Dinas Operasional atau Dinas Operasional atau Pendidikan Nganjuk
Lapangan Lapangan yang Disediakan
1.01.01.2.07.05 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 0 Unit 5 Unit 50.000.000 5 Unit 50.000.000 5 Unit 50.000.000 15 Unit 150.000.000 Dinas Kab.
Disediakan Pendidikan Nganjuk
1.01.01.2.07.06 Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan 7 Unit 8 Unit 75.000.000 8 Unit 75.000.000 8 Unit 75.000.000 24 Unit 225.000.000 Dinas Kab.
Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Pendidikan Nganjuk
Disediakan
1.01.01.2.07.08 Pengadaan Aset Tak Jumlah Unit Aset Tak 0 Unit 5 Unit 75.000.000 5 Unit 75.000.000 5 Unit 75.000.000 15 Unit 225.000.000 Dinas Kab.
Berwujud Berwujud yang Disediakan Pendidikan Nganjuk
1.01.01.2.07.09 Pengadaan Gedung Jumlah Unit Gedung Kantor 0 Unit 2 Unit 1.000.000.00 1 Unit 500.000.000 1 Unit 500.000.000 4 Unit 2.000.000.000 Dinas Kab.
Kantor atau Bangunan atau Bangunan Lainnya yang 0 Pendidikan Nganjuk
Lainnya Disediakan
1.01.01.2.07.10 Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan 0 Unit 5 Unit 500.000.000 5 Unit 500.000.000 5 Unit 500.000.000 15 Unit 1.500.000.000 Dinas Kab.
Prasarana Gedung Kantor Prasarana Gedung Kantor Pendidikan Nganjuk
atau Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan
1.01.01.2.07.11 Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan 0 Unit 5 Unit 200.000.000 5 Unit 200.000.000 5 Unit 200.000.000 15 Unit 600.000.000 Dinas Kab.
Prasarana Pendukung Prasarana Pendukung Pendidikan Nganjuk
Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Disediakan
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Penunjang 6 Jasa 6 Jasa 583.175.000 6 Jasa 583.175.000 6 Jasa 583.175.000 18 Jasa 1.749.525.000 Dinas Kab.
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah yang Pendidikan Nganjuk
Pemerintahan Daerah Dibayarkan dengan Tepat
Waktu
1.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 12 Laporan 2.045.000 12 Laporan 2.045.000 12 Laporan 2.045.000 36 Laporan 6.135.000 Dinas Kab.
Menyurat Jasa Surat Menyurat Pendidikan Nganjuk
1.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 12 Laporan 406.130.000 12 Laporan 406.130.000 12 Laporan 406.130.000 36 Laporan 1.218.390.000 Dinas Kab.
Komunikasi, Sumber Jasa Komunikasi, Sumber Pendidikan Nganjuk
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
1.01.01.2.08.03 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan 0 Laporan 1 Laporan 100.000.000 1 Laporan 100.000.000 1 Laporan 100.000.000 3 Laporan 300.000.000 Dinas Kab.
Peralatan dan Jasa Peralatan dan Pendidikan Nganjuk
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
1.01.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 1 Laporan 75.000.000 1 Laporan 75.000.000 1 Laporan 75.000.000 3 Laporan 225.000.000 Dinas Kab.
Pelayanan Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Pendidikan Nganjuk
Kantor yang Disediakan
1.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Jumlah dan Jenis Barang 100 Jenis 100 Jenis 1.630.000.00 100 Jenis 1.630.000.00 100 Jenis 1.630.000.00 300 Jenis 4.890.000.000 Dinas Kab.
Milik Daerah Penunjang Milik Daerah Penunjang Barang Barang o Barang () Barang () Barang Pendidikan Nganjuk
Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintah Daerah
Daerah dalam disi Baik
1.01.01.2.09.01 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 0 Unit 1 Unit 185.000.000 1 Unit 185.000.000 1 Unit 185.000.000 3 Unit 555.000.000 Dinas Kab.
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Pendidikan Nganjuk
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
1.01.01.2.09.02 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 7 Unit 7 Unit 200.000.000 7 Unit 200.000.000 7 Unit 200.000.000 21 Unit 600.000.000 Dinas Kab.
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan Pendidikan Nganjuk
Pemeliharaan, Pajak, dan yang Dipelihara dan
Perizinan Kendaraan dibayarkan Pajak dan
Dinas Operasional atau Perizinannya
Lapangan
1.01.01.2.09.05 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang 25 Unit 25 Unit 10.000.000 25 Unit 10.000.000 25 Unit 10.000.000 75 Unit 30.000.000 Dinas Kab.
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Tujuan

Kode

Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(outcome), Kegiatan
(output), dan Sub Kegiatan
(output)

Data
Capaian
pada Tahun
Awal
Perencanaa
n

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Tahun-1 2024

Tahun-2 2025

Tahun-3 2026

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat Daerah

Tahun 2022

Target

Rp

Target

Rp

Target Rp

Target

Rp

Unit Kerja
Perangkat
Daerah
Penanggungj
awab

Lokasi

4

5

6

7

8

9

10

11

12 13

14

15

16

17

Dipelihara

Pendidikan

Nganjuk

1.01.01.2.09.06

Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

81 Unit

81 Unit

85.000.000

81 Unit

85.000.000

81 Unit 85.000.000

243 Unit

255.000.000

Dinas
Pendidikan

Kab.
Nganjuk

1.01.01.2.09.08

Pemeliharaan Aset Tak
Berwujud

Jumlah Aset Tak Berwujud
yang Dipelihara

0 Unit

5 Unit

50.000.000

5 Unit

50.000.000

5 Unit 50.000.000

15 Unit

150.000.000

Dinas
Pendidikan

Kab.
Nganjuk

1.01.01.2.09.09

Pemeliharaan/Rehabilitas
i Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit

1 Unit

350.000.000

1 Unit

350.000.000

1 Unit 350.000.000

3 Unit

1.050.000.000

Dinas
Pendidikan

Kab.
Nganjuk

1.01.01.2.09.10

Pemeliharaan/Rehabilitas
i Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

0 Unit

5 Unit

250.000.000

5 Unit

250.000.000

5 Unit 250.000.000

15 Unit

750.000.000

Dinas
Pendidikan

Kab.
Nganjuk

1.01.01.2.09.11

Pemeliharaan/Rehabilitas
i Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

0 Unit

5 Unit

250.000.000

5 Unit

250.000.000

5 Unit 250.000.000

15 Unit

750.000.000

Dinas
Pendidikan

Kab.
Nganjuk

1.01.01.2.09.12

Pemeliharaan/Rehabilitas
i Tanah

Luas Tanah yang Dilakukan
Pemeliharaan /Rehabilitasi

0 Ha

5 Ha

250.000.000

5 Ha

250.000.000

5 Ha 250.000.000

15 Ha

750.000.000

Dinas
Pendidikan

Kab.
Nganjuk

1.01.02

PROGRAM
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

Proporsi Peserta Didik
dengan Kemampuan
Literasi Cakap pada SD

59,86%

59,87%

Proporsi Peserta Didik
dengan Kemampuan
Literasi Cakap pada SMP

52,85%

52,75%

Proporsi Peserta Didik
dengan Kemampuan
Numerasi Cakap pada SD

34,23%

34,47%

Proporsi Peserta Didik
dengan Kemampuan
Numerasi Cakap pada SMP

36,30%

36,53%

Nilai Karakter Peserta Didik
dengan Kemampuan
Karakter Berkembang pada
SD

2,13 Nilai

2,14 Nilai

Proporsi Peserta Didik
dengan Kemampuan
Karakter Berkembang pada
SMP

2,13 Nilai

2,15 Nilai

Angka Partisipasi Murni
PAUD (Anak Usia 5-6 Tahun)

84,00%

87,00%

Angka Partisipasi Murni
Pendidikan Dasar (Anak
Usia 7-15 Tahun)

89,37%

87,58%

Angka Partisipasi Murni
Kesetaraan (Anak 7-18
Tahun)

93,90%

94,08%

Prosentase Satuan
Pendidikan PAUD Minimal
Akreditasi > B

34,20%

37,80%

157.942.024.
488

59,90%

53,00%

34,75%

36,75%

2,15 Nilai

2,16 Nilai

88,00%

88,00%

94,50%

34,50%

158.440.024.
488

60,00% 158.530.024.
488

53,25%

35,00%

37,00%

2,16 Nilai

2,17 Nilai

89,00%

88,50%

95,00%

35,00%

60,00%

53,25%

35,00%

37,00%

2,16 Nilai

2,17 Nilai

89,00%

88,50%

95,00%

35,00%

474.912.073.464

Dinas
Pendidikan

Kab.
Nganjuk

1.01.02.2.01

Pr Peserta Didik

Sekolah Dasar

dengan Kemampuan
Literasi Perlu Intervensi
Khusus jang SD

8,65%

8,65%

Prosentase Peserta Didik
dengan Kemampuan
Numerasi Perlu Intervensi
Khusus Jenjang SD

12,80%

12,80%

86.383.439.4
40

8,35%

12,40%

86.681.439.4
40

8,00% 86.681.439.4
40

12,00%

8,00%

12,00%

259.746.318.320

Dinas
Pendidikan

Kab.
Nganjuk

1.01.02.2.01.01

Pembangunan Unit
Sekolah Baru (USB)

Jumlah Sekolah Baru yang
Telah Dibangun

0 Unit

1 Unit

1.190.400.00
0

1 Unit

1.190.400.000

1 Unit 1.190.400.00
0

3 Unit

3.571.200.000

Dinas
Pendidikan

1.01.02.2.01.02

Penambahan Ruang Kelas
Baru

Jumlah Ruang Kelas Baru
yang Bertambah

3 Ruang

3 Ruang

595.200.000

3 Ruang

595.200.000

3 Ruang 595.200.000

9 Ruang

1.785.600.000

Dinas
Pendidikan

1.01.02.2.01.03

Pembangunan Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU

Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah /TU yang Telah

3 Ruang

3 Ruang

595.200.000

3 Ruang

595.200.000

3 Ruang 595.200.000

9 Ruang

1.785.600.000

Dinas
Pendidikan

Nganjuk
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Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Capaian
Indikator Kinerja Program adap’l‘ahun Unit Kerja
Program/Kegiatan/Sub (outcome), Kegiatan P Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Tujuan dil Kode e e ) Reglata, Awal Tahun-1 2024 Tahun-2 2025 Tahun-3 2026 ma P Daerah Lokasi
egiatan (output), dan Sub Kegiatan Perencanaa periode Renstra Perangkat Daerah Penanggungj
(output) n
awab
Tahun 2022 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Dibangun
1.01.02.2.01.04 Pembangunan Ruang Unit Jumlah Ruang Unit 5 Ruang 5 Ruang 372.000.000 5 Ruang 372.000.000 5 Ruang 372.000.000 15 Ruang 1.116.000.000 Dinas Kab.
Kesehatan Sekolah Kesehatan Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Telah Dibangun
1.01.02.2.01.05 Pembangunan Jumlah Perpustakaan 5 Ruang 5 Ruang 942.400.000 5 Ruang 942.400.000 5 Ruang 942.400.000 15 Ruang 2.827.200.000 Dinas Kab.
Perpustakaan Sekolah Sekolah yang Telah Dibangun Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.01.06 Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana 4 Unit 4 Unit 392.000.000 4 Unit 490.000.000 4 Unit 490.000.000 12 Unit 1.372.000.000 Dinas Kab.
Prasarana dan Utilitas dan Utilitas Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Sekolah Telah Dibangun
1.01.02.2.01.07 Pembangunan Rumah Jumlah Rumah Dinas Kepala 0 Unit 5 Unit 558.000.000 5 Unit 558.000.000 5 Unit 558.000.000 15 Unit 1.674.000.000 Dinas Kab.
Dinas Kepala Sekolah, Guru, Penjaga Pendidikan Nganjuk
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah yang Telah Dibangun
Sekolah
1.01.02.2.01.08 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang Kelas yang 10 Ruang 10 Ruang 1.091.200.00 10 Ruang 1.091.200.000 10 Ruang 1.091.200.00 30 Ruang 3.273.600.000 Dinas Kab.
Ruang Kelas Direhabilitasi Sedang/Berat 0 0 Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.01.09 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang Guru/Kepala 5 Ruang 5 Ruang 545.600.000 5 Ruang 545.600.000 5 Ruang 545.600.000 15 Ruang 1.636.800.000 Dinas Kab.
Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU yang Telah Pendidikan Nganjuk
Sekolah /TU Direhabilitasi Sedang/Berat
1.01.02.2.01.10 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang Unit 5 Ruang 5 Ruang 204.600.000 5 Ruang 204.600.000 5 Ruang 204.600.000 15 Ruang 613.800.000 Dinas Kab.
Ruang Unit Kesehatan Kesehatan Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Sekolah Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02.2.01.11 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Perpustakaan 5 Ruang 5 Ruang 518.320.000 5 Ruang 518.320.000 5 Ruang 518.320.000 15 Ruang 1.554.960.000 Dinas Kab.
Perpustakaan Sekolah Sekolah yang Telah Pendidikan Nganjuk
Direhabilitasi Sedang/Berat
1.01.02.2.01.12 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana 6 Unit 6 Unit 286.440.000 6 Unit 286.440.000 6 Unit 286.440.000 18 Unit 859.320.000 Dinas Kab.
Sarana, Prasarana dan dan Utilitas Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Utilitas Sekolah Telah Direhabilitasi
1.01.02.2.01.13 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Rumah Dinas Kepala 0 Unit 4 Unit 245.520.000 4 Unit 245.520.000 4 Unit 245.520.000 12 Unit 736.560.000 Dinas Kab.
Rumah Dinas Kepala Sekolah, Guru, Penjaga Pendidikan Nganjuk
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah yang Telah
Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat
1.01.02.2.01.14 Pengadaan Mebel Sekolah Jumlah Mebel sekolah yang 20 Paket 20 Paket 490.000.000 20 Paket 490.000.000 20 Paket 490.000.000 60 Paket 1.470.000.000 Dinas Kab.
Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.01.15 Pengadaan Alat Rumah Jumlah Alat Rumah Tangga 0 Paket 20 Paket 196.000.000 20 Paket 196.000.000 20 Paket 196.000.000 60 Paket 588.000.000 Dinas Kab.
Tangga Sekolah Sekolah yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.01.16 Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan 0 Paket 20 Paket 196.000.000 20 Paket 196.000.000 20 Paket 196.000.000 60 Paket 588.000.000 Dinas Kab.
Sekolah Sekolah yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.01.17 Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Peserta 0 Unit 20 Unit 196.000.000 20 Unit 196.000.000 20 Unit 196.000.000 60 Unit 588.000.000 Dinas Kab.
Siswa Didik yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.01.18 Pemeliharaan Rutin Jumlah Bangunan Gedung 0 Unit 5 Unit 327.360.000 5 Unit 327.360.000 5 Unit 327.360.000 15 Unit 982.080.000 Dinas Kab.
Bangunan Gedung dan dan Ruang Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Ruangan Dilaksanakan Pemeliharaan
1.01.02.2.01.19 Pemeliharaan Rutin Jumlah Sarana, Prasarana 0 Unit 5 Unit 161.700.000 5 Unit 161.700.000 5 Unit 161.700.000 15 Unit 485.100.000 Dinas Kab.
Sarana, Prasarana dan dan Utilitas Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Utilitas Sekolah Dilaksanakan Pemeliharaan
1.01.02.2.01.20 Pemeliharaan Rutin Jumlah Rumah Dinas Kepala 0 Unit 5 Unit 184.140.000 5 Unit 184.140.000 5 Unit 184.140.000 15 Unit 552.420.000 Dinas Kab.
Rumah Dinas Kepala Sekolah, Guru, Penjaga Pendidikan Nganjuk
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah yang Dilaksanakan
Sekolah Pemeliharaan
1.01.02.2.01.21 Penyediaan Biaya Personil Jumlah Peserta Didik Sekolah 0 Peserta 74.521 2.499.490.00 74.521 2.499.490.000 74.521 2.499.490.00 74.521 7.498.470.000 Dinas Kab.
Peserta Didik Sekolah Dasar yang Menerima Biaya Didik Peserta 0 Peserta Peserta 0 Peserta Pendidikan Nganjuk
Dasar Personil Peserta Didik Didik Didik Didik Didik
1.01.02.2.01.22 Pengadaan Alat Praktik Jumlah Alat Praktik dan 10 Paket 10 Paket 98.000.000 10 Paket 98.000.000 10 Paket 98.000.000 30 Paket 294.000.000 Dinas Kab.
dan Peraga Siswa Peraga Siswa yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.01.23 Penyelengaraan Proses Jumlah Satuan Pendidikan 605 Satuan 605 Satuan 150.000.000 605 Satuan 150.000.000 605 Satuan 150.000.000 605 Satuan 450.000.000 Dinas Kab.
Belajar dan Ujian bagi yang Menyelenggarakan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Peserta Didik Proses Belajar dan Ujian
1.01.02.2.01.24 Penyiapan dan Tindak Jumlah Satuan Pendidikan 0 Satuan 574 Satuan 100.000.000 574 Satuan 100.000.000 574 Satuan 100.000.000 574 Satuan 300.000.000 Dinas Kab.
Lanjut Evaluasi Satuan Dasar yang Siap Dievaluasi Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Pendidikan Dasar dan Melaksanakan
Rekomendasi
1.01.02.2.01.25 Pembinaan Minat, Bakat Jumlah Siswa yang Mengikuti 494.600 494.600 4.356.250.00 494.600 4.356.250.000 494.600 4.356.250.00 494.600 13.068.750.000 Dinas Kab.
dan Kreativitas Siswa Ajang Kompetisi/Lomba Peserta Peserta 0 Peserta Peserta 0 Peserta Pendidikan Nganjuk
Akademik dan Non Akademik Didik Didik Didik Didik Didik
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Data
Capaian

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

s e Unit Kerja
Indikator Kinerja Program pada Tahun
Program/Kegiatan/Sub (outcome), Kegiatan Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Tujuan dil Kode e e ) Reglata, Awal Tahun-1 2024 Tahun-2 2025 Tahun-3 2026 ma P Daerah Lokasi
egiatan (output), dan Sub Kegiatan Perencanaa periode Renstra Perangkat Daerah P "
enanggungj
(output) n
awab
Tahun 2022 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.01.26 Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga 0 Orang 5.000 Orang 200.000.000 5.000 Orang 200.000.000 5.000 Orang 200.000.000 5000 Orang 600.000.000 Dinas Kab.
Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
Satuan Pendidikan pada Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar Sekolah Dasar
1.01.02.2.01.27 Pengembangan Karir Jumlah Pendidik dan Tenaga 906 Orang 906 Orang 350.000.000 906 Orang 550.000.000 906 Orang 550.000.000 2718 Orang 1.450.000.000 Dinas Kab.
Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Pendidikan Nganjuk
Kependidikan pada Mendapatkan Fasilitasi
Satuan Pendidikan Kenaikan Pangkat/Golongan,
Sekolah Dasar Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
1.01.02.2.01.28 Pembinaan Kelembagaan Jumlah Sekolah Menengah 574 Satuan 574 Satuan 200.000.000 574 Satuan 200.000.000 574 Satuan 200.000.000 574 Satuan 600.000.000 Dinas Kab.
dan Manajemen Sekolah Dasar yang Dilaksanakan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
1.01.02.2.01.29 Pengelolaan Dana BOS Jumlah Sekolah Dasar yang 574 Satuan 574 Satuan 60.624.479.4 574 Satuan 60.624.479.44 574 Satuan 60.624.479.4 574 Satuan 181.873.438.320 Dinas Kab.
Sekolah Dasar Mengelola Dana BOS Pendidikan Pendidikan 40 Pendidikan 0 Pendidikan 40 Pendidikan Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.01.30 Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga Pengelola 585 Orang 585 Orang 6.566.420.00 585 Orang 6.566.420.000 585 Orang 6.566.420.00 585 Orang 19.699.260.000 Dinas Kab.
Pengelolaan Dana BOS yang Meningkat Kapasitasnya 0 0 Pendidikan Nganjuk
Sekolah Dasar dalam Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar
1.01.02.2.01.31 Pembangunan Jumlah Ruang Laboratorium 5 Ruang 5 Ruang 942.400.000 5 Ruang 942.400.000 5 Ruang 942.400.000 15 Ruang 2.827.200.000 Dinas Kab.
Laboratorium Sekolah Sekolah Dasar yang Telah Pendidikan Nganjuk
Dasar Dibangun
1.01.02.2.01.32 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Laboratorium 5 Ruang 5 Ruang 518.320.000 5 Ruang 518.320.000 5 Ruang 518.320.000 15 Ruang 1.554.960.000 Dinas Kab.
Laboratorium Sekolah Sekolah Dasar yang Telah Pendidikan Nganjuk
Dasar Direhabilitasi Sedang/Berat
1.01.02.2.01.33 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel Sekolah yang 0 Unit 20 Unit 490.000.000 20 Unit 490.000.000 20 Unit 490.000.000 60 Unit 1.470.000.000 Dinas Kab.
Sekolah Dilaksanakan Pemeliharaan Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02 1ol Pendidik P Peserta Didik 9,50% 9,50% 54.105.263.0 9,25% 54.105.263.0 9,00% 54.105.263.0 9,00% 162.315.789.144 Dinas Kab.
Sekolah ), d K 48 48 48 Pendidikan Nganjuk
Pertama Literasi Perlu Intervensi
Khusus Jenjang SMP
Prosentase Peserta Didik 5,76% 5,76% 5,50% 5,25% 5,25%
dengan Kemampuan
Numerasi Perlu Intervensi
Khusus jang SMP
1.01.02.2.02.01 Pembangunan Unit Jumlah Sekolah Baru yang 0 Unit 1 Unit 1.339.200.00 1 Unit 1.339.200.000 1 Unit 1.339.200.00 3 Unit 4.017.600.000 Dinas Kab.
Sekolah Baru (USB) Telah Dibangun 0 0 Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.02 Penambahan Ruang Kelas Jumlah Ruang Kelas Baru 3 Ruang 3 Ruang 669.600.000 3 Ruang 669.600.000 3 Ruang 669.600.000 9 Ruang 2.008.800.000 Dinas Kab.
Baru yang Bertambah Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.03 Pembangunan Ruang Jumlah Ruang Guru/Kepala 0 Ruang 4 Ruang 892.800.000 4 Ruang 892.800.000 4 Ruang 892.800.000 12 Ruang 2.678.400.000 Dinas Kab.
Guru/Kepala Sekolah/TU Sekolah/TU yang Telah Pendidikan Nganjuk
Dibangun
1.01.02.2.02.04 Pembangunan Ruang Unit Jumlah Ruang Unit 3 Ruang 3 Ruang 502.200.000 3 Ruang 502.200.000 3 Ruang 502.200.000 9 Ruang 1.506.600.000 Dinas Kab.
Kesehatan Sekolah Kesehatan Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Telah Dibangun
1.01.02.2.02.05 Pembangunan Jumlah Perpustakaan 1 Ruang 1 Ruang 372.000.000 1 Ruang 372.000.000 1 Ruang 372.000.000 3 Ruang 1.116.000.000 Dinas Kab.
Perpustakaan Sekolah Sekolah yang Telah Dibangun Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.06 Pembangunan Jumlah Ruang Laboratorium 2 Ruang 2 Ruang 837.000.000 2 Ruang 837.000.000 2 Ruang 837.000.000 6 Ruang 2.511.000.000 Dinas Kab.
Laboratorium yang Telah Dibangun Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.07 Pembangunan Ruang Jumlah Ruang Serba 0 Ruang 1 Ruang 418.500.000 1 Ruang 418.500.000 1 Ruang 418.500.000 3 Ruang 1.255.500.000 Dinas Kab.
Serba Guna/Aula Guna/Aula yang Telah Pendidikan Nganjuk
Dibangun
1.01.02.2.02.08 Pembangunan Asrama Jumlah Asrama Sekolah yang 0 Unit 5 Unit 558.000.000 5 Unit 558.000.000 5 Unit 558.000.000 15 Unit 1.674.000.000 Dinas Kab.
Sekolah Telah Dibangun Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.09 Pembangunan Rumah Jumlah Rumah Dinas Kepala 0 Unit 5 Unit 558.000.000 5 Unit 558.000.000 5 Unit 558.000.000 15 Unit 1.674.000.000 Dinas Kab.
Dinas Kepala Sekolah, Guru, Penjaga Pendidikan Nganjuk
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah yang Telah Dibangun
Sekolah
1.01.02.2.02.10 Pembangunan Fasilitas Jumlah Fasilitas Parkir yang 0 Unit 5 Unit 279.000.000 5 Unit 279.000.000 5 Unit 279.000.000 15 Unit 837.000.000 Dinas Kab.
Parkir Telah Dibangun Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.11 Pembangunan Kantin Jumlah Kantin Sekolah yang 0 Unit 4 Unit 446.400.000 4 Unit 446.400.000 4 Unit 446.400.000 12 Unit 1.339.200.000 Dinas Kab.
Sekolah Telah Dibangun Pendidikan Nganjuk
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Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Capaian
Indikator Kinerja Program padap’l‘ahun Unit Kerja
Program/Kegiatan/Sub (outcome), Kegiatan Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Tujuan dil Kode e e ) Reglata, Awal Tahun-1 2024 Tahun-2 2025 Tahun-3 2026 ma P Daerah Lokasi
egiatan (output), dan Sub Kegiatan Perencanaa periode Renstra Perangkat Daerah Penanggungj
(output) n
awab
Tahun 2022 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02.12 Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana 6 Unit 6 Unit 404.550.000 6 Unit 404.550.000 6 Unit 404.550.000 18 Unit 1.213.650.000 Dinas Kab.
Prasarana dan Utilitas dan Utilitas Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Sekolah Telah Dibangun
1.01.02.2.02.13 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Gedung Sekolah yang 0 Unit 6 Unit 736.560.000 6 Unit 736.560.000 6 Unit 736.560.000 18 Unit 2.209.680.000 Dinas Kab.
Gedung Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.14 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang Kelas Sekolah 5 Ruang 5 Ruang 613.800.000 5 Ruang 613.800.000 5 Ruang 613.800.000 15 Ruang 1.841.400.000 Dinas Kab.
Ruang Kelas Sekolah yang Telah Direhabilitasi Pendidikan Nganjuk
Sedang/Berat
1.01.02.2.02.15 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang Guru Sekolah 4 Ruang 4 Ruang 491.040.000 4 Ruang 491.040.000 4 Ruang 491.040.000 12 Ruang 1.473.120.000 Dinas Kab.
Ruang Guru Sekolah yang Telah Direhabilitasi Pendidikan Nganjuk
Sedang/Berat
1.01.02.2.02.16 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang Unit 5 Ruang 5 Ruang 460.350.000 5 Ruang 460.350.000 5 Ruang 460.350.000 15 Ruang 1.381.050.000 Dinas Kab.
Ruang Unit Kesehatan Kesehatan Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Sekolah Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02.2.02.17 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Perpustakaan 4 Ruang 4 Ruang 818.400.000 4 Ruang 818.400.000 4 Ruang 818.400.000 12 Ruang 2.455.200.000 Dinas Kab.
Perpustakaan Sekolah Sekolah yang Telah Pendidikan Nganjuk
Direhabilitasi Sedang/Berat
1.01.02.2.02.18 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Laboratorium yang 4 Ruang 4 Ruang 920.700.000 4 Ruang 920.700.000 4 Ruang 920.700.000 12 Ruang 2.762.100.000 Dinas Kab.
Laboratorium Telah Direhabilitasi Pendidikan Nganjuk
Sedang/Berat
1.01.02.2.02.19 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang Serba 0 Ruang 3 Ruang 690.525.000 3 Ruang 690.525.000 3 Ruang 690.525.000 9 Ruang 2.071.575.000 Dinas Kab.
Ruang Serba Guna/Aula Guna/Aula yang Telah Pendidikan Nganjuk
Direhabilitasi Sedang/Berat
1.01.02.2.02.20 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Asrama yang Telah 0 Unit 5 Unit 306.900.000 5 Unit 306.900.000 5 Unit 306.900.000 15 Unit 920.700.000 Dinas Kab.
Asrama Direhabilitasi Sedang/Berat Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.21 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Rumah Dinas Kepala 0 Unit 5 Unit 306.900.000 5 Unit 306.900.000 5 Unit 306.900.000 15 Unit 920.700.000 Dinas Kab.
Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Pendidikan Nganjuk
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah yang Telah
Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat
1.01.02.2.02.22 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Fasilitas Parkir yang 0 Unit 5 Unit 153.450.000 5 Unit 153.450.000 5 Unit 153.450.000 15 Unit 460.350.000 Dinas Kab.
Fasilitas Parkir Telah Direhabilitasi Pendidikan Nganjuk
Sedang/Berat
1.01.02.2.02.23 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Kantin Sekolah yang 0 Unit 5 Unit 306.900.000 5 Unit 306.900.000 5 Unit 306.900.000 15 Unit 920.700.000 Dinas Kab.
Kantin Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.24 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana 4 Unit 4 Unit 148.335.000 4 Unit 148.335.000 4 Unit 148.335.000 12 Unit 445.005.000 Dinas Kab.
Sarana, Prasarana dan dan Utilitas Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Utilitas Sekolah Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02.2.02.25 Pengadaan Mebel Sekolah Jumlah Mebel Sekolah yang 0 Paket 10 Paket 250.000.000 10 Paket 250.000.000 10 Paket 250.000.000 30 Paket 750.000.000 Dinas Kab.
Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.26 Pengadaan Alat Rumah Jumlah Alat Rumah Tangga 0 Paket 20 Paket 200.000.000 20 Paket 200.000.000 20 Paket 200.000.000 60 Paket 600.000.000 Dinas Kab.
Tangga Sekolah Sekolah yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.27 Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan 0 Paket 20 Paket 200.000.000 20 Paket 200.000.000 20 Paket 200.000.000 60 Paket 600.000.000 Dinas Kab.
Sekolah Sekolah yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.28 Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Siswa 0 Paket 20 Paket 200.000.000 20 Paket 200.000.000 20 Paket 200.000.000 60 Paket 600.000.000 Dinas Kab.
Siswa yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.29 Pemeliharaan Rutin Jumlah Bangunan Gedung 0 Unit 5 Unit 368.280.000 5 Unit 368.280.000 5 Unit 368.280.000 15 Unit 1.104.840.000 Dinas Kab.
Bangunan Gedung dan dan Ruang Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Ruangan Dilaksanakan Pemeliharaan
1.01.02.2.02.30 Pemeliharaan Rutin Jumlah Sarana, Prasarana 0 Unit 6 Unit 150.727.500 6 Unit 150.727.500 6 Unit 150.727.500 18 Unit 452.182.500 Dinas Kab.
Sarana, Prasarana dan dan Utilitas Sekolah yang Pendidikan Nganjuk
Utilitas Sekolah Dilaksanakan Pemeliharaan
1.01.02.2.02.31 Pemeliharaan Rutin Jumlah Rumah Dinas Kepala 0 Unit 5 Unit 184.140.000 5 Unit 184.140.000 5 Unit 184.140.000 15 Unit 552.420.000 Dinas Kab.
Rumah Dinas Kepala Sekolah, Guru, Penjaga Pendidikan Nganjuk
Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah yang Dilaksanakan
Sekolah Pemeliharaan
1.01.02.2.02.32 Penyediaan Biaya Personil Jumlah Peserta didik Sekolah 0 Peserta 35.179 1.081.395.00 35.179 1.081.395.000 35.179 1.081.395.00 35.179 3.244.185.000 Dinas Kab.
Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama yang Didik Peserta 0 Peserta Peserta 0 Peserta Pendidikan Nganjuk
Menengah Pertama Menerima Biaya Personil Didik Didik Didik Didik
Peserta Didik
1.01.02.2.02.33 Perlengkapan Dasar Buku Jumlah Buku Teks yang 0 Buku 35.179 Buku 1.081.395.00 35.179 Buku 1.081.395.000 35.179 Buku 1.081.395.00 35.179 Buku 3.244.185.000 Dinas Kab.
Teks Peserta Didik Diterima Peserta Didik 0 0 Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.34 Perlengkapan Belajar Jumlah Perlengkapan Peserta 0 Paket 35.179 Paket 1.081.395.00 35.179 Paket 1.081.395.000 35.179 Paket 1.081.395.00 35.179 Paket 3.244.185.000 Dinas Kab.
Peserta Didik Didik yang Tersedia 0 0 Pendidikan Nganjuk
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Tahun 2022 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02.35 Pengadaan Alat Praktik Jumlah Alat Praktik dan 5 Paket 5 Paket 50.000.000 5 Paket 50.000.000 5 Paket 50.000.000 15 Paket 150.000.000 Dinas Kab.
dan Peraga Siswa Peraga Siswa yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.36 Penyelengaraan Proses Jumlah Peserta Didik yang 35.179 35.179 185.000.000 35.179 185.000.000 35.179 185.000.000 35.179 555.000.000 Dinas Kab.
Belajar dan Ujian bagi Mengikuti Proses Belajar dan Peserta Peserta Peserta Peserta Peserta Pendidikan Nganjuk
Peserta Didik Ujian Didik Didik Didik Didik Didik
1.01.02.2.02.37 Penyiapan dan Tindak Jumlah Satuan Pendidikan 0 Satuan 54 Satuan 50.000.000 54 Satuan 50.000.000 54 Satuan 50.000.000 54 Satuan 150.000.000 Dinas Kab.
Lanjut Evaluasi Satuan Menengah Pertama yang Siap Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Pendidikan Sekolah Dievaluasi dan Melaksanakan
Menengah Pertama Rekomendasi
1.01.02.2.02.38 Pembinaan Minat, Bakat Jumlah Siswa yang Mengikuti 7.597 7.597 1.897.800.00 7.597 1.897.800.000 7.597 1.897.800.00 7.597 5.693.400.000 Dinas Kab.
dan Kreativitas Siswa Ajang Kompetisi/Lomba Peserta Peserta 0 Peserta Peserta 0 Peserta Pendidikan Nganjuk
Akademik dan Non Akademik Didik Didik Didik Didik Didik
1.01.02.2.02.39 Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga 0 Orang 2.281 Orang 500.000.000 2.281 Orang 500.000.000 2.281 Orang 500.000.000 2.281 Orang 1.500.000.000 Dinas Kab.
Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
Satuan Pendidikan pada Satuan Pendidikan
Sekolah Menengah Sekolah Menengah Pertama
Pertama
1.01.02.2.02.40 Pengembangan Karir Jumlah Pendidik dan Tenaga 464 Orang 464 Orang 250.000.000 464 Orang 250.000.000 464 Orang 250.000.000 464 Orang 750.000.000 Dinas Kab.
Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Pendidikan Nganjuk
Kependidikan pada Mendapatkan Fasilitasi
Satuan Pendidikan Kenaikan Pangkat/Golongan,
Sekolah Menengah Pemberian Promosi,
Pertama Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
1.01.02.2.02.41 Pembinaan Kelembagaan Jumlah Sekolah Menengah 54 Satuan 54 Satuan 178.800.000 54 Satuan 178.800.000 54 Satuan 178.800.000 54 Satuan 536.400.000 Dinas Kab.
dan Manajemen Sekolah Pertama yang Dilaksanakan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Pembinaan
1.01.02.2.02.42 Pengelolaan Dana BOS Jumlah Sekolah Menengah 54 Satuan 54 Satuan 31.263.999.9 54 Satuan 31.263.999.94 54 Satuan 31.263.999.9 54 Satuan 93.791.999.844 Dinas Kab.
Sekolah Menengah pertama yang Mengelola Pendidikan Pendidikan 48 Pendidikan 8 Pendidikan 48 Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Pertama Dana BOS
1.01.02.2.02.43 Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang 54 Orang 54 Orang 1.001.220.60 54 Orang 1.001.220.600 54 Orang 1.001.220.60 54 Orang 3.003.661.800 Dinas Kab.
Pengelolaan Dana BOS Meningkat Kapasitasnya 0 0 Pendidikan Nganjuk
Sekolah Menengah dalam Pengelolaan Dana BOS
Pertama Sekolah Menengah Pertama
1.01.02.2.02.44 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang TU yang Telah 4 Ruang 4 Ruang 300.000.000 4 Ruang 300.000.000 4 Ruang 300.000.000 12 Ruang 900.000.000 Dinas Kab.
Ruang TU Direhabilitasi Sedang/Berat Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.45 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang Kepala 4 Ruang 4 Ruang 300.000.000 4 Ruang 300.000.000 4 Ruang 300.000.000 12 Ruang 900.000.000 Dinas Kab.
Ruang Kepala Sekolah Sekolah yang Telah Pendidikan Nganjuk
Direhabilitasi Sedang/Berat
1.01.02.2.02.46 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel Sekolah yang 0 Unit 10 Unit 100.000.000 10 Unit 100.000.000 10 Unit 100.000.000 30 Unit 300.000.000 Dinas Kab.
Sekolah Dilaksanakan Pemeliharaan Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.03 F 1ol P P Satuan 605 605 12.284.136.0 605 12.484.136.0 605 12.574.136.0 605 37.342.408.000 Dinas Kab.
Anak Usia Dini (PAUD) Pendidikan Anak Usia Dini Lembaga Lembaga 00 Lembaga 0o Lembaga 0o Lembaga Pendidikan Nganjuk
yang Memiliki Akreditasi
Minimal > B
1.01.02.2.03.01 Pembangunan Jumlah Gedung/Ruang 4 Unit 4 Unit 347.200.000 4 Unit 347.200.000 4 Unit 347.200.000 12 Unit 1.041.600.000 Dinas Kab.
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD Pendidikan Nganjuk
Kelas/Ruang Guru PAUD yang Telah Dibangun
1.01.02.2.03.02 Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana 4 Unit 4 Unit 252.000.000 4 Unit 252.000.000 4 Unit 252.000.000 12 Unit 756.000.000 Dinas Kab.
Prasarana dan Utilitas dan Utilitas PAUD yang Telah Pendidikan Nganjuk
PAUD Dibangun
1.01.02.2.03.03 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Gedung/Ruang 4 Unit 4 Unit 190.960.000 4 Unit 190.960.000 4 Unit 190.960.000 12 Unit 572.880.000 Dinas Kab.
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD Pendidikan Nganjuk
Kelas/Ruang Guru PAUD yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02.2.03.04 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana 0 Unit 4 Unit 138.600.000 4 Unit 138.600.000 4 Unit 138.600.000 12 Unit 415.800.000 Dinas Kab.
Pembangunan Sarana, dan Utilitas PAUD yang Telah Pendidikan Nganjuk
Prasarana dan Utilitas Direhabilitasi Sedang/Berat
PAUD
1.01.02.2.03.05 Pemeliharaan Rutin Jumlah Gedung/Ruang 0 Unit 4 Unit 114.576.000 4 Unit 114.576.000 4 Unit 114.576.000 12 Unit 343.728.000 Dinas Kab.
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD Pendidikan Nganjuk
Kelas/Ruang Guru PAUD yang Dilaksanakan
Pemeliharaan
1.01.02.2.03.06 Pemeliharaan Rutin Jumlah Sarana, Prasarana 0 Unit 4 Unit 83.160.000 4 Unit 83.160.000 4 Unit 83.160.000 12 Unit 249.480.000 Dinas Kab.
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Tahun 2022 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Sarana, Prasarana dan dan Utilitas PAUD yang Pendidikan Nganjuk
Utilitas PAUD Dilaksanakan Pemeliharaan
1.01.02.2.03.07 Pengadaan Mebel PAUD Jumlah Mebel PAUD yang 0 Paket 4 Paket 80.000.000 4 Paket 80.000.000 4 Paket 80.000.000 12 Paket 240.000.000 Dinas Kab.
Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.03.08 Pengadaan Alat Rumah Jumlah Alat Rumah Tangga 0 Paket 4 Paket 40.000.000 4 Paket 40.000.000 4 Paket 40.000.000 12 Paket 120.000.000 Dinas Kab.
Tangga PAUD PAUD yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.03.09 Pengadaan Perlengkapan Jumlah perlengkapan PAUD 0 Paket 4 Paket 40.000.000 4 Paket 40.000.000 4 Paket 40.000.000 12 Paket 120.000.000 Dinas Kab.
PAUD yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.03.10 Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Peserta 0 Paket 4 Paket 25.000.000 4 Paket 25.000.000 4 Paket 25.000.000 12 Paket 75.000.000 Dinas Kab.
Siswa PAUD Didik PAUD yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.03.11 Penyediaan Biaya Personil Jumlah Peserta Didik PAUD 0 Peserta 32.290 1.155.840.00 32.290 1.155.840.000 32.290 1.155.840.00 32.290 3.467.520.000 Dinas Kab.
Peserta Didik PAUD yang Menerima Biaya Personil Didik Peserta 0 Peserta Peserta 0 Peserta Pendidikan Nganjuk
Peserta Didik Didik Didik Didik Didik
1.01.02.2.03.12 Pengadaan Alat Praktik Jumlah Alat Praktik dan 4 Paket 4 Paket 40.000.000 4 Paket 40.000.000 4 Paket 40.000.000 12 Paket 120.000.000 Dinas Kab.
dan Peraga Siswa PAUD Peraga PAUD yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.03.13 Penyelenggaraan Proses Jumlah Peserta Didik PAUD 32.290 32.290 200.000.000 32.290 200.000.000 32.290 200.000.000 32.290 600.000.000 Dinas Kab.
Belajar PAUD yang Mengikuti Proses Belajar Peserta Peserta Peserta Peserta Peserta Pendidikan Nganjuk
Didik Didik Didik Didik Didik
1.01.02.2.03.14 Penyiapan dan Tindak Jumlah PAUD yang Siap 0 Satuan 1.127 200.000.000 1.127 200.000.000 1.127 200.000.000 1.127 600.000.000 Dinas Kab.
Lanjut Evaluasi Satuan Dievaluasi dan Melaksanakan Pendidikan Satuan Satuan Satuan Satuan Pendidikan Nganjuk
PAUD Rekomendasi Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan
1.01.02.2.03.15 Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga 0 Orang 3.385 Orang 250.000.000 3.385 Orang 250.000.000 3.385 Orang 250.000.000 3.385 Orang 750.000.000 Dinas Kab.
Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
Satuan PAUD pada PAUD
1.01.02.2.03.16 Pengembangan Karir Jumlah Pendidik dan Tenaga 0 Orang 2.334 Orang 360.000.000 2.334 Orang 360.000.000 2.334 Orang 360.000.000 2.334 Orang 1.080.000.000 Dinas Kab.
Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Pendidikan Nganjuk
Kependidikan pada Mendapatkan Fasilitasi
Satuan Pendidikan PAUD Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
1.01.02.2.03.17 Pembinaan Kelembagaan Jumlah PAUD yang 1.127 1.127 200.000.000 1.127 300.000.000 1.127 345.000.000 1.127 845.000.000 Dinas Kab.
dan Manajemen PAUD Dilaksanakan Pembinaan Satuan Satuan Satuan Satuan Satuan Pendidikan Nganjuk
Kelembagaan dan Manajemen Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan
1.01.02.2.03.18 Pengelolaan Dana BOP Jumlah PAUD yang Mengelola 1.127 1.127 8.326.800.00 1.127 8.326.800.000 1.127 8.326.800.00 1.127 24.980.400.000 Dinas Kab.
PAUD Dana BOP Satuan Satuan 0 Satuan Satuan 0 Satuan Pendidikan Nganjuk
Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan
1.01.02.2.03.19 Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang 0 Orang 1.127 Orang 200.000.000 1.127 Orang 300.000.000 1.127 Orang 345.000.000 1.127 Orang 845.000.000 Dinas Kab.
Pengelolaan Dana BOP Meningkat Kapasitasnya Pendidikan Nganjuk
PAUD dalam Pengelolaan Dana BOP
PAUD
1.01.02.2.03.20 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel Sekolah yang 0 Unit 4 Unit 40.000.000 4 Unit 40.000.000 4 Unit 40.000.000 12 Unit 120.000.000 Dinas Kab.
Sekolah Dipelihara Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.04 F 1ol F P Satuan 8 Lembaga 8 Lembaga 5.169.186.00 18 Lembaga 5.169.186.00 27 Lembaga 5.169.186.00 27 Lembaga 15.507.558.000 Dinas Kab.
Nonformal/Kesetaraan Pendidikan o o o Pendidikan Nganjuk
Nonformal/Kesetaraan yang
Memiliki Akreditasi
Minimal > B
1.01.02.2.04.01 Pembangunan Jumlah Gedung/Ruang 0 Unit 3 Unit 595.200.000 3 Unit 595.200.000 3 Unit 595.200.000 9 Unit 1.785.600.000 Dinas Kab.
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Pendidikan Nganjuk
Kelas/Ruang Guru Nonformal /Kesetaraan yang
Nonformal /Kesetaraan Telah Dibangun
1.01.02.2.04.02 Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana 0 Unit 5 Unit 280.000.000 5 Unit 280.000.000 5 Unit 280.000.000 15 Unit 840.000.000 Dinas Kab.
Prasarana dan Utilitas dan Utilitas Sekolah Pendidikan Nganjuk
Sekolah Nonformal /Kesetaraan yang
Nonformal /Kesetaraan Telah Dibangun
1.01.02.2.04.03 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Gedung/Ruang 0 Unit 3 Unit 327.360.000 3 Unit 327.360.000 3 Unit 327.360.000 9 Unit 982.080.000 Dinas Kab.
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Pendidikan Nganjuk
Kelas/Ruang Guru Pendidikan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan yang
Nonformal /Kesetaraan Direhabilitasi Sedang/Berat
1.01.02.2.04.04 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana 0 Ruang 5 Ruang 154.000.000 5 Ruang 154.000.000 5 Ruang 154.000.000 15 Ruang 462.000.000 Dinas Kab.
Pembangunan Sarana, dan Utilitas Sekolah Pendidikan Nganjuk
Prasarana dan Utilitas Nonformal/ Kesetaraan yang
Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat
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1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Nonformal/Kesetaraan
1.01.02.2.04.05 Pemeliharaan Rutin Jumlah Kelas/Ruang Guru 0 Unit 3 Unit 196.416.000 3 Unit 196.416.000 3 Unit 196.416.000 9 Unit 589.248.000 Dinas Kab.
Gedung/Ruang Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Kelas/Ruang Guru Nonformal/Kesetaraan yang
Pendidikan Dilaksanakan Pemeliharaan
Nonformal/Kesetaraan
1.01.02.2.04.06 Pemeliharaan Rutin Jumlah Sarana, Prasarana 0 Unit 5 Unit 92.400.000 5 Unit 92.400.000 5 Unit 92.400.000 15 Unit 277.200.000 Dinas Kab.
Sarana, Prasarana dan dan Utilitas Sekolah Pendidikan Nganjuk
Utilitas Sekolah Nonformal/Kesetaraan yang
Nonformal/Kesetaraan Dilaksanakan Pemeliharaan
1.01.02.2.04.07 Pengadaan Mebel Jumlah Mebel Pendidikan 0 Paket 3 Paket 75.000.000 3 Paket 75.000.000 3 Paket 75.000.000 9 Paket 225.000.000 Dinas Kab.
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan yang Pendidikan Nganjuk
Nonformal /Kesetaraan Tersedia
1.01.02.2.04.08 Pengadaan Alat Rumah Jumlah Alat Rumah Tangga 0 Paket 3 Paket 30.000.000 3 Paket 30.000.000 3 Paket 30.000.000 9 Paket 90.000.000 Dinas Kab.
Tangga Pendidikan Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan yang
Tersedia
1.01.02.2.04.09 Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan 0 Paket 3 Paket 30.000.000 3 Paket 30.000.000 3 Paket 30.000.000 9 Paket 90.000.000 Dinas Kab.
Pendidikan Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan yang
Tersedia
1.01.02.2.04.10 Penyediaan Biaya Personil Jumlah Peserta Didik 0 Peserta 1.587 58.310.000 1.587 58.310.000 1.587 58.310.000 1.587 174.930.000 Dinas Kab.
Peserta Didik Nonformal/Kesetaraan yang Didik Peserta Peserta Peserta Peserta Pendidikan Nganjuk
Nonformal/Kesetaraan Menerima Biaya Personil Didik Didik Didik Didik
Peserta Didik
1.01.02.2.04.11 Pengadaan Alat Praktik Jumlah Alat Praktik dan 0 Paket 3 Paket 30.000.000 3 Paket 30.000.000 3 Paket 30.000.000 9 Paket 90.000.000 Dinas Kab.
dan Peraga Siswa Peraga Siswa Nonformal/ Pendidikan Nganjuk
Nonformal/Kesetaraan Kesetaraan yang Tersedia
1.01.02.2.04.12 Penyelenggaraan Proses Jumlah Peserta Didik yang 1.587 1.587 200.000.000 1.587 200.000.000 1.587 200.000.000 1.587 600.000.000 Dinas Kab.
Belajar Mengikuti Proses Belajar Peserta Peserta Peserta Peserta Peserta Pendidikan Nganjuk
Nonformal /Kesetaraan Didik Didik Didik Didik Didik
1.01.02.2.04.13 Penyiapan dan Tindak Jumlah Satuan Pendidikan 0 Satuan 31 Satuan 50.000.000 31 Satuan 50.000.000 31 Satuan 50.000.000 31 Satuan 150.000.000 Dinas Kab.
Lanjut Evaluasi Satuan Nonformal/Kesetaraan Siap Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Pendidikan di Pendidikan Dievaluasi dan Melaksanakan
Nonformal /Kesetaraan Rekomendasi
1.01.02.2.04.14 Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga 0 Orang 174 Orang 150.000.000 174 Orang 150.000.000 174 Orang 150.000.000 174 Orang 450.000.000 Dinas Kab.
Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan yang Tersedia Pendidikan Nganjuk
Satuan Pendidikan bagi Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan
1.01.02.2.04.15 Pengembangan Karir Jumlah Pendidik dan Tenaga 0 Orang 174 Orang 100.000.000 174 Orang 100.000.000 174 Orang 100.000.000 174 Orang 300.000.000 Dinas Kab.
Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Pendidikan Nganjuk
Kependidikan pada Mendapatkan Fasilitasi
Satuan Pendidikan Kenaikan Pangkat/Golongan,
Nonformal/Kesetaraan Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
1.01.02.2.04.16 Pembinaan Kelembagaan Jumlah Sekolah 31 Satuan 31 Satuan 20.000.000 31 Satuan 20.000.000 31 Satuan 20.000.000 31 Satuan 60.000.000 Dinas Kab.
dan Manajemen Sekolah Nonformal /Kesetaraan yang Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Nonformal /Kesetaraan Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan Manajemen
1.01.02.2.04.17 Pengelolaan Dana BOP Jumlah Sekolah 42 Satuan 42 Satuan 2.500.500.00 42 Satuan 2.500.500.000 42 Satuan 2.500.500.00 42 Satuan 7.501.500.000 Dinas Kab.
Sekolah Nonformal /Kesetaraan yang Pendidikan Pendidikan 0 Pendidikan Pendidikan 0 Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Nonformal /Kesetaraan Mengelola Dana BOP
1.01.02.2.04.18 Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang 0 Orang 31 Orang 20.000.000 31 Orang 20.000.000 31 Orang 20.000.000 31 Orang 60.000.000 Dinas Kab.
Pengelolaan Dana BOP Meningkat Kapasitasnya Pendidikan Nganjuk
Sekolah dalam Pengelolaan Dana BOP
Nonformal /Kesetaraan Sekolah
Nonformal/Kesetaraan
1.01.02.2.04.19 Pembangunan Jumlah Ruang Laboratorium 0 Ruang 2 Ruang 100.000.000 2 Ruang 100.000.000 2 Ruang 100.000.000 6 Ruang 300.000.000 Dinas Kab.
Laboratorium yang Telah Dibangun Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.04.20 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Laboratorium yang 0 Ruang 2 Ruang 75.000.000 2 Ruang 75.000.000 2 Ruang 75.000.000 6 Ruang 225.000.000 Dinas Kab.
Laboratorium Telah Direhabilitasi Pendidikan Nganjuk
Sedang/Berat
1.01.02.2.04.21 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel Pendidikan 0 Unit 2 Unit 35.000.000 2 Unit 35.000.000 2 Unit 35.000.000 6 Unit 105.000.000 Dinas Kab.
Pendidikan Nonformal /Kesetaraan yang Pendidikan Nganjuk
Nonformal /Kesetaraan Dilaksanakan Pemeliharaan

49




Data
Capaian

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

s e Unit Kerja
Indikator Kinerja Program pada Tahun
Program/Kegiatan/Sub (outcome), Kegiatan Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Tujuan Kode e e ) Reglata, Awal Tahun-1 2024 Tahun-2 2025 Tahun-3 2026 ma P Daerah Lokasi
egiatan (output), dan Sub Kegiatan Perencanaa periode Renstra Perangkat Daerah Penanggungj
(output) n
awab
Tahun 2022 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.04.22 Penyelenggaraan Ujian Jumlah Satuan Pendidikan 0 Satuan 31 Satuan 50.000.000 31 Satuan 50.000.000 31 Satuan 50.000.000 31 Satuan 150.000.000 Dinas Kab.
bagi Peserta Didik yang Menyelenggarakan Ujian Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Nonformal /Kesetaraan
1.01.04 PROGRAM PENDIDIK Rasio Pendidik dan Tenaga 1:10 1 Guru : 10 28.200.108.9 1 Guru : 10 38.504.909.6 1 Guru: 10 44.280.646.0 1 Guru: 10 110.985.664.590 Dinas Kab.
DAN TENAGA Kependidikan terhadap Guru/Siswa Siswa 50 Siswa oo Siswa 40 Siswa Pendidikan Nganjuk
KEPENDIDIKAN Peserta Didik pada Jenjang
Pendidikan Anak Usia Dini
Rasio Pengawas / Penilik 0 Pengawas 1 Pengawas 1 Pengawas 1 Pengawas 1 Pengawas
/Lembaga : 34 127 127 127
L b. Lembaga Lembaga
Rasio Pendidik dan Tenaga 1:14 1 Guru: 14 1 Guru: 14 1 Guru: 14 1 Guru: 14
Kependidikan terhadap Guru/Siswa Siswa Siswa Siswa Siswa
Peserta Didik pada Jenjang
Sekolah Dasar
Rasio Ideal Pendidik dan 1:14 1 Guru: 14 1 Guru: 14 1 Guru: 14 1 Guru: 14
Tenaga Kependidikan Guru/Siswa Siswa Siswa Siswa Siswa
terhadap Peserta Didik pada
Jenjang Sekolah Menengah
Pertama
Rasio Ideal Pendidik dan 1:14 1 Guru: 14 1 Guru: 14 1 Guru: 14 1 Guru: 14
Tenaga Kependidikan Guru/Siswa Siswa Siswa Siswa Siswa
terhadap Peserta Didik pada
Jenjang Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
1.01.04.2.01 P i F Pendidik dan 85,00% 85,00% 28.200.108.9 87,00% 38.504.909.6 89,00% 44.280.646.0 89,00% 110.985.664.590 Dinas Kab.
dan Kualitas Pendidik ‘Tenaga Kependidikan yang 50 00 40 Pendidikan Nganjuk
dan Tenaga Memiliki Kualifikasi S-1
Kependidikan bagi Linier pada Jenjang PAUD
Satuan Pendidikan Prosentase Pendidik dan 93,00% 93,00% 95,00% 95,00% 95,00%
Dasar, PAUD, dan Tenaga Kependidikan yang
Pendidikan Memiliki Kualifikasi Linier
Nonformal/Kesetaraan pada Jenjang Pendidikan
Dasar
Prosentase Pendidik dan 96,00% 96,00% 97,00% 98,00% 98,00%
Tenaga Kependidikan yang
Memiliki Kualifikasi Linier
pada Jenjang Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
1.01.04.2.01.01 Perhitungan dan Jumlah Dokumen Hasil 3.668 3.668 27.508.014.9 3.668 37.827.899.20 3.668 43.502.084.0 3.668 108.837.998.230 Dinas Kab.
Pemetaan Pendidik dan Perhitungan dan Pemetaan Dokumen Dokumen 50 Dokumen 0 Dokumen 80 Dokumen Pendidikan Nganjuk
Tenaga Kependidikan Pendidik dan Tenaga
Satuan Pendidikan Dasar, Kependidikan Satuan Satuan
PAUD, dan Pendidikan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Nonformal /Kesetaraan Pendidikan
Nonformal /Kesetaraan
1.01.04.2.01.02 Penataan Pendistribusian Jumlah Laporan Hasil 5.300 5.300 692.094.000 5.300 677.010.400 5.300 778.561.960 5.300 2.147.666.360 Dinas Kab.
Pendidik dan Tenaga Pelaksanaan Penataan Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Pendidikan Nganjuk
Kependidikan bagi Satuan Pendistribusian Pendidik dan
Pendidikan Dasar, PAUD, Tenaga Kependidikan Satuan
dan Pendidikan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Nonformal /Kesetaraan Pendidikan
Nonformal /Kesetaraan
1.01.05 PROGRAM P Izin O 1 80,00% 80,00% 180.000.000 80,00% 180.000.000 80,00% 180.000.000 80,00% 540.000.000 Dinas Kab.
PENGENDALIAN Satuan Pendidikan yang Pendidikan Nganjuk
PERIZINAN PENDIDIKAN Masih Aktif
1.01.05.2.01 Penerbitan Izin Jumlah Izin Operasional 87 Lembaga 87 Lembaga 30.000.000 87 Lembaga 30.000.000 87 Lembaga 30.000.000 87 Lembaga 90.000.000 Dinas Kab.
Pendidikan Dasar yang Satuan Pendidikan Dasar Pendidikan Nganjuk
Diselenggarakan oleh Swasta yang Masih Aktif
Masyarakat
1.01.05.2.01.01 Penilaian Kelayakan Usul Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 4 Dokumen 15.000.000 4 Dokumen 15.000.000 4 Dokumen 15.000.000 12 Dokumen 45.000.000 Dinas Kab.
Perizinan Pendidikan Penilaian Kelayakan Usul Pendidikan Nganjuk
Dasar yang Perizinan Pendidikan Dasar
Diselenggarakan oleh yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat Masyarakat
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Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Capaian
Indikator Kinerja Program adﬂp'pahun Unit Kerja
Program/Kegiatan/Sub (outcome), Kegiatan P Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Tujuan dil Kode e e ) Reglata, Awal Tahun-1 2024 Tahun-2 2025 Tahun-3 2026 ma P Daerah Lokasi
egiatan (output), dan Sub Kegiatan Perencanaa periode Renstra Perangkat Daerah Penanggungj
(output) n
awab
Tahun 2022 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.05.2.01.02 Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen 4 Dokumen 15.000.000 4 Dokumen 15.000.000 4 Dokumen 15.000.000 12 Dokumen 45.000.000 Dinas Kab.
Pengawasan Perizinan Pelaksanaan Pengendalian Pendidikan Nganjuk
Pendidikan Dasar yang dan Pengawasan Perizinan
Diselenggarakan oleh Pendidikan Dasar yang
Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
1.01.05.2.02 Penerbitan Izin PAUD Jumlah Izin Operasional 1.123 1.123 150.000.000 1.123 150.000.000 1.123 150.000.000 1.123 450.000.000 Dinas Kab.
dan Pendidikan Satuan Pendidikan Anak Lembaga Lembaga Lembaga Lembaga Lembaga Pendidikan Nganjuk
Nonformal yang Usia Dini dan Nonformal
Diselenggarakan oleh Swasta yang Masih Aktif
Masyarakat
1.01.05.2.02.01 Penilaian Kelayakan Usul Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 3 Dokumen 50.000.000 3 Dokumen 50.000.000 3 Dokumen 50.000.000 9 Dokumen 150.000.000 Dinas Kab.
Perizinan PAUD dan Penilaian Kelayakan Usul Pendidikan Nganjuk
Pendidikan Nonformal Perizinan PAUD dan
yang Diselenggarakan Pendidikan Nonformal yang
oleh Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
1.01.05.2.02.02 Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen 4 Dokumen 50.000.000 4 Dokumen 50.000.000 4 Dokumen 50.000.000 12 Dokumen 150.000.000 Dinas Kab.
Pengawasan Perizinan Pelaksanaan Pengendalian Pendidikan Nganjuk
PAUD dan Pendidikan dan Pengawasan Perizinan
Nonformal yang PAUD dan Pendidikan
Diselenggarakan oleh Nonformal yang
Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
1.01.05.2.02.03 Pembinaan PAUD dan Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 4 Dokumen 50.000.000 4 Dokumen 50.000.000 4 Dokumen 50.000.000 12 Dokumen 150.000.000 Dinas Kab.
Pendidikan Nonformal Pembinaan PAUD dan Pendidikan Nganjuk
yang Diselenggarakan Pendidikan Nonformal yang
oleh Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
TOTAL 837.274.102. 847.645.903. 853.566.639. 2.538.486.645.50
588 238 678 4
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Sesuai dengan amanat dari Permendagri Nomor 90 Tahun 2019

dan Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021

tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan

dan Keuangan Daerah, adapun program dan kegiatan pada urusan

pendidikan di tingkat Kabupaten adalah sebagai berikut.

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

a) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah
b) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
c) Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
d) Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

e) Administrasi Umum Perangkat Daerah

f) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

g) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

h) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Program Pengelolaan Pendidikan

a) Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar

b) Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

c) Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

d) PengelolaanPendidikanNonformal/Kesetaraan

Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan

a) Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Program Pengendalian Perizinan Pendidikan

a) Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat

b) Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang

Diselenggarakan oleh Masyarakat
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BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
PEMERINTAHAN

Untuk mengukur kinerja bidang pendidikan di Kabupaten Nganjuk,
dibutuhkan instrumen yang tepat dan terukur dalam mencapai sasaran
Dinas Pendidikan. Pencapaian tersebut sebagai wujud atas komitmen dan
akuntabilitas publik layanan dasar bidang pendidikan. Berikut Indikator
Kinerja Utama dan Indikator Kinerja Kunci Urusan Pendidikan di
Kabupaten Nganjuk, antara lain :

7.1 Indikator Kinerja Utama
Indikator kinerja utama merupakan metode pengukuran yang
paling utama menunjang perwujudan sasaran Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk, yang didasarkan pada core bussines Dinas

Pendidikan, sebagaimana yang ditampilkan pada Tabel 7.1.

Tabel 7.1
Indikator Kinerja Utama Dinas Pendidikan KabupatenNganjuk
Kondisi kinerja s 1ot .
No Indikator Pada awal J Target Kinerja Ko::;:lalﬂ:;rja
periode Renstra A
2023 2024 2025 2026 | Pericde Renstra
1 2 3 4 5 6 7
1. | Angka Partisipasi Sekolah
v PAUD 98,50 99,00 99,50 99,75 99,75
v' SD/Sederajat 98,75 99,00 99,25 99,75 99,75
v' SMP/Sederajat 99,99 99,99 99,99 99,99 99,99
2. Nilai Literasi
v SD 1,86 1,87 1,88 1,89 1,89
v SMP 1,89 1,90 1,91 1,92 1,92
3. Nilai Numerasi
v SD 1,65 1,66 1,67 1,68 1,68
v SMP 1,75 1,76 1,77 1,78 1,78
4. Angka Kelulusan :
v' SD/Sederajat 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
v' SMP/Sederajat 99,50 99,75 100,00 100,00 100,00
S. Angka Putus Sekolah
v' SD/Sederajat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
v' SMP/Sederajat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.2 Indikator Kinerja Kunci
Indikator Kinerja Kunci merupakan alat ukur yang digunakan
untuk mengukur capaian kinerja OPD namun lebih detail dan ada
beberapa indikator yang bersifat menunjang tidak berhubungan
langsung dalam capaian sasaran. Berikut kami tampilkan indikator

kinerja kunci bidang pendidikan Kabupaten Nganjuk sebagai berikut.
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Tabel 7.2
Indikator Kinerja Kunci Dinas Pendidikan KabupatenNganjuk

Kondisi kinerja s . Kondisi kinerja
No Indikator Pada awal Target Kinerja pada akhir
periode Renstra periode Renstra
2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7
1. | Angka Partisipasi Sekolah
v PAUD 98,50 99,00 99,50 99,75 99,75
v SD/Sederajat 98,75 99,00 99,25 99,75 99,75
v' SMP/Sederajat 99,99 99,99 99,99 99,99 99,99
2. Nilai Literasi
v SD 1,86 1,87 1,88 1,89 1,89
v' SMP 1,89 1,90 1,91 1,92 1,92
3. Nilai Numerasi
v SD 1,65 1,66 1,67 1,68 1,68
v SMP 1,75 1,76 1,77 1,78 1,78

Angka Partisipasi Sekolah

Indikator ini digunakan untuk mengetahui peserta didik yang telah
mendapatkan fasilitas layanan pendidikan sesuai dengan usianya.
Metode yang digunakan adalah persentase jumlah penduduk pada
kelompok wusia sekolah tertentu yang sedang bersekolah pada
jenjang pendidikan yang sesuai dengan usianya terhadap jumlah
seluruh penduduk pada kelompok usia tertentu.

Nilai Literasi

Pengukuran ini difungsikan untuk mengetahui kemampuan peseta
didik dalam memahami, menggunakan, merefleksi dan
mengevaluasi beragam jenis teks (teks informasional dan teks fiksi).
Perhitungan Nilai Literasi berdasarkan pada Raport Pendidikan
yang bersumber dari hasil Asesmen Nasional yang diselenggarakan
oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi
untuk mengukur capaian kualitas pendidikan di tingkat
Kabupaten/Kota maupun satuan pendidikan;

Nilai Numerasi

Pengukuran ini digunakan untuk mengukur kemampuan peserta
didik dalam berpikir menggunakan konsep, prosedur, fakta, dan
alat matematika dalam menyelesaikan masalah sehari-hari pada
berbagai jenis konteks yang relevan. Perhitungan Nilai Numerasi
berdasarkan pada Raport Pendidikan yang bersumber dari hasil
Asesmen Nasional yang diselenggarakan oleh Kemeneterian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi untuk mengukur
capaian kualitas pendidikan di tingkat Kabupaten/Kota maupun

satuan pendidikan.
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BAB VIII
PENUTUP

Dokumen Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun
2024-2026 merupakan penjabaran dari RPD Kabupaten Nganjuk Tahun
2024-2026 yang disusun memperhatikan Norma, Standar, Prosedur, dan
Kriteria (NSPK) yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat sesuai kewenangan
daerah sebagai pedoman dalam penyelenggaraan bidang urusan
pemerintahan tahun 2024-2026.

Penyusunan Renstra ini diharapkan mewujudkan perencanaan
pembangunan daerah yang berorientasi hasil (result oriented) dengan
pendekatan tematik-holistik, integratif, dan spasial yang melibatkan seluruh
pemangku kepentingan (stakeholders) atas kinerja Dinas Pendidikan,
termasuk DPRD.

Untuk menjamin keberhasilan pelaksanaan Renstra Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026 setiap tahun akan
dilaksanakan evaluasi terhadap capaian pelaksanaannya, dan apabila
diperlukan dapat dilakukan perubahan sesuai dengan peraturan
perundang-undangan.

Demikian Renstra ini kami susun untuk menjadi acuan dan
pedoman pengendalian dan evaluasi pelaksanaan rencana guna sinkronisasi
dan sinergi perencanaan pembangunan nasional dan daerah, serta menjadi

pedoman dalam penyusunan Renja Perangkat Daerah setiap tahunnya.

Nganjuk, 12 April 2023

& ~ )
S Péibiffa Utama Muda
NIP. 19740302 199311 1 001
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