PERJANJIAN KINERJA 2024
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN NGANJUK



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2024

SATUAN POLISI| PAMONG PRAJA KABUPATEN NGANJUK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :SUHARONO, S.Sos, MM
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Nganjuk
selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - SRI HANDOKO TARUNA, S.STP,M.Si
Jabatan : Pj. Bupati Nganjuk
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dukumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan -

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, <3 ~J4VAR’ 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SUHARONO, S.Sos, MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19690905 199003 1 005

SRI HANDOKO TARUNA S.STP,M.Si



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN NGANJUK

No. ‘S:a;;f;hwsrt»r#teglrs 1 Vl'ﬁrdllriator Kingrja Target
(1) - (2) , N @ (4)
1. | Meningkatnya Penanganan Gangguan | Prosentase Penanganan
Trantibum gangguan Trantibum yang| 85%
I tertangani
2. | Meningkatnya Penegakan Perda yang | Prosentase Pelanggaran Perda 85 %
tertangani yang tertangani
Program Anggaran Keterangan
1. Program Peningkatan Ketentraman dan Rp. 4.270.771.500,- APBD 2024

Ketertiban Umum
2. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 1.590.638.318,- APB

Daerah Kabupaten /Kota

Nganjuk, 3-~J"us&/2024

D 2024

Pj.BUPATLHIGANJUK KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

SRI HANDOKO TARUNA, S.STP,M.Si SUHARONO, S.Sos, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19690905 199003 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN NGANJUK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HANY ADI NUGROHO,ST
Jabatan : Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Nganjuk

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : SUHARONO,S.Sos.MM
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Nganjuk

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dukumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 3 Januari 2024
PIHAK PERTAMA

o

SUHARONO,S.Sos.MM HANY ADI NUGROHO,ST

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19690905 199003 1 005 NIP. 19750505 200312 1 015




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN NGANJUK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) | (2) (3) (4)
1. | Perencanaan penganggaran dan |1. Jumlah dokumen capaian kinerja 100 %
evaluasi kinerja dan Evaluasi |2. Jumlah dokumen perencanaan
Kinerja Perangkat Daerah 3. Jumlah dokumen RKA-SKPD
4. Jumlah dokumen perubahan RKA
}.ﬁ"——”"‘“"wf T B T 7
- 2. Administrasi Keuangan 1. Jumlah  ASN/Non ASN yang | 100%
' Perangkat Daerah menerima gaji dokumen SPP gaiji
2. Dokumen laporan keuangan
bulanan, tribulan, semesteran dan
laporan akhir tahun
3. | Administrasi Umum Perangkat Jumlah belanja barang dan jasa 100%
| Daerah
- 4. | Pengadaan Barang Milik Daerah | Pengadaan peralatan dan masin lainnya | 100%
| Penunjang Urusan Pemerintah
| Daerah
' 5. | Penyediaan jasa penunjang [1. Jasa surat menyurat 100%
Urusan Pemerintah Daerah 2. Jasa komunikasi, air, listrik
; 3. Jasa pelayanan umum kantor
' 6. | Pemeliharaan Barang Milik Darah |1. Pemeliharaan  kendaraan  dinas | 100%
Penunjang Urusan Pemerintah | perorangan/jabatan _
f Daerah 2. Pemellharaan kendaraan dinas
| operasional

3. Pemeliharaan peralatan dan mesin

SUHARONQ:, S.Sos,MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19690905 199003 1005

Nganjuk, 3 Januari 2024
PIHAK PERTAMA

y~

HANY ADI NUGROHO,ST
Pembina
NIP. 19750505 200312 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN NGANJUK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DASRIANI, SE, M.Si
Jabatan :Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Nganjuk
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - HANY ADI NUGROHO,ST
Jabatan : Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Nganjuk

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 3 Januari 2024
Pl KEDUA PIHAK PERTAMA
| e

HANY ADI NUGROHO,ST
Pembina
NIP. 19750505 200312 1 015

NIP. 19680406 199003 2 011



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN NGANJUK

No. Séééran Srtni'értegis Indikator Kinefjg Target
(1) @ (3) (4)
1. | Meningkatnya pelayanan PersentaseJumlah surat menyurat, | 100 %
administrasi dan surat menyurat, | Pengelolaan Dokumentasi dan
Pengelolaan Dokumentasi dan Kearsiapan yang diproses dengan
| | Kearsipan baik
2. | Meningkatnyaurusan kerumah Persentase jumlah sarana 100 %
! tanggan, keamanan dan prasarana dalam kondisi baik
ketertiban kantor
3. | Meningkatnya Pengelolaan Persentase jumlah barang yang 100 %
i Kelengkapan dan barang milik dibukukan
daerah
4. | Meningkatnya Urusan Persentase Pegawai yang puas 100 %
Kepegawaian, Pembinaan terhadap pelayan kepegawaian
Aparatur dan Administrasi
Jabatan fungsional
5. | Meningkatnya Informasi Persentase Peraturan Per Undang- | 100 %

Peraturan Perundang Undangan

undangan yang disusun

PIHAK KEDUA

HANY ADI NUGROHO,ST
Pembina
NIP. 19750505 200312 1 015

Nganjuk, 3 Januari 2024

PIHAK PERTAMA

DASRIANI, SE, M.Si

Pembina

NIP. 19680406 199003 2 011




No.

Program /Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran

Keterangan |

Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Perencanaan Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

- Penyusunan dukumen Perencanaan
Perangkat Daerah

- Koordinasi dan Penyusunan
Dukumen RKA

- Koordinasi dan Penyusunan
Dukumen Perubahan RKA — SKPD

- Koordinasi dan Penyusunan DPA-
SKPD

- Koordinasi dan Penyusunan
Perubahan DPA- SKPD

- Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja Capaian
Kiinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kenerja SKPD

- Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

5.808.700,-

7.728.050,-

6.472.550,-

3.215.600,-

2.934.550,-

9.817.500,-

5.849.100,-

APBD 2024

APBD 2024

APBD 2024

APBD 2024

APBD 2024

APBD 2024

APBD 2024

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

- Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Tribulan/Semesteran SKPD

5.633.000,-

13.368.000,-

APBD 2024

APBD 2024

Administrasi Umum Perangkat Daerah

- Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik / Penerangan Bangunan
Kantor

- Penyediaan Bahan Logistik Kantor

- Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

- Penyedian Bahan Bacaan
Perundang-Undangan

- Fasilitasi Kunjungan Tamu

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

- Penatausahaan Arsip Dinamis pada

8.037.968,-

93.843.000,-
9.076.200,-

2.400.000,-

23.370.000,-
470.798.000,-

7.010.000,-

APBD 2024
APBD 2024
APBD 2024
APBD 2024

APBD 2024
APBD 2024

APBD 2024




SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
- Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

78.272.000,- APBD 2024

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
- Penyediaan Jasa Surat Menyurat
- Penyediaan Jasa Komunikasi
Sumber daya Air dan Listrik
- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

3.000.000,-
94.000.000,-

APBD 2024
APBD 2024

106.372.000,- APBD 2024

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

115.087.300,- APBD 2024

442.202.100,- APBD 2024

76.297.700,-
APBD 2024

PIHAK KEDUA

h

HANY ADI NUGROHO, ST
Pembina
NIP. 19750505 200312 1015

Nganjuk, 3 Januari 2024
PIHAK PERTAMA

DA NI, SE, M.Si
Pembina
NIP. 19680406 199003 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN NGANJUK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUJITO. SH,MM
Jabatan : Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Nganjuk

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : SUHARONO,S.Sos,MM
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Nganjuk

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dukumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaiank inerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 3/ Aanuari 2024

SUJITO, SH.MM

Pembina Uta'ma Muda Pembina
NIP. 19690905 199003 1 005 NIP. 19680720 198903 1 011



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN NGANJUK

No.

Sasaran Strategis”

(1)

(2)

Terlaksananya Sosialisasi
Penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah

Mlndlkator Kinerja

Target

Jumlah Sosialisasi
dilaksanakan

@4
yang | 100%

2. | Terlaksananya Pengawasan atas |Jumlah Pengawasan yang | 100 %
kepatuhan terhadap pelaksanaan | dilaksanakan
Peraturan Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah
3. | Terlaksananya Penanganan atas | Jumlah Penangan Pelanggaran | 100 %
Pelanggaran Peraturan Daerah dan | Perda yang dilaksanakan
Peraturan Kepala Daerah
Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran ( RP) Keterangan
Peningkatan Ketentraman dan Ketertiban
Umum
Penegakan Peraturan Daerah Kabupaten
1. | IKota dan Peraturan Bupati/Walikota
- Sosialisasi Penegakan Peraturan 3.245.100,- APBD 2024
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
- Penanganan Atas Pelanggaran 31.565.500,- APBD 2024
Peraturan Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah
- Pengawasan Atas Kepatuhan 50.132.500,- APBD 2024

Terhadap Pelaksanaan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah




Pembinaan Penyidik Pegawai Negeri Sipil
( PPNS ) Kabupaten/Kota

- Kerjasama Antar Lembaga dan
Kemitraan dalam Pelaksanaan
Penegakan Peraturan Daerah

PIHAK KEDUA

SUHARONO, S.Sos,MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19690905 199003 1 005

1.230.000,- APBD 2024

Nganjuk, 3 _Januari 2024
PIHAK PERTAMA

SUJITO, SH.MM
Pembina
NIP.19680720 198903 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN NGANJUK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SUTIKNO, SH
Jabatan : Kepala Bidang Operasional dan Perlindungan Masyarakat

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : SUHARONO, S.Sos,MM
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Nganjuk
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjianini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dukumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 3 Januari 2024

PIHAK K PIHAK PERTAMA
SUHARONO; S:Sos,MM SUTIKNO,SH
Pembina Utama Muda Penata Tingkat |

NIP. 19690905 199003 1 005 NIP. 19660720 199403 1 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN NGANJUK

No. Sasal:;pélraté;l; - Ml_hdlkator Kinerja Target
(M (2) ¢ (4)
1. | Pencegahan gangguan | Jumlah Pencegahan yang dilaksanakan | 100 %
Ketentraman dan Ketertiban

Cumum  melalui  deteksi  dini,
' pembinaan, penyuluhan,
pelaksanaan patroli,
pengamanan dan pengawalan

. Pelaksanaan pemberdayaan | Jumlah Satlinmas yang mengikuti | 100 %
| perlindungan masyarakat dalam | Pemberdayaan Satlinmas
| rangka Ketentraman dan
| KetertibanUmum

P

No Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran ( RP) Keterangan

- Peningkatan Ketentraman dan Ketertiban
Umum

|  Penanganan Gangguan Ketentraman dan
Ketertiban Umum dalam satu Daerah
Kabupaten/Kota

- Koordinasi Penyelenggraan 10.899.000,- APBD 2024
Ketentraman dan Ketertiban Umum
serta Perlindungan Masyarakat
Tingkat Kabupaten/Kota

APBD 2024

- Pemberdayaan Perlindungan 1.974.797.750,
Masyarakat dalam rangka
Ketentraman dan Ketertiban Umum

Kerjasama dalam teknik Pengecahan
Gangguan Ketentraman dan
Ketertiban Umum

f
| - Kerjasama antar lembaga dan 1.321.055.000 APBD 2024
|

- Penyusunan SOP Ketertiban Umum 2.133.900 - APBD 2024
dan Ketentraman Masyarakat :

 ST—



~»

Pencegahan Gangguan Ketentraman
dan Ketertiban Umum Melalui Deteksi
Dini Cegah Dini, Pembinaan dan
Penyuluhan Pelaksanaan Patroli,
Pengamanan dan Pengawalan

Penindakan atas Gangguan
Ketentraman dan Ketertiban Umum
Melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini ,
Pembinaan dan Penyuluhan
Pelaksanaan Patroli , Pengamanan
dan Pengawalan

Penyediaan Layanan dasar dalam
rangka dampak Penegakan
Peraturan Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah

837.553.900,-

35.658.850,-

2.500.000,-

APBD 2024

APBD 2024

APBD 2024

PIHAK KEDUA

SUHARONO, S.Sos,MM

Pembina Utama Muda
NIP. 19690905 199003 1005

Nganjuk, 3 Januari 2024

PIHAK KEDUA

SUTIKNO,SH

Penata Tingkat |

NIP. 19660720 199403 1 007




