PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

JI Megantoro Nomor 22 Nganjuk Kode Pos 64412
Telp (0358) 321731 - Emall l)ppkb@ngnn]ukkab_go,ld

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

certa berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

SUHARTATIK KUNDARIANA, S.ST,Bd.MM.Kes
Kepala Bidang Pembangunan Keluarga Dinas Pengendalian

Nama
Jabatan
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Nganjuk

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - NAFHAN TOHAWI, SH.,MH
Jabatan . Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, Januari 2025

PIHAK KEDUA Pl PERTAMA

-~

S. KUNDARIANA, S.ST,Bd.
Pémbina Utama Mud PembinaT RO e
NIP. 19721208 199803 1 005 NIP. 19680914 198901 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN KELUARGA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN NGANJUK
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
gkl ,Persentase Keluarga bor-KB yang mengikuti Kelompok 89,02%
Pembangunan Keluarga| ! kegiatan (BKB, BKR, BKL, UPPKA dan PIK-R)
1 [Melalui Pembinaan S
Ketahanan dan| , Menurunnya Persentase pernikahan dibawah usia 21 tahun 10,10%

Kesejahteraan Keluarga

" bagi wanita dan 25 tahun bagi pria

Nganjuk, Januari 2025

KEPALA DINAS
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KEPALA BIDANG
" KELUARGA BERENCANA . PEMBA NAN KELUARGA
NAFHAN TO SH..MH S. KUN IANA, S.ST.Bd.MM.Kes

Pembi al
NIP/ 1 08 199808 1 005

ma Muda

Pembina
NIP. 19680914 198901 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

JI. Megantoro Nomor 22 Nganjuk Kode Pos 64412
Telp. (0358) 321731 - Email : bppkb@nganjukkab.go.id

————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . dr. SUYANTO CIPTO ATMOJO
Jabatan . Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan Sistem Informasi
Keluarga Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Nganjuk
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . NAFHAN TOHAWI, SH., MH.
Jabatan . Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Nganjuk
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA PERTAMA

o /1
I. SH., MH. dr. SUYANTO 0 ATMOJO
Pemtiina Utama Muda Pembina Tingkat 1

NIP. 19721208 199803 1 005 NIP. 19721220 200604 1 011



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN SISTEM INFORMASI KELUARGA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN NGANJUK

NO

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terbentuknya Rumah
data di = kampung
keluarga berkualitas
yang teregistrasi
Penduduk

Terlaksananya Rumah Data Di Kampung Keluarga
Berkualitas berbasis SIGA

1 Laporan

Terbentuknya Sekolah
Siaga Kependudukan

Terwujudnya Pembinaan remaja Sekolah Siaga
Kependudukan jalur Formal

15 Kali

Terlaksananya Monitoring Evaluasi Sekolah Siaga
Kependudukan berbasis Website SIMONEV

12 Dokumen

Terwujudnya Pembinaan remaja Sekolah Siaga
Kependudukan jalur non Formal

4 Kegiatan

NO

PROGRAM

KEGIATAN/SUB KEGIATAN

ANGGARAN

SUMBER
DANA

—

Pengendalian
Penduduk

Kegiatan :

Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan Pemerintah
Daerah Provinsi dengan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota dalam rangka Pengendalian
Kuantitas Penduduk

168.734.000

Sub Kegiatan :

Advokasi Sosialisasi dan Fasilitasi Pelaksanaan
Pendidikan Kependudukan Jalur Formal di Satuan
Pendidikan Jenjang SD/MI dan SLTP/MTS Jalur
Nonformal dan Informal

53.334.000 | APBD

implementasi  Pendidikan Kependudukan
Pendidikan Formal dan Nonformal

Jalur

33.500.000 | APBD

Kerja Sama Pelaksanaan Pendidikan Kependudukan
Jalur Pendidikan Formal

81.900.000 | APBD

Kegiatan :
Pemetaan Perkiraan Pengendalian
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota

Penduduk

287.597.500

Sub Kegiatan :

Pembinaan dan Pengawasan
Sistem Informasi Keluarga

Penyelenggaraan

137.597.500

APBD

Pengolahan dan Pelaporan Data Pengendalian

Lapangan dan Pelayanan KB

150.000.000

APBD

KEPALA DINAS

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

l, S.H. MH

Nganjuk, 2 Januari 2025

KEPALA BIDANG

dr. SUYANTO

ipd Utama Muda
. 19721208 199803 ,1 005

Pembina Tingkat |

NIP. 19721220 200604 1 011



PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN

KELUARGA BERENCANA

JI. Megantoro Nomor 22 Nganjuk Kode Pos 64412
Telp. (0358) 321731 - Email : bppkb@nganjukkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drg. ALDILLA YOUTHIANA OKTAVANNY, M.AR.S
Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian Dinas Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana Kabupaten Nganjuk

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUHARTATIK KUNDARIANA, SST, M.M.Kes
Jabatan . Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

— P/\

SUHARTATIK KUNDARIANA, SST, M.M.Kes drg. ALDILLA YOUTHIANA O., M.A.R.S
Pembina Pembina
NIP. 196809141989012001 NIP. 198210282014072001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KABUPATEN NGANJUK

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA CARGET
1 | Laporan administrasi | Jumlah dokumen Administrasi 12 Laporan
kepegawaian kepegawaian perangkat daerah
2 | Laporan administrasi | Jumlah Laporan kegiatan administrasi 12 Laporan
umum Dinas PPKB umum Dinas PPKB
3 | Laporan kegiatan jasa | Jumlah laporan kegiatan jasa penunjang 12 Laporan
penunjang Dinas PPKB | Dinas PPKB
4 | Laporan Administrasi | Jumlah Laporan Kegiatan Administrasi 12 Laporan
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah
SUMBER
No SUB KEGIATAN ANGGARAN DANA
4 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 15.470.000 APBD
Daerah
2 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 10.320.000 APBD
3 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 15.543.000 APBD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
4| Akhir Tahun SKPD 11,172,000 APBD
5 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan APBD
Bulanan/ Triwulanan/Semesteran SKPD 7.452.000
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi 211.525.000 APBD
Penyediaan Komponen Instalasi
0 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 5.905.760 RISL
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 317.173.800 APBD
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 77.441.640 APBD
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 29.810.000 APBD
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan APBD
Perundang-undangan 7.500.000
Fasilitasi Kunjungan Tamu 8.250.000 APBD
10 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi d [
SKPyD ag p inasi dan Konsultasi 286.717.000 APBD
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 7.970.000 APBD
11 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 3.157.500 APBD
12 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Ai
dan Listrie ya Al 98.400.000 APBD
13 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 979.240.000 APBD
14 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya APBD
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan 242 .565.300
Dinas Operasional atau Lapangan
15 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 57.950.000 APBD




16

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

844.604.000 APBD

SEKRETARIS DINAS PPKB
KABUPATEN NGANJUK

4

SUHARTATIK KUNDARIANA, SST, M.M.Kes
Pembina
NIP. 196809141989012001

Nganjuk, Januari 2025

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

drg. ALDILLA YOUTHIANA O., M.A.R.S
Pembina

NIP. 198210282014072001




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN

KELUARGA BERENCANA

JI. Megantoro Nomor 22 Nganjuk Kode Pos 64412
Telp. (0358) 321731 - Email : bppkb@nganjukkab.go.id

e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . NEISHA DIAN AGRIANNE, SAB
Jabatan © Penata Kependudukan dan Keluarga Berencana Ahli Muda
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten

Nganjuk
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - SUHARTATIK KUNDARIANA, S.ST,Bd.MM.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Pembangunan Keluarga Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, Januari 2025

Pl KEDUA PIHAK PERTAMA

S. KUNDARIANA, S.ST.Bd.MM.Kes NEISHA DIAN AGRIANNE, SAB
Pembina Penata|Tingkat |

NIP. 19680914 198901 2 001 NIP. 19840813 2019840903 2 003

Ay

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN KELUARGA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN NGANJUK
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
0,
;2:?;::3:::: Keluarga| 1 Persentase Keluarga ber-KB yang mengikuti Kelompok LA 2
Melalui Pembinaan Kegiatan (BKB, BKR, BKL, UPPKA dan PIK-R)
1 |Ketahanan dan 10.10%
Kesejahteraan Keluarga | o Menurunnya Persentase usia nikah pertama dibawah usia '
* 21 tahun bagi wanita dan 25 tahun bagi pria

NO PROGRAM KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN Sl[JJIXI:’ER
Program Pemberdayaan [Kegiatan : 8,438,963,750
dan Peningkatan Pelaksanaan Pembangunan Keluarga

1 |Keluarga Sejahtera (KS) |Melalui Pembinaan  Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

Sub Kegiatan :
1 Promosi dan Sosialisasi Kelompok 377,875,000f APBD
Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (Menjadi Orang Tua Hebat
Generasi Berencana Kelanjutusiaan serta
Pengelolaan Keuangan Keluarga)

2 Orientasi/Pelatihan Teknis Pelaksana / 207,588,750/ APBD
Kader Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R
dan Usaha Peningkatan Pendapatan
Keluarga Akseptor (UPPKA)

3 Promosi dan Sosialisasi Kelompok 350,500,000] APBD
Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R
dan Usaha Peningkatan Pendapatan
Keluarga Akseptor (UPPKA))

4 Pengadaan Sarana Kelompok Kegiatan 130,000,000f APBD
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
(BKB BKR BKL PPPKS PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga /
UPPKS) (DAK Non Fisik)

5 Pengelolaan Ketahanan Keluarga Melalui 27,000,000 APBD
Pusat Pelayanan Keluarga Sejahtera
(PPKS) (DAK Non Fisik)

6 Pendampingan Keluarga Berisiko| 3,060,000,000f APBD
Stunting (Termasuk remaja calon
pengantin/calon PUS, ibu hamil, pasca
salin/kelahiran, baduta/ balita) (DAK Non
Fisik)

7 Pemantauan data dan informasi keluarga|  2,550,000,000] APBD
berisiko stunting (Termasuk remaja calon
pengantin/calon PUS, ibu hamil, pasca
salin/kelahiran, baduta/balita) (DAK Non
Fisik)

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

NO PROGRAM KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGOARAN 8‘;’:‘35"

1R Pelakeanaan  Mekaniame  Oparasional T 360,000,0000  APBO
Program Bangga Kencana melalui Rapat
Koordinasi  Kecamalan (Rakorcam),
Rapat Koordinasi Desa (Rakordes), dan

Mini Lokakarya (Minilok) (DAK Non Fiaik)

Py *

| B Advokasl Program DBangga kencana oleh 260,000,000 APBD

pokja advokasi kepada Stakeholders dan
Mitra Kerja (DAK Non Fisik)

10 Operasional Program Bangga Kencana| 1,136,000,000( APBD

Oleh Kader (DAK Non Fisik)

\ , .
[ Nganjuk,  Januari 2025 Nganjuk,  Januari 2025
Kepala Bidang Pejabat Penata Kependudukan dan
Pembangunan Keluarga Keluarga Berencana

L d

S. KUNDARIANA, S.ST,Bd.MM.Kes
NEISHA DIAN AGRIANNE, SAB

Pembina :
NIP. 19680914 198901 2 001 Penata Jingkat |
NIP. 19840813 200903 2 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN

M KELUARGA BERENCANA

JI. Megantoro Nomor 22 Nganjuk Kode Pos 84412
Telp. (0368) 321731 - Email : bppkb@nganjukkab.go.id

=
/\}‘\\: \

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang ofektif, transparan dan akuntabel

serta beronentasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nama . IKA AGUSTINA, A.Md.,Keb
Jabatan . Pengelola Advokasi Konseling, Pembinaan KB dan Kespro Bidang
Pembangunan Keluarga Dinas Pengendalian Penduduk dan

Keluarga Berencana Kabupaten Nganjuk
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : SUHARTATIK KUNDARIANA, S.ST,Bd.MM.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pembangunan Keluarga Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, Januari 2025

PIHIAK KEDUA PIHAK PERTAMA

S. KUNDARIANA, S.ST,Bd.MM.Kes IKA AGUSTINA, A.Md.,Keb
Pembina Penata Muda
NIP. 19680914 198901 2 001 NIP. 19870815 200901 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN NGANJUK
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 [Pembangunan Keluarga|Orientasi/Pelatihan Teknis Pelaksana / Kader
Melalui Pembinaan|Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB,
Ketahanan dan Kesejahteraan|BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan| 3 Laporan
Keluarga Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA)

Promosi dan Sosialisasi Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB,
BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan| 4 Laporan
Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA))

Operasional Program Bangga Kencana Oleh

Kader 10 Laporan
Nganjuk, Januari 2025
KEPALA BIDANG
PEMBANGUNAN KELUARGA PENGELOLA ADVOKASI KONSELING,

PEMBINAAN KB DAN KESPRO

S. KUNDARIANA, S.ST.Bd.MM.Kes AGUSTINA, A.Md.,Sos

Pembina Penata Muda
NIP. 19680914 198901 2 001 NIP. 19870815 200901 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN NOANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
JI. Megantoro Nomor 22 Nganjuk Kodo Pos 64412
Telp. (0358) 321731 - Fax. (0358) 325236
Emall : bppkb@nganjukkab.go.ld

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENDANG CANDRA RINI,SE
Jabatan t Penata Kependudukan dan Keluarga Berencana

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Kabupaten Nganjuk

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  dr.SUYANTO CIPTO ATMOJO

Jabatan Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan Sistem Informasi Keluarga

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Nganjuk
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan pemantauan yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, Januari 2025

AK KEDUA PIHAK PERTAMA

Dr.SUYANT! 0J0 ENDANG CANDRA RINI,SE
Pembina (IV/b ) Penata (Ili/d)
NIP. 19721220200604 1 011 NIP. 19770325201101 2 005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENATA KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN NGANJUK
No\ Sasaran Indikator Kinerja Target
1 Terwujudnya Penguatan Kerjasama Pelaksanaan Pendidikan 15 Sekolah
L Kependudukan Jalur Pendidikan Formal 9
Terwujudnya Pemanduan

dan Si_nkronisasi Kebijak'a n Terlaksananya Advokasi Sosialisasi dan Fasilitasi

Pemerintah Daerah POPiNS| pelaksanaan Pendidikan Kependudukan Jalur Formal di |4 Sekolah

dengan Pemerintah Daera | g.4,,4n Pendidikan Jenjang SD/MI dan SLTP/SMA
Kabupaten/kota dalam

rangka Pengendalian
Kuantitas Penduduk  |Terlaksanaanya Implementasi Pendidikan Kependudukan

Jalur Formal dan Informal 5 Sekolah
2 -
Grand Design Terlaksananya Reviuw Grand Design Pembangunan
Pembangunan dan 1 Laporan
Kependudukan
Kependudukan
3 Siperindu Terwujudnya Laporan Siperindu

3 Laporan

Nganjuk, 30 Januari 2025

Kepala Bidang Pengendalian

Penata Kependudukan dan KB
Penduduk
dan Sis uarga

ENDANG CANDRA RINI,SE

- Penata (lli/d)
NIP. 19721220 200604 1 011

NIP. 197703252011012 005

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

JI. Megantoro No. 22 Nganjuk Kode Pos 64419
Telp. (0358) 321731 Pos-¢l ppkb@nganjukkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama . PRADIKLATSAR MADA HANAFI, SKM., M.Si

Jabatan : Fungsional Penata Kependudukan dan Keluarga Berencana
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. SUYANTO CIPTO A
Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan SIGA
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengan seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
dr. SUYANTO CIPTO A PRADIKLATSA DA H, SKM., M.Si
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19721220 200604 1 011 NIP. 19840913 201001 1 024



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PUNGSIONAL PENATA KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN NGANJUK
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 [Melakukan Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan dan 9 Laporan
Pengawasan Penyelenggaraan kegiatan

Pengawasan Penyelenggaraan Sistem
Informasi Keluarga dan Pemutakhiran
Data Keluarga

Sistem Informasi Keluarga dan
Pemutakhiran Data Keluarga

Melaksanakan pengolahan dan
pelaporan data pengendalian lapangan
dan pelayanan KB

Terlaksananya pengolahan dan
pelaporan data pengendalian
lapangan dan pelayanan KB

1 Dokumen

3 |Membentuk Rumah Data Terbentuknya rumah data 284 Unit
Kependudukan di Kampung KB untuk  |kependudukan di Kampung KB untuk
memperkuat integrasi program Bangga [memperkuat integrasi program
Kencana di sektor lain KKBPK di sektor lain

4 [Melaksanakan Integrasi aksi Tersedia data Informasi Keluarga dan 1 Laporan

konvergensi Pembangunan Lintas
Sektor di Kampung KB

Hasil Pemutakhiran Data Keluarga

Kepala Bidang Dalduk dan SIGA

O CIPTO A
Pembina Tingkat |
NIP. 19721220 200604 1 011

Nganjuk, 2. Januari 2025

Fun

ional Penata KKB

PRADIKLATRARWADA H, SKM., M.Si
Penata Tingkat |
NIP. 19840913 201001 1 024




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN

KELUARGA BERENCANA

JI. Megantoro Nomor 22 Nganjuk Kode Pos 64412
Telp. (0358) 321731 - Email : bppkb@nganjukkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ENDANG SETIANIK, S.Sos

Jabatan : Perencana Ahli Muda Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Nganjuk
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - NAFHAN TOHAWI, S.H. M.H
Jabatan . Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Nganjuk
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 2 Jgnhuari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

(4

) ENDANG SETIANIK, S.Sos
Pembina Utama Muda Pendta Tingkat |
NIP. 19721208 199803 1 005 NIP. 19680401 200701 2 023




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PEREN

CANA AHLI MUDA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN NGANJUK

NO

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Tersusunnya Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan Dinas
PPKB Kab. Nganjuk

3 Dokumen

Tersedianya Dokumen RKA-SPKD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SPKD

Jumlah Dokumen RKA Dinas PPKB dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA Dinas PPKB Kab.
Nganjuk

1 Dokumen

Tersedianya Dokumen Perubahan RKA
SPKD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan RKA
SPKD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA Dinas
PPKB dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan RKA
Dinas PPKB. Kab. Nganjuk

1 Dokumen

Tersedianya Dokumen DPA-SKPD dan

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SPKD

Jumlah Dokumen DPA Dinas PPKB dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA Dinas PPKB

1 Dokumen

Tersedianya Dokumen Perubahan DPA
SPKD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-SPKD

Jumlah Dokumen Perubahan DPA Dinas
PPKB dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan DPA
Dinas PPKB Kab. Nganjuk

2 Dokumen

Terlaksananya Evaluasi

Perangkat Daerah

Kinerja

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Dinas
PPKB Kab. Nganjuk

4 Laporan

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan yang Dipelihara dan
Dibayarkan Pajak dan Perizinannya

12 Kegiatan

KEPALA DINAS PPKB

Pembina Utama Muda
NIP. 19721208 199803 1 005

Nganjuk, 2 Januari 2025

PERENCANA AHLI MUDA

'

ENDANG SETIANIK, S. Sos

Penata a/Tingkat |
NIP. 19680401 200701 2 023




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

JI. Megantoro Nomor 22 Nganjuk Kode P.os 64412 ‘
Telp. (0358) 321731 - Email : bppkb@nganjukkab.go.id

f

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : RITMA WINDARTI, S.KM
Jabatan - Bendahara Pengeluaran Dinas Pengendalian Penduduk dan

Keluarga Berencana Kabupaten Nganjuk

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUHARTATIK KUNDARIANA, S.ST, M.MKes
Jabatan © PIt. Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana Kabupaten Nganjuk
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SUHARTATIK KUNDARIANAZST, M.MKes RITMA W Th S.KM
Pembina Penata Muda Tk.1

NIP. 19680914 198901 2 001 NIP. 19761115 200312 2 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BENDAHARA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN NGANJUK

NO

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Tersusunnya Laporan Keuangan|Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Akhir Tahun SKPD Laporan Hasil|Tahun SKPD  Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan|Koordinasi Penyusunan Laporan

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Keuangan Akhir Tahun SKPD

1 Laporan

Tersusunnya Laporan Keuangan|Jumlah Laporan Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran

SKPD dan Laporan Koordinasi|{SKPD dan Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan|Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/ Semesteran|Bulanan/Triwulanan/ Semesteran

SKPD

Bulanan/Triwulanan/Semesteran

SKPD

40
Laporan

Plt. Sekretaris

Dinas Pengendalian Penduduk dan

Keluarga Berencana
Kabupaten Nganjuk

N

Nganjuk, 2 Januari 2025

BENDAHARA

W

SUHARTATIK KUNDARIANA, S.ST, M.MKes RITMA W . S.KM

Pembina
NIP. 19680914 198901 2 001

Penata Muda Tk.1

NIP. 19761115 200312 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN

KELUARGA BERENCANA

JI. Megantoro Nomor 22 Nganjuk Kode Pos 64412
Telp. (0358) 321731 - Email : bppkb@nganjukkab.go.id

e ____]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta beronentasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SRI SUPIANI, A.Md.,Sos
Jabatan . Analis Ketahanan Keluarga Bidang Pembangunan Keluarga Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Nganjuk
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : SUHARTATIK KUNDARIANA, S.ST,Bd.MM.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pembangunan Keluarga Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
pefjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

-

S. KUNDARIANA, S.ST,Bd.MM.Kes SRI SU .Md.
Pembina Penaty Muda

NIP. 19680914 198901 2 001 NIP. 19800510 201001 2 026

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20256
PENATA KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN NGANJUK

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Pembangunan Keluarga| Terlaksananya Pengelolaan Ketahanan Keluarga
Melalui Pembinaan|Melalui Pusat Pelayanan Keluarga Sejahtera 8 Laporan
Ketahanan dan Kesejahteraan|(PPKS)
Keluarga Terlaksananya Pelaksanaan Mekanisme

Operasional Program Bangga Kencana melalui
Rapat Koordinasi Kecamatan (Rakorcam), Rapat 10 Laporan
Koordinasi Desa (Rakordes), dan Mini Lokakarya
(Minilok)

Terlaksananya Advokasi Program Bangga
kencana oleh pokja advokasi kepada| 6 Laporan
Stakeholders dan Mitra Kerja

Nganjuk, Januari 2025

KEPALA BIDANG
P AR R ANALIS K& TAHANAN KELUARGA

-

-~

S. KUNDARIANA, S.ST,Bd.MM.Kes

Pembina
NIP. 19680914 198901 2 001 NIP. 19800610 201001 2 026

Dipindai dengan CamScanner

Y


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

JI. Megantoro No. 22 Nganjuk Kode Pos 64419
Telp. (0358) 321731

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

SUYATA
Berencana

Nama
Pengemudi Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Jabatan
Kabupaten Nganjuk

Selanjutnya disebut pihak pertama

drg. ALDILLA YOUTHIANA OKTAVANNY M.A.R.S

Nama
Jabatan Kasubag Umum dan Kepegawian Dinas Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana Kabupaten Nganjuk
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
piran

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lam
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

aluasi

kan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan ev

Pihak kedua a
ukan dalam

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperl

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Nganjuk, 02 Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERITAMA
AL 8
Y. OKTAVANNY M.A.R.S SUYATA
: NIP. 19711126 200801 1 003

drg.ALDILLA
Pembina (IV/a)

NIP. 19821028 201407 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGEMUDI DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN NGANJUK

NO

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terlaksananya tugas mengantar
dan menjemput atasan sesuai
perintah pimpinan

Jumlah  tugas mengantar  dan
menjemput atasan sesuai perintah
pimpinan

250 Kegiatan

Terlaksananya Pemeliharaan
Kendaraan Dinas

Jumlah Kegiatan Pemeliharaan
Kendaraan Dinas

170 Kegiatan

Terlaksananya Pengecekan dan
Perbaikan Kendaraan Dinas

Jumlah Kegiatan Pengecekan dan

Perbaikan Kendaraan Dinas

170 Kegiatan

ca

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Y. OKTAVANNY M.A.R.S

drg.ALDIL
Pembina (IV/a)
NIP. 19821028 201407 2 001

Nganjuk, 02 Januari 2025

PENGEMUDI
Ogﬁ
A

SUY.

P AL

NIP. 19711126 200801 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

JI. Megantoro Nomor 22 Nganjuk Kode Pos 64412
Telp. (0358) 321731 - Email : bppkb@nganjukkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama - NANIK NADHIFAH
Jabatan . Pengadministrasi Keuangan Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Nganjuk
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SUHARTATIK KUNDARIANA,SST,Bd.,M.M.Kes
Jabatan . Plt Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

s w*f-o;-’f
o
SUHARTATIK KUNDARIANA, SST.Bd M.MKes NANIK NAbHIFAH
Pembina Pengatur Tingkat |

NIP. 19680914 198901 2 001 NIP. 19701115 200312 2 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI KEUANGAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN NGANJUK

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Terlaksananya proses pembuatan daftar Jumlah proses pembuatan daftar
1 |permintaan pembayaran gaji, tunjangan dan |permintaan pembayaran gaji, 24 Dokumen
penghasilan lainnya tunjangan dan penghasilan lainnya
2 |Tersedianya laporan DTH dan Pajak Tersedianya laporan DTH dan Pajak | 24 Laporan
3 |Terlaksananya Administrasi Keuangan Jumiah proses PengacmInisirasian 24 Dokumen
Keuangan
Tersedianya Bahan Logistik Kantor dan Jumiah Bahan Logistik ikantat dan ,
4 Bahan cetak Penggandaan yang 12 Kegiatan
Bahan Cetakan dan Penggandaan mreedi

SUHARTATIK KUNDARIANA, SST.Bd M.MKes

Plt. SEKRETARIS DINAS

o~

Pembina
NIP. 19680914 198901 2 001

Nganjuk,1 Januari 2025

PENGADMINISTRASI KEUANGAN

NANIK |
Pengatl}r Tingkat |
NIP. 19701115 200312 2 004

ADHIFAH




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

JI. Megantoro Nomor 22 Nganjuk Kode Pos 64412
Telp. (0358) 321731 - Email : bppkb@nganjukkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . SATYA JATI TARAMARDANTI
Jabatan . Pengelola Barang Milik Negara Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Nganjuk
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . drg. ALDILLA YOUTHIANA OKTAVANNY, M.AR.S
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana Kabupaten Nganjuk
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/AY@JJVUJ* { — s %
// F—

drg. ALDILLA Y. OKTAVANNY, M.A.R.S SATYA JATI TARAMARDANTI
Pembina NIP. 19980328 202203 2 003

NIP. 19821028 201407 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN NGANJUK

NO

SASARAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

Terlaksananya Administrasi
Pengelolaan Barang Milik Daerah

Terlaksananya Administrasi Pengelolaan

Barang Milik Daerah 12 Dokumen

Terlaksananya Koordinasi dan
Penilaian Barang Milik Daerah SKPD

Terlaksananya Koordinasi dan Penilaian

Barang Milik Daerah SKPD 12 Dokumen

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

N

dra. ALDILLA Y. OKTAVANNY, M.A.R.S

Pembina
NIP. 19821028 201407 2 001

Nganjuk, Januari 2025

PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA

—

SATYA JATI TARAMARDANTI
NIP. 19980328 202203 2 003




