
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IDA SHOBIHATIN, A.P,, M,Si,

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. Drs. H. MARHAEN DJUMADI, A.Md

Jabatan : Bupati Nganjuk

, S.E,, S,H., M.M,, M.B.A

Selaku atasan Pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak kedua
Nganjuk, 2 Januari 2026

Pihak Pertama
Kepala Dinas PertanianBupati antuk

IDA SHOBIHATIN, A.P., M.Si.
Pembina Utama Muda

NtP. 1 97501 16 199412 2 001

Dr. Drs. H. ITIARHAEN DJU DI, A.Md., S.E., S,H., M.M., M.B



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

No Sasaran lndikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya produksi

pertanian komoditas
unggulan

Persentase peningkatan Produksi Pertanian
komoditas unggulan

o.25')k

z Meningkatnya produksi
hasil peternakan

Persentase peningkatan produksi hasil
peternakan

l.47Vo

No
Anggaran

(Rp) Keterangan

1 2 3 4

1 Program Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah Kabupaten/ Kota

15.032.028.807 APBD

2 Program Penyediaan Dan Pengembangan

Sarana Pertanian
748 899.550 APBD

3 Program Penyediaan Dan Pengembangan
Prasarana Pertanian

929.420.000 APBD

4 Program Pengendalian Kesehatan Hewan Dan

Kesehatan Masyarakat Veteriner
243.099.900 APBD

5 Program Pengendalian Dan Penanggulangan
Bencana Pertanian

345.226.900 APBD

6 Program Perizinan Usaha Pertanian 11.906 250 APBD

7 Penyuluhan Pertanian 258.533.550 APBD

JUMLAH 17.569.1'14.957

Pihak kedua
Bupati nju k

Nganjuk, 2 Januari 2026
Pihak Pertama

Kepala Dinas Pertanian

IDA SHOBIHATIN, A.P., M.Si.
Pembina Utama Muda

NIP. 197501 16 199412 2 001

Dr. Drs. H. MARHAEN DJU l, A.Md., s.E., s.H., M.M., tt.

Program

i



DINAS PERTANIAN
PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

Jl. Anjuk Ladang No. 37 Nganjuk 64417
Telp. (0358) 321728 Fax (0358) 325874 E+tall: pertaniar@ngarrukkab.go.id.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka meurujudk€n manajemen pemerintahan yang efuktif, transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :AGUSYUNI PURWANTO, SP, MM

Jabatan : Plt. Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Pertanian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : IDA SHOBIHATIN, AP., M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk

Selaku alasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama beflanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganiuk, 2 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PERTAMA,

*2,
sHoBrHATlN, AP., USi AGUS Y P MM

P bina (lV/a)Pembina Utama Muda (lV/c)
NtP. 197501't6 1994'.12 2 001 NtP. 19690613 199901 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

Jl. Anjuk Ladang No. 37 Ngniuk 64417
Telp. (858) 321728 Fax (0358) 325874 E{lail : pertanian@ngarjukkab.gp.id.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka merilujudkan manajemen pemerintahan yang ebktif, transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :AGUSYUNI PURWANTO, SP, MM

Jabatan : Plt. Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Pe(anian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : IDA SHOBIHATIN, AP., M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinefla dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 2 Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

HATIN AP. AGUS MM
Pembina Utama Muda (lV/c)
NlP. 197501 16 199412 2 001

Pem bina ( a)
NtP. 19690613 199901 1 001

DINAS PERTANIAN



NO
SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Meningkatnya
Pemenuhan
Pertanian

Sarana

Persentase alsintan dalam
kondisi baik

90%

Persentase ketersediaan pupuk

terhadap kebutuhan pupuk
lOOo/o

2 Meningkatnya Kualitas
Prasarana Pertanian

Persentase pEsarana pertanian

dalam kondisi baik

10oo/o

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

Nganjuk, 2 Januan2026

PIHAK KEDUA HAK PERTAMA

SHOBIHATIN, AP.. M.Si NT P
l/L^

Pembina Utama Muda (lV/c)
NlP. 197501 16 1994122001

mbina (lv/a
NlP. 19690613 'r99901 1 00'l

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

A
PROGRAilI PENYEDIAAN DAN PENGEITIBANGAN

SARANA PERTANIAN

I Kegiatan Pengawasan Penggunaan Sarana Pertanian 201.956.000

B PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN
PRASARANA PERTANIAN

1 K4iatan Pembangunan Prasarana Pertanian 929.420 000

JUMLAH 1.121.376.000



NO
SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Meningkatnya

Pemenuhan
Pertanian

Sarana

Persentase alsintan dalam
kondisi baik

9O%o

Persentase ketersediaan pupuk

terhadap kebutuhan pupuk
lOOo/o

Meningkatnya Kualitas
Prasarana Pertanian

Persentase prasarana pertanian

dalam kondisi baik

lOOo/o

PERJANJ]AN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERTAN]AN KABUPATEN NGANJUK

Nganjuk, 2 Januati2026

PIHAK KEDUA HAK PERTAMA

4z-
A SHOBIHATIN. AP.. M.S'

Pembina Utama Muda (lV/c)
NtP. 197501 16',t99412 2 001

URW TO SP MM
bina (

N|P 19690613 199901 1 001

AGUS
)

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

A
PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN
SARANA PERTANIAN

1 Kegiatan Pengawasan Penggunaan Sarana Pertanian 201 956.000

B PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN
PRASARANA PERTAN]AN

1 Kegiatan Pembangunan Prasarana Pertanian 929.420.000

JUMUH 1.121.376.000

2.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

Nganjuk, 2 Januan 2026

PIHAK KEDUA HAK PERTAMA

SHOBIHATIN. AP.. M.Si A US RWA P MM
Pembina Utama Muda (lV/c)
NlP. 197501 16',t99412 2 001

Pe bina
NtP. 196 13199901 1 001

NO
SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

I Tertanganinya area
yang terserang
Organisme Pengganggu
Tumbuhan (OPT)

Persentase serangan organisme
pengganggu tumbuhan (OPT)
yang tertangani

lOOo/o

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

A
PROGRAM PENGENDALIAN
PENANGGULANGAN BENCANA PERTANIAN

DAN

1 Kegiatan Pengendalian dan Penanggulangan Bencana
Pertanian Kabupaten/Kota

345.226.900

JUMLAH 345.226.900



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

Nganjuk, 2 Januai 2026

PIHAK KEDUA HAK PERTAMA

SHOBIHATIN, AP., ilI.Si AGUS PURWA o SP MM
bina (l )Pembina Utama Muda (lV/c)

NtP. 197501 16 199412 2 001 NtP. 196906131 'I 't 001

NO
SASARAN

STRATEGIS IND]KATOR KINERJA TARGET

1 Tertanganinya area
yang terserang
Organisme Pengganggu
Tumbuhan (OPT)

Persentase serangan organisme
pengganggu tumbuhan (OPT)
yang tertangani

100o/o

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

A
PROGRAM PENGENDALIAN
PENANGGULANGAN BENCANA PERTANIAN

DAN

1 Kegiatan Pengendalian dan Penanggulangan Bencana
Pertanian Kabupaten/Kota

345.226.900

JUMLAH 3/+5.226.900



DINAS PERTANIAN
PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

Jl. Anjuk Ladang No. 37 NgEniuk 64417
Telp. (0858) 321728 Fax (0358) 325874 E{rail : pertanian@nganjukkab.go.id.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :HERI SUSANTO, S.Sos, SAP

Jabatan :Kepala Bidang Pengembangan Sumber Daya Manusia dan

Kelembagaan Penyuluhan Pertanian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : IDA SHOBIFIATIN, AP., M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinefia yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka men@pai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perenc€lnaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supeMsi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

Nganjuk, 2 Januan2026

PIHAK PERTAMA,

IDA SHOBIHATIN. AI- Id.Si
Pembina Utama Muda (lV/c)
NtP. 197501 16',1994',t2 2 001

Penata Tingkat I (llUd)
NtP 19750305 199809 1 001

HERI SU . SAP
Vffi;-^A



DINAS PERTANIAN
Jl. Anjuk Ladang No. 37 Nganjuk 64417

Telp. (0358) 321728 Fax (0358) 325874 E+tail: pertanian@rEEnjukkab.go. id.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKit transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :HERI SUSANTO, S.Sos, SAP

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Sumber Daya Manusia dan

Kelembagaan Penyuluhan Pertanian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : IDA SHOBII-IATIN, AP., M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebefiasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 2 Januad 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

*ry,
sHoBIHATIN. AP.. M.Si HERI SUSANTO, S.Sos, SAP

Pembina Utama Muda (lV/c)
NtP 19750116 199412 2 001

Penata Tingkat I (llUd)
NtP. 19750305 199809 1 001

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

NO SASARAN
STRATEGlS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Meningkatnya Kapasitas
Kelembagaan Petani

Prosentase Kelembagaan Petani
yang meningkat kelasnya

'l ,540/o

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

A PROGRAM PENYULUHAN PERTANIAN

Kegiatan Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian 258.533 5s0

JUMLAH 258.533.550

BIHA AP M
Pembina Utama Muda (lV/c)
NtP. 197501 16 199412 2 001

Nganjuk, 2 Januai 2026

PIHAK PERTAMA

HERl SUSANTO. S.Sos. SAP
Penata Tingkat I (llUd)

NtP. 19750305 199809 1 001

1

PIHAK KEDUA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

Nganjuk, 2 Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SUSA
Pembina Utama Muda (lV/c)
N|P 197501 16 199412 2 00',1

NO INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Meningkatnya Kapasitas
Kelembagaan Petani

Prosentase Kelembagaan Petani
yang meningkat kelasnya

'l ,540/o

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

A PROGRAM PENYULUHAN PERTANIAN

1 Kegiatan Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian

JUMLAH 258.533.550

SASARAN
STRATEGIS

258.533.550

Penata Tingkat I (llUd)
NlP. 19750305 199809 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

Jl. Aniuk Ladang No. 37 Nganjuk 64417
Telp. ((}358) 321728 Fax (0358) 325874 E{rail : pertanbn@nganjukkab.go.id.corn

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang ebKif, transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FADLIN NURYANI, SP, MP

Jabatan : Kepala Bidang Produksi dan Perizinan Usaha Pertanian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : IDA SHOBIHATIN, AP., M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian lGbupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supeMsi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 2 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

4ry,
DA SHOBIHATIN. AP.. M.Si F N ANI P MP
Pembina Utama Muda (lV/c)
NlP. 197501 16 199412 2 001

Pem na (lv/a)
NtP 19800907 20100't 2 009

DINAS PERTANIAN



DINAS PERTANIAN
PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

Jl. Anjuk Ladang No.37 Nganiuk 64417
Telp, (0358) 321728 Fax (0358) 325874 E+lail : pertaniar@ngrrjukkab.go. id.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efuhit transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FADLIN NURYANI, SP, MP

Jabatan : Kepala Bidang Produksi dan Perizinan Usaha Pertanian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : IDA SHOBIHATIN, AP., M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 2 Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

#z>
OBIHATIN AP. M.Si FA URYANI SP MP

Pembina Utama Muda (lV/c)
NtP. 197501 16 199412 2 001

Pe bina (lV/a)
NlP. 19800907 201001 2 009



NO SASARAN
STRATEGIS INDIK.ATOR KINERJA TARGET

1 Meningkatnya

Pemanfaatan
unggul

benih

Persentase petani yang

menggunakan bibit unggul
62o/o

Tenrujudnya Fasilitasi

ljin Usaha Pertanian
Prosentase izin usaha pertanian
yang terfasilitasi penerbitan NIB

100o/o

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

Nganjuk, 2 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

z*7
AP., M.Si FA RYANI

Pembina Utama Muda (lV/c)
NtP. 197501 16 199412 2 001

SP MP
Pembina (lV/a)

NlP. 19800907 201001 2 009

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

A
PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN
SARANA PERTANIAN

1 405.981 300

B PROGRAM PERIZINAN USAHA PERTANIAN

1 Kegiatan Penerbitan lzin Usaha Pertanian yang

Kegiatan Usahanya dalam Daerah Kabupaten/Kota
4 366 550

JUMLAH 410.347.850

2

Kegiatan Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG)

Hewan, Tumbuhan, dan Mikro Organisme Kewenangan
Kabupaten/Kota



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

Nganjuk, 2 Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SHOBI TIN. AP.. M.Si F INN RYANI
Pembina Utama Muda (lV/c)
NtP. 197501 16't994',t2 2 001

Pem ina (lV/a)
NlP. 19800907 201001 2 009

NO SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Meningkatnya

Pemanfaatan
unggul

benih

Persentase petani yang

menggunakan bibit unggul
620k

2 Tenrujudnya Fasilitasi
ljin Usaha Pertanian

Prosentase izin usaha pertanian
yang terfasilitasi penerbitan NIB

100o/o

KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

A
PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN
SARANA PERTANIAN

1 Kegiatan Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG)

Hewan, Tumbuhan, dan Mikro Organisme Kalenangan
Kabupaten/Kota

405.981.300

B PROGRAM PER]ZINAN USAHA PERTANIAN

Kegiatan Penerbitan lzin Usaha Pertanian yang

Kegiatan Usahanya dalam Daerah Kabupaten/Kota
4,366.550

JUMLAH 410.347.850

NO

1



PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PERTANIAN
Jl. Anjuk Ladang No.37 Nganiuk 64417

Telp. (0358) 321728 Fax (0358) 325874 EJtIail : pertanian@nganiukkab.go. id.com

Dalam rangka me\ /ujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama :drh. ERYCAHYONO

Jabatan : Kepala Bidang Petemakan dan Ke.sehatan Hewan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : IDA SHOBIHATIN, AP., M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perenc€rnaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungja\ rab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap c.lpaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 2 Januan 2026

PIHAK KEDUA, P P

*z
IOA SHOBIHAT]N. AP.. M.Si drh. CAHYONO
Pembina Utama Muda (lV/c)
NlP. 197501 16 1994122001

Pembina (lV/a)
NtP. 19790524 200903 I 002

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026



PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

DINAS PERTANIAN
Jl. Aniuk Ladang No. 37 Nganiuk 64417

Telp. (0358) 321728 Fax (0358) 325874 E{tdail : pertanian@nganiukkab.go.id.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama :drh. ERYCAHYONO

Jabatan : Kepala Bidang Petemakan dan Kesehatan Herran

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : IDA SHOBIHATIN, AP., M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Nganjuk

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supeMsi yang dipedukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 2 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PI KP TAMA,

HATIN AP. drh. E CAHYONO

dan

Pembina Utama Muda (lv/c)
NlP. 197501 16',t99412 2 001

Pembina (lV/a)
NlP. 19790524 200903 1 002



NO SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA

1 ,000/o

2,040/o

1 Meningkatnya Populasi
Temak

Persentase Peningkatan populasi
temak Ruminansia
Prosentase Peningkatan Populasi
Unggas

2 Menurunnya Kejadian
Kasus Penyakit Heuran

Prosentase Penurunan Jumlah Kasus
Penyakit Hewan

1Oo/o

J Terbitnya Rekomendasi
Usaha Petemakan

Prosentase Terbitnya rekomendasi
usaha petemakan

100o/o

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

A PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN
SARANA PERTANIAN

I Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan Penyediaan
dan Peredaran Benih/Bibit Temak, dan Hijauan Pakan
Temak dalam Daerah Kabupaten/Kota

140 962.250

B PROGRAM PENGENDALIAN KESEHATAN HEWAN
DAN KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

1 Kegiatan Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan
dan Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan
Menular Dalam Daerah Kabupaten/Kota

221.335.250

2 Kegiatan Pengawasan Pemasukan dan Pengeluaran
Hewan dan Produk Hewan Daerah Kabupaten/Kota

3 Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Jasa Laboratorium
dan Jasa Medik Veteriner Dalam Daerah
Kabupaten/Kota

686.456.444

4 Kegiatan Penerapan dan Pengawasan Persyaratan
Teknis Kesehatan M rakat Veteriner

5.356.500

PROGRAM PERIZINAN USAHA PERTANIAN
1 Kegiatan Penerbitan lzin Usaha Produksi Benih/Bibit

Temak dan Pakan, Fasilitas Pemeliharaan Hewan,
Rumah Sakit Hewan/Pasar Hewan, Rumah Potong
Hewan

7.539.700

JUMLAH 1.078.058.294

16.408't50

PIHAK KEDUA

242
SHOBIHATIN, AP. , M.Si

Pembina Utama Muda (lV/c)
NlP. 197501 16 199412 2 00'l

Nganjuk, 2 Januai 2026

P TAMA

Drh. Y ON
Pembina (lV/a)

NlP. 19790524 200903 1 002

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
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TARGET

c



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
D]NAS PERTANIAN KABUPATEN NGANJUK

SASARAN
STRATEGIS INDIK.ATOR KINERJA TARGET

'I Meningkatnya Populasi
Temak

Persentase Peningkatan populasi
temak Ruminansia
Prosentase Peningkatan Populasi
Unggas

1 ,OOo/o

2,040/o

2 Menurunnya Kejadian
Kasus Penyakit Hewan

Prosentase Penurunan Jumlah Kasus
Penyakit Hewan

10%

2 Terbitnya Rekomendasi
Usaha Petemakan

Prosentase Terbitnya rekomendasi
usaha pelemakan

100o/o

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

A PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN
SARANA PERTANIAN

I Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan Penyediaan
dan Peredaran Benih/Bibit Temak, dan Hijauan Pakan
Ternak dalam Daerah Kabupaten/Kota

140.962.250

B PROGRAM PENGENDALIAN KESEHATAN HEWAN
DAN KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

I Kegiatan Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan
dan Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan
Menular Dalam Daerah Kabupaten/Kota

2 Kegiatan Pengawasan Pemasukan dan Pengeluaran
Hewan dan Produk Hewan Daerah Kabu paten/Kota

16.408.150

.7 Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Jasa Laboratorium
dan Jasa Medik Veteriner Dalam Daerah
Kabupqlen/Kota

686.456.444

4 Kegiatan Penerapan dan Pengawasan Persyaratan
Teknis Kesehatan Masyarakat Veteriner

5.356.500

c
1 Kegiatan Penerbitan lzin Usaha Produksi Benih/Bibit

Temak dan Pakan, Fasilitas Pemeliharaan Hewan,
Rumah Sakit Hewan/Pasar Hewan, Rumah Potong
Hewan

7.539 700

JUMLAH 1.078.058.294

221 .335 250

PIHAK KEDUA

%2
OBIHATIN

Pembina Utama Muda (lV/c)
NtP. 197501 16 199412 2 001

K RTAMA

D E
Pembina (lV/a)

NtP. 19790524 200903 1 002

NO

Nganjuk, 2 Januai 2O26

PROGRAM PERIZINAN USAHA PERTANIAN


