
LAPORAN MONEV RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TRIBULAN I

DINAS KEPEMUDA,{N, OLAHRAGA, KEBUDAYAAN OAN PARIWSATA KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2026

No
Sasarsn/Program/Kegiatsn/Sub
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Tahun
2025
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(Tribulan)

Aksi

Jsdwal Pslaksanasn
(Tribulan) Realisasi

Pelaksanaan
Permasalahan Penyelesaian

I Ir l

I 2 4 5 6 7 I 9 10 l1 12 13 14 15

1 Meningkatnya prestasi pemuda

1,1
Pengembangan Kapasitas
Daya Saing Kepemudaan

89,500/o 10 20 20

1.1.1 200 org 50 130

Koordinesi, Sinkronisasi dan
Ponyelenggaraan

Pengembangan Kepeloporen
Pemuda bagi Pemuda

Pelopor Tingkat Kabupalan/kota

20 org 20

'LPenca,lan Bakat Dan Mhat
Pemuda Pelopor
2. Sdeksi Pemuda Pclopo.
3. Pengiriman Pemuda Pdopor
Ketingkat Provinsi Jar6 TiIIxjr
4. t/tonitoring Dan Evdla{

't.1.1.2

Pemb€rian Penghargaan
Kepemudaan bagi yang

b€rprestasi dan/atau beriasa
dalam memajukan potensi

pemuda

130 org 100

L Penjaringan Dan
Pendataan Pemuda/
Mahasiswa Prestesi
2. Penetapan
Pemuda/Mahasis,wa Prestasi
3. Moniloring Dan Evaluesi

l<oordinasi, Sinkronisasi, dan
Ponyalenggaraan

Pengembangan Kewirausahaan
Pamuda Bagi

Wirausaha pomula Tingkat
Kabupatedkota

200 org

1. Sosialisasi dan
Pembekalan bagi Oganisasi
Kepemudean
2. Pelaksanaan Keghian
Ssrasohan Pomuda
3. Monitoring Oan Evaluasi

39,5

Penyadaran, Pomberdayaan,
dan Pengembangan Pemuda
dan Kepsmudaan Terhadep

Pemuda Pelopor
lGbupaten/Kots, Wireusaha
Muda Pemula, dan Pemuda

Kader Kabupeten/Kola

1.1.1.1

30

1.1 1.3 50



1.1.2

Pemberdayaan dan
Pengembangan Organisasi

Kepemudaan Tingkat Daerah
Kabupalen/Kota

17 organi
sesi

17

1.1.2.1

Koordinasi, sinkronisasi, dan
penyelenggaran

pengembangan organisesi
kepemudaan tingkat

kabupaten/kota

35 org 35

1. Sosialisasi dan
Pembekalan bagi Organisasi

Kspemudaan
2. Pelaksanaan Kegiatan

Sarasohan Pomuda
3. Monitorino Dan Evaluasi

1'' P6ngsmbangan Kapasitas
Kepramukean

77,850h 10 20 20 27,85

1.2.1
Pembinaan dan

Pengembangan Organisasi
Kepramukaan

l organi
sasr

1

1.2.1.1
Peningkalan Kapasitas

Organisasi Kepramukaan
Tingkat Daerah

l organi
SASI

I

'1. Koordhssi Dongan
Pramuke Kwartir Cab6ng

Nganiuk
2. Verifikasi Proposal

Pengaiuan Dana Hibah
3 Moniiorino Dan Evaluasi

2
Meningkatnya cabang olahraga
berpr6stasi

2,'l
Pengombangan Kapasitas
Daya Saing Keolahregaan

22 cabot 1 10 11

2.1.1
Penysl€nggaraan Keiuaraan

Olehraga Tingkat Daerah
Ksbupaten/Kola

't00% 25% 500/0 25Yo

2.1.1.1

Penyelenggaraan K6juaraan
Olahraga Multi Event dan

Single Ev6nt Tingkst
Kabupal6n/Kota

6
dokumen

2 2 2

1 . Persiapan Dan Koordinasi 6
Cabang Olrhaga Yang Menjad
Program Caiong Olahraga
unggdan
2. PelaksaEan Kegiatan Mdti
Event Oan SiEle Event
1 lr^hitdim nrn Fw[F.i



Keikubertaan anggote
kontingen kabupaten/kota

dalam Penyelenggaraan pekan
dan kejuaraan olahraga

40 org

1 . Pengiriman AXel Untuk
Kejuaraen Daerah
2. Monitoring Oan Evaluasi

2.',1.2

Pembinaan dan
Pangsmbangao Organisasi

Olahraga

'l oqani
sasi

1

2.1.2.1

Pelaksanaan Standar nasional
pengelolaan Organisasi

Keolahragaan di
kabupalen/kota

1

dokumen
1

1. Koordinasi Dengan Komite
Olahraga Nasional lndonesia
Kabupaten Nganiuk
2. Vorifikasi Proposal
Pengaiuan Dana Hibah
3. Monitoring Dan Evaluasi

3

M€ningkslnya tata kelola seni
dan budaya daerah serla

pelestarian benda, situs dan
kawasan cagar budaya

33,50%

3,'r Pengembangan Kebudayaan 36.75%

3.1.1
Pengelolaan l(ebudayaan yang
Masyarakal Pelakunya dalam

Daerah KebupaterVKota

't6
dokunen



3.1 .1 .1 16 oblek

Membuat rencana slrategi
pelindungan, pengembangan
dan pemanfaatan kebudaya
an, Penyusunan rangkai an
kegiatan Kebudayaan,
Melakukan rapat koor dinasi
baik dengan sed man
maupun lintss OPD,
Apresiasi seniman dengen
menampilkan nya,
malakukan evaluasi kagiatan
kebudayaan dan melakuaken
pengembangan l(ebudayaan

Apresiasi
Seniman dengan

pentaa
pertuniukan seni

Mlnimnya
dukungan dana
dad pemerintah

dan swa6ta,
kurengnya

ponddikan soni
yang memadd

6ojek dini,

dominaai hibu€n
popul6f yanc

kurano menarik
minat pada a€ni

pertuniukan
tradi8iond,

k€BulitEn men6i
penonton karoha

kulangnya
pemahaman dan

kskiaaan
mengaprqiiasi,
6€ata Urokrai

Fng menghambat
eeniman dalam

memp€rkeidkan

Md ngkatkan
p€nddkan l€ni,

mombedkan
(hl(rEah yang letih

konkot kepada
a€iliman, dan
monciptakan

ekci6iem yang

konduEil bagi
perk€mb6ng8n s€ni

pettunjukan

3,2 Pengembangan Kebudayaan 36,750l" I 9,75 I 9

3.2.1
Pengelolaen Ksbrrdayaan ),ang
Masyarakat Polakunye dalam

Daerah KabupatervKota

16
dokumen

I 4 '|

3,3
P6lestarian dan Pengelolaan

Cagar Budaya
33,50% 8,25 E,75 8,25 8,25

3.3.1
Pengelolaan Cagtr Budaya
P€ringkat Kabupalen/Kota 19 obiek 1

Pelindungan, Pengembangan,
Pemanfaatan Obiek Pemajuan

Kebudayaan



3.3.'l .'l Pelindungan Cagar Budaya 21 objek 5 6 5

Melakukan perenc€naan
kegiatan yang berl€ilan
dengan ponyusunan
program, monitoaing,
evaluasi, serta p€ngelolaan
aset; Melakukan porawslan
benda cagar budrya,
melakukan observasi
terhadap objek diduga cagar
budaya, msmfasilitasi
penyebarluasan informasi
benda cagar budaya

Melokukan
obsewad

teftadap objek
ddrga cagEr

budafa

dan kurangnya
kapasihs

Slmbe. Daya
Manud,! (SDM)

aL yang
kompten,
s€15gga

penetapan statu8
dan iter{ifkasi
oDCB meojadi

hmbat at8u lidak
optimal. Selah

itu, ada juga
masalah

kuraog'tya
kesedaran dan
pemahaman
masyarakat
tentang rilai

wari8an budaya

Yang seting
dmarfa*an

mtuk
kep€olhgan
pribad, serta

lemalnya
pengawGan dan

llefbatk.n
pdEgEkan iriqrm,

cdukasi
rlryrakat,8€rt9
l@a*o(a.Ei arha
pemed.nah daar

p€rnilik atru
pengElola- Pcmilit

BCB waF
mchdungi&r

menElhara seglai
dentan Undrrg-
tffing No. 1l
T*un 2010,
sementare

ob6erYasid r

perErlan ODCB
nErertukan izh

pem€rintah karena
de6t menF.k
ito.itas cag

budaya.

3,4 Pengelolaan Permuseuman 2o/o 0,5 0,5 0,5 0,5

3.4.1
Pengelolaan Museum

Kabupat€ry'Kota
350 unit 90 90 90 80



3.4.1.1
Pelindungan, Pengembangan,

dan P6manfataan Koleksi
S6cara Terpadu

350 unit 90 90 90 80

Mehkuakafl Kaibn Museum
bagi kalangan umum dan
perrcinta koleksi museum agar
menambah hu dan nilsi dari
benda-benda yang di koleksi
dalam museum

Melakukan
perawatan benda

cagar brdaya,
melakukan
obscrvasi

terhadap objek
didrga cag6r

budaya

Klrangny?
armber daya
ma.usia ahli,
terbatasnya
anggaran,
lqlrangnya

pcngEwassn dan
sosialisasi undang

undang,
p€niarahan dan
jual beli ilegal
ODCB oleh
oloum tidak
bertanggung

.iawab

Me$atlan
penegEkan hukum,

edukasi
masyarakat, aetta
kolabo.asi a,rlara
pemerintah dan

pemilik atau
pengelola. Pemilil

BCB wajb
mehdmgi dan

memestara sesnai
deogan UndangF
Undang No. 11

Tahtn m10,
semeota,a

obs€ryasi dan

Penca.ian OOCB
memedukan izin

pemerintah kare0a
dapat men sak
htegritas cagar

budaya.

3.4.1 .2
Peningkatan P€layanan dan
Aks€s Masyarakat Terhadap

Museum
3 unit ,| 2

Melskukan kunjungan
keberbagai sokolah,
melakukan bulan kuniung
mus6um, mengadakan
lomba anler sskolah dengan
tema museum, melakukan
pameran rruseum

Melakukan
kegiatan belaiar

bersama di

mus€om (BBM)

Tsdangan dalrm
menciptakan
p€ngalaman
belaiar yang
relevan dln

menarik b€ti
pengunjuog agar
me,eka tedibat

aktif dan
mendapat nilai
tambah dari
lunjungar
museum.

Pendekatan faru
be,pusat pada

peflgmjmg dengan
mebatkan desah

yang cermat,
persona8sa6i

pengalaman, dan
penyedaan sumber
daya darhg untuk

memperkaya
pengetahuan dan

keterlibatan
pengunjung,

s€hingga kunjungan
mereka men adi

lebih beraii.



3.4.'l .3
M€lahlan

pemefiholaan

sarana padarana

Kurangnya
tenaga ahli dan

kompetensiSOM,
kurangnya

hsilitas
perryimpanan

yang memadai,
kenrsakan pada
toleksi akibat

hgkungan, dan
kcodala teknb
dahm pros6
kdEervasi dan

redorasi.

Pelath€n dan
p€ngpmban96n

SOM, m.rihokatksn
inft.Sulcur

Peiyimp€nan
dengan {andar yang
layak, moneGpkan
praklik pollang6nan
dan pem€lihaEan
yang boik untuk

mdlourand
kerusakan, a€da

menjdh k€ria s.ma
dsngEn thli dan

in tlui lain untuk
meng6bi kendda
tekni6 kon6aN6i.

Penyediaan dan Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana Museum

19 unit 4

Melakukan kegiatan
pemeliharaan sarana dan
prasarana Museum untuk
menunjang kebutuhan
masyarakat

4 Meningkatnya daya saing
pariy'/isata

4,1
Peningkalan Oaya Tarik

Destinasi Pariwisata
50h 1 2 2

4.1.'l
Pong€lolaan D6stinasi

Periwissls KabupatervKota
5lokasi 1 1 'I 2

Ponyusunan Dokumen
Reviow RIPPARDA
Kabupat6n Nganjuk Talxtn
202&2045

4.1.'t.1

Srrv€y hpangan
dahm

penyusuEn reviu
RIPPARDA

Pengembangan Oestinasi
Pariwisala K.bupatedKola 1

,| 2

Pembelian pakan he\a/.an da

ob.i6k wisste

Rehab panggung
pertunjukan dan sekitamta di
Obyek Wsata Kolam
Renang Sri Tanjung

Rehabilitasi kolam dan
saluan air di bewah gmjokan
Air Merambat Roro Kuning

P6meliharaan tebing
pengaman sungai Obyek
Wisata Roro Kuning

III

Pengadaan/Pemeliharaan/Reha
bilitasi Sarana dan Prasarana
dalam P€ngelolaan Destinasi
PariwisateKabupat€ Kota

4.1 .1.2 5 unit 2 2

5 lokasi 'l

1



Rehabilitasi kolam bawah
dan pembualan pagar kolan
di Air Teriun Sedudo

4.1 .1 .3
Pemberdayaan Mastarakat

dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata KabupabdKota

5 laporan 2

Pembinaan dan
pendampingan masyarakat
dan Pokdarx/is dalam
pengelolaan wisata desa
serte desa wisala

Pelaksanaan Peningketan
Kapasitas Sumber Dst,ts
Manusia Pariwisata dan

Ekonomi Kreatif Tingtat Oasar

Fasililasi proses Kreasi,
produksi, Distribusi, Konsumsi

dan Konservasi Ekonomi Kreatif

10
laporan

irclakukan Koo.dim6i,
Kohborasi, Kominukasi derEEn
Pelaku ekal terkait
l,lerencanalan sfategi
pengembangan Ekonomi Kreatif
6ehma 5 talun ke depan,
diantaranya adalah Kemudahan
akses permodalan dan pe.iihan,
Peningkatan bimtek dan
p€lathan t.r|hrk SDM ekqlomi
keatif, Fasifta6i kerjasama dan
bimtek dengan ma.keffice, e-
commeG dan p$ak swasb,
Peningkatan Promosi / Ever ,

Membuat City Brandng
lGbupaten

Pengembangan Kapasitas
SDM Pariwisata Berbasis

SKKNI

Molaksanakan Kegiatan
Pemilihan Outa Wisala dan
Memfasilitasi Kegiatan
Pelatihen Pengembangan
Kompetensi bagi Pelaku
Usaha Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

4,2 Pemasaran Pariwisata sVo 2 21

4.2.1

Kegiatan Pemasaran Pariyvisata
Dalam dan Luar Neg6ri Oaya
Tarik, Destinasi den lGwasan

Slrategis Pariwis€ta
Ka bupat6n/Kota

1?
dokumen

2 2 4 4

III

1

50 orang

45 orang



4.2.1.1

Penguatan Promosi Melalui
Media Celak, Eleklronik, dan

Media Lainnya Baik Dalam dan
Luar Nogeri

12
dokumen

2 2 4 4

Kolaborasi dengEn Admin Soeial
Media, memfasilitasi publikasi
media cetak, elekfonik,
dolumentasi video dan lahnya

Memfailit$i
pr$Ikasi meds

cetak, elekbonik,
dokumertasi

video dan lainnya

KurangnyE
komunikGi yarD
j€1a8, p€dadaan

6kBpekl6i
tarhadap hadl
kol.bor6i, dan
konfiik antar tim

admin yano dapot
menyebau€n

konton hrruk dan
€krskusi yang

buruk

Membangun
komurikasi yang

terbria.
mene,tikan

ekspelta$ yaoo
sama, dan

metEtaPlan
Pedomrfi

kolabqad 6ejak
ati'rd.

4.2.1.2

Fasilitasi Kegiatan Pemesaran
Pariwisata Baik Dalam dan Luar

Negeri Pariwisats
Kabupaten/Kota

12

laporan
2 3 4 3

Memfasilitasi dan Kolaborasi
defl gan Usaha Pariwisata
Kabupaten Nganiuk untuk
prcmosi Pemasaran
Pariwisata di luar daerah

Kurangnya
koordinai dan

integrasi
antarinEtanii

pemedntah dan
$v6ta, hambatan

stukturaldan
administalil,
k€lerb6b6an
sumber daya

msnusia (SDM)
dan inftaat ukfur,
6eda kuranghy€
padisipaer aHit

mGlaaakat dan
pemahaman

tentang
p€ngelolaan
pariwisata

berkelantutan

Mempcrmudah
p€dzinan m€lalui

si6teft daring dan
luring, momberikan

p€mtinaan dan
bmtingan,

meningkd(an
infra&u*turdan

kualt6 pd.y"nan,
rhomp€rlud Fomoai

dan b.anding
d6tin s,

m6ndolong investasi
dan keo t'aan, 6erla

msningl€Uan
kapagila arnb€r

daya ma[uaam€lalui
p€lat'h$ dan

pefidamdng bagi
pelalo 

'Faha.

4.2.1.3
Peningkatan Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata Dalam

dan Luar Negeri

12
dokum6n

2 3 4
Koordinasi dengan Parhutani
dan LMDH terkait Bagi Hasil
Obyek Wsata

Koor*rasi
dengan Perhutani

dan Ll'rDH

4,3
Pengembangan Sumber Daya
Pariwisata den Ekonomi Kreatif

45,750/o 10 '10 't0 16,75

Memfasltasi
uaaha pariwlsata

Kabrpaten



4.3.1

Pelaksanaan Peningkatan
Kapasitas Sumbor Deya
Manusia Periwisata dan

Ekonomi Kroatif Tingkat Dasar

50 orang 25

4.3.1.1
Fasilitasi proses Kreasi,

produksi, Distibusi. Konsumsi
dan Konservasi Ekonomi Kr€atif

5

Melakukan Koordinasi,
Kolaborad, Kominukasi dengan
Pehku ek al terkait
Meaencanakan slrategi
pengembangan Ekonomi Kreatif
selama 5 talrn ke depan,
diantaranya adalah Kemudahan
akses permodalEn dan perijinan,

Peoingkatan bimtek dan
pelaflran lr|trk SDM ekonomi
kreatif, Faslt6i kerjasama dan
Umtek denean markepbce, e-
commers dan phak swasta.
Peoingkatan Promo$i / Event,
Membuat City B.anding
Xabupater

4.3.1 .2
Pengembangan Kompetensi

SOM Ekraf
45 orang 15 30

Workshop kelas Kreatil, Uji
Xompetensi serlifikasi

Krangnya
pelatihan d.n

kompotrensi glru
dalam

meoerapkan
metode keat'f

dan
menggunakan

teknologi, serta
keterbatasan
fasiftas dan
inlrastruktur

Program peldihan
dan p€ndamingan
int€nslt. kolabo.-i
antar guru meldui
komuntta6 bddar.
p€ngpmbarlgdr

materi 4or boilama,
ponyediaan d66

tokhologi darl
eumb€r days lang

memadd, leda
perbaikan

inl€atruKur B€cara
bertahap. didukung

oleh komitrnen
p€menntah dan

instlu6i p€ndd(an
untuk b€rinvdaai
pada Eumbea daya

manusia dan tdlta.

't0

laporan

Pehksan€an
worksop kelas

kealif



4.3.1.3
Pengembangan Kapasitas
SDM Pariwisata Borbasis

SKKNI
45 orang

Melaksanakan Kegiatan
Pemilihan Duta Wisata dan
Memfasilitasi Kegiatan Pelatihan
Pengembangan Kompetensi
bagi Pelaku Usaha Pa,iwisata
dan Ekonomi Kreatf

Pengembangan lGpasitas
SDM Pariwisata Bertasis

SKKNI
45 orang 15

Melaksanaken Kegietan
P6milihan Duta Wisata dan
Memfasilitasi Kegiatan
Pelatihan Pengembangan
Kompet€nsi bagi Pelaku
1..h. P..iu,ie.ti.l,n

57.296.000

15

!,

AH

ANJ

Nganjuk, 2 April2026

PORABUDPAR
Nganiuk

Utama Muda
13198602 1 005,t
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\


