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TENTANG

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2026

Menimbang

Mengingat

a.

BUPATI NGANJUK,

bahwa untuk memberikan panduan dalam upaya
penguatan akuntabilitas kinerja secara terpadu dan
terarah di lingkungan Inspektorat Daerah Kabupaten
Nganjuk, perlu disusun rencana aksi pencapaian kinerja;
bahwa berdasarkan ketentuan Lampiran [ Bab I Huruf A
pada latar belakang Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 89 Tahun
2021 tentang Penjenjangan Kinerja Instansi Pemerintah
bahwa setiap Aparatur memiliki peran dan konstribusi
yang jelas dan terukur bagi pencapaian tujuan
pembangunan nasional, perlu disusun rencana aksi
terhadap konstribusi yang jelas dan terukur bagi
pencapaian kinerja organisasi;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a dan b, perlu disusun Rencana Aksi
Pencapaian Kinerja Inspektorat Daerah Kabupaten
Nganjuk Tahun 2026 yang ditetapkan dengan Keputusan
Inspektur Daerah Kabupaten Nganjuk.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang




Menetapkan

KESATU

KEDUA

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa
kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

4. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang
Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

8. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 29 Tahun 2025 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2025-2029.

MEMUTUSKAN :-

KEPUTUSAN INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN NGANJUK
TENTANG RENCANA  AKSI PENCAPAIAN KINERJA
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2026
Menetapkan Rencana Aksi Pencapaian Kinerja Inspektorat
Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2026 sebagaimana
tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.

Rencana Aksi Pencapaian Kinerja Inspektorat Daerah
Kabupaten Nganjuk Tahun 2026 sebagaimana dimaksud pada
Diktum KESATU, memuat Sasaran Strategis, Indikator
Sasaran, Program/Kegiatan/Sub Kegiatan, Penanggungjawab

Pelaksana, Anggaran dan Jadwal Kegiatan.




KETIGA

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Nganjuk
Pada tanggal ov - O\~ 202 b

RRUPATI NGANJUK
SR uUr Daerah

i W tama Muda (IV/c)
9660810 199203 1 011
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RENCANA AKSI PENCAPAJIAN KINERJA
INSPEKTORAT DAERAH TAHUN 2026

dan tepat sasaran

No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Target Sasaran Indikator Target Sasaran Indikator Target Aksi/Pelaksanaa Anggaran Penanggung
Sasaran program/outcome Kinerja Kegiatan/output Kinerja n Sub Kegiatan Jadwal Pelaksanaan Program (Rp) Jawab
Strategis Outcome Output
1 2 3 4 s 6 ;3 8 9 10 11 12 14 18
TW1[TW2|TWS | TW4 TW1|TW2[TWS | TW4 TWL1|TW2 [TW3|[TW4 Jan | Feb Apr | Mei | Jun Nov
1 |Meningkatkan
'Tata Kelola
Pemerintah
Daerah yang
baik melalui
Kualitas
Sistern
Pengendalian
Internal
Terintesrasi
Meningkatnya penguatan Nilai 2,414
Aparat Pengawas Internal Kapabilitas
(APIP) Nganjuk APIP
i i 91,52%
tindak lanjut hasil penyelesaian
pemeriksaan aparat ting
pengawas internal (APIP) dan  |lanjut hasil
eksternal (BPK-RI) pemeriksaan
aparat
pengawas
internal
Persentase 95,45%
penyelesaian
tindak
lanjut hasil
pemeriksaan
eksternal
Program 708.929.700,00
Penyelenggaraan
Meningkatnya Persentase 100%
penyelesaian laporan
yang
awasan
Meningkatnya Persentase 100%
peran APIP sebagai |Penyelenggaraan
dan dan
sesuai | Cx
dengan PKPT sesuai dengan
berbasis resiko PKPT
Meningkatnye Persentase 95,38%
|kepatuhan Tindaklanjut
daereh terhadap | BPK Tahun
tindak lanjut hesil |Anggaran N-1
pemeriksaan
Meningkatnya Persentase 76%)
perangkat daerah
daersh terhadap  |yang
tindak lanjut hasil |menindaklanjuti
hasil
pengawasan
APIP » 80%
Penyelenggaraan
Pengawasan
Internal
[Terlakaananya |Cakupan 795
kegiatan laporan
pengawasan kegiatan
mutu (sssurance) |dan
dan
konsultansi
(consulting) yang
tepat waktu




Sasaran Strategls

Indikator
Strategis

Target

program/outcome

Indikator

OQutcome

Sasaran
Kegiatan/output

Indikator
Kinerja
Output

Aksi/Pelaksanas
n Sub Kegiatan

Anggaran
Program (Rp)

Penanggung
Jawab

9

10

14

18

W1

W2

TW3

W4

W2

TWS

W4

TW 1

w2

TW3

WA

Feb

Terlaksananya
efektivitas

Persentase
PD yang

tindak lanjut
hasil

pemeriksaan

uti hasil
pemeriksaan
BPK

100%

Terlaksananya
efektivitas

Persentase

obwas yang

tindak lanjut
hasil pengawasan

uti hasil
pengawasan

100%

Audit kinerja
tema kemiskinan
ekstrem

Melakukan reviu
1
penyelenggaraan

daerah tahun
2025

Melalcukan Reviu
kinerja pelayanan
publik pada RSD

Melakukan Reviu
Pengelolaan
Barang Milik
Daerah

Reviu
Optimalisasi
Penerimaan
Pajak dan
Retribusi Daerah

Melakukan Reviu
Manajemen ASN

Melakukan Reviu
kinerja pelayanen
publik pada
DPMPTSP

Penerimaan
Murid Baru
(SPMB) Tahun
2026 pada Dinas
Pendidikan

Reviu kinerja
pelayanan publik
pada

Di

Evaluasi PAPBJ

Melakukan Reviu
Telash Sejawat
Internal

<]

Melakukan Reviu
kelebihan
pembayaran ke
kas daerah

Melakukan Reviu
belanja yang
melampaui tahun
anggaran

Melakukan
Monitoring dan
Evaluasi
Penyelenggaraan
Perizinan

Melakukan Reviu
Laporan Kinerja
Program Strategis
Nasional

Irban |

Irban 1

Irban IV

Irban 111

Irban IV

Irban IV

Irban U1

Irban 11

Irban |

Irban II
Irban I-V/

Irban IV

Irban II

Iban I1T

Irban V

Irban Il dan
v




Tujuan

Sasaran Strategis

Indikator
Strategis

Target

Sasaran
program/outcome

Indikator

Sasaren
Kegiatan/output

Indikator
Kinerja
Output

Aksi/Pelaksanan
n Sub Keglatan

Anggaran
Program (Rp)

Penanggung
Jawab

10

12

18

W1

TW2

W3

W4

W2

W3S

W4

TW 1

TWA4

Jan

Feb

Apr

Mei

Okt

Melakukan Reviu
penilaian kinerja
inspektur

Melakukan Reviu
Penyelenggaraan
Perizinan

Melakukan ADTT
Penghapusan
BMD

Melakukan Reviu
Pengadaan Alat
Keschatan

Melakukan Reviu
RKPD 2027

Reviu RKPD
Perubahan 2026

Reviu RAPBD
Tahun 2027

Reviu RAPBD
Perubahan
'Tahun 2026

Reviu LKPD 2025

Reviu DAK Fisik
dan Non-Fisik

Reviu Dana
alokasi Umum
yang ditentukan
penggunaannya

Melakukan Audit
Pengelolean Dana
Desa

Melakukan rapat
internal terkait
acara gelar
pengawasan

Membuat konsep
buku gelar

Pelaksanaan
acara gelar

Membust
rencana aksi
tindak lanjut

(BPK)

Membuat surat
penagihan
kepada obrik
(BPK)

an bukti dukung
tindak lanjut
BPKj

Merekap tindak
lanjut auditee
pada form excel

antauan
tindak lanjut BPK
RI

Menginput tindalk
lanjut pada
aplikasi SIPTL

Membuat surat
pemberitahuan
[pemantauan
tindak lanjut
kepada obwaes (TL
Internal)

Irban 1

Irban 1T

Irban 1T

Irban IV

Irban IV

Irban 1

Irban |

Irban 111

Irban 11T

Irban 111

Irban I-IV

Irban I-IV

Irban I-IV

Sekretariat,
Irban I-V

Sekretariat

Irban V dan
Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat




Sasaran Strategis Indikator Target Sasaran Indikator Target Sasaran Indikator Tasget Aksi/Pelaksanaa Anggaran Penanggung
Basaran program/outcome Kinerja Kegiatan/output Kinerja n Sub Keglatan Jadwal Pelaksansan Program (Rp) Jawab
Outoome Output

3 4 [ 6 ¥ 8 9 10 11 12 13 14 18

TWI1[TW2|TW3 | TW4 TW1 | TW2|TW3 | TW4 TWL|TW2 [TW3 |TW4 Jan | Feb | Max | Apr | Mei | Jun | Jul | Agt | Sep | Okt | Nov | Des

Melaksanakan ¥ 4 Sekretariat,
pembahasan Irban 11V

hasil
pemeriksaan APIP

E Sekretariat

an berita acara
tindak lanjut
hasil pengawasan
internal

Menyusun K K Sekretariat
laporan hasil
evaluasi berkala
tindak lanjut
rekomendasi
hasil
pemeriksaan APIP

Penyelenggaraan
Pengawasan
dengan Tujuan
Tertentu
Terlaksananys | Porsentase 100
optimalisasi laporan

pengaduan yang

berkadar
pengawasan

Melakukan audit B Irban V
PKKN setelah
menerima
permintaan dari
Aparat Penegak
Hukum

Fkspose hasil ] Trban V
audit
Pemberian ] Irban V
keterangan shli

Monitoring v b v v K Kl v N v v 4 N Irban II
Pengendalian
inflasi deerah
Melakuken Reviu v Irban V
HPS Poyek
Strategis

Melakukan Reviu v Irban 111

Melakukan Reviu ¥ Irban I

Melakuken Reviu 4 Irban [

[Melakukan ¥ Irban V
Probity Audit
Melakukan Reviu A v Irban M-IV
|perjalanan dinas

Melakukan Reviu ] N Irban 1II-IV

Melakukan Audit N Irban IT

Melakukan e- v Irban II

Melakukan Audit ¥ Irban [-1V
| Hibah
Melakukan Audit v Irban |
Ketaatan/ Reviu
Bansos

Melakukan 4 Irban I-IV

Melakukan Reviu ¥ Irban 11

Melakukan Reviu ¥ Irban II dan
fB’I‘T m

Melakukan 4 Irban 111




Inspektorat

No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Target Sasaran Indikator Sasaran Indikator Target Aksi/Pelaksanaa Anggaran Penanggung
Basaran program/outcome Kinerja Kegiatan/output| Kinerja n Sub Keglatan Jadwal Pelaksansan Program (Rp) Jawab
Strategis Qutoome Output

] 2 3 4 [l 6 7 8 9 10 11 12 14 15
TWI1[TW2[TWS | TW4 TW1 | TW2[TWS3| TW4 TW1[TW2[TW3|TW4 Feb Apr | Mei | Jun Sep Des
Melakukan Audit 4 Irban 11
ketaatan
pembangunan
jalan
Pengawasan ¥ Irban -V
amanat Kepala
daerah/Bupati
Audit pengaduan ¥ Irban [-IV
pada irban
hadapan
PDTT audit v Irban V.
Meningkatnya kualitas Indeks 3,21 | Program 888.903.750,00
pengendalian risiko Manajemen Perumusan
Pemerintah Daerah Risiko Kebijakan,
Pendampingan dan
Meningkatnya kualitas Indeks 92,73| Meningkatnya Persentase 54%,
pencegahan korupsi oleh pencegahan ivi
APIP orupsi daerah
daerah resiko fraud pada  |yang
daerah
Fraud
Control
Planning (FCP)
Meningkatnya Persentase 62%,
- kualitas perangkat
manajemen daerah
resiko perangkat  [yang
dacrah melaksanakan
manajemen
resiko sesuai
[Meningkatnya Persentase 8%
| pernbangunan zona | Perangkat
|integritas Daerah
yang layak
diusulkan
mendapat
predikat
BIC/WRRM
Meningkatnye Nilai masing- 92,73
efoktivitas masing area
|pencegahan intervensi MCP
korupsi
Meningkatnya Jumlah 1
kualitas dokumen
berbasis resiko | pengawasan
berbasis resiko
sesuai standar
Perumusan
Kebijakan Teknis
di Bidang
Pengawasan dan
Fasilitasi
Pengawasan
Tersusunnya Jumlah %
perencanaan dokumen
kerje Perencanaan
pengawasan Kerja
tahunan berbesis | Pengawasan
risiko ‘shunan
Berbasis
Risiko
Mengadakan 7 Sekretariat,
Bimbingan irban -V
Teknis
Penyusunan
PKPT Berbasis
Menyusun kertas ' Irban 11V
kerja
Perencanaan
Pengawasan
Berbasis Risiko
(Tahun 2027)
pada masing-
i it
Rapat Koordinasi ¥ Sekretariat,
hasil Penyusunan Irban [-V
Kertas Kerja
PPBR (Tahun
Pembuatan SK Sekretariat
Program Kerja
Pengawasan
Tahunan
Berbasis Risiko




Sasaran Strategis Indikator Target Sasaran Indikator Target Sasaran Indikator Target Aksi/Pelaksanas Angguran ng
Sasaran program/outcome Kinerja Kegiatan/output|  Kinerja n Sub Keglatan Jadwal Pelaksansan Program (Rp) Jawab
Outcome Output _
3 4 [] 6 7 [ 9 10 11 12 13 14 18
TWI1 | TW2|TWS | TW4 TW1 TW2[TW3 TW4 TW1|[TW2 |TW3 | TW4 Feb Apr | Mel | Jun | Jul | Agt
Pendampingan
dan Asistensi
Terlaksananya |Jumlah PD 31
|pendampingan  |yang
dan
asistensi Rogister
|penyusunan risiko sesuai
register risiko standart
peda
Terlaksanenya | Persentase 90%
evaluasi zona PD yang
uti hasil
evaluasi zona
Terlaksananya  |Jumlah PD 14
kegiatan patuh
dan
evaluasi Pecoman
kepatuhan MCSP KPK
pencegahan titik
rawan korupsi
Terlaksananya  |Jumlah PD 30|
pendampingan  |yang
menyusun
asistensi ister
penyusunan Risiko Fraud
Fraud Control  |tepat waktu
Plan
pada Perangkat
Dacrah
Terlaksananya  |Jumlah PD 30
pendampingan  |yang
dan | menyusun
asistensi Register
penyusunan Risiko Fraud
Fraud Control  [tepat waktu
Plan
act
[Membuat v Sekretariat
|pemberitahuan
kepada obwas
akan
dilakukan Klinik
konsultasi
Pelaksanaan e Irban I-V
Klinik konsultasi
dengan
|Narasurnber dari
Membuat laporan v Irban 1-V
dari hasil Klinik
konsultasi
Melakukan Pra ¥ Irban I-IV
Evaluasi SAKIP
Mel v Irban [-IV
Evaluasi SAKIP
Melakukan v Irban [-IV
monitoring TL
SAKIP
Melakukan F] Irban [-IV
Pendampingan
PM Maturitas
SPIP.
Melakukan v Irban [-IV
Penjaminan
Kualitas SPIP
Melakukan ] Irban -1V
Evaluasi
Manajemen
Risiko Perangkat
Melakukan 3 Irban 111
Bvaluasi
Manajemen
Risiko
Melakukan v v Sekrotariat,
Mandiri Irban -V
Kapabilitas APIP
Melakukan Irban [-TV
Pendampingan
Penyusunan
Risiko
Operasional OPD
Melakukan Irban [-IV
Evaluasi Register

Risiko




Sasaran Strategis

Indikator

Strategis

program/outcome

Sasaran
Kegiatan/output

Indikator
erfa
Output

Aksi/Pelaksanas
n Sub Kegiatan

Anggaran
Program (Rp)

10

12

W2

TW3

W4

W1

W2

W4

TW 1

TW2

TW3

TW 4

Feb

Apr

Melakukan
Pendampingan
Penyusunan
Frand Contral

Melakukan
evaluasi RB

Melakukan
pendampingan
dan asisteni ZI
dan RB

Melakukan
evaluasi ZI

Melekukean
monitoring MCSP
KPK

Melakukan
perumusan
kebijakan anti
korupsi

| Sosialisasi
antikorupsi

Monitoring
Pengendalian

| Gratificasi

Melekukan
evaluasi
kebijakan anti
korupsi

¥

Kegiatan
hakordia
antikorupsi

Pendampingan
desa antikorupsi

Monitoring SPT
Tahunan ASN

Monitoring dan
Evalussi
Gratifikasi (GOL)

Monitoring,
Whistle Blowing
Svstem (WBS)

Sosialisasi SP
‘Tahun 2027

Melakukan

SPI

Irban V

Irban V

Irban V

Irban V

Irban V

Irban V

Irban V.

Irban V

Irban V.

Irban V

Irban V

Irban V

Tban v |

Irban V

Irban V

Irban V




