PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : IMAM ASHARI, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. Nganjuk
selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Dr.Drs. H. MARHAEN DJUMADI, SE, SH, MM, M.BA
Jabatan :  PIt. Bupati Nganjuk
Selaku atasan Pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

Dr.Drs. H. MARHAEN OJUMADI, SE, SH, M, M.BA

Pembina Utams
NIP. 19670614 1“ 1902 1 002
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN NGANJUK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya stabilitas dan situasi daerah Persentase penanganan konflik sosial 90 %
yang kondusif dan kehidupan Beragama
No Program Anggaran Keterangan
1 2 3
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp.2.697.658.848
Kabupaten/Kota
2 | Program penguatan ideologi Pancasila dan Karakter Rp. 150.862.460
Kebangsaan
3 | Program peningkatan peran partai politik dan lembaga Rp.5.440.711.278
pendidikan melalui pendidikan politik dan pengembangan
etika serta budaya politik
4 | Program pemberdayaan dan pengawasan organisasi Rp. 713.217.800
Masyarakat
5 | Program pembinaan dan pengembangan ketahanan Rp. 55.899.960
ekonomi, sosial dan budaya
6 | Program peningkatan kewaspadaan nasional dan Rp.7.912.330.200

peningkatan kualitas dan fasilitasi penanganan konflik
sosial

Plt. Bupati Nganjuk

Dr.Drs. H. MARHAEN DYUMADI, SE, SH, M, M.BA

Nganjuk, (| Januari 2023

NIP. 19670614 1

a dan Politik
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN NGANJUK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka perlu menetapkan perjanjian kerja.
Sehubungan dengan hal tersebut yang bertanda tangan

di bawah ini :
Nama . ATIM SWASONO, SP, M.Sos.
Jabatan . Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi

Kemasyarakatan Kesbangpol Kab. Nganjuk
selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . IMAM ASHARI, S.Sos

Jabatan . Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. Nganjuk
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencaan, Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai
lampiran perjanjian ini. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama .

Pihak Kedua akan melakukan supervisi dan akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini serta mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

n sanksi.
' |
, /

// / Nganjuk, 25- 01- 2023

pemberian peng

K PIHAK PERTAMA

ATIM SWASONO, SP. M.Sos
Pembina
NIP 19740728 199402 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA BIDANG POLITIK DALAM NEGERI DAN ORGANISASI
KEMASYAERAKATAN

masyarakat.

No Sasaran Indkator Kinerja Target
1. | Terselenggaranya  Program | Terwujudnya peran  aktif 85%
Peningkatan peran partai | Partai Politik dalam
politik dan lembaga | mewujudkan stabilitas dan
pendidikan melalui pendidikan | kondusifitas darah  yang
politk dan pengembangan | nyaman dan damai
etika serta budaya politik.
Terelenggaranya Program | Terwujudnya peningkatan 85%
pemberdayaan dan | kinerja organisasi
pengawasan organisasi | kemasyarakatan dalam
masyarakat. pembangunan
No. Program Anggaran Keterangan
1. | Program Peningkatan peran 5.440.711.278 APBD Kab.
partai politik dan lembaga Nganjuk
pendidikan melalui pendidikan
politik dan pengembangan
etika serta budaya politik.
2. | Program pemberdayaan dan Rp. 713.217.800 APBD Kab.
pengawasan organisasi Nganjuk

A/?

NIP. 19670614 1988902 1 002

Nganjuk, 25 - 1- 2023

PIHAK PERTAMA

ATIM SWASONO, SP, M.Sos

Pembina

NIP 19740728 199402 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN NGANJUK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . NITA AYU CHANDRA, SE
Jabatan . KEPALA SUB. BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . IMAM ASHARI, S.Sos
Jabatan . KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai taget kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

o

/
|

Nganjuk, (7 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

¢ (7]
" NITA AYU CHANDRA, SE

Pembina Utdm? Penata Tingkat | 7 Ill d
NIP. 19670614 1989021002 NIP. 197701052010012001




KEPALA SUB. BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

POLITIK KABUPATEN NGANJUK

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terselenggaranya Administrasi | Terwujudnya Pelayanan Administrasi 90%
Kepegawaian Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah
2 Terselenggaranya Administrasi Umum | Tersedianya Sarana Pendukung Pelayanan 90%
Perangkat Daerah Administrasi Umum Perangkat Daerah
Terselenggaranya Pengadaan Barang : i 90%
3 | Milik Daerah Penunjang Urusan ;:rni:gilnatg{\aDaS;r:na Fenunjang  Unusan
Pemerintah Daerah
Terselenggaranya Penyediaan Jasa | Tersedianya Jasa Penunjang Urusan 90%
4 | Penunjang Urusan Pemerintah | Pemerintah Daerah
Daerah
Terselenggaranya Pemeliharaan | Tersedianya Pemeliharaan Barang Milik 90%
5 | Barang Milik Daerah Penunjang | Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Urusan Pemerintah Daerah Daerah
Terlaksananya Tugas Yang | Jumah tugas yang mendukung Capaian 90%
6 | Mendukung Capaian Kinerja | Kinerja Bakesbangpol
Bakesbangpol
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah | Rp. 43.850.000,- APBD Kab. Nganjuk
Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 164.768.210,- APBD Kab. Nganjuk
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang | Rp. 146.736.120,- !
Urus?anPemerintah%aerah o APBD Kab. Nganjuk
Penyediaan Jasa Penunjan Urusan | Rp. 110.205.500,- ;
4 Perr!erintah Daerah . P APBD Kab. Nganjuk
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang | Rp. 485.536.950,- ;
S Urusan Pemerintah gaerah e APBD Eab. Nganj

Nganjuk, 12 Januari 2023
PIHAK PERTAMA,
NITA AYU CHANDRA, SE

Penata Tingkat 1 /11l d
NIP. 197701052010012001

NIP. 196706141

89021002



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN NGANJUK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIDIK RIDMAWAN, SE
Jabatan : Perencana Ahli Muda

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : IMAM ASHARI, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. Nganjuk
Selaku atasan Pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, |2%Januari 2023

AMA

Penata Tk. I'
NIP. 19670614 198902 1 002 NIP. 19810713 200212 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN NGANJUK

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya perencanaan, Penganggaran, dan | Jumlah dokumen perencanaan, Penganggaran 24
evaluasi kinerja perangkat daerah dan evaluasi kinerja Perangkat Daerah yang dokumen
disusun
2. | Terlaksananya Administrasi Keuangan Perangkat | Jumlah dokumen keuangan perangkat daerah 49
Daerah dokumen
No Kegiatan Anggaran
1 2 3
1 Perencanaan, Penganggaran, dan evaluasi kinerja perangkat daerah Rp. 32.220.000
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp.1.714.342.068

Pembina Utama Muda
NIP. 19690508 198903 1 002

Nganjuk, | AJanuari 2023

V

Penata Tk. |

NIP. 19810713 200212 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Supriyadi No. 05 Nganjuk, Kode Pos 64412
Telepon/Fax (0358) 328079, Email : Kesbang. Ngk@gmail.com
www.nganjukkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : FETIEN KRISTIANA, SE

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA BIDANG
WASBANG BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK KABUPATEN NGANJUK

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : IMAM ASHARI, S.Sos
Jabatan : KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK KABUPATEN NGANJUK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai taget kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, /A Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

FETIEN KRISTIANA, SE
Penata Tingkat I

NIP.197307262010012005




’ PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA BIDANG WASBANG BAKESBANGPOL
DAERAH KABUPATEN NGANJUK

.

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Terlaksananya sosialisasi, Terlaksananya kebijakan di bidang
pembinaan, penguatan ideologi | ideologi wawasan kebangsaan, bela 1080
pancasila dan karakter negara, karakter bangsa, pembauran &
kebangsaan kebangsaan, bhineka tunggal ika dan &

sejarah kebangsaan.

Terlaksananya monitoring evaluasi
dan pelaporan di bidang ideologi
wawasan kebangsaan, bela negara, 393
karakter bangsa, pembauran laporan
kebangsaan, bhineka tunggal ika dan
sejarah kebangsaan.

2. | Terlaksananya sosialisasi Terlaksananya koordinasi di bidang
kerukunan umat beragama dan | ketahanan ekonomi, sosial,budaya
P4GN dan fasilitasi pencegahan 900
penyalahgunaan narkotika, fasilitasi orang

kerukunan umat beragama dan
penghayat kepercayaan di daerah.

Terlaksananya monitoring, evaluasi
dan pelaporan

di bidang ketahanan ekonomi,
sosial,budaya dan fasilitasi 393
pencegahan penyalahgunaan laporan
narkotika, fasilitasi kerukunan umat
beragama dan penghayat
kepercayaan di daerah.

Nganjuk, '2 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

FETIEN KRISTIANA, SE
Penata Tingkat I

NIP. 1967061§1989021002 NIP.197307262010012005




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN NGANJUK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : DIDIK ARISTYA PERMADI, SH
Jabatan : ANALIS KEBUUAKAN MUDA PADA BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN NGANJUK

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : IMAM ASHARI, S.Sos
Jabatan : KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN NGANJUK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai taget kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nganjuk, 19~ Januari 2023

Pihak Pertama,

DIDIK ARISTYA PERMADI, SH
Penata Tingkat |
NIP.198303242010011025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGOLAH DATA PADA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN NGANJUK
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terlaksananya pemantauan kegiatan di Meningkatnya Stabilitas dan situasi 250 Laporan
bidang kewaspadaan dini Kerja Sama daerah yang kondusifTerlaksananya Hasil
Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Pemantauan
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama
serta Penanganan Konflik di Daerah Intelijen, Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penangan
2 | Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Terlaksananya Monitoring, Evaluasi 5 Kegiatan
Bidang Kewaspadaan Dini di daerah dan Pelaporan di Bidang Kewaspadaan
Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan,
3 | Terlaksananya kegiatan forum koordinasi Terlaksananya Forum Koordinasi 12 Kegiatan
pimpinan daerah Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota
4 | Tersedianya dokumen pengajuan gaji dan | Tersedianya dokumen pengajuan gaji 16 Dokumen
tunjangan dan tunjangan
5 | Melaksanakan verifikasi berkas-berkas Terverifikasinya berkas-berkas SPJ dan 20 Kegiatan

SPJ dan pengajuan SPM UP/GU/TU
(Utama)

pengajuan SPM UP/GU/TU

Nganjuk, [,L Januari 2023

Pihak Pertama,

DIDIK ARISTYA PERMADI, SH
Penata Tingkat |
NIP.198303242010011025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN NGANJUK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka perlu menetapkan perjanjian kerja.
Sehubungan dengan hal tersebut yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. FATKURROHMAN

Jabatan . Analis Kebijakan Muda Badan Kesbangpol Kab. Nganjuk
selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . ATIM SWASONO, SP, M.Sos.

Jabatan . Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi

Kemasyarakatan Badan Kesbangpol Kab. Nganjuk
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan, Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai
lampiran perjanjian ini. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab Pihak Pertama .

Pihak Kedua akan melakukan supervisi dan akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini serta mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Nganjuk $6 Januari 2023
PIHAK KEDUA

Pembina
Penata Tgngkat |
NIP 19740728 199402 1 001 NIP 19680324 199302 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS KEBIJAKAN MUDA PADA BIDANG POLITIK DALAM NEGERI DAN ORGANISASI KEMASYARAKATAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN NGANJUK

No. Sasaran Indkator Kinerja Target

1. | Terlaksananya kebijakan di bidang politik, etika | Jumlah orang yang mengikuti pelaksanaan | 200
budaya politik, peningkatan demokrasi, fasilitasi | kebijakan di Pendidikan politik, etika budaya politik, | orang
kelembagaan pemerintahan dan partai politik, | peningkatan demokrasi, fasilitasi kelembagaan
pemilihan umum/pemilu kepala daerah, serta | pemerintahan dan partai politik, pemilihan
pemantauan situasi politik di daerah. umum/pemilu kepala daerah, serta pemantauan

situasi politik di daerah.

2. | Terlaksananya koordinasi di bidang pendidikan | Jumlah orang yang mengikuti Koordinasi di 30
politik etika budaya politik, peningkatan | Pendidikan politik, etika budaya politik, peningkatan | orang
demokrasi, fasilitasi kelembagaan pemerintahan | demokrasi, fasilitasi kelembagaan pemerintahan
dan partai politk, pemilihan umum/pemilu | dan partai politik, pemilihan umum/pemilu kepala
kepala daerah, serta pemantauan situasi politik | daerah, serta pemantauan situasi politik di daerah.

di daerah.

3. | Terlaksananya Monitoring, Evaluasi dan | Jumlah laporan hasil Monitoring, evaluasi dan 10
Pelaporan di bidang pendidikan politik etika | Pelaporan di bidang Pendidikan politik, etika | orang
budaya politik, peningkatan demokrasi, fasilitasi | budaya politik, peningkatan demokrasi, fasilitasi
kelembagaan pemerintahan dan partai politik, | kelembagaan pemerintahan dan partai politik,
pemilihan umum/pemilu kepala daerah, serta | pemilihan umum/pemilu kepala daerah, serta
pemantauan situasi politik di daerah. pemantauan situasi politik di daerah.

4. | Terlaksananya kegiatan di bidang | Jumlah orang yang mengikuti pelaksanaan | 100
Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, | kebijakan di  bidang  Pendaftaran Ormas, | orang
Evaluasi dan Mediasi sengketa Ormas, | Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi
Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di | sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas
daerah Asing di daerah

5. | Terlaksananya monitoring, evaluasi dan | Jumlah laporan hasil Monitoring, evaluasi dan 10
pelaporan di bidang Pendaftaran Ormas, | Pelaporan di bidang Pendaftaran  Ormas, | orang
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi | Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi
sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan | sengketa Ommas, Pengawasan Ormas dan Ormas
Ommas Asing di daerah Asing di daerah

No. Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

1. Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan pelaksanaan bidang 5.440.711.278 APBD Kab.
Pendidikan politik, etika budaya politik, peningkatan demokrasi, fasilitasi Nganjuk
kelembagaan pemerintahan, perwakilan dan partai politik, pemilihan
umum/pemilu kepala daerah, serta pemantauan situasi politik di daerah

2. Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan pelaksanaan bidang 713.217.800 APBD Kab.
Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan Nganjuk

PIHAK KEDUA

ATIM SWASONO, SP, M.Sos
Pembina
NIP 19740728 199402 1 001

Nganjuk, 26 Januari 2023

PIHAK RPERTAMA

Drs.FATKURROHMAN
Penata Tingkat |
NIP 19680324 199302 1 001




