RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)

KECAMATAN SAWAHAN KABUPATEN NGANJUK
TAHUN 2024-2026

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
KECAMATAN SAWAHAN
TAHUN 2023

(8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Daftar Perangkat Daerah

1. Dinas Pendidikan

2. Dinas Kesehatan, termasuk unit organisasi bersifat khusus Rumah
Sakit Daerah Nganjuk dan Rumah Sakit Dacrah Kertosono

3. Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

4. Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Pertanahan

5. Satuan Polisi Pamong Praja

6. Badan Penanggulangan Bencana Daerah

7. Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

8. Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

9. Dinas Tenaga Kerja

10. Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan

11. Dinas Lingkungan Hidup

12. Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

13. Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

14. Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

15. Dinas Perhubungan

16. Dinas Komunikasi dan Informatika

17. Dinas Koperasi dan Usaha Mikro

18. Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

19. Dinas Kepemudaan, Olah Raga, Kebudayaan, dan Pariwisata

20. Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

21. Dinas Pertanian

22. Dinas Perindustrian dan Perdagangan

23. Sekretariat Daerah

24. Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah

25. Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

26. Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

27. Badan Pendapatan Daerah

28. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

29. Inspektorat Daerah

30. Kecamatan Bagor

31. Kecamatan Baron

32. Kecamatan Berbek

33. Kecamatan Gondang

34. Kecamatan Sawahan

35. Kecamatan Kertosono

36. Kecamatan Lengkong

37. Kecamatan Loceret

38. Kecamatan Nganjuk

39. Kecamatan Ngetos

40. Kecamatan Ngluyu

41. Kecamatan Ngronggot

42. Kecamatan Pace

43. Kecamatan Patianrowo

44. Kecamatan Prambon

45. Kecamatan Rejoso

46. Kecamatan Sawahan

47. Kecamatan Sukomoro

48. Kecamatan Tanjunganom

49. Kecamatan Wilangan

50. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
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LAMPIRAN XXX

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN BAGOR
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XXXI

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN BARON
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XXXII

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN BERBEK
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XXXIII

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN GONDANG
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XXXIV

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN JATIKALEN
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XXXV

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN KERTOSONO
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026
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LAMPIRAN XXXVI

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN LENGKONG
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XXXVII

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN LOCERET
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XXXVIII

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN NGANJUK
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XXXIX

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN NGETOS
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XL

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN NGLUYU
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XLI

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN NGRONGGOT
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

(8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN XLII

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN PACE
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XLIII

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN PATIANROWO
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XLIV

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN PRAMBON
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XLV

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN REJOSO
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XLVI

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN SAWAHAN
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XLVII

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN SUKOMORO
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026
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LAMPIRAN XLVIII

PERATURAN BUPATI NOANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 20242026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN TANJUNGANOM
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026

LAMPIRAN XLIX

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN WILANGAN
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026
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LAMPIRAN XLVI
PERATURAN BUPATI NGANJUK
NOMOR TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEQGIS PERANGKAT DAERAH DINASI |
b )

NGANJUK TAHUN 2024-2026 —

No.| Pepwat 1 paral !

RENCANA STRATEGIS KECAMATAN SAWAHAN —__ [Kabid/ A /7/,,

KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026 | V' |Rrackin 3
S P ‘f/LZtu
BAB 1 : ‘pm 2(_ w3

PENDAHULUAN | ‘s
& (
1.1. Latar Belakang 5.

Rencana Strategis Perangkat Daerah merupakan™ dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun yang berisi
tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan sesuai tugas
dan fungsi Perangkat Dacrah yang penyusunan berpedoman pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD).

Dalam penyelenggaraan pembangunan daerah Rencana Strategis
Perangkat Daerah berfungsi sebagai pedoman penyusunan Rencana Kerja
Perangkat Daerah setiap tahunnya dalam rangka pelaksanaan urusan
pemerintahan sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah, serta
menjadi acuan pengendalian dan evaluasi pembangunan pada Perangkat
Daerah.

Masa berlaku RPJMD Kabupaten Nganjuk Tahun 2018-2023
berakhir pada tahun 2023. Dengan terbitnya Instruksi Menteri Dalam
Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bagi Dacrah Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah
Berakhir Pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru sebagai tindak Janjut
ketentuan Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2016 tentang Perubahan
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2014
tentang Pemilihan Gubernur, Bupati, dan Walikota Menjadi Undang-
Undang yang mengatur pemilihan Kepala Daerah dilaksanakan serentak
secara nasional pada tahun 2024, maka Bupati Nganjuk dan Wakil Bupati
Nganjuk yang merupakan salah satu Kepala Daerah dengan masa jabatan
yang berakhir pada tahun 2023 diinstruksikan untuk dokumen Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026 dan

*.

Cs] Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

memerintahkan seluruh Kepala Peranghkat Dwserah wntuk meryus
Rencana Strategs Perangkat Daerah (Renstra VD) Kabmpaten Nyar v
Tahun 2024-2026.

Proses penyusunan Renstra PD Kabupaten Nganjule Tabwarn 20724
2026 meliputi: (1) persiapan penyusunarn; (2) penyusunan rancangasn, 1%
pelaksanaan Forum Perangkat Dacrah; (4) perumusan rancangsn akhir,
dan (5) penetapan Renstra PD, dengan menggunakan pendekatan
atas (bottom-up) melalui Forum Perangkat Dacrah untuk menyerap saran
dan masukan dari pemangku kepentingan (stakeholder) atas kinerya
Perangkat Daerah, termasuk DPRD. Proses tersebut dapat dilustrasikan
dalam bagan alir berikut:

Gambar 1.1.
Bagan Alir Tahapan dan Tata Cara Penyusunan Renstra PD

Sumber: Inmendagri Nomor 52 Tahun 2022

Dalam penyusunan Renstra PD Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-
2026 penentuan tujuan dan sasaran Perangkat Daerah memperhatikan
tujuan dan sasaran RPD Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026, serta
Norma, Standar, Prosedur, dan Kriteria (NSPK) yang ditetapkan oleh
Pemerintah Pusat sesuai kewenangan daerah. Sedangkan penentuan
Program/Kegiatan /Subkegiatan dalam Renstra PD memperhatikan: (a)
penyelarasan program prioritas nasional dalam RPJMN Tahun 2020-2024;
(b) evaluasi hasil capaian kinerja tujuan, sasaran dan hasil (outcome)
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Renstra PD masing-masing melalui evaluasi capaian RKPD dan Renja PD
sampai dengan tahun 2022; (¢) evaluasi kontribusi keluaran (output) dari
scluruh  kegiatan/subkegiatan  sampai  dengan  tahun 2022  dalam
pencapaian hasil foutcome); (d) isu-isu strategis yang terkait dengan bidang
urusan dan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah; (¢) kebijakan
nasional; (f) regulasi yang berlaku; dan (g) saran dan/atau masukan dari
scluruh pemangku kepentingan (stakeholder) pembangunan daerah,

Renstra PD memiliki keterkaitan dengan dokumen perencanan lain
baik di tingkat nasional maupun daerah (provinsi dan kabupaten).
Keterkaitan Renstra PD, Renstra Kementerian/Lembaga (K/L), Renstra PD
Provinsi, dan Renja PD adalah bahwa dalam penyusunan Renstra PD
berpedoman pada Rencana Tata Ruang wilayah, RPJMD/RPD serta
memperhatikan arah kebijakan Renstra K/L dan Renstra PD Provinsi.
Kemudian Renstra PD sebagai pedoman dalam penyusunan Renja PD, serta
menjadi acuan dalam pengendalian dan evaluasi perencanaan Perangkat
Daerah.

1.2. Landasan Hukum
Dasar hukum penyusunan Renja Perangkat Daerah adalah:

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
dacrah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 9) sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2730);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

4. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia
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10,

Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 15 Tahun 2019 (Lembaran Negara Republik Indoncsia
Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6398);

Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Dacrah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
scbagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

Undang - Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5601);

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020 tentang
Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan Untuk
Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019 (COVID-19) dan/atau
Dalam Rangka Menghadapi Ancaman Yang Membahayakan
Perckonomian Nasional dan/atau Stabilitas Keuangan Menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 134,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6485);
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);
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11. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Dacrah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
scbagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72
Tahun 2019 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

12. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 Tentang Sinkronisasi
Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);

13. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

14. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 Tentang Kecamatan;

15. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

16. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2022 Tentang Forum
Koordinasi Pimpinan di Daerah;

17. Peraturan Presiden Nomor 3 Tahun 2016 tentang Percepatan
Pelaksanaan Proyek Strategis Nasional sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Peraturan Presiden Nomor 109 Tahun
2020;

18. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan;

19. Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2019 Tentang Perccpatan
Pembangunan Ekonomi Di Kawasan Gresik - Bangkalan - Mojokerto -
Surabaya - Sidoarjo - Lamongan, Kawasan Bromo - Tengger - Semeru,
Serta Kawasan Selingkar Wilis Dan Lintas Selatan.

20. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;

21. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Dacrah scbagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 tahun 2018;
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22 Peraturan Mentenn Dalam Negen Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Prrencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Dacrah,
Tuta Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daecrah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Deerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Dacrah, Rencana Pembangunan Jangka
Mcnengah Dacrah dan Rencana Kerja Pemenntah Daerah;

23 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 130 Tahun 2018 Tentang
Kegatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan dan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan;

24 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 Tentang Sistern

25. Peraturan Mentern Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
dan Keuangan Dacrah;

26 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

27.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang

28 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Dacrah Tahun 2023;

29. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tantang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

30.Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi
Daecrah Dengan Masa Jabatan Kepala Dacrah Berakhir Pada Tahun
2023 dan Daerah Otonom Baru;

31. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 14 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten
Nganjuk Tahun 2005-2025 (Lembaran Daecrah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2008 Nomor 04);

32. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk
(Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2016 Nomor 9)
scbagaimana telah diubah dengan Peraturan Dacrah Kabupaten
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Nganjuk Nomor 8 Tahun 2020 (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2020 Nomor 8).

33. Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Nganjuk Tahun 2021-2041
(Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2021 Nomor 2);

34, Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 6 Tahun 2022 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat
Dacrah Kabupaten Nganjuk;

35, Peraturan Bupati Nganjuk Nomor XX Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Dacrah Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026.

1.3. Maksud dan Tujuan
1.3.1. Maksud

Penyusunan Renstra PD Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026
dimaksudkan untuk menjabarkan arah perencanaan Perangkat Dacrah
dalam kurun waktu 2024-2026 yang mencakup gambaran kinerja,
permasalahan, isu strategis, tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, rencana
program dan kegiatan, serta pendanaan indikatif Perangkat Daerah sebagai
penjabaran RPD Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026 sesuai tugas pokok
dan fungsi Perangkat Dacrah.

1.3.2.Tujuan
Tujuan penyusunan Renstra PD Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-

2026 adalah:

a. Merumuskan dan menetapkan tujuan, sasaran, strategi, kebijakan,
rencana program dan kegiatan, serta pendanaan indikatif dalam kurun
waktu 2024-2026 sesuai tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah;

b. Menjamin keterkaitan dan sinkronisasi perencanaan pembangunan
nasional dan daerah dalam penyelenggaraan bidang wurusan
pemerintahan yang dilaksanakan Perangkat Dacrah;

c¢. Memberikan pedoman bagi seluruh Unit Perangkat Daerah dalam
penyusunan Renja PD;

d. Sebagai instrumen pengendalian dan evaluasi perencanaan Perangkat
Dacrah, serta pertanggungjawaban dan pelaporan kinerja Perangkat
Dacrah.

1.4. Sistematika Penulisan

12

Cs] Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Sistematika penulisan dokumen Renstra Perangkat Daerah
Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026, disajikan sebagai berikut :
BAB | PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang;
1.2. Landasan Hukum;
1.3. Maksud dan Tujuan; dan
1.4. Sistematika Penulisan.
BAB 1l GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
2.1. Tugas, Fungsi dan Struktur Perangkat Daerah;
2.2. Sumber Daya Perangkat Daerah;
2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Dacrah;
2.4. Kelompok Sasaran Layanan;
2.5. Mitra Perangkat Daerah Dalam Pemberian Pelayanan.
BABIII PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH
3.1. Permasalahan Pelayanan Perangkat Dacrah;
3.2. Isu Strategis.
BAB IV  TUJUAN DAN SASARAN
4.1. Tujuan dan Sasaran Renstra PD;
4.2. Cascading Kinerja Perangkat Daerah, serta Peta Proses
Bisnis.
BAB V STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
5.1. Strategi dan arah kebijakan Perangkat Daerah dalam
mencapai tujuan dan sasaran Renstra PD Tahun 2024-
2026.
BAB VI RENCANA PROGRAM, KEGIATAN, DAN SUBKEGIATAN SERTA
PENDANAAN INDIKATIF
6.1. Rencana program, kegiatan, subkegiatan beserta kinerja,
indikator, target, dan pendanaan indikatif.
BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
PEMERINTAHAN
7.1. Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Dacrah; dan
7.2. Indikator Kinerja Kunci (IKK) Perangkat Daerah.
BABV  PENUTUP
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A1)

GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAII

Kecamutan Sawahan memiliki laas wilayah 11.588,60 Ha, Sebigaisn

besar desa-desa di Kecamatan Sawahan berada pada dataran Gngg yaitu ¢

700 m di atan permukaan air laut dan desa tertinggl adalah Desa Ngliman,

Secara administratfl, Kecamatan Sawohan terdini dart 9 desa yaing
1) Desa Ngliman

2) Dena Bareny,

3) Desa Sawahan
4) Desa Bendolo

5) Desa Duren

0) Desa Sidorejo

7) Desa Margopatut

#) Desa Siwalan

9) Desa Kebonagung
Adapun luas masing-masing desa dapat dilihat pada tabel 2,1 di

bawah ini:
Tabel 2.1
LUAS WILAYAH KECAMATAN BAWAHAN PER DESA

No Desa Luas ( Ha )
1. | Ngliman 2,066,6
2. | Bareng 1.974,0
3. | Sawahan 447,0
4. | Bendolo 1.469,0
5. | Duren 1.390,0
6. | Sidorejo 199,0
7. | Margopatut 2.835,0
8. | Siwalan 364,0
9. | Kebonagung 844,0

Jumlah 11.588,6
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Secara geografis Kecamatan Sawahan berbatasan dengan :

- Sebelah Utara berbatasan dengan Kecamatan Wilangan dan Berbek
- Sebelah Timur berbatasan dengan Kecamatan Ngetos

- Sebelah Selaman berbatasan dengan Kabupaten Trenggalek

- Sebelah Barat berbatasan dengan Kabupaten Madiun dan Ponorogo

Data Demografi Penduduk di Kecamatan Sawahan

No | Desa Laki-Laki Perempuan
1 | Ngliman 1.960 1.638
2 |Bareng 2.005 2.099
3 |Sawahan 2.754 2.373
4 | Bendolo 785 727
5 |Duren 2,987 2.855
6 | Sidorejo 1.245 1.194
7 | Margopatut 4.370 4.335
8 | Siwalan 761 778
9 | Kebonagung 2.140 2.287
Jumlah Penduduk 20.491 16.802

Sumber data : Kecamatan Dalam Angka

2.1. Tugas, Fungsi, dan Struktur Perangkat Daerah

Berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2020 tentang
tentang Perubahan Atas Peraturan Dacrah Nomor 8 Tahun 2016
Tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Nganjuk yang telah dituangkan dalam Peraturan Bupati Nganjuk
Nomor 6 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah Dan Unit
Organisasi Bersifat Khusus Kabupaten Nganjuk, berikut dijelaskan
tugas pokok, fungsi, dan struktur organisasi dari Kecamatan

Sawahan.

1. Tugas Pokok
Tugas pokok Kecamatan Sawahan Kabupaten Nganjuk yaitu:
menyclenggarakan tugas umum pemerintahan dan melaksanakan

kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati untuk

|
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menangani sebagian urusan otonomi daerah
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2. Fungsi
Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Kecamatan
Sawahan Kabupaten Nganjuk mempunyai fungsi:

a. Pengoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di
tingkat kecamatan;

b. Pengoordinasian penyelenggaraan urusan pemerintahan yang
tidak dilaksanakan oleh unit kerja perangkat daerah yang ada
di kecamatan;

c. Pengoordinasian pemeliharaan prasarana dan  sarana
pelayanan umum;

d. Pelaksanaan urusan pemerintahan yang dilimpahkan kepada
camat;

e. Pengoordinasian kegiatan pemberdayaan desa/kelurahan,;

f. Pengoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum,;

g. Pengoordinasian pencrapan dan penegakan perda dan perkada;

h. Penyelenggaraan urusan pemerintahan umum  sesuai
penugasan kepala dacerah; dan

i. Pelaksanaan fasilitasi, rekomnendasi dan koordinasi

pembinaan dan pengawasan pemerintahan desa

3. Struktur Organisasi

Kecamatan Sawahan Kabupaten Nganjuk merupakan
Perangkat Dacrah Pemerintah Kabupaten Nganjuk sesuai dengan
Peraturan Daecrah Kabupaten Nganjuk Nomor 8 Tahun 2020
tentang tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 8
Tahun 2016 Tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat
Dacrah Kabupaten Nganjuk dan pada Pasal 4 ayat 2 huruf e
disebutkan bahwa Kecamatan Sawahan adalah Kecamatan
dengan Tipe A.

Dengan demikian untuk melaksanakan Tugas, Fungsi,
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan Sawahan
Kabupaten Nganjuk tersebut, maka dijabarkan dalam bagan
struktur organisasi sebagai berikut:

16
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Adapun tugas pokok masing-masing pcjabat struktural adalah sebagai
berikut:
a. Camat
Berdasarkan Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 4I1Tahun
2016tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta

Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk, ditetapkan tugas

Camat adalah :

1. Menyelenggarakan tugas pemerintahan umum; dan

2. Mclaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh
Bupati untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah.

Sedangkan fungsi Camat adalah:

1. Pengoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
kecamatan;

2. Pengoordinasian penyelenggaraan urusan pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh unit kerja perangkat daerah yang ada di
kecamatan;

3. Pengoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan
umum;

4. Pelaksanaan urusan pemerintahan yang dilimpahkan kepada camat;

5. Pengoordinasian kegiatan pemberdayaan desa/keluraban;

6. Pengoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum;

7. Pengoordinasian penerapan dan penegakan perda dan perkada;

17
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8 Penyelenggaraan urusan pemenntalan Umuum SOSUa)  pemigasan
kepala dacrah; dan

0 Pelaksanaan fasiitasi, rekomnendasi dan koordinas: pembinaan dan
pengawasan pemenntahan desa.

Sckretanat

Sekretariat mempunyai tugas melakukan pembinaan dan bimbingan

administrasi umum, keuangan, pelayanan dan melakukan penyiapan

bahan keordinasi terhadap pelayanan teknis administrasi,

Sekretaniat mempunyai fungsi:

1. penyusunan rencana program, pengendalian dan pengevaluasian
pelaksanaan teknis;

2. pengelolaan urusan keuangan;

J. pelaksanaan tata usaha umum, tata usaha kepegawaian dan tata
usaha periengkapan;

4. pelaksanaan urusan ramah tangga; dan

S. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh camat sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

1) Subbagian Perencanaan dan Keuangan
Subbagian Keuangan mempunyai tugas:
a) melaksanakan perencanaan anggaran pembiayaan;
b) melaksanakan pengelolaan keuangan;
¢) menyusun laporan pertanggungjawaban pelaksanaan
pengelolaan keuangan; dan
d) melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh
Sekretaris sesuai dengan tugasnya,
2) Subbagian Umum dan Kepegawaian
Subbagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas:
a) mengelola urusan surat menyurat, ekspedisi dan kearsipan;
b) mengelola urusan rumah tangga dan keprotokolan;
¢) mengurus administrasi perjalanan dinas dan tugas-tugas
hubungan kemasyarakatan;
d) melaksanakan dan mengelola urusan perlengkapan;
¢) melaksanakan ketatalaksanaan, pengelolaan dan pelayanan
administrasi kepegawaian;
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N melaksanakan sosialisast peraturan perundang andanign,
dan
©) melaksanakan tugas-tugas lain yang diberidan sekeetarns

sesual dengan tugasnya.

¢. Seksi Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Scksi Pemerintahan dan Pelayanan Publik mempunyui tugas:

a. melaksanakan pengoordinasian/pensinergian perencanausn dan
pelaksanaan kegiatan pemerintahan dengan perangkat daerah
dan instansi vertikal terkait;

b. melaksanakan peningkatan cfektifitas kegiatan pemerintahan di
tingkat kecamatan;

¢. melaksanakan perencanaan kegiatan pelayanan  kepada
masyarakat di kecamatan;

d. melaksanakan fasilitasi percepatan pencapaian standar
pelayanan minimal di wilayah kecamatan;

e. melaksanakan peningkatan cfektifitas pelaksanaan pelayanan
kepada masyarakat di wilayah kecamatan;

f. melaksanakan pengoordinasian/pensinergian dengan perangkat
dacrah dan/atau instansi vertikal yang terkait dalam
pemeliharaan sarana dan prasarana umum;

g. melaksanakan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan
umum yang melibatkan pihak swasta;

h. melaksanakan urusan pemerintahan yang terkait dengan
pelayanan perizinan;

i. melaksanakan urusan pemerintahan yang terkait dengan non
perizinan;

j. melaksanakan urusan pemerintahan yang terkait dengan
kewenangan lain yang dilimpahkan; dan

k. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh camat
sesuai dengan tugas dan fungsinya.

d. Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Seksi Pemberdayaan Masyarakat mempunyai tugas:
a. melaksanakan pemberian dorongan peningkatan partisipasi
masyarakat untuk ikut serta dalam perencanaan pembangunan
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lingkup kecamatan dalam forum musyawarah perencaniin
pembangunan di desa/kelurahan;

b. meclaksanakan sinkronisasi program kerja  dan  kegatan
pemberdayaan masyarakat yang dilakukan oleh pemerintah dan
swasta di wilayah kenja kecamatan;

¢. melaksanakan peningkatan efektifitas kegiatan pemberdayainn
masyarakat di wilayah kecamatan;

d. melaksanakan fasilitasi pembangunan sarana dan prasarana
kelurahan;

e. melaksanakan pemberdayaan masyarakat di kelurahan;

melaksanakan evaluasi Kelurahan; dan

g. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh camat
sesuai dengan tugas dan fungsinya.

™

Seksi Ketentraman Ketertiban dan Pemerintahan Umum

Seksi Ketentraman Ketertibandan Pemerintahan Umum mempunyai

tugas :

a. melaksanakan pembinaan wawasan kebangsaan dan ketahanan
nasional dalam rangka memantapkan pengamalan pancasila,
pelaksanaan UUD Rl 1945, pelestarian Bhineka Tungga lka serta
pemertahanan dan pemeliharaan keutuhan NKRI;

b. melaksanakan sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, TNI, Instansi vertikal dan perlindungan masyarakat
di wilayah kecamatan;

c. melaksanakan harmonisasi hubungan dengan tokoh agama dan
tokoh masyarakat;

d. melaksanakan koordinasian/sinergi dengan perangkat daerah
yang tugas dan fungsinya di bidang penegakan peraturan
perundang-undangan dan /atau Kepolisian Negara RI;

e. melaksanakan fasilitasi, koordinasi dan pembinaan (bimtek,
sosialisasi, konsultasi) wawasan kebangsaan dan ketahanan
nasional;

f. melaksanakan pembinaan persatuan dan persatuan bangsa;

g. melaksanakan pembinaan kerukunan antar suku dan
intrasuku, umat beragama, ras dan golongan lainnya guna
mewujudkan stabilitas keamanan lokal, regional dan nasional;

*.
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h. melaksanakan penanganan konflik sosial sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan;

1.  mclaksanakan pengembangan kehidupan  demokrasi
berdasarkan pancasila;

). melaksanakan semua urusan pemerintahan yang bukan
merupakankewenangan dacrah dan tidak dilaksanakan oleh
instansi vertrikal;

k. melaksanakan tugas Forum Kordinasi Pimpinan di kecamatan;
dan

l. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh camat
sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Scksi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Scksi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa mempunyai

tugas:

a. melaksanakan fasilitasi penyusunan peraturan desa dan
peraturan kepala desa;

b. melaksanakan fasilitasi administrasi tata pemerintahan desa;

c. melaksanakan fasilitasi pengelolaan keuangan desa dan
pendayagunaan asct desa;

d. melaksanakan fasilitasi penerapan dan penegakan peraturan
perundang-undangan ;

¢. melaksanakan fasilitasi pelaksanaan tugas kepala desa dan
perangkat desa;

f. melaksanakan fasiltasi pclaksanaan pemilihan kepala desa;

g. melaksanakan fasilitasi pelaksanaan tugas dan fungsi badan
permusyawatan desa ;

h. melaksanakan pemberian rekomendasi pengangkatan dan
pemberhentian perangkat desa;

i. melaksanakan fasilitasi penetapan lokal pembangunan kawasan
perdesaan;

j. melaksanakan fasilitasi pelaksanaan tugas, fungsi dan
kewajiban lembaga kemasyarakatan;

k. melaksanakan fasilitasi kerjasama antar desa dan kerjasama
desa dengan pihak ketiga;
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I melaksanakan  fasilitasm  penataan,  pemanfaatan dan
pendayagunaan ruang desa serta penctapan dan penegasan
batas desa dan pelaksanaan pemberdayaan masyarakat desa,

m  melaksanakan koordinas: pendampingan desa di wilayahnya,

n melaksanakan koordinasi pelaksanaan pembangunan kawasan
perdesaan di wilayah kecamatan; dan

o. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh camat

sesual dengan tugas dan fungsinya.

2 2 Sumber Daya Perangkat Dacrah
2.2.1. Sumber Daya Manusia
Sumber Daya Manusia pada Kecamatan Sawahan adalah sebagai
berikut:
2.1.1.1. Berdasarkan Jabatan Struktural
Jabatan Struktural di Kecamatan Sawahan sebanyak 8 (delapan),
yang terisi scbanyak 3 (tiga) jabatan struktural dan S (lima) jabatan
struktural masih kosong dan dibantu oleh 11 (sebelas) orang

pelaksana. Dengan rincian sebagai berikut:

Tabel 2.1.
Pegawai Pada Kecamatan Sawahan
Berdasarkan Jabatan Tahun 2023

No. Nama Laki-Laki Perempuan | Jumlah

1. Camat 1 0 1

2. Sekretaris Kecamatan 1 0 1

3. |Kepala Seksi 0 0 0

q, Kasubbag 0 1 1

5. Pelaksana/PNS 10 1 11

6. Non ASN 5 0 5
Jumlah 17 2 19

2.2.1.2. Berdasarkan Pangkat/Golongan Ruang
Komposisi berdasarkan pangkat/golongan ruang pegawai di
Kecamatan Sawahan sebagai berikut :
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melaksanakan  fasilitasi penataan, pemanfaatan  dan
pendayagunaan ruang desa serta penctapan dan pencgasan

batas desa dan pelaksanaan pemberdayaan masyarakat desa;

m. melaksanakan koordinasi pendampingan desa di wilayahnya;
. melaksanakan koordinasi pelaksanaan pembangunan kawasan

perdesaan di wilayah kecamatan; dan
melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh camat
sesuai dengan tugas dan fungsinya.

2.2. Sumber Daya Perangkat Daerah
2.2.1. Sumber Daya Manusia

Sumber Daya Manusia pada Kecamatan Sawahan adalah sebagai
berikut:

2.1.1.1. Berdasarkan Jabatan Struktural

Jabatan Struktural di Kecamatan Sawahan sebanyak 8 (delapan),
yang terisi scbanyak 3 (tiga) jabatan struktural dan 5 (lima) jabatan

struktural masih kosong dan dibantu oleh 11 (sebelas) orang
pelaksana. Dengan rincian sebagai berikut:

Tabel 2.1.
Pegawai Pada Kecamatan Sawahan
Berdasarkan Jabatan Tahun 2023

No. Nama Laki-Laki Perempuan | Jumlah
1. Camat 1 (] 1
* Sekretaris Kecamatan 1 0 1
3. Kepala Scksi 0 0 0
9. Kasubbag 0 1 1
5. Pelaksana/PNS 10 1 11
6. Non ASN 5 0 S
Jumlah 17 2 19

2.2.1.2. Berdasarkan Pangkat/Golongan Ruang
Komposisi berdasarkan pangkat/golongan ruang pegawai di

Kecamatan Sawahan sebagai berikut :
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2200 Berdanarkian Tinghat Pendidiban
Tinghat pegawal Kecamatan Sawahan dalam melnknannkan tugan
dan ngsl sangat  mempunyal  pecanan, komposisi - pegawil
berdanar tinpgkat pendidikat sebagal berikat
Tabel 2.0,
Pegawal Pada Kantor Kecamatan Hawahan
Derdanarkan Tingkat Pendidikan Terakhir Tahun 202

No, | Pendidikon Lokl Laki Perempunn Jumlah

1. "l J a H

4 HMA H 0 M

S sSMme i 0 !
JUMLAN 12 2 11

2.2.2. Sarana Dan Peralatan Kerja Utama
Keberadaan  sarann  dan  peralatan  kerja  yang  mendukung
penyelengaraan tugan pokok dan fungsi organisasi meliputi :
1. Tanah untuk Kantor
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3.

Gedung Kantor 1 (satu) unit, luas 1,372 meter persegi yany,
digunakan untuk kegintun administrasi pemerintahan dan
pemberian layanan kepada masyarakat.
Sarana alat transportasi yang meliputi :
- Roda empat sebanyak 1 (satu) buah terdiri dari :
- 1 unit lzusu Panther Tahun 2014
- Roda dua sebanyak 3 (tiga) unit yaitu :
« 1 unit Yamaha Vision Tahun 2015
- 1 unit Honda Supra X Tahun 2006

Peralatan inventaris kantor lainnya sebagai berikut :

- Mgcja Kerja : 17 buah
- Meja layanan : 1 buah
- Kursi : 100 buah
- Bangku Panjang : 2 buah

- Komputer khusus KTP SIAK
- Komputer e-KTP

: 1 (satu) unit
¢ 1 unit (depdagri)

- Komputer ¢ 5 unit
- Laptop : 7 unit
- Mesin Ketik : 0 buah
- Printer : 6 unit
- Telepon/internet : 1 unit
- Rak/lemari : 8 unit
- Felling kabinet : 3 unit

2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Kinerja Pelayanan di Kecamatan Sawahan dapat dilihat dari beberapa

indikator kinerja, yaitu:
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Pelayanan Perangkat Dacrah
Prosentase penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik yang

1.
2.

dilaksanakan

Prosentase kegiatan pemberdayaan desa yang dilaksanakan
Prosentase kegiatan koodinasi ketentraman dan ketertiban umum

yang dilaksanakan

Prosentase warga/lembaga yang mengikuti pembinaan wawasan

kebangsan
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Tabel 2.3.

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Kecamatan Sawahan Kabupaten Nganjuk
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Untuk menda: keberhasilan pelaksamass progca— oan anfatsas
pembangunan dactah divkur berdasarkan capaian lomema Tt - Tas
mdicator program dan kegiatan atas perbandmgan readsas: sooemd 2270

Tabel 23

Kategonsas: Predikat Capaian Nonena
No
1. 291% '
2. T6% < 50% T |
I3 66%ETSw Sedang "
4. S1%sS65% Rendah
5. <S0% Sangat Rendah

Sumber: Permendagn Nomeor 86 Tahun 2017

Dan Tabel 2.2, kita dapat mengetahui bahwa pada semua tanget
kerjasama yang baik dari semua pihak dan stakeholder di Kecamagtan
Sawahan.

Sedangkan pada table 2.3, kita dapat mengetahui bahwa pada Tahun
Keuangan adalah sebesar 45,83% dengan predikat Sangat Rendah. Hal mi
bisa terjadi pada masa awal COVID-2019, dimana berbagai kegiatan banyak
yang diakukan pembatalan atau tidak dilaksanakan dalam rangka
meminimalisir dan mencegah adanya penularan COVID-2019,
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2.4, Kelompok Sasaran Layanan
Kelompok sasaran layanan Kecamatan Sawahan adalah masyarakat
dan desa/kelurahan di Kecamatan Sawahan,

2.5. Mitra Perangkat Dacrah Dalam Pemberian Layanan
Mitra Kecamatan Sawahan dalam pemberian layanan adalah Koramil
dan Polsck scbagai mitra kecamatan dalam pelaksanaan tugas
pemerintahan umum, yang bertugas:
a. Koordinasi dan fasilitasi

39 T'
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BAB Il
PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

J 1. Permasalahan Pelayanan Perangkat Dacrah
Pengidentifikasian  permasalahan berdasarkan tugas dan fungs
Kecamatan Sawahan menggunakan analisis lingkungan strategis (Analisis
SWOT/ Strenght, Weakness, Opportunity and Threath). Dengan hasil pada
masing-masing analisis sebagai berikut:
1. Analisis Lingkungan Internal
a. Fuktor Kekuatan (Strong)

1) Telah ditetapkannya Peraturan Dacrah Kabupaten Nganjuk
Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Dacrah Kabupaten Nganjuk sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk
Nomor 8 Tahun 2020. Dalam Peraturan Daerah ini
memberikan kejelasan mengenai kedudukan, tugas pokok,
fungsi, dan wewenang yang menjadi tanggung jawab
scluruh komponen/aparat Kecamatan Sawahan;

2) Aparat Kecamatan bekerja secara profesional, memiliki
integritas, dedikasi dan komitmen yang tinggi;

3) Pola kerja di Kecamatan Sawahan yang sistematik dan
terjadwal sehingga bisa memberikan hasil yang optimal,
cfisien, dan efektif;

4) Hubungan kerja dan koordinasi yang baik antara pimpinan
dan para pejabat fungsional sehingga tercipta suasana kerja
yang kondusif dan nyaman;

5) Tersedianya sarana/prasarana dan sumber pembiayaan
yang relatif cukup memadai untuk kelancaran pelaksanaan
tugas-tugas di Kecamatan;

6) SDM Aparatur Kecamatan yang mempunyai jenjang
pendidikan yang tinggi.

b. Faktor Kelemahan (Weakness)
1) Pelimpahan sebagian kewenangan Bupati kepada Camat belum
disertai dengan adanya juklak dan juknis;

410
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2) Dalam pelaksanaannya, perencanaan pembangunan lewat
musrenbang masih belum tepat waktu/belum sesuai jadwal
yang ditetapkan. Hal ini karena proses dan mekanismenya
yang membutuhkan siklus waktu yang panjang dalam
rangkaian kegiatan yang berurutan serta sulitnya menjalin dan
mengatur  koordinasi  antar Instansi  dalam  urusan
perencanaan.

3) Belum optimalnya koordinasi antar Instansi/UPT/UPTD yang
diharapkan dapat memperlancar dan mempertajam analisa
penyelenggaraan  pemerintahan dan  pembangunan di
Kecamatan.

4) Belum optimalnya partisipasi masyarakat dalam proses
perencanaan pembangunan, /

2. Analisis Lingkungan Eksternal
a. Faktor Peluang (Opportunity)

1) Sistem dan birokrasi Pemerintah Kabupaten Nganjuk sudah
tertata dengan baik;

2) Penerapan otonomi daerah yang memberikan kesempatan
berprakarsa seluas-luasnya bagi daerah dalam perencanaan dan
pelaksanaan pembangunan;

3) Hubungan yang harmonis dengan Instansi lain, Koramil, Polsek
dan juga dengan para pemangku kepentingan (stakeholders),
termasuk tokoh agama dan tokoh masyarakat;

4) serta masyarakat yang aktif dalam proses perencanaan dan
pelaksanaan pembangunan.

b. Faktor Ancaman (Threat)
1) Tuntutan dan aspirasi semakin beragam dengan berbagai ;
kepentingan yang seringkali saling bertentangan. Dan hal
tersebut harus ditampung dan diperhatikan;
2) Masih adanya kebijakan yang kurang berpihak pada
masyarakat.

41
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Sedagat acuan wiuk mesgudkan perencanaan pembangunan di
Nevamatan Sawahan, maka dalam pembuatan Renstra Perangkat Dacrah
perta untuk wemperhatikan Renstra Kementerian Dalam Negen dan
Roenstia Bekretanat Dacrah Provinss Jawa Tunur

Agar peryusiinan rencana strategl dapat didaksanakan dengan
bk dan menghasdhan rencana strategt vang berkualitas, maka diperlukan
masolan dan hasl pemantavan, evaluasi, dan kajian atau evaluas:
Kebpakan Pemaniaatan hasd-hasil pemantavan dan evaluasi terhadap
polaksanaan ronvana serta hasil kajan atau evaluasi kebyakan, tidak
hamya terbatas untuk proses perencanaan pembangunan saja tetapi juga
dapal menjadi masukan untuk perumusan  kebjjakan  pembangunan
diberbagar bidang Nemudian agar tugas tersebut dapat berjalan efisien dan
efekul, maka diperiukan koordinasi (peran sebagai koordinator) yang lebih ‘
baik, ebih berkualitas dengan para pemangku kepentingan (stakehoders)
bark mstansi pemerintah pusat dan daerah maupun lembaga atau institusi
non pemenntah dan masyarakat pada umumnya.

3.2, Pencntuan Isu-isu Strategis

Pada Subbab 3.1 sudah dijclaskan mengenai Permasalahan-
permasalahan yang muncul pada Pelayanan Perangakt Dacrah khususnya
Kecamatan Sawahan, yang ditinjau dari gambaran pelayanan Perangkat
Dacrah.

Dengan demikian, pada bagian ini akan dijelaskan mengenai isu-isu
strategis pada Kecamatan Sawahan, yaitu:

1) Pemanfaatan peluang kebijakan penyerahan sebagian kewenangan
dan Bupati Nganjuk kepada Camat dibidang Pemerintahan untuk
mendayagunakan segenap potensi yang ada di wilayah. Dengan
adanya penyerahan sebagian kewenangan Bupati kepada Camat,
maka Camat dengan tetap mendasarkan pada asas kepatutan dan
peraturan perundang-undangan yang berlaku, memiliki posisi yang
kuat dan strategis dalam mendayagunakan segenap potensi yang
ada, baik potensi kelembagaan pemerintah, potensi kelembagaan
non pemerintah, potensi wilayah, dan potensi masyarakat dalam
mendukung penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi guna
pencapaian tujuan yang lebih besar yakni tercapainya visi
Kabupaten Nganjuk;
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2 Optimalisant portinipeast masyarahat doan Aalangan dunia waohio ol
walagah Kevamatan Dharis terus memaet) pattisipant sy ataboal
dhany K danngan o vmalus by pevye lengagimnn pem b

N Plaganan Proma, Kecamatan sebagal walah satin OPD 01 Peienintah
Kabupaten Nganjuk yang menyelenggarnbkan  pelayanon  publik,
maki harus benar benanr mampi memberthan pelayanan acopn
prima kepada masyarakat yalta pelayanan copit, alormt, el
legmbitan hukum dan tentunya dengan totap mendasarban padi
prosedur settin pada tatanan atau atursn yang berdakaa Dadon
penyelenggarnan - pelayanan - prima  tersebut - maka - dipeibon
Btandar Pelayanan yaog secara normetd haron dikomunibasibonn
dengan masynrakat. Horapannya dengan pelayanan primas sban
memunculkan  kemball  kepercaynan — manysrakat  kepada &
pemerintah, menciptakan kepuasan dan pada akhimys mampu
mendorony berkembangnya dinamikan ativitan masynrikat;

1)  Peningkatan Sinergitas Kecamatan,

Peningkatan  sinergitan  kecamntan  mendorong  keslnambungan
organisast dan keterpadunn kinedjn antar  penyelenggrm  antar
pemerintahan di wilayah Kecamatan Sawahan gunn mempercepal
pelaknanaan  pembangunan,  Sertn mengembangkan  berbagal
kreatifitan  dan  inovasl  dalam  penyelenggnrann — program
pembangunan  guna  peningkatan  kesejaternan - manyarakat,
Peningkatan Tata Keloln Pemerintahan Denn/Kelurnhan yang DBaik
nerta Peningkntan Pemberdayann Manyarakal,
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1. Tujuan dan Sasaran Renstra PD

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang
kecamatan, tugas utama Camat adalah menyelenggarakan urusan
pemerintahan umum  ditingkat kecamatan sesuai dengan  peraturan
perundang-undangan yang mengatur pelaksanaan urusan pemerintahan
umum, pelayanan publik, pemberdayaan masyarakat serta pembinaan dan
pengawasan pemerintahan desa.

Berdasarkan tugas utama kecamatan dalam pencapaian tujuan dan
sasaran yang tertuang dalam Rencana Pembangunan Daerah (RPD)
Kabupaten Nganjuk Tahun 2024 - 2026, maka tujuan dan sasaran jangka <
menengah Kecamatan Sawahan dalam 3 (tiga) tahun ke depan dapat
ditetapkan mendukung sasaran pembangunan daecrah “Meningkatkan
reformasi birokrasi yang akuntabel”.

Adapun Tujuan Kecamatan Sawahan adalah Meningkatnya
sinergitas penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di Kecamatan, yang
diukur dengan Indikator Kinerja Tujuan yaitu berupa Indeks Sinergitas
Penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan.

Tujuan dan sasaran jangka menengah Perangkat Daerah beserta
indikator kinerjanya disajikan dalam tabel 4.1. berikut:

45 .
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ALY
WTRATEA) DAN ARAM KEBLIAKAN

50, Strsteg Dan Arah Keldjakan Perangkat Dacrah Dalarn Merncapa
Tujusan Dun Sasaran Reostra VD Talvan 2024 2025
Adapun  strateg)  stag  tekmk  untulke  mencageu  sasaran  yang
dihrapkan oleh pampinan Kecomatan Sawahan dalamn menjalanian toda
pemerintanhan daetah di kecamatan dan di desa [kelutahan antara larn

. Meningkatkan akuntabilitas kinerja perangkat daerah
2. Melaknanakan fasmblitass dan  koordinasi tentang tugas urnum
pemerintahan, pemberdayaan masyarakat dan desa serta trantib
4. Melakukan pembinsan pelaporan administrasi dan kevangan desa
yang berkelanyutan
HSedangkan Arah kebijakan disusun berpedoman dan diseclaraskan
pada kebljakan sebagaimana tercantum didalam RPD Kabupaten Nganjuk
Tahun 2024.2026 dan berdasarkan penjabaran visi dan misi Kecamatan
Sawahan, selengkapnya adalah sebagai berikut:

o Meningkatkan pelayanan administrasi terpadu kecamatan

¢  Meningkatkan  kualitas  perencanaan,  penganggaran  dan
penatausahaan keuangan, serta evaluasi dan pertanggungjawaban
kinerja perangkat dacrah

¢ Meningkatkan pengendalian intern perangkat daerah

e Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi pemungutan PBB

e  Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi pemerintahan desa

*  Meningkatkan peran serta masyarakat dalam penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan daerah

e Meningkatkan koordinasi dan sinergi tiga pilar untuk menjaga
ketentraman, ketertiban umum dan kondusifitas keamanan wilayah

e  Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi wawasan kebangsaan

¢  Meningkatkan efektifitas pelaksanaan pendclegasian scbagian
kewenangan Kepala Daerah

e Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi penanganan kemiskinan
daerah, pengarusutamaan dan kesetaraan gender, kecamatan layak
anak, Kecamatan Schat.
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penganggaran dan penatausahaan keuangan desa

kepala desa, perangkat desa BPD dan LPM

Meningkatkan monitoring, evaluasi dan pendampingan perencanaan,

Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi pemilihan dan pelantikan

Berikut rumusan pernyataan strategi dan arah kebijakan Perangkat
Daerah dalam kurun waktu 2024-2026 sebagaimana tabel berikut:

Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan -
Tujunn RPD : : Meningkatnya tata kelola pcmcnnmhan dacrah melalui
relormasi bimkruni yang akuntabel
Sasaran RPD : Meningkatkan slncrgxmu unsur kewilayahan

) 'I\Uuun )
Meningkatkan
sinergitas
unsur
kewilayahan

- —— s ——— ——

Tabel V.1.

___ Sasaran ~ Strategi Arah Kebijakan
Meningkatkan  Meningkatkan |« Meningkatkan
Reformasi akuntabilitas pelayanan
Birokrasi kincrja administrasi terpadu
kecamatan perangkat kecamatan
daecrah = Meningkatkan
kualitas perencanaan,
penganggaran dan
penatausahaan
keuangan, serta
evaluasi dan
pertanggungjawaban
kinerja perangkat
dacrah
* Mecningkatkan
pengendalian  intern
perangkat daerah
Meningkatkan | * Mclaksanakan | * Meningkatkan
sinergitas fasilitasi dan| koordinasi dan
unsur koordinasi fasilitasi pemungutan
kewilayahan tentang tugas| PBB

umum
pemerintahan,
pemberdayaan
masyarakat
dan desa serta
trantib

Meningkatkan
koordinasi
fasilitasi
pemerintahan desa
Meningkatkan peran
serta masyarakat
dalam
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pembangunan daerah
Meningkatkan
koordinasi dan sinergi
tiga pilar untuk
menjaga
ketentraman,
ketertiban umum dan

dan
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kondusifitas
keamanan wilayah
Meningkathkan
koordinas dan
fasihitasi WWa s |
kebangsaan
Menmnpgkatkan
clekufitas
pelaksanaan
pendelegasian
schagian kewenangan |
Kepala Dacrah
Meningkatkan “
koordinasi dan |
fasilitasi penanganan |
kemiskinan  daerah, |

pengarusutamaan :

dan kesctaraan |

gender,  kecamatan |

layak anak, |
; Kecamatan Schat,
| UKS tingkat
! kecamatan.

* Melakukan = Meningkatkan
pembinaan monitoring, ecvaluasi
pelaporan dan pendampingan
administrasi perencanaan,
dan keuangan penganggaran dan
desa yang| penatausahaan

[ berkelanjutan keuangan desa
Meningkatkan
koordinasi dan
fasilitasi  pemilihan
dan pelantikan kepala
desa, perangkat desa
BPD dan LPM
Peningkatan
pemberdayaan
lembaga
kemasyarakatan
desa/kelurahan
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BAR VI
RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUBKEGIATAN BESERTA
PENDANAAN INDIKATIF

6.2, Rencana program, kegiatan, subkegiatan beserta kinerja, indikator,
target, dan pendanaan indikatif;

Keseluruhan program yang akan dikelola Kecamatan Sawahan
selama 3 tahun ke depan (2024-2026) diarahkan untuk mencapai tujuan
sebagaimana tercantum dalam visi dan misi Kecamatan Sawahan. Untuk
selanjutnya pencapaian visi dan misi Kecamatan S8awahan akan menunjang

tercapainya visi dan misi Kabupaten Nganjuk selama 3 tahun kedepan.

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan
terpadu untuk mendapatkan hasil, yang dilaksanakan olch satu atau
beberapa instansi pemerintah ataupun masyarakat yang dikoordinasikan

oleh instansi pemerintah guna mencapai sasaran dan tujuan tertentu.

Untuk mengimplementasikan dan melaksanakan
kebijakan/program tersebut, ditetapkan satu atau beberapa kegiatan
dimana kegiatan itu sendiri merupakan bagian dari program yang
dilaksanakan oleh satu atau beberapa satuan kerja sebagai bagian dari
pencapaian sasaran yang terukur dan terarah pada suatu
program. Dengan kata lain rencana program perlu dijabarkan ke dalam
kegiatan yang terukur kinerjanya, jelas kelompok sasarannya, dan juga ada
perencanaan anggarannya.

Adapun programnya antara lain:
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

i B o IR

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
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BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN

Dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD, maka
Kecamatan Sawahan menetapkan beberapa indikator kinerja yang harus
dicapai dalam kurun waktu 5 (lima) tahun sebagai penjabaran dari
indikator kinerja utama yang tertuang dalam RPJMD yaitu tahun 2024
sampai tahun 2026. Target pencapaian kinerja sesuai indikator yang telah
ditctapkan, merupakan suatu bentuk kontrak kerja OPD dengan
pemerintah dan OPD akan mempertanggungjawabkannya kepada
pemerintah setiap tahun.

Indikator Kinerja Kecamatan Sawahan yang mengacu pada Tujuan
dan Sasaran RPJMD serta Indikator kinerja lainnya yang menjadi bagian
dari tugas Kecamatan Sawahan terdiri dari 2 (dua) indikator, yaitu:

a. Indikator Kinerja Utama (IKU)
b. Indikator Kinerja Kunci (IKK)
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7.1. Indikator Kinerja Utama (IKU)

Tabel 7.1.
I e Indikator Kinerja Utama Kecamatan Sawahan
] Kondisi ?
kinerja | Kondisi
g il kinerja
No. Indikator ‘.I'L‘.’S Target Kinerje pada akhir
periode penode
[ Renstra | _____| Renstra
G B 12022 | 2024 | 2025 | 2026 .
Indcks Sinergitas ’ . ’
1. | Penyelenggaraan 80.3 81 82 83 83 |
.. | Pemerintahan Kecamatan | | . R
7.2. Indikator Kinerja Kunci (IKK)
Tabel 7.2.
Indikator Kinerja Kunci Kecamatan Sawahan
Kondisi o
kinerja Kondisi
pada . kinerja
No. Indikator awal Target Kinerja pada akhir
periode periode
Renstra Renstra
2022 2024 2025 2026
i 1. | Indeks
Reformasi
Birokrasi N/A
Kecamatan
Sawahan
2. |Indeks
Kepuasan
Masyarakat
(IKM) Pelayanan
Administrasi
Terpadu |
Kecamatan .
(PATEN) |
3. | Persentase |
penurunan i
pelanggaran
ketentraman
dan ketertiban
umum di
wilayah
Kecamatan ]
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AR VIIL
ENUTUP

Dokumen  Renstra  PD Kabupaten  Nganjuk  Tahun 2024 2020
merupakan penjabaran dart RIPD Kabupaten Nganjuk Tahun 20242020
yang disusun memperhatikan Norma, Ntandar, Prosedur, dan Kriteria
(NHPR) yang ditetapkan oleh Pemerintah Pasat sesunl kewenangan daerah
sebagal pedoman dalam penyelengggatann bidang urasan pemerintahan
tahun 20242020,

Penyusunan Renstra PD inl dibatapkon mewujudkan perencannan
pembangunan dacrah yang berorientant hanll (result oriented) dengan
pendekatan  tematik-holintik, Integratif dan  spasinl yang  melibatkan
soluruh pemangku  kepentingan  (stakeholders) atan kinerja Perangkat
Dacrah, termasuk DPRD,

Untuk menjamin keberhasilan pelaksanaan Renstra PD Kabupaten
Nganjuk Tahun 2024.2020 wetlap tahun akan dilaksanakan evaluasi
techadap capatan pelaksanunannya, dan apabila diperlukan dapat dilakukan
perubahan sesual dengan peraturan perundang-undangan.

Demikian Renstra PD Kabupaten Nganjuk Tahun 20242026 disusun
untuk  menjadi  acuan  dan  pedoman  pengendalian  dan  evaluasi
pelaknanaan  rencana  guna  sinkronisasi  dan  sinergl  perencanaan
pembangunan  nasional dan  daerah, werta menjudi pedoman  dalam
penyusunan Renja Perangkat Dacrah setinp tahunnya,

Plt. BUPATI NGANJUK,

MARHAEN DJUMADI
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