RENCANA STRATEGIS
DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN NGANJUK TAHUN
2024-2026

PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
TAHUN 2023



LAMPIRAN I

PERATURAN BUPATI NGANJUK

NOMOR 9§ TAHUN 2023

TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
NGANJUK TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN NGANJUK TAHUN 2024-2026
BAB 1
PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

Rencana Strategis Perangkat Daerah merupakan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun yang berisi
tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan sesuai tugas
dan fungsi Perangkat Daerah yang penyusunan berpedoman pada
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD).

Masa berlaku RPJMD Kabupaten Nganjuk Tahun 2018-2023
berakhir pada tahun 2023. Dengan terbitnya Instruksi Menteri Dalam
Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah
Berakhir Pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru sebagai tindak
lanjut ketentuan Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2016 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1
Tahun 2014 tentang Pemilihan Gubernur, Bupati, dan Walikota Menjadi
Undang-Undang yang mengatur pemilihan Kepala Daerah dilaksanakan
serentak secara nasional pada tahun 2024, maka Bupati Nganjuk dan
Wakil Bupati Nganjuk yang merupakan salah satu Kepala Daerah dengan
masa jabatan yang berakhir pada tahun 2023 diinstruksikan untuk
dokumen Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Nganjuk
Tahun 2024-2026 dan memerintahkan seluiuh Kepala Perangkat Daerah
untuk menyusun Rencana Strategis Perangkat Dacrah (Renstra PD)
Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026.

Dalam penyusunan Renstra PD Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-
2026 penentuan tujuan dan sasaran Perangkat Daerah memperhatikan
tujuan dan sasaran RPD Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026, serta
Norma, Standar, Prosedur, dan Kriteria (NSPK) yang ditetapkan oleh
Pemerintah Pusat sesuai kewenangan daerah. Sedangkan penentuan
Program/Kegiatan/Subkegiatan dalam Renstra PD memperhatikan:
(a) penyelarasan program prioritas nasional dalam RPJMN Tahun 2020-

2024; (b) evaluasi hasil capaian kinerja tujuan, sasaran dan hasil




(outcome) Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk masing-
masing melalui evaluasi capaian RKPD dan Renja sampai dengan tahun
2022; |(c¢) evaluasi kontribusi keluaran (output) dari seluruh
kegiatan /subkegiatan sampai dengan tahun 2022 dalam pencapaian
hasil outcome); (d) isu-isu strategis yang terkait dengan bidang urusan
dan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah; (e) kebijakan nasional;
(f) regulasi yang berlaku; dan (g) saran dan/atau masukan dari seluruh
pemangku kepentingan (stakeholder) pembangunan daerah.

Proses penyusunan Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk Tahun 2024-2026 meliputi: (1) persiapan penyusunan; (2)
penyusunan rancangan; (3) pelaksanaan Forum Perangkat Daerah; (4)
perumusan rancangan akhir; dan (5) penetapan Renstra Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk, dengan menggunakan pendekatan
teknokratik, partisipatif, politis, serta atas-bawah (top-down) dan
bawah-atas (bottom-up) melalui Forum Perangkat Daerah untuk
menyerap saran dan masukan dari pemangku kepentingan
(stakeholder) atas kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk,
termasuk DPRD. Proses tersebut dapat diilustrasikan dalam bagan alir
berikut :

Gambar 1.1.
Bagan Alir Tahapan dan Tata Cara Penyusunan Renstra PD
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Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk memiliki

keterkaitan dengan dokumen perencanan lain baik di tingkat nasional
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1.2.

maupun daerah (provinsi dan kabupaten). Keterkaitan Renstra Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk, Renstra Kementerian/Lembaga (K/L),
Renstra PD Provinsi, dan Renja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk
adalah bahwa dalam penyusunan Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk berpedoman pada Rencana Tata Ruang wilayah, RPJMD/RPD
serta memperhatikan arah kebijakan Renstra K/L dan Renstra PD
Provinsi. Kemudian Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk
sebagai pedoman dalam penyusunan Renja Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk, serta menjadi acuan dalam pengendalian dan

evaluasi perencanaan Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk.

Landasan Hukum

Dasar hukum penyusunan Renja Perangkat Daerah adalah :

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 9)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun
1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2730);

2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional,

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

5. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 6398);




10.

L1,

12.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5601);

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020
tentang Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem
Keuangan Untuk Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019
(COVID-19) dan/atau Dalam Rangka Menghadapi Ancaman Yang
Membahayakan Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas
Keuangan Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 134, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6485);

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72

Tahun 2019 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019




13.

14,

15.

16.

17,

18.

19.

20.

21,

22

23.

Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar
Nasional Pendidikan;

Peraturan Presiden Nomor 3 Tahun 2016 tentang Percepatan
Pelaksanaan Proyek Strategis Nasional sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Peraturan Presiden Nomor 109
Tahun 2020;

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan;

Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2019 tentang Percepatan
Pembangunan Ekonomi Di Kawasan Gresik - Bangkalan - Mojokerto
- Surabaya - Sidoarjo - Lamongan, Kawasan Bromo - Tengger -
Semeru, Serta Kawasan Selingkar Wilis Dan Lintas Selatan;
Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 67 Tahun 2011;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang

Pembentukan Produk Hukum Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 tahun 2018;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan




24,

25.

26.

27,

28.

29,

30.

31.

32.

33.

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2023;

Peraturan Menteri Pemberdayaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 89 Tahun 2021 Tentang Penjenjangan Kinerja
Instansi Pemerintah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tantang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

[nstruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi
Daerah Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir pada Tahun
2023 dan Daerah Otonom Baru;

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 14 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Kabupaten Nganjuk Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Nganjuk Tahun 2008 Nomor 04);

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 3 Tahun 2012
tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Nganjuk (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk
Tahun 2012 Nomor 01 Seri D)

?




1.3.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 8 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Nganjuk (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2016 Nomor
9) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Nganjuk Nomor 8 Tahun 2020 (Lembaran Daerah Kabupaten
Nganjuk Tahun 2020 Nomor 8).

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 1 Tahun 2017
tentang Penyelenggaran Pendidikan;

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 2 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Nganjuk Tahun 2018-2023 sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 4 Tahun
2022;

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 2 Tahun 2021
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Nganjuk Tahun
2021-2041 (Lembaran Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2021
Nomor 2);

Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 18 Tahun 2019 tentang Rencana
Strategis perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk Tahun 2018-2023
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati Nganjuk
Nomor 10 Tahun 2022;

Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 6 Tahun 2022 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata
Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk;

Maksud dan Tujuan
1.3.1. Maksud

Penyusunan Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk Tahun 2024-2026 dimaksudkan untuk menjabarkan
arah perencanaan pendidikan dalam kurun waktu Tahun 2024-

2026 sesuai tugas pokok dan fungsi.

1.3.2. Tujuan

Tujuan penyusunan Renstra Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026 adalah :
a. Merumuskan dan menetapkan tujuan, sasaran, strategi,

kebijakan, rencana program dan kegiatan, serta pendanaan

)




indikatif dalam kurun waktu 2024-2026 sesuai tugas pokok
dan fungsi;

Menjamin  keterkaitan dan sinkronisasi perencanaan
pembangunan nasional dan daerah dalam penyelenggaraan
bidang urusan pemerintahan yang dilaksanakan Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk;

Memberikan pedoman bagi seluruh unit di Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk dalam penyusunan Rencana Kerja; dan
Sebagai instrumen pengendalian dan evaluasi perencanaan,
serta pertanggungjawaban dan pelaporan kinerja Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan dokumen Renstra Perangkat Daerah
Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026, disajikan sebagai berikut :

BAB I

BAB II

BAB III

BAB IV

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

2.1. Tugas, Fungsi dan Struktur Perangkat Daerah

2.2. Sumber Daya Perangkat Daerah

2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.4. Kelompok Sasaran Layanan

2.5. Mitra Perangkat Daerah Dalam Pemberian Pelayanan;

2.6. Dukungan BUMD Dalam Pencapaian Kinerja Perangkat
Daerah

2.7. Kerjasama Daerah yang Menjadi Tanggung Jawab
Perangkat Daerah

PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT

DAERAH

3.1. Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah

3.2. Isu Strategis

TUJUAN DAN SASARAN

4.1. Tujuandan Sasaran Renstra PD

4.2. Kerangka Logis, Cascading dan Crosscutting Kinerja
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BABV

BAB VI

BAB VII

BAB V

Perangkat Daerah, serta Peta Proses Bisnis

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

5.1. Strategi dan arah kebijakan Perangkat Daerah dalam
mencapai tujuan dan sasaran Renstra PD Tahun 2024-
2026

RENCANA PROGRAM, KEGIATAN, DAN SUBKEGIATAN

SERTA PENDANAAN INDIKATIF

6.1. Rencana program, kegiatan, subkegiatan beserta
kinerja, indikator, target, dan pendanaan indikatif

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN

7.1. Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah

7.2. Indikator Kinerja Kunci (IKK) Perangkat Daerah

PENUTUP




BAB II
GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

2.1. Tugas, Fungsi, dan Struktur Perangkat Daerah
Sebagaimana yang tercantum pada Peraturan Bupati Nganjuk
Nomor 6 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas
dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk,
Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk mempunyai tugas melaksanakan
Urusan Pemerintahan Daerah di bidang pendidikan.
Sedangkan fungsi Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk adalah
sebagai berikut :
perumusan kebijakan strategis dan teknis di bidang pendidikan;
b. pelaksanaan kebijakan strategis dan teknis Urusan Pemerintahan
di bidang pendidikan;
c. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang pendidikan;
d. pelaksanaan administrasi Dinas Pendidikan;
e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

Berikut kami sebutkan bidang urusan yang menunjang
pencapaian sasaran bidang Pendidikan di Kabupaten Nganjuk yang
telah digambarkan pada cascading kinerja, adalah sebagai berikut :

1. Sekretariat

Sekretariat mempunyai tugas memberikan pelayanan
administratif dan teknis yang meliputi perencanaan, keuangan,
urusan tata usaha, perlengkapan rumah tangga dan urusan ASN
kepada semua unsur di lingkungan Dinas Pendidikan.
Sekretariat menyelenggarakan fungsi :
1. pelaksanaan koordinasi dan penyusunan program dan

anggaran;

pelaksanaan pengelolaan keuangan;

3. pengelolaan perlengkapan, urusan tata usaha, rumah tangga,
barang milik negara dan barang milik daerah;
4. pembinaan aparatur;

pengelolaan urusan kepegawaian;

pembinaan dan koordinasi penyusunan dan pelaporan

pelaksanaan program dan anggaran;
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10.

1)

pelaksanaan fasilitasi pengelolaan barang milik negara dan
barang milik daerah;

pembinaan dan koordinasi urusan kepegawaian;

pengelolaan administrasi jabatan fungsional; dan

pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

Subbagian Umum dan Kepegawaian

Subbagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas :

1. melaksanakan urusan persuratan;

2. melaksanakan pengelolaan dokumentasi dan kearsipan;

3. melaksanakan urusan kerumahtanggaan, keamanan dan
ketertiban kantor;

4. melaksanakan pengelolaan perlengkapan, barang milik
negara dan barang milik daerah;

5. melaksanakan urusan Kkepegawaian, pembinaan aparatur
dan administrasi jabatan fungsional,

6. melaksanakan sosialisasi peraturan perundang-undangan;
dan

7. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

2. Bidang Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) dan Pendidikan Non
Formal

Bidang Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non

Formal mempunyai tugas merumuskan kebijakan strategis dan

teknis, membina dan melaksanakan tugas di Bidang Pendidikan

Anak Usia Dini (PAUD) dan Pendidikan Non Formal.

Bidang Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) dan Pendidikan Non

Formal menyelenggarakan fungsi :

1.

perumusan kebijakan teknis dan strategis di bidang PAUD dan
pendidikan non formal;
penyelenggaraan program dan kegiatan di bidang PAUD dan
pendidikan non formal;

pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang PAUD dan

pendidikan non formal;

pelaksanaan monitoring dan evaluasi program PAUD dan

Pendidikan Non Formal; dan
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5. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas
Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

. Bidang Sekolah Dasar (SD)

Bidang Sekolah Dasar mempunyai tugas merumuskan
kebijakan teknis, menyelenggarakan urusan pemerintahan dan
pelayanan umum, membina dan melaksanakan tugas di bidang
Sekolah Dasar (SD).

Bidang Sekolah Dasar (SD) menyelenggarakan fungsi :

1. perumusan kebijakan teknis di bidang SD;

2. pengelolaan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang SD;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas urusan sarana prasarana
sekolah dasar, pembinaan kesiswaan sekolah dasar dan tata
kelola SD; dan

4. pelaksanaan lain lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

- Bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP)

Bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP) mempunyai tugas
merumuskan  kebijakan teknis, menyelenggarakan urusan
pemerintahan dan pelayanan umum, membina dan melaksanakan
tugas di bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP).

Bidang Sekolah Menengah Pertama (SMP) menyelenggarakan

fungsi:

1. perumusan kebijakan teknis di bidang SMP;

2. pengelolaan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang SMP;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas urusan sarana prasarana,
pembinaan kesiswaan, dan tata kelola SMP; dan

4. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas
Pendidikan yang berkaitan dengan tugasnya.

. Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan
Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan mempunyai tugas
merumuskan  kebijakan  teknis, menyelenggarakan urusan

pemerintahan dan pelayanan umum, membina dan melaksanakan

T

tugas di bidang Guru dan Tenaga Kependidikan.
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Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan menyelenggarakan fungsi :

1. perumusan kebijakan teknis di bidang guru dan tenaga
kependidikan;

2. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang guru dan tenaga kependidikan;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang guru dan tenaga
kependidikan; dan

4. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas
Pendidikan yang berkaitan denga tugasnya.

Adapun Struktur Organisasi Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk adalah sebagai berikut :
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BAGAN STRUKTUR ORGANISASI DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN NGANJUK
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2.2. Sumber Daya Perangkat Daerah

Secara keseluruhan

jumlah personil

Dinas

Pendidikan

Kabupaten Nganjuk Tahun 2022 sebanyak 133 orang, dengan rincian

sebagaimana tercantum dalam tabel berikut ini.

Jumlah
No. Kepala Dinas/Bidang/Subbagian Pegawai
(Orang)
1 | Kepala Dinas 1
2 | Sekretariat 18
3 Bidang Pendidikan Anak Usia Dini (AUD) dan 8
Pendidikan Non Formal
4 | Bidang Sekolah Dasar 8
5 | Bidang Sekolah Menengah Pertama 9
6 | Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan 12
7 | Pengawas TK 16
8 | Pengawas SD 56
9 | Pengawas SMP 5
Jumlah Keseluruhan 133
2.2.1 Sumber Daya Manusia (SDM)
Jumlah Pegawai/Guru berdasarkan Kualifikasi Pendidikan

sebagai berikut :

1. SD = - Orang
2. SMP = - Orang
3. SMA/SMK = 212 Orang
4. Diploma 1 = 4 Orang
5. Diploma 2 = 47 Orang
6. Diploma 3 = 198 Orang
7: 81 = 7.868 Orang
8. S2 = 254 Orang
9. S3 = 2 Orang

JUMLAH = 8.579 Orang

Jumlah Pegawai/Guru berdasarkan Pangkat dan Golongan

sebagai berikut :

Pembina Utama Madya (IV/d)
Pembina Utama Muda (IV/c)
Pembina Tingkat I (IV/b)
Pembina (IV/a)

Penata Tingkat I (III/d)
Penata (I1I/¢)

I I I Il Il

LE A U
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8 Orang
117 Orang
1.586 Orang
368 Orang
507 Orang
268 Orang




7. Penata Muda Tingkat I (III/b) = 507 Orang

8. Penata Muda (III/a) = 1.594 Orang
9. Pengatur Tingkat I (1I/d) = 68 Orang
10. Pengatur (II/c) = 44 Orang
11. Pengatur Muda Tingkat I (II/b) = 34 Orang
12. Pengatur Muda (II/a) = 7 QOrang
13. Juru Tingkat I (I/d) = 8 Orang
14. Juru (I/c) = 1 Orang
15. Juru Muda Tingkat I (I/b) - - Orang
16. Juru Muda (I/a) = - Orang
17. Non PNS = 3.462 Orang

JUMLAH = 8.579 Orang

2.2.2 Sarana dan Prasarana
Pada kurun waktu tahun 2016-2020, Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk telah berupaya untuk melaksanakan seluruh
program, kegiatan dan sub kegiatan yang bertujuan untuk
memenuhi sarana dan prasarana bidang pendidikan, baik
pemenuhan peralatan dan perlengkapan yang ada di lingkungan
Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk maupun yang ada di
lingkungan  Satuan  Pendidikan. Pemenuhan  tersebut
mendapatkan dukungan anggaran baik dari Pemerintah Daerah
melalui Dana Alokasi Umum (DAU) dan Pemerintah Pusat melalui
Dana Alokasi Khusus (DAK). Adapun beberapa program
pemenuhan yang telah diupayakan oleh Dinas Pendidikan Kab.
Nganjuk adalah sebagai berikut :
1. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya,;
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah;
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas;
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah S
Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah;

il >l A

Kegiatan dan Sub kegiatan tersebut telah dilaksanakan
secara bertahap dan masih membutuhkan dukungan secara

|
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berkelanjutan dengan maksud agar seluruh pemenuhan sarana

dan prasarana bidang pendidikan dapat terpenuhi secara

memadai dan sesuai dengan kebutuhan sesungguhnya di

lingkungan Dinas Pendidikan maupun satuan pendidikan.

Berdasarkan pada hasil evaluasi, menjelaskan bebeberapa
permasalahan dalam pemenuhan sarana prasarana bidang
pendidikan, terutama sarana prasarana pada satuan pendidikan
antara lain sebagai berikut :

1. Data sarana prasarana yang dikelola oleh satuan pendidikan
belum secara  keseluruhan  menunjukkan kondisi
sesungguhnya di satuan pendidikan;

2. Mekanisme Satu Data melalui aplikasi Dapodik belum
mampu memetakan gambaran kebutuhan sarana prasarana
di satuan pendidikan;

3. Fasilitas yang dimiliki oleh aplikasi data pokok pendidikan
belum dimanfaatkan secara optimal oleh Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk; dan

4. Komitmen antara pemangku kebijakan teknis belum
terbentuk, sehingga data yang bersifat tumpang tindih masih
terjadi di lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk.

2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Scbagai bentuk komitmen dari Dinas Pendidikan dalam
memberikan layanan pendidikan, maka Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk perlu menetapkan kebijakan-kebijakan publik yang mengarah
pada kepuasan masyarakat, dengan mengupayakan pelayanan publik
yang optimal untuk mewujudkan pendidikan yang berkualitas dan
merata di Kabupaten Nganjuk. Oleh sebab itu, diperlukan strategi
kebijakan yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat dengan
metodologi evaluasi kinerja tentang layanan pendidikan pada masing-
masing urusan mulai dari urusan PAUD dan Pendidikan Non Formal
serta Pendidikan Dasar yang telah diformulasikan dalam pengukuran
indikator kinerja Eselon II, Il dan IV pada Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk dan diperjanjikan pada setiap tahunnya. Berikut hasil evaluasi
atas pencapaian kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk periode
2014-2018.
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TABEL 2.1

PENCAFPAIAN KINERJA PELAYANAN DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN NGANJUK

Indikator Kinerja

Target

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun

sesuai Tugas dan SPM Target Target e Realisasi Capaian Tahun ke- Rasio Capaian pada Tahun ke-
No Indikator
Fungsi Perangkat atau IKK T
Daerah NSPK Lainnya 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022

® | 2 3 < 5 6 7 8 9 10 11 iz 13 14 15 i6 17

1 Angka Partisipasi Murni
- 8D/MI1/Paket A 98,80 98,85 98,90 99,05 98,80 99,20 98,48 98,48 | 100,00 | 100,35 99,57 99,57
- SMP/MTs /Paket B 92,75 92,85 92,95 93,10 94 .44 96,50 99,97 99,97 101,82 103,93 107,55 107,55

2  Angka Partisipasi Kasar
- PAUD 64,20 64,40 75,00 80,00 106,48 120,32 117,65 117,65 165,85 186,83 156,87 156,87
- 8D/MI/Paket A 107,55 107,65 107,85 108,00 111,18 115,20 106,66 106,66 103,38 107,01 98,90 98,90
- SMP/MTs/Paket B 106,00 106,05 106,10 106,15 149,26 150,35 141,29 141,29 140,81 141,77 133,17 133,17

3 Angka Putus Sekolah
- 8D/MI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 156,87
- SMP/MTs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 100,00 | 100,00 100,00 98,90

4 Angka Lulusan
- 8D/MI 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
- SMP/MTs 100,00 100,00 100,00 100,00 99,94 99,89 99 87 99 87 99,94 99,89 99.87 99,87
Tingkat partisipasi
warga negara usia 5-6

5 tahun berprartisipasi 100 97,73 97,73 97,73 97,73 97,73 97,73 7,73 97,73
dalam PAUD
Tingkat partisipasi
warga negara usia 7-15

6 Tahun yang 100 83,73 83,73 83,73 83,73 83,73 83,73 83,73 83,73
berpartisipasi dalam
pendidikan dasar
Tingkat partisipasi
warga Negara usia 7-18
Tahun yang belum
menyelesaikan

7  Pendidikan dasar 100 0,14 0,14 0,14 0,14 0,14 0,14 0,14 0,14
dan/atau menengah
yang berpartisipasi
dalam pendidiltan

L kesetaraan Jell |

Sumber : Laporan Evaluasi Renstra PD Tahun 2018-2023 beserta Perubahannya sampai Tahun 2022
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TABEL 2.3.2
Anggaran pada Tahun ke- Realisasi Anggaran pada Tahun ke- Raslo antara Realisasi dan Anggaran Tahun ke- B s
Na Uraian
2022 (s.d Bulan 2022 (s.d Bulan
2019 2020 2021 Novembet) 2019 2020 2021 . ber) 2019 2020 2021 2022 Anggaran | Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 [ 10 11 12 i3 ia 15 16
— — e

SEBELUM PERUBAHAN
Pelayanan Administrasi

| e 1.130.876.440 1.086,490,730 1.082.039.896 971.814.187 95 68% 89,45% -3,92 -10,19
Peningkatan Sarana dan :

Rl [ it s 667.684.700 709.600.600 650,379,773 700.,304.691 97,41% 98,69% 6,28 7,68
Peningkatan Disiplin

$ | et = 1,.440.000 4 1.440.000 0,00% | 100,00% 0,00 0,00
Peningkatan
Pengembangan Sistem

% | Pelionmn Coplan Kt 242.300.000 203,000,000 235.398 800 190.661,600 97,15% 93,92% 16,22 -19,00
dan n
Peninglatan Kinerja -

| B o 2.611.882.400 1.657.891.910 2.497.643.279 1.592.883 582 95,63% 96,08% -36,53 36,22
W lajar Pendidik

6 D:f:r i‘;rf;.';m T 58.408.731.221 | 40.854.661.646 57.148.613.531 | 40.067.372.878 97,84% 98,07% -30,05 29,80
Pendidikan Anale Usia Dini,

7 | Pendidikan Non Formal dan 12,082.547.000 9,563.247.400 11.139.546,635 8.056,378.749 92,20% 93,65% -20,85 -19,60
Informal
Peningkatan Mutu Pendidil

8 | 25,890.430,000 | 27.016.018.000 24.873.553.203 | 26.118.076,225 96,07% 96,68% 4,35 5,00

] g{;“‘d“fwm sl Prlayanan 106.298.901.105 | 108.238.935.490 100,940,532.776 | 107.841.351.410 94,96% 99, 63% 1,83 6,84
SESUDAH PERUBAHAN
Program Penunjang Urusan

1 | Pemerintahan Daerah 670.033.624.205 | 700.721.073.389 601.744.150.627 | 495.459.559.858 89,81% 70,71% 4,58 -17,66
Kabupaten /Kota

2 ;’w“ﬁm“mmﬁ“gﬁ“m’ 207.830.378.830 | 252.293.041.605 198.168.728.085 | 123.722.242.063 95,35% 49,04% 21,39 37,57
Program Pendidik dan "

2 | Tonaga Kependidi 2R.458,108.950 | 35.535.581.600 26.941,187.599 25.001.518,208 94,67% 70,36% 24,87 -7,20
Program Pengendalian 7

A | e et = 127.749,400 S 44.618.000 0,00% 34,93% 0,00 0,00
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Untuk menilai keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan
pembangunan daerah diukur berdasarkan capaian kinerja masing-
masing indikator program dan kegiatan atas perbandingan realisasi
kinerja dengan target kinerja menggunakan skala ordinal sebagai
berikut.

Tabel 2.3.
Kategorisasi Predikat Capaian Kinerja

. Interval Nilai Predikat
1. 291% Sangat Tinggi
2. T76%<90% Tinggi
3. 66%=<75% Sedang
4. 51%<65% Rendah
5. <50% Sangat Rendah

Sumber: Permendagri Nomor 86 Tahun 2017

Berdasarkan pada hasil evaluasi pada Tabel 2.1, menyebutkan
bahwa pencapaian kinerja pada 4 (empat) Indikator Kinerja Utama
yaitu angka partisipasi murni, angka partisipasi kasar, angka putus
sekolah dan angka kelulusan tercapai lebih dari 91%. Pencapaian
target tersebut merupakan keberhasilan dari Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk pada Tahun 2022, dengan penjelasan bahwa
aksesibilitas pendidikan yang diterima oleh penduduk pada usia
sekolah di Kabupaten Nganjuk telah terwujud dengan optimal.

Sebagaimana penyajian Tabel 2.2, dapat dijelaskan bahwa
penyerapan anggaran pada 4 tahun terakhir terealisasi dengan baik
yaitu rata-rata sebesar 91,50%. Ada perbedaan pada kebijakan
penganggaran di Tahun 2020, disebabkan karena adanya pandemi
covid-19. Hal tersebut menyebabkan pagu penganggaran mengalami
refocussing anggaran secara berulang. Sehingga sangat berpengaruh
terhadap pencapaian target dari program dan kegiatan. Namun pada
tahun anggaran 2021 dan 2022 serapan anggaran dan pencapaian
output dan outcome sudah mengalami perbaikan, dengan porsi
anggaran yang cukup memadai. Sehingga tidak ada kesenjangan yang
signifikan antara anggaran dan realisasi pada 4 (empat) tahun terakhir.

Pencapaian yang cukup signifikan tersebut, berdampak pada
peningkatan Indeks Pendidikan di Kabupaten Nganjuk dari Tahun
2021 terealisasi sebesar 0,61 skor menjadi 0,62 skor pada Tahun 2022
atau terdapat kenaikan sebesar 1,24% dari Tahun 2021. Kenaikan

% <




2.4.

2.5.

tersebut, terdapat peran dan kontribusi dari Dinas Pendidikan
Kabupaten Nganjuk dalam mewujudkan pendidikan yang merata dan
berkualitas di Kabupaten Nganjuk, baik dari sisi pemenuhan standar
pelayanan minimal maupun standar nasional pendidikan. Pemenuhan
tersebut didukung dari sumber pendanaan baik melalui DAU, DAK
Fisik atau Nonfisik, dan Bantun Keuangan Provinsi pada Tahun 2022.

Kelompok Sasaran Layanan
Kelompok sasaran layanan Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk adalah sebagai berikut :
1. Peserta didik; dan
2. Orang tua/wali murid.

Mitra Perangkat Daerah dalam Pemberian Layanan
Mitra Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dalam pemberian
layanan adalah sebagai berikut :

1. Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Nganjuk; dan
2. Dewan Pendidikan Kabupaten Nganjuk.
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BAB III

PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

3.1. Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah

Adapun

beberapa

permasalahan yang muncul

dalam

penyelenggaraan layanan pendidikan di Kabupaten Nganjuk adalah
sebagai berikut :

Tabel 3.1
Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran
Pembangunan
No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
= 4 2 3 4
1. | Pemerataan Angka Partipasi Sekolah Ruang kelas belum
| aksesibilitas pada jenjang Pendidikan memadai

pendidikan belum
optimal

Anak Usia Dini belum
mencapai

100% (dengan capaian
sebesar 87%)

Angka Partisipasi Sekolah
pada jenjang Pendidikan
Dasar belum mencapai
100% (dengan capaian
sebesar 93%)

Pemenuhan
perlengkapan dan
biaya personil bagi
Peserta didik belum
menyeluruh

Rata-rata kemampuan
numerasi SD berdasarkan
Asesmen Nasional masih
dibawah

Kompetensi minimum
(dengan capaian sebesar

{1,63)

Pendistribusian
pendidik dan tenaga
kependidikan belum
merata

Rata-rata kemampuan

| numerasi SMP berdasarkan

Asesmen Nasional belum

| mencapai

Kompetensi minimum
(dengan capaian sebesar
1,73)

Kuantitas
pengawas/penilik
sekolah terbatas

Satuan Pendidikan
AnakUsia Dini minimal
akreditasi < B masih rendah
(Proporsi Lembaga PAUD
yang memiliki akreditasi B
yaitu 37,77%)

Kuantitas Kepala
Sekolah dan Guru
terbatas

Tingkat pertumbuhan guru

Belum seluruh satuan

Pendidikan Anak pendidikan

Usia Dini S-1/D-IV sudah melaksanakan
baik (Kebutuhan Guru TK kurikulum

sudah terpenuhi dan merdeka/sebagai
Tingkat Pertumbuhannya sekolah penggerak
sangat stabil yaitu 0,61%)

Rasio pengawas/penilik | Integrasi IT belum
PAUD belum memenuhi | optimal

standar yang ditetapkan
(607 lembaga : 16 pengawas)
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No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah j

1 2 3 <

Keterbatasan
perangkat TIK pada
satuan pendidikan

Belum terdapat
satuan pendidikan
berstatus negeri

Kompetensi Guru
belum sesuai dengan
standarisasi
pendidikan

Permasalahan tersebut berdasarkan pada hasil Asesmen

Nasional yang tergambarkan pada raport pendidikan tahun 2022,

dengan penjelasan sebagai berikut.

1

Angka partisipasi sekolah pada jenjang PAUD dan Dasar belum
mencapai 100%. Hal ini menjelaskan bahwa tingkat partisipasi
penduduk usia sekolah di rentang usia 5-6 Tahun dan 7-15 Tahun
belum menempuh pendidikan sesuai dengan usianya.

Angka literasi di Kabupaten Nganjuk juga sudah menunjukkan area
hijau, hal ini dapat diinterpretasikan bahwa capaian kemampuan
literasi peserta didik di Kabupaten Nganjuk telah mencapai
kompetensi minimum yaitu tercapai dengan nilai rata-rata sebesar
1,85 (dengan rentang nilai 1-3), yaitu peserta didik memiliki
kemampuan dalam memahami, menggunakan, merefleksi dan
mengevaluasi beragam jenis teks.

Pencapiaan angka numerasi peserta didik masih berada pada area
merah yaitu dengan rata-rata pencapaian sebesar 1,68 (dengan
rentang nilai 1-3). Hal ini menunjukkan bahwa di Kabupaten
Nganjuk, peserta didik belum memiliki kemampuan dalam berpikir
menggunakan konsep, prosedur, fakta, dan alat matematika untuk
menyelesaikan masalah sehari-hari pada berbagai jenis konteks
yang relevan.

Kemudian Satuan Pendidikan Anak Usia Dini yang berakreditasi B
masih tercapai sebesar 37,77%. Hal ini menunjukkan bahwa
37,77% belum memenuhi standar nasional pendidikan. Oleh sebab
itu, diperlukan strategi dan arah kebijakan untuk menyelesaikan

sebuah permasalahan pendidikan.
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5.

Berdasarkan pada analisa data pokok pendidikan Tingkat
pertumbuhan guru Pendidikan Anak Usia Dini S-1/D-IV sudah baik
dengan pencapaian pertumbuhan guru PAUD yang memiliki
kualifikasi S1/DIV sebesar 0,61%. Pencapaian tersebut merupakan
wujud pemenuhan SPM pendidikan anak usia Dini. Dengan
harapan agar terdapat peningkatan terhadap aksesibilitas
pendidikan anak usia dini.

Rasio pengawas/penilik PAUD yang ada di Kabupaten Nganjuk
belum memenuhi standar yang ditetapkan. Berdasarkan pada data
tersebut rasio ideal dari pengawas yaitu 1 Pengawas : 10 Lembaga
atau 60 Pengawas : 607 Lembaga serta 49 Penilik : 489 Lembaga
pada jenjang pendidikan anak usia dini. Sehingga masih terdapat
kekurangan terhadap pengawas dan penilik di Kabupaten Nganjuk.
Pada saat ini, Jumlah Pengawas pada Taman-Kanak adaah
scjumlah 16 orang dan belum ada penilik untuk Kelompok

Bermain.

Adapun penjelasan terhadap akar permasalahan pendidikan

adalah sebagai berikut :

L

Masih terdapat sekitar 250% satuan pendidikan dengan kondisi
ruang kelas rusak sedang/berat pada jenjang PAUD, Dasar dan
Kesetaraan.

Dalam rangka pemenuhan perlengkapan dasar bagi peserta didik
dari keluarga tidak mampu pada jenjang Pendidikan Anak Usia Dini
terealisasi sebesar 5% dari keseluruhan peserta didik di Taman
Kanak-kanak pada tahun 2022. Untuk jenjang Pendidikan Dasar
dan Kesetaraan belum dapat teranggarkan.

Berdasarkan hasil analisa pada data pokok pendidikan, kebutuhan
guru di Kabupaten Nganjuk sudah cukup memadai. Permasalahan
yang muncul pada persebaran guru yang tidak merata. Adapun
persebaran guru yang tidak merata tampak pada beberapa
kecamatan di Kabupaten Nganjuk. Kecamatan yang cukup dekat
dengan wilayah perkotaan seperti Kecamatan Nganjuk dan Loceret
memiliki guru yang cukup memadai, yaitu sebesar 7-9% dari
jumlah guru di Kabupaten Nganjuk. Sedangkan sebaran guru yang
paling sedikit berada pada wilayah pinggiran di Kabupaten N ganjuk
yaitu pada Kecamatan Wilangan, Jatikalen, dan Ngluyu dengan

1
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u

jumlah guru sebanyak 1-3% dari jumlah guru di Kabupaten
Nganjuk.

Pengawas dan penilik di Kabupaten juga sangat terbatas. Bahkan
belum memenuhi rasio ideal atas kebutuhan pengawas dan penilik.
Berdasarkan data pokok pendidikan, pengawas di Kabupaten
Nganjuk untuk Taman Kanak-Kanank sebanyak 16 orang, SD
sebanyak 53 orang dan SMP sebanyak 5 orang serta penilik untuk
Kelompok Bermain belum ada. Apabila dibandingkan dengan rasio
ideal 1 pengawas : 10 lembaga, maka Kabupaten Nganjuk masih
sangat jauh dari pemenuhan kebutuhan pengawas dan penilik
sekolah.

Implementasi Kurikulum Merdeka sudah disosialisasikan pada
Tahun 2021. Namun belum dapat dilaksanakan secara optimal
pada satuan pendidikan karena terkendala oleh kompetensi SDM
sckolah serta sarana dan prasarana yang belum memadai, terutama
pada jenjang Sekolah Dasar. Untuk Sekolah Menengah Pertama
sudah melaksanakan kurikulum merdeka secara menyeluruh
meskipun secara bertahap yaitu sebesar 54 lembaga atau 100%
terlaksana. Sedangkan SD terlaksana kurikulum merdeka sebanyak
81 lembaga dari 574 lembaga (41% terlaksana).

Integrasi aplikasi pada Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk belum
dapat dilaksanakan secara optimal. Hal ini disebabkan karena
kapasitas dan jaringan server yang belum cukup memadai.
Digitalisasi pada satuan pendidikan juga sedang dioptimalkan.
Namun perangkat TIK pada satuan pendidikan belum memadai
baik dari sisi sarana maupun jaringannya. Untuk jenjang Sekolah
Menengah Pertama telah memiliki perangkat IT yang memadai
sebesar 100% (54 lembaga). Sedangkan pada Sekolah Dasar
memiliki perangkat IT yang memadai sebesar 45% dari 574
lembaga.

Pendidikan anak usia dini juga menjadi prioritas daerah sebagai
wujud kepatuhan terhadap standar pelayanan minimal. Namun
dalam rangka pemenuhan SPM 1 (satu) tahun pra SD tersebut,
terkendala pada akses terhadap satuan pendidikan negeri PAUD
yang masih terbatas. Taman Kanak-Kanak Negeri di Kabupaten
Nganjuk sebanyak 4 lembaga sedangkan TK swasta sebanyak 603

lembaga. Sehingga hal ini cukup menghambat intervensi dan peran
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3.2.

pemerintah dalam memberikan bantuan pendidikan anak usia dini
di Kabupaten Nganjuk.

Berdasarkan uji kompetensi pada Tahun 2018 menunjukkan bahwa
kompetensi guru di Kabupaten Nganjuk sebesar 50% dari
keseluruhan guru di Kabupaten Nganjuk belum memenuhi standar

pendidikan yang ditetapkan.

Dengan adanya permasalahan dan akar permasalahan tersebut,

akan dijadikan sebagai langkah awal untuk melaksanakan

pembenahan dan menyusun rencana strategis peningkatan kualitas
pendidikan di Kabupaten Nganjuk.

Isu-isu Strategis

Adapun isu-isu strategis bidang pendidikan adalah sebagai

berilkut.

1.

= - UL

Implmentasi perencanaan berbasis data dengan berdasarkan pada
raport Pendidikan;

Optmalisasi pemenuhan Standar Pelayanan Minimal Pendidikan;
Percepatan Implementasi Kurikulum Merdeka;

Percepatan pencapiaan Sustainable Development Goal’s (SDG’s);

Peningkatan Indeks Inovasi Daerah;
Percepatan digitalisasi pendidikan; dan

Pencapiaan Profil Pelajar Pancasila.
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1. Tujuan dan Sasaran

Urusan Pendidikan merupakan urusan wajib pelayanan dasar yang
memiliki tujuan dan sasaran dalam mewujudkan kualitas pembangunan
manusia yang ada di Kabupaten Nganjuk. Dengan adanya penetapan tujuan
dan sasaran tersebut, Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dapat
menentukan arah kebijakan dan strategi kinerja bidang pendidikan dalam
mewujudkan kualitas pendidikan di Kabupaten Nganjuk.

Adapun tujuan dari Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk adalah
“Meningkatkan kualitas pendidikan”, sedangkan sasaran dari Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk adalah “Pemerataan Kualitas dan
Aksesibilitas Pendidikan”.

Penetapan tujuan dan sasaran tersebut merupakan hasil
analisa dan forum diskusi bersama dengan stakeholder pendidikan.
Tujuan dan sasaran yang telah dirumuskan tersebut membutuhkan
indikator pengukuran yang mampu mendukung capaian sasaran, misi
dan visi Pemerintah Kabupaten Nganjuk. Berdasarkan hasil evaluasi
pada lima tahun terakhir pada pencapaian tahun 2014-2018, dapat
kita paparkan disini bahwa Dinas Pendidikan mempunyai indikator
tujuan dan sasaran serta target kinerja pada periodesasi 2024-2026
adalah sebagai berikut :
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Tabel 4.1

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan
Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

Data Taxget Data
Capaian | Akhir Capaian Target
No Tujuan Indikator | Tabun | Periede Sasaran Indikator Tahun
Awal Renstza Awal
2022 2026 2022 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. | Meningkatkan | Angka 13,07 13,10 Pemerataan 1. Angka Partisipasi
kualitas Harapan Tahun Tahun Kualitas dan Sekolah
pendidikan Lama Aksesibilitas ¥ PAUD 97,73 99,00 99,50 99,75
Sekolah Pendidikan v SD/Sederajat 98,48 99,00 9925 99,75
v SMP/Sederajat 99,97 99,99 99,99 99,99
Rata-rata 8,12 8,15 2. Nilai Li .
Lama Tahun Tahun - iNnal Literas)
Sekolah ¥ 8D 1,84 1,87 1,88 1,89
: v 1
PﬁkRNb I"OORNNAS‘ SMP 1,87 1,90 1,91 92
R L 3. Nilai Numerasi
No.| P+ el Tgl- v 8D 1,63 1,66 1.67 1,68
Bainad Bl Es H/ R v SMP 1,73 1,76 1,77 1,78
i ) ‘ég ;0]0\/ 4‘ Lr i 4. Angka Kelulusan :
§ "i % # 7 v SD/Sederajat 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
7 i f §: v SMP/Sederajat 99,87 | 99,75 | 100,00 | 100,00
&wl‘\ 4 /l 5. Angka Putus
’ L. o e Sekolah
| \«.J--)\ :'7 hu 22 ¥ SD/Sederajat 0,00 0,00 0,00 0,00
; = ;
i i¥ 3 14 ¥ SMP/Sederajat 0,00 0,00 000 | 000

da tabel diatas dapat kita jelaskan bahwa, dalam

indikator pengukuran tujuan yaitu angka harapan lama sekolah dan rata-rata
lama sekolah yang keduanya merupakan indikator kinerja vang
diperuntukkan untuk mengukur indeks pendidikan di Kabupaten Nganjuk.
Secara mekanisme analisa data, Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk tidak
mengukur secara langsung indikator tersebut.

Namun demi mewujudkan capaian indikator Pemerintah Kabupaten
Nganjuk, dibutuhkan kontribusi perhitungan indikator-indikator kinerja
utama Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk, melalui indikator-indikator
kinerja sasaran Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk.

Adapun indikator kinerja utama Dinas Pendidikan Kabupaten
Nganjuk adalah sebagai berikut.

1. Angka Partisipasi Sekolah
Indikator ini digunakan untuk mengetahui peserta didik
yang telah mendapatkan fasilitas layanan pendidikan sesuai dengan
usianya. Metode yang digunakan adalah persentase jumlah
penduduk pada kelompok usia sekolah tertentu yang sedang
bersekolah pada jenjang pendidikan yang sesuai dengan usianya
terhadap jumlah seluruh penduduk pada kelompok usia tertentu.
2. Nilai Literasi
Pengukuran ini difungsikan untuk mengetahui kemampuan

peseta didik dalam memahami, menggunakan, merefleksi dan

1
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mengevaluasi beragam jenis teks (teks informasional dan teks fiksi).
Perhitungan Nilai Literasi berdasarkan pada Raport Pendidikan
yang bersumber dari hasil Asesmen Nasional yang diselenggarakan
oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi
untuk mengukur capaian kualitas pendidikan di tingkat
Kabupaten/Kota maupun satuan pendidikan;

. Nilai Numerasi

Pengukuran ini digunakan untuk mengukur kemampuan
peserta didik dalam berpikir menggunakan konsep, prosedur, fakta,
dan alat matematika dalam menyelesaikan masalah sehari-hari
pada berbagai jenis konteks yang relevan. Perhitungan Nilai
Numerasi berdasarkan pada Raport Pendidikan yang bersumber
dari hasil Asesmen Nasional yang diselenggarakan oleh
Kemeneterian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi untuk
mengukur capaian kualitas pendidikan di tingkat Kabupaten/Kota
maupun satuan pendidikan;

. Angka Kelulusan

Indikator ini akan digunakan dalam rangka mengukur hasil
akhir pencapaian tingkat kompetensi peserta didik dengan
mempertimbangkan 3 komponen yaitu kompetensi akademis,
kompetesi perilaku, dan sikap serta kompetensi ketrampilan.
Rumus yang digunakan untuk mengukur angka kelulusan adalah
dengan menghitung prosentasi dari jumlah peserta didik yang lulus
dibanding dengan jumlah peserta didik yang bersekolah pada
tingkat akhir,

. Angka Putus Sekolah
Indikator ini akan digunakan untuk mengukur data peserta didik

yang bersekolah kemudian mengalami putus sekolah karena alasan
tertentu. Perhitungan angka putus sekolah dengan menggunakan rumus
yaitu prosesntase dari perbandingan antara jumlah peserta didik yang
putus sekolah pada jenjang tertentu dengan jumlah peserta didik yang
bersekolah pada jenjang tertentu. Dengan mengukur indikator ini, akan
diketahui data kuantitatif dari peserta didik yang mengalami putus
sekolah.

29




4.2. Kerangka Logis, Cascading dan Crosscutting Kinerja Perangkat
Daerah, serta Peta Proses Bisnis

Kerangka logis, cascading dan crosscutting kinerja Dinas

Pendidikan Kabupaten Nganjuk memberikan pedoman Kkepada

organisasi dan unit kinerja untuk melaksanakan penyelarasan target

dan indikator kinerja secara berkesinambungnan dalam rangka

pencapaian tujuan dan sasaran Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

pada khususnya dan Pemerintah Kabupaten Nganjuk pada umumnya.
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4.2.1 Kerangka Logis

ANGGARAN
DINAS
PENDIDIKAN
KABUPATEN
NGANJUK

Implementasi  kurikulum

merdeka;

Pemerataan kualitas dan
kuantitas guru dan tenaga
kependidikan;

Penyediaan sarana dan
prasarana yang memadai;
Pembiayaan operasional
sekolah;

Pengelolaan satuan
pendidikan secara

akubtabel;
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PENINGKATAN
KUALITAS
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

PEMERATAAN
KUALITAS DAN
AKSESIBILITAS

PENINGKATAN
SDM




4.2.2 Cascading Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

Meningkatkan kualitas pendidikan
IK : Indeks Pendidikan

BASARAN :
Pemerataan Kualitas dan
sesibilitas Pendidikan

IKU :
1. Angka Partisipasi Sckolah
2. Nilai Literasi
3. Nilai Numerasi
4. Angka Putus Sekolah
5. Augka Kelul

Meninghntoya Pengelolaan

Peudidilcan

IK:

1. Angka Partisipasi Murni;

2. Proporsi Peserta Didik
dengan Kemampuan
Literasi Cakap,

3. Proporsi Peserta Didik

dengan Kemampuan

Numerasi Cakap;

Proporsi Peserta Didik

dengan Kemampuan

Karalter Berkembang;

5. Prosentase Satunm
Pendidik PAUD dan Non
Formal Minimal Akreditasi
zB;

6, Prosentase guru yvang
mengikuti seleksi guru
penggerak/ diklat
manajerial

7. Rasio Pendidik Terhadap
Peseria Didik

8. Rasio Pengawas terhadap

. Prosentase lzin
Operasional Satuan
Pendidikan yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat vang Masih
Aktif

&

[

Intervensi Khusus
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IK :

Jumlah sekolah vang
melaksanakan
IKM/ealon sekolah
penggerak

adminiatrasi
dan data
dukung yang
lengkap

Peserta dari
keluarga tidak
mampu

Jut‘nlah
pendidik dan
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4.2.3 Crosscutting Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

STRATEGI KEBIJAKAN 1

MENURUNKAN ANGRA KEMISKINAN

STRATEGI KEBIJAKAN 2

MENURUNKAN ANGKA GIZI BURUK

(STUNTING)
SASARAN 1
PEMERATAAN KUALITAS DAN
AKSESIBILITAS PENDIDIKAN
PROGRAM PENGELOLAAN PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN PENDIDIKAN

I KEGIATAN PENGELOLAAN
PENDIDIKAN SD

2 KEGIATAN PENGELOLAAN
PENDIDIKAN SMP

3. KEGIATAN PENGELOLAAN
PENDIDIKAN PAUD

4. KEGIATAN PENGELOLAAN
PENDIDIKAN
NONFORMAL/KESETARAAN

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

1 SUBKEGIATAN
PEMBANGUNAN /REHABILITASI
PRASARANA SEKOLAH

SUBKEGIATAN PENGADAAN
SARANA SEKOLAH

3. SUBKEGIATAN
PENYELENGGARAAN PROSES
BELAJAR DAN UJIAN BAGI
PESERTA DIDIK

4. SUBKEGIATAN PENGADAAN
PERLENGKAPAN SISWA

5 SUBKEGIATAN PENYEDIAAN
BIAYA PERSONIL BAGI PESERTA
DIDIK

6. SUBKEGIATAN PENGADAAN
ALAT PRAKTIK DAN PERAGA
SISWA

7. SUBKEGIATAN PENYEDIAAN
PENDIDIK DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN BAGI SATUAN
PENDIDIKAN

8.  SUBKEGIATAN PENYIAPAN DAN
TINDAK LANJUT EVALUASI
SATUAN PENDIDIKAN

9. SUBKEGIATAN PEMBINAAN
MINAT, BAKAT, DAN
KREATIVITAS SISWA

10, SUBKEGIATAN PENGEMBANGAN
KARIR PENDIDIK DAN TENAGA
KEPENIMDIKAN

11, SUBKEGIATAN PEMBINAAN
KELEMBAGAAN DAN
MANAJEMEN SEKOLAH

12. SUBKEGIATAN PENGELOLAAN
BOS/BOP

13, SUBKEGIATAN PENINGKATAN
KAPASITAS PENGELOLAAN
DANA BOS/BOP
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PENGELOLAAN PENDIDIKAN PAUD

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

1. SUBKEGIATAN

PENY ELENGGARAAN PROSES
BELAJAR PAUD

2. SUBKEGIATAN PENGELOLAAN

BOP PAUD




4.2.4 Peta Proses Bisnis Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

INPUT

; PEMERINTAH
1 PEMERINTAH
| REGULASI/KEBIJAKAN/ PENYEDIA
ANGGARAN DAN INFRASTRUKTUR
BIDANG PENDIDIKAN

I ~ EFEKTIFITAS CAPAIAN KINERJA
DAN EFISIENSI ANGGARAN

)1

[ g r. —

STAKEHOLDER PENDIDIKAN
‘1. PENGUATAN PERAN DARI

~ DEWAN PENDIDIKAN;
| 2. PENGUATAN PERAN KOMITE
| SEKOLAH

| PELAYANAN PENDIDIKAN YANG
BERMUTU TINGGI

PENDIDIKAN

MASYARAKAT MASYARAKAT
PEMBELAJARAN YANG . PEMENUHAN LAYANAN BIDANG
BERKUALITAS I
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

S.1. Strategi dan Arah Kebijakan Perangkat Daerah dalam Mencapai
Tujuan dan Sasaran Renstra PD Tahun 2024-2026
Strategi dan kebijakan yang dibuat mengarah pada pemerataan
kualitas pendidikan. Upaya-upaya yang akan ditempuh untuk mencapai
sasaran-sasaran dapat dikemukakan sebagai berikut :

Tabel 5.1
Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan
L Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkatkan | Pemerataan 1. Mewujudkan 1. Menyediakan sarana dan
kualitas kualitas dan pencapaian SPM prasarana yang memadai;
pendidikan akses_il?ilitas Bidapg_ 2. Menyediakan
pendidikan 2. Eleenndi;?gllljaa:lléan ketercukupankebutuhan
kompetensi EHk,
peserta didik 3. Menyedikan
ketercukupanrasio
kebutuhan pengawasdan
penilik sekolah;
4. Pendistribusian guru
yangmerata,

|

E 5. Peningkatan kompetensi

i dan kapasitas guru
melalui Bimtek
Implementasi Kurikulum
Merdeka atau
optimaslisasi sekolah
penggerak dan guru
penggerak;

6. Digitalisasi pendidikan;

7. Menguatkan
implementasi kurikulum
merdeka sebagai
alternatif penuntasan
loss learning pada masa
pandemi covid-19;

8. Menyediakan guru
pembimbing khusus bagi
satuan pendidikan
sebagaisekolah inklusif;

9. Mewujudkan lingkungan
belajar yang kondusif
hebasdari diskriminasi
dan perundungan;

10. Menguatkan pendidikan
karakter pada peserta
didik.
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BAB VI
RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUBKEGIATAN
BESERTA PENDANAAN INDIKATIF

6.1 Rencana Program, Kegiatan, Subkegiatan beserta Kinerja,
Indikator, Target, dan Pendanaan Indikatif
Adapun rencana program, kegiatan, dan pendanaan indikatif
Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk dapat kita gambarkan pada tabel
sebagai berikut.
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Tabel 6.1
Rencana Program, Kegiatan, Subkegiatan beserta Kinerja, Indikator, Target, dan Pendanaan Indikatif

Data Target Kinezja Program dan Rerungk d
Capniax Unit Herja
A l-d{ln:r ﬂlm:l- PrOEAT | pada Tahun [ " —_—
& Indi Frogram/Hegia outcome), Kegia Awal . oudisi Kimerja pada alhir
Tujuan Kade ¥ {output), dan Eub Keg - I Tahun-1 2024 Twhun-2 2025 Tahun-3 2026 periods R P feat D 1 Pc:h‘ﬁh Lokasi
{output) n mﬂ o
Toahun 20232 Target Rp Target Rp Target Ry Target Rp
1 2 a3 + & 3 ¢ 8 8 10 1 12 i3 i4 15 16 17
— e ——m — .
! wheath B 1 1 Anghn 10101 PROGRAM PENUNJANG Nilai EAKIP [nas 62,84 Nilal B3B8 Hilai 650.981.969, 84,00 Hilai 650.520.969. 84,50 Nilad 650.575.969, &5 Nilal 1.952.048.907 45 Disis Kab.
n kuaitas kunlitne . Fartisipasi URDSAN Pendidikan 180 150 1 0 | Pendidikab Ngasnjuk
pendidikan dan " SBekolah PEMERINTARAN
ale=esihilita DABRAH
& KABUPATEN/KOTA
pendidikan
PAUD 1.01.01.2,01 Perencasiaan, Jumiak Dokumen 18 18 1326,000.000 18 391,000.000 18 446,000,000 L1 1.163.000.000 Dinas Kab,
Fengangweran, dan Perancanamn, Dakumen DBokumen Dokumen Dakumen Dokamen Pendidikan Neanfuk
Evaluasl Knerju Panganggiran, dan Evalusci
Ferangitat Danrah Kinarja Perangkat Dasrah
yang IHsusun Secars Tepat
.
+  B0/Sedemjal 1.0101.2.01.01 | Penyusunan Dokurten Jumial Dgkeumnen 7 Tokumen 7 Dokumen 250.000.000 | 7 Dokunien 300000000 | 7 Dokumen 350000000 | 21 Dokumen S00.000.000 | Dinas Knb.
Perencanann Perangist Perencanann Perangkay Pendidilan Npanjuk
Dagrah Dacrab
= SMP/ Sederajat l.olol.aoioz Koordinazidan Jumlsh Dokumen REA-SKPD 4 Dokumen 4 Dokumen 5.000.000 3 Doleumen 5.000.000 3 Dokurmom 5.000.000 10 Dokumen 15.000.000 Dinas Kab.
Penyusanan Dokumen dun Laporen Heedl Hoordinasi Pendidikan Nganjuk
REA-BEPD Penyusinan Uokumen REA-
SEFD
1.01.01.2.01.03 Koovdinasidan Jumlah Dokumen Perubahan 4 Dirkesmien 4 Dokumes 5.000.000 3 Dekumien 5.000.000 3 Dokumen 5.000.000 10 Dakumen 15.000.600 Dinas Knb.
5 Penyusunan Dokumen RICA-SKPD dan Laporan Hasil Fendidikan Nparjuk
PA RJ: F KR}OR DI NAS' Perubahnn RKA-SKPL Koordinaei Penyvusuman
Dokumes Perubaliun RKA-
" b | SKFD }
'r NO Peivat 1 Pa -':lf Ts]_ﬂ Nilai Literast 1.01.012,01.04 | Eoordinas)dan Jumilah Dolumen BPA-BKFD 4 Drcamen + Dokumen 5.000,000 3 Dokunen 5.000.000 3 Uolumen S.000.000 | 10 Dekumen 15.000.000 | Dinas Kat.
} - g L Pegyusnunm DPA-SKPD dun Laporan Hasil Koordinasi Penchidikan Nganjuk
7 Penyusunan Datounen DPA- L
| A ILYY 9- s
I 1. ,a"(.lr sp 1.01.01.2.01.05 | Knardinasidan Jamiah Dak Perist 4 Do} 4 Dokumen 5,000.000 3 Dokumen E000.000 | O Dokumen 5.000.000 10 Dokumen 15.000.000 | Dinns Knh.
q Penyumpun: Perabahan OPA-SKPD dan Laporan Hasil Pendidilon Nganjuk
i " A DPA-BKPD Koord inmsi Penytistinan
[ 3 Dakitmen FPerubahsrt DPA-
- ; i 4% SKPD
= '\ v BMP 1.01.01.2.01.06 | Koordinasidan Jumlah Laporan 4 Lupuran 4 Lapomn 5,000,000 & Lapomn E.000.000 3 Laporan 000000 10 Laparan 18000000 | Dinas Kah.
Al Peny usunun Laporan Einega dan khtisar Realisas! FPendidilan Nganjulke
' t f/ i Capnian Kinera dan Hinerja 3FD dan Laporan
H '_M 4 Ikhtisar Rrealisasi Kinetja Hasll Keovdinasi Penyusunan
lg— SKPD Eaporan Capaian Kinerja dan
3 V M .ﬁ ] Za chtisar Kealisasi Kineria
} ) SKPD
. L 2 oo 1OLOE205 07 | Evaluasi Kinega Jumlah Laporan Eveluas 3 Loporan 3 Lapamn 50.000.000 2 Lapatan 65,000.008 2 Laporan T0.000.000 9 Laperu 185000000 | Dinas Kals
TS f— Sy Peyangkat Daccah a P kat Davcab Pendidilan Npanjul
» MM ¥ 7‘ ,ﬁ Nilai Numeraai
v - 5B 1.01.01.2.02 Administrasi Keuangun Jumiah Dolomen 100 100 645,384,620, 10D 645.388.629, 100 645.088.629. 3060 1,936.161.887.00 Dinas Kab,
X . Poranglat Dasrah Penatausahaan dan Dokumen Dokumen oop Dokumen |00 Doknmen Doo Dokurnen (1] Pendiclikin Nearjuk
Fe swaban Bub
n yang Disusun
Secam Walty -
aMp 1.01,01.2.02.01 Penyedizan Gaji dan Jurmniah Grang vang =073 3073 645 330,629, 5073 645.030.629.0 s073 645.330.629, 5073 1435001 B8T .00 Dinas Kab.
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Orapg/bulan | Orang/bulan 000 | Oreng/bulan (2] Orang /bulan oog Omng/bulun (4] Pendicdilean Nganjulk
Tunjangan ASN
1010120202 | Penvedisan Administrasi Jumlab Dokumen Hasil 0 Dokurnen 12 Dalotmen 20.000.000 12 Dakumen 20,000,000 12 Dokumen 20.000000 36 Dukumen 0,000,000 Dinns Kb,
Pelaksanuan Tugas ASN Fenyedinan Adnumistras Pendidilan Nganjuk
Prlakeaman B ASN
4 Angla LOLOL2Z02 03 Pelaksanaan Jumlah Dokumen 0 Dokumen ia2 10000000 192 10,000.000 192 L0.000.000 A7H 20.000.000 Diiruse Kab
Kelnlusan Pepmtausahaan dan Penalaurahaan dan Drokurmen Dokumen | bokumen Dokumen Pendidilean Ngenjuk
Penguiian/Verfiknsi Pengulian /Veriflitasi |
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Data Target Kinosga Program dan Kerangks Pend
Capaian Unlt Kerja
Indikator Kigetja Program pada Tahun Pomnglat
T F— Indikator & Kode racc/Kegiatan/Sub f, Roght Awal Tabun-1 2024 Tahun-2 2025 Tahun-d 2026 Ravidiil Xins e jain aknfy Dacral Lolkasi
ujuan r Sasaran Heglatan foutput), dan Suh Heglatan Ferencanas pericde Renstra Perangiat Dasrah Pusinngpang)
(nutput] " Rk
Tahun 2032 Target Rp Targst Rp Target Ry Target Rp
1 a a 4 5 ¥ & L] 1o 11 13 13 14 15 16 17
i - ! Ketiangan SEFD Bk RREEE s N N et cii s = Es
= 85U fSederajat 1.01.01.2.02.04 Koondinasi dan Koord 0 Dod 20 Dal 10.600,000 20 Dolkumen TU-000.000 20 Dokumen 10.000.000 60 Dokumen 40.000.000 Dinas Kab.
Prolalaanaan Alartans) dan Pelaksannen Aluntansd Pendiciian Nganjule
SKPD SEFD
HMP/Sedernjal 1010120205 Eoordinasi dan Jumlah Laporan Keiiangan 2 Laporan 2 Laporan 3.000.000 2 Laporan 3.000.000 2 Lapnran 3,000.000 & Laporan 0.000.000 Dinax Kab.
Penyusunen Laporan Akhlr Tahun SEPD dan Pendiclibtan Niguajuk
Erunngan Akhir Tahun Laparan Hogll Koordinas
SKPL Fenyununan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKED |
L01L01L2.02.06 Pengelolnan dan vumilah Dakumen Bahan 0 Bokumen 3 Dakumen 5.0081 460 3 Dolumen 5,000.000 | J Dokuaen 5.000.000 # Doleamen 15,000,000 Ditias Kab.
Penyiapan Bahan ‘Tanggnpan Pemerikssan dan Pendidian Nganjule
Tonggapan Pemerikesan Tindalk ut Pemerikanan
5 Angin Tutom 1.01.01.2.62.07 Kuoordinast dan Jumiah Laporat Kevangan 4 Lasporan 4 Laporan 1.000.000 2 Laponan 5.000.000 2 Laparan 2.000.000 8 Laporan 11.000.000 Dinas Kah,
3 Sekalnh Penyusunan Lapomn Bulanan/ Triwalanen /Semest Pendidikan Mganiulke
Kenangan eran BXPL dan Laporan
Bul S Tudwl 15 Hpondi FPenyusunan
mestemn SEPD Laporan Kedangan
Bulanan/ Triwulanan/Semnest
eran SKPL e
- S0 Bederajat 1010120008 Penwvususan Pelaporan Jhiimlab Delo Pr 0 ok 2 Dak 5.000.000 3 Dokumen 5,000.004 4 Dokumen 5.000.000 B Doleumen 15.000.000 Dinaa Kah.
den Analisle Progroais dan Analisis ngnﬂﬁn Fendidikan Ngrajuk
e [ - | Realizasi Anggamn | Kealzasi Auggaran . s L . - 1 o — . = e
- SMP/Sedergjut |
1.01.01.2.03 Administrasl Barang Jumiah Dekumen Barang B Dokumen & Dokumen $0.000.000 5 Dokumea 90.000.000 | B Doknmern §0.000.000 1B Dine Kab.
Milik Danrah pada Milik Daomb yang Distsun Dokumen Pendidikan Npanjuk
- SR B PoraoglatDaarsh | GesamTepatWakrts | 2 | o . ! o5 == iF il
LOTRTIEG] | Penvusunan Poronconann | Jumilah Reneans Kelotihmn 0 Dokumen 2 Dakunien 5.000.000 | 3 Dokumen 5.000.000 | 2 Dokumen 5.000.000 | B Dokumen Dinag Kab.
Keburuhan Barang Millk Bamop Hilik Daemh SKPD Pendidlion MNganjuk
Dagrali SEPD
1.01.01.2.00.02 Pengamanan Bamng Milik | Jumlah Delumen 1 Dokuemen 3 Dokumen 5,000,900 3 Dalmmen 5,000,000 3 Dukumen 5,000,000 Y Dokumen 15000.000 | Dinas Kab,
Daerah SEPD Pengamunan Barang Milik Peadidikan Nyanjuk
Casrah SEPD
1.01.01.2.03.03 Koordinasi dan Penilaian Jumiah Laperan Hnsil 1} Laporan 3 Lapamrn 5.000.000 2 Laporin 5.000.000 2 Lapomn 5.000.000 9 Laporan 15,000,000 Dinas Kab.
PARAF KOORDINASI Harang Milik Dacrul Penilajan Barng Mili Fendiditan | Ngunjok
SKPD Daeruh dan Hasll Koondinasi
-— Penilnian Barang Milik ’
: I 5 IEI Dasah SKPD |
RS =i 1.0101.2.03.04 | Peml Fi Jutriah Lags Husil 0 Laporan 2 Lapomn 10.000.000 2 Lapomix 10000000 | 2 Laporan 10,000,000 & Laporan 40000000 | Dinas Eah.
- - deua P lulinn Barang elan Pendidiloin Ngoryjuk
_k:*"* M/ a2 Milik Docrah pada SKFD. | Pongendatisn Basans sl
. y.| Lt Darrah pasds SKPD __
== 1.01.01.2.03.05 Rekonailiasd don Jumilah Laporan Bekonsillas] 0 Lapamn 2 Laporin 10.000,04 2 Luporan | B.000.000 2 Laporan 10.0100.000 6 Lapomn 20.000.000 Dinag HKah.
SH= Fenyusutien Laporan dan Feryusunan Laporan Pendidilan Nganjuk
J i = 2 ? Barang Milik Daerah pada | Bamng Milik Daemh pada
= V4 SKPD SEFD
[/ I/ 1.01.01,2.03.06 Penatausabaan Barang Jumlu.h Laporan 2 Luporan % Luporan 50.000.000 7 Laporan 50.000.000 2 Laporan 50.000.000 b Laporan 150,000.000 | Dinas Kiab,
% f ! Milik Dasrah pada 5KPL h Hlﬂ,mng Milik: Pendidikan Niganjulk
i 1 i DEQ puia S
o = Al : = 1.01.01.2.08.07 Pemanfantan JJumlah Delaurnen Fasil 0 Dokumen 2 Dokumen 5,000,000 2 Poléunien 5,000,000 2 Dokumen s.000.000 B Dokumen 15,000 000 Dinas Kab.
‘ W 1\ i Mk Dacrah SEPD Pemanfisatan Rarang Milik Fendidinn | Nganjuk
: P A 2% Dastal SKFD
3 T i i (1] A i
T et —3 T 1.01.01.2.08 Administras Jumlah Administras] 80 80 245,665,150 80 246.665.1E0 BO 245.665,150 240 736.995.450 | Dims Kan.
i - : = ’ I Kepogawalan ¥ Hepegamakan P Dulk Dok Doknmen | Dokumen Dalkimen Fendicikan Nganjuk
b 4 Dasrah Dascah yang Disusun Secara
4 H Tepat Wakim
L ] 1.01.01.2.0501 Peningkatan Sarana dan Jumlah Unlt Penbnglatan 0 Unit 2 Unit 15.000.000 2 Unit 15.000.000 4 Unit L5, 000000 B Unit “5.000.000 Binas Hab.
F : Dimiplin Sarana dun Prasamna Pendidikarn Nganjuk
sewenh Aeorsen Disiplin Pegawud
1 1GLOL2.05.02 | Pengadaan Palcion Dinak | Jumiah Paket Prkaion Dinas 1 Paket I Paket 133465, 150 1 Pakey 132.465.150 1 Paleet 133 465.150 3 Paket 00395480 | Dinag Kab.
5 } E:smu Adribut beserta Atribut Kelengiapan Fendididan Ngangule
e 1010120603 | Pendatasn dan Jumlah Dok FPetidataan 0 Dok 2 Dalkunien 10.000.000 2 Dokumen 10,000,000 2 Dokumen L0.C60.000 6 Doltumen J0.000.000 | Dinag Kab,
Progolat dminl dan Pengolahan Ad mal Fendidikan Npanjute
e, Kepegowalun
1.01.01.2.05.08 Eoondinasi dan Jumlah Dekumen Hasil 0 Dekumen 2 Dukumen 10.000.000 2 Doltumen 10.000.000 2 Dokumen 10,000,000 6 Doicirmen 40,000,000 Dinas Kab.




Data Target Klnesja Pragram dan Kersngka Pandansan
Capuian T Unlt Kexja
Indikator Kinesja Program pada Takun Perangkat
Tujuan Smsarun |  Indikator Sasaran Kode e || drere), Keen __ Al Tuhun-12024 Tahun2 3028 Trliuas 2026 s hit e | i Lokasi
F2th L Ponanggung]
{eutput) n aswab
Tahun 2082 Target Rp Tangat Rp | Tumget Ry Target Rp
1 2 a + 5 [ * B 9 ia 11 | 12 13 14 15 6 1r
Prluksanaan Sistem Koordinnei dan Pelaksanasan | Pendidilan HNganjuk
Indformasl Kepegawaian Sistem Informasi |
= Kepegiwalan I Te—
1.01.01.2.05.05 Maonitsring, Evaluasi, dan Jumlah Dok Menitor i Dierk 2 Dok 150010000 3 Bokumen 15000000 | 3 Dokumen 15.0U0. 00 8 Dolumen 00 00 Dinas. Kab.
Penilainn Kinenjn Pegawal Evaluasi, dan Penilainn | Pendiejkun Nganjuk
Kim il
1.01.01.2.05 06 Femulasgan Pegawal yang | Juminh Pegawal Pensiun 0 Cmang 1 Orang 10.000.000 1 Orsng 10.000.000 1 Orang 10.000.000 3 Omng 40.000.000 Dinas Kab
ESNCEPSS |l 12 e Pegaiun | _yang Dipulapgionn = = — Pendidikag | Mganjuk |
1L.01.01.2.0507 Femulungan Pegawai yang | Jumilah Laporan Hoasil 0 Laporan 1 Laspariiin 3.000.000 1 Lapomn 5,000.000 1 Lapomn 5.000.000 3 Laperarn 13,000,000 Dinaa Kub.
Meninggal dalam Feminlangpan Pegawal yang Pendidiknn Hganjulk
Melakeanakan Tugus Meninggn! dalsm
Melaksonakon
1L01.01.3.05.08 | Pemindalen Tugns ASN Jumlab ASN vang 0 Orang 3 Orang 5.000.000 A Orang 5,000,000 3 Drang 5.000.000 9 Orang 15.000.000 | Dinas Koh,
dipindal ! Pendidikan Nganjule
1.0LOL.2.05.09 Pendidikan dan Pelatihan Jumlsh Pegawni Berdnearkun Ll Jrang 10 Orang 7.200.000 10 Omang 7.200.000 | LU Drang T.200.000 30 Omng 21,600,000 s Kab.
Pegawal Berdasarkan Tugas dan Fung= yang | Fendidikan Ngan;
Tugos dan Pungsi Menglkuth Pendiclilenn dan
Tatthan
L.O1.0L20510 | Bosialisaxi Pemturan Jumlsh Orang vang 350 Orang 250 Orang 15000000 350 Orung 15000000 | 250 Orang 15000000 TEU Urang 15000000 | Dinas Kat:
Perundang-Undongun Mengilouti Snaialiseal Pendidikan Nganjule
Pernturun Perundany.
Undangar
Lo1.01.2.05.11 Bimbingan Teknia Junlah Omang vang 0 Orang 150 Orang 20,000,000 150 Orang 20,000,000 150 Orang 20.000.000 450 Orang 60.000.000 | Dings Kab.
Implementasl Pemturan Mengiloati Bimbiigan Teknls Pendidilan Npanjule
Perundang Undang; Implementasi P
S o R = Perundang Undag = it e’ - s - ==t FU—
1.01.01.2.06 Administrasi Fmum Jumiah dan Jenis Barang EOD0 Jenis 5000 Jonis E42.500.000 5000 Jenis 542.600.000 EDDO Jonis 542.500.000 EO00 Jenis 1.827.600.000 Dinas Kb,
Peranghat Dasrah Administrasi Umum yang Barang Barang Burang Barang Barang Fendidilan Nganjuk
Tersedia L
1.01.01.2.06.01 Peovediaun Komponen Jumlah Paket et G Paket 6 Faket 12.500.000 G Palket 12.500.000 & Paldeet 12.500000 18 Paket 37.500 000 Dines Kab.
Ingtalasi Inatalnsi Listrile ! Penernigan Pendidilan Ngarjule
1 Listuik /P Bang Kantor yang
= £1 Banygunan Kanior Disedinlean |
Bl il L.01.01.2.0602 Penyed) Prral hamlaly Paket Peralaton dan 0 Palcet 50 Pukrt 10.000.000 50 Paket 000008 | 50 Paket 10,000,000 150 Paleot AD.000.000 Dinas Kab.
—— e Perlengkapan Kantor Perlengkapsan Kantor yang Pendidikan Npgarjuk
’E i | " o | Disediakon
!N, | PO earar - Lo | TOTDL.20603 | Penyedinan Prralatan Jumilali Paket Peralatan B8 Baleat B Paker 15.000.000 E6 Paket 15,060,000 B6 Puket 15 000.000 358 Paket FEN00000 | Dinas Kab.
1 O, B s At TR Rumah Tanggs Rumah Tongga yang Pendidilan Mgarnju
) = 4 ieS as Disediakan
i A J =35 LO1.01,20604 | Peayedinan Bahan Jumilah Paket Bahnn Logistik 27 Pakel 27 Pakel 200,000,000 27 Paket 200,000,000 27 Paket 200.600.000 B1 Paket BOOU0O.0I0 | Dinas Kab.
i 1. f 7 Logistik Kantor Kantor vang Disediakan . | Fendidi N garifule
' " i 1.01.01.2.06.05 Penyediaan Barmng Jumish Paket Barang 500 Paleet 500 Paket 40.000.000 500 Paket +40.000.000 500 Paket “+0.000.000 15G0 Paket 120.000.000 Dinas Kab.
VDU T S "--7(—- e are Cetakan dan Cetnlan dan Pendidikan Ngarihuk
| | Y Penggandaat yang Disediaiean
i { I / i 1010120006 | Penyeclaan Bahan WJumlah Dokumen Bahan 15 Dalumen 15 Dalemen 60.000.000 15 Dolaanan 60.00000C | IS Dokumen H0.000.000 | 45 Dolumen 180.000.000 | Dinas Kab.
| e i n o % Racsan dan Pemiumn Bacann dan Peratursn Pondidikan Ngsrijnk
] i Perundong-undang, P el ng- Uil yang
— S e ¥ Disediskcan Bt -
¥ \‘ h A 55 1.01,01.2.06.07 gzyedlnm Jum}a}l;xkg 0 Palet 50 Faket 15.000.000 50 Palet 15.000.000 0 Paket 15.000.000 150 Paket A5.000.000 | Dinas x.ab:_ﬂ
X anfMatenal Bahan terial varge Pendidikan Ngunjuk
i 3 DZdd . ﬁ) Lﬁ- 14 ediakan
|4 | B = (81 ’ 1.01.01.2.06 08 Fanilitar] Kurjuigan Jumlah Laporan Fastlitasi 0 Laporun 1 Lapomn 10.000.000 1 Laporan 10.000.000 | Laparan L0 000000 3 Laperun E0.000.000 Dinas Kah.
. o = 1 Pl Tamwu Kunjungar Tamu Pendidilan Nganjuk
a [] ’ 101.01.2.06.09 Penvelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 220 laporan 226 Laporan 150,000,000 236 Lapoman 150.000.000 226 Lapnmn 150.000.000 675 Laporan 450.000.000 Linag Kab,
4 | . L} Koordinasi dan Kopaultasi | Penyel raan Rapat Pendiiln Nganjik
- h F. SKPD Koordinasi dan Konsultasi
! H SKPD
P : b = - 1.01.01.2.06.10 Penatausahasn Arsip Jumlah Dokumen 5.000 5.000 10.080.000 5.000 10.000.000 3.000 1000000 15000 A0.000.000 Dinas Eat.
' i Divamnds potds SKPD Peltaluuhlm_&ﬂ;iip Dolumen Dokumen Dolumen BDolkumen Dakuthen Pendidilan Mgairhulc
[ is puda (4] |
E i 3 1L01.01.2.06.11 Dukungnn Pelaicsanann Jumiah Dokumen Dukiungnn Z Dokumen 2 Dokumen 20.000.C00 2 Lokumen 20,000,000 2 Dokumen 20.000.000 B Dokumen G0.000.000 Dinas Kab.
1 | M Sistem Pemserintal Pelal Slstem Pendidikan Nganjuk
Berbanis Elekirnnik pada Pemerntahon Berbasiz
Elektronik pade SKPD |
1
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Data Target Kisesja Program dan Eerangka Pend
Capaian Unit Kerla
Indikator Kinetja Program pada Tahun
P / /Bub (s Kegiatan Awil Kondist Kinerja poda aichir Eoangit
Tujuan Smanran Indikator Sasaran Kode Ruchatan, ¥ dan Bk Kagk - Takun-1 2024 Taehun-2 2028 Tabuo-3 2026 poriode Renstr Petangkat Daezab Dacrah Lolasi
[output) o mh“
Takun 2022 Target Rp Target Rp Target Ep Tanget Rp
1 2 El + 5 & 7 8 L] ig I 12 15 1+ 15 i6 17
- - S — e e
1.01.01.2.07 itk Juminh den Jenis Barang 43 Jenls 42 Jenls 2,150.000.00 50 Jenis 1.650,000.00 5B Jenis 1,650,000.00 147 Janis 5.480.000.000 | Linas Kab.
Daerah Perunjang Milik Daernh Penunjang Barang Barang ] Barang a Barang [} Barang Fendiditun Mgusijuk
Urusan Pemerintah Urasan Pemerintah Dagrah
Daerah Dindaken -t
1.01.01.2.07.01 Pengodoon Kendnmean Jumlah Unil Kendaraon o Unit 1 Unit 150,000,000 1 Unit 150.000.000 1 Unit 150,000,000 3 it 450,000,000 Dinag Kab,
Perorange: Disas ata Prrurangun Dinas atau Pendidikan Nganjuk
Kericl, Dinas Jabat Kend Dinas Jabat
yong Disediakan
1.01.01.2.07.02 Pengadsan Kendaraan Jumlah Tnit Kendaraan I Linik 16 Unlt 100,000,000 16 Unir 100.000.000 16 Unle 100 0u0.0oo 45 Unit 00,000,000 Dinas Kab.
Dinas Opesasicnal s Dinas Opermslanal atau Pendidilo Nganj
_Lagangmn Lopangnn vang Disediskan
1L.01.01.2.0708 Fengmrdunn Mebsedl Jumlah Paket Mebel vang 0 Unit 5 Unit 50.000.000 5 Unit 50,000,000 B Uingt 50.000.000 15 Unit 150.000.000 Dinas Kob
2 [* Disedinlan Pendidiian Mgnnjfutc
LOLCL2.0706 | Peogadnan Pemlatan dan | Jumish Unit Peralagan dan 7 Unit & Untt 75.000.000 & Unic T5.000.000 8 Unit 75.000.000 24 Unit 225.000,000 | Disas Kab.
Mesin Lannya Mealn Lainnya vang Fendidiknn Nganijvk
Disedialtan
1.01.01.2.07.08 Pengndasn Aset Tak Jumlah Unit Aser Tak 0 Unit 5 Uit 75,000,000 5 Unit T5.000.000 5 Unit 75000000 15 Linit 225.000.000 Dinns Kab,
Berwujud jud yang Disediakan Pendidikus Nyanjuk
1.01.01.2.07.09 Pengadasn Gedung Jumlah Unit Geduang Kantar 0 Unit 2 Unit Lo oo I Unit 300.000.000 1 Unit ST0.000.000 # Unit 2,000,000 000 Dinag Kab.
Kantor atau Bangunan atuu Bangunan Lainnyu yang o Pendidikan Nganjuk
Lainmys Disediakan =
1010120710 | Pongadasn Sarana dun Jumlab Unit Sarana dan 0 Unit 5 Unit EOU.00L. 000 5 Unit F00,000.000 5 Unit 300,000,000 15 Unir 150000000 | Dinas Kah.
Prasarana Oedung Kantor | Prasurano Gedung Kantor Pendidilan Nzanjul
atau Bangution Lalnnya atau Bangunan Lainnya yaog
Disedinkan
1010120711 Pengadasn Sarnna den Juminh Unil Sarana dan € Unit 5 Unit 200.000.000 5 Unit 200.000.000 35 Umit 200.000.000 15 Unit 600000.000 | Dinas Kanb.
Pr Pencilounyg Pr: Pendukuryg Fendidilen Nganjuk
Gedung Kuitor atau Gedung Kantor atau
Hangunan [alnnys Bangunan Lainnys yang
#__ Disediakan
I PARAE };Q(Yi‘ D 'f‘ :A‘-! ¥ 1.01.01.2.08 Penyedinan Jags Jumlah Jesn Penunjang & Jasa 6 Jase 683,175,000 6 Jasa 5B3.175.000 6 Jasa EB3.175.000 16 Jusn 1.749,625.000 Ditms Kab.
' U 1Y } [ER PN ] Vrusan Pemerintah Daerah yang Pendidikan Nganjuk
y ) Pemerintaban Daerah Dibayarkan dongan Tepat
Wakiu
No. | PEjioat T paraf TEL 1010120600 | Perwedingn Jaca Samt Jumlah Laporan Peayediaan 12 Taporan | 12 Laporan 035000 |13 Laparan 3035000 | 17 Laporan 3.095.000 | 38 Laporan 7135000 | Dings Kab,
Menyurat «Jnsa Sumt Menyurat Pendidikan Nﬁggk
F L#1.01.2.08.07 Penyediaun Jaza Jumlah Laporan Penyedizin 12 Laporan 12 Lapean 406.1.30,000 12 Laporan 406, 130,000 12 Lapoten 406.130.000 36 Laporan L.218.390.000 | Dinas Kab.
< ILt I'} Eomunikasl, Sumber Jasa Kemunikasi, Sumber Pendidilean Nganjuk
1 — q Days Air dan Listrik Dava Air dan Listrik yang
Dissdiakan T
5 H i 1.01.01.2.08.03 Penyedinan Jass Jumlah Laporan Penyrmiiann 0 Laporan 1 Lapann 100,000,000 1 Lapomn 100,060 006 1 Laporan 100,000,000 3 Laporan 300.000,000 Dinas Kab.
| Peralatan dan Jasu Perulatan dan Fendidikan Nganjuk
| {g Perlengkapan Kentor Ferlengkapun Kantur yang
= In | £ 23 Djsedi .
I v }/ =4 1.0101.2.08.04 | Penvediaan Jasa Jumlsl Laparan Penyedinan ] Laporan 1 Lapomn 75.000.000 1 Laporan 75.000.000 1 Laporan 75.000.000 2 Laporan 225000000 | Dinss Eab.
g i L " Pelayanan Umurn Kxntor Jusa Pelavhnan Umum Pendidikan Nganjuk
§ Y f Kantor yaug Disedinkin
wll [T e e —
% 3 3§ Bt -z‘ 1,01.01.2.09 Pemellharpan Barang Jumlah dan Jénis Barang 100 Jenis 100 Jenis 1.630.000.00 100 Jenin 1.5630.000.00 100 Jenis 1.630.000.00 300 Jends 4.880.000.000 | Dinas Kab,
i ?77‘1 Miilile Daosah Peonnjang Milik Daerab Peous]ang Barang Batang ] Barang ] Barang 0 Pendidikan Npanojul
e —y S E _} !"L_. . Urusan Pemerintahan Trusan Pemeriatah
] H Daerah dalawm Kondisi Baik
4 4 ¥ 1.01,01,2,06.01 Penyedinnn Jasa Jumlah Kendataan 0 Linit 1 Unit 185.000.000 1 Undt 185.000.000 1 Unil 185.000.000 3 Unit 555000.000 Dinas Kab,
" . % Pernelihnman, Binya Ferurangan Dinas atau Pendidikan Nganjuk
Pemelihaman dan Pajak Kendaman Dinas Jabatan
R PR | L A Kendaman Perorangan yang Dipelihar dan
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajalaya
i 5 Dinas Jahatan
i » 1L.01.01.2.00 02 Pegyedinan Jasa Jumlah Kendarasn Dinas T Unit 7 Unit 200,000,000 7 Unit 200.000.000 T Unit 200000000 21 Unit 600000000 Dinas Kah.
Pemelibaraan, Biava Operaslanal ntau Lapangan Pendidikan Ngarijulke
Femelihaman, Pajok, dan vang Dipsliham don
Perignan Kend dibayarkan Pajake dan
Dinas O st Perizi
Lapangsn ;
1.01.01.2.00.05 Pemelibaraan Mebe] Jumlah Mebel VAnE 25 Unit 25 Unit L0.000.000 25 Uit [ 10,000.000 A5 Unit | 14, 00000 T5 Unit 0. 000000 Dinasg Kab.
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_ Dats Target Kinosjs Program dan Kerangks Pendansan
B Unit Kerla
Indiles tor Kinega pada Tahun Perangioat
Tujusn 8 Indik Kode TrapE At ut : {:"T‘::"sﬁ‘..”‘.“ ac ) Tabua-1 2024 Tahun3 3035 Tahuas 2026 ’mf::";:z:';" ""‘"‘l P o Raerab Lofkasl
lautput) a .ma o
Tahun 2022 Tatget Rp Target Rp Target Rp Turget Rp
1 2 & 4+ & ] ¥ 8 g 1q 13 13 13 14 15 16 1r
e i ——— Dipdlibam L [ = Pendidican | Nganjuk _
T = = LOL01.2.00.06 | Pemelihaman Peralatan | Jumlahl Peralatan dan Mrain A1 Unit &1 Unit BE.Q01.000 &1 tinir 55.000.000 B1Unit B5.000.600 243 Unit 255000060 | Dinas Kah,
Ay Mesin Lainy Lavinnya vang Dipeliham L Pendiciian Nanjulk
LOL01.2.08 04 Pemelibaman Aset Tak Jumlab Anet Tak Berwujud 0 Unit 5 Unft 50.000.000 3 Unit 20.000.000 | 5 Umit 50.000 000 15 Unit 150.000.000 Dinat Kab,
N | Berwujud | vang Dipetihar = 1 ————— | i e Pendidikan | Nganjuk
B LO1.01.2.00.0¢ | Pemelibasaan/Rehabilitas | Jumish Gedung Kantor dan 1 Unit [ 350,600,000 1 Unir 450.000.000 | 1 Unit 50000000 3 Unit L.050.000.000 Dirtas Kab,
i Gedung Kantor dan Bangunemn Lainnys yang | Pendiciian Mgnnjuk
B Lainnya Dipelihars Direhabilitasi
1.01.01.2.0%.10 Pemeliharman/Rehabilitas Jumnlah Sarans dan 0 Unit 5 Unit 250,000,000 5 Unir 250,000,000 5 Unit 250,000,600 15 Unit THO.O00.000 | Dinas Kab.
1 Sarana shin Prasarana Fraxamin Gedung Kantor Pendidikan Nganjuk
Gedung Eanter atan utau Bangunan Lalnnya vang
@su%ﬂ Lainnyn Lipelihara/ Diretiabilitasi
1.01.01.2.00.1) Pemelihniman ‘Rehabilitas Jumlah Sarana dan 0 Unit 5 Unit 250,000,000 & Unit 250,000,000 5 Unit 250,000 900 15 Unit 750,000,000 Dinues Kah.
I Sarann dien Prasatana Pragamaus Pendulou g Pendidilan Nganjuk
Pendubtung OQedung Gedung Kantor atau
HKantor atait Bangunah Bangunan Lalnoyn yang |
Lainayn Dipelibara) Dirchabilitasi
1.01.01.2.09.12 Femeliharaun, Rehabilitns Luas Tanah yamng Dilaklkan 0 Ha 5 Ha 250.000.000 S5Ha 250,000.000 | SHa 250.000.600 15 lia 750,000,000 Dinas Kab.
i Tanah Pemelihnraan/ Rebabilitast ! Pendidikan M
1.01.02 FPROGRAMN Propore] Peserta Didik B9 867 59.87% 157.942.02¢. 69,907 158,440,024, 60,00% 16E.630.024, 60,007 474.912,073.464 Dinas Kah.
FPENGELGLAAN dengan Epmampuan 488 468 488 Pendidilan Ngamnjuk
FPENDIDIKAN Liternsi Cakap pads SD
Proporsi Peeerta Didik 52,85% 52,76% 83,00% 53,25% 53.35%
dengan Kemampuas
Literasi EMF
T el Propacel Peserta Didik 34,33% 34,47% 34,75% 35,00% 35,00%
PARAF KOORDIfsAS dengan X |
A AL b ' PR IR NS Numernsi ada 8D
i e — Propocsi Pesorta Didlk 26,30% 36,53% 35,75% 37,00% a7,00%
¥ . = dengan Kemampunn
vad { r D i l;l‘r'.raf Tgl Nmnul.ﬂnh:udaslﬂ'
o i e et o S Nilai Ksmakter Pesasta Didik 2,13 Nilad 2,14 Nilad 3,16 Nilal 2,16 Wil 3,16 Nilai
i i ! #_3 dengan Komampuns
A Karakter Berkembasg pada
' Proporsl Peserta Didik 2,13 Nilai 2,15 Nilai 2,16 Nilai 2,17 Nilai 2,17 Wilai
! R B b dengan Kemampuan
7 ’ /y ‘m" 't Berknmbang padas
¥ ='ly @@lf\ " ';r 2} ¥ Angka Pactisipasi Mural E4,00% E7,00% 88,00% 89,00% £5,00%
{ PAUD |Anak Usia 5-6 Tahun}
brmmaf & . - . Angka Partlsipasi Murnl 89,37% B7,58% #8,00% 85,50% 88,50%
) \-:M Pendidilan Dasar [Anak
3 1 H 7:27 Usla 7-15 Tahun)
S | | ?—,7 M 1 Ll, Angkn Partislpasi Murni 93,90% 94,08% 9%,50% 95,00% 8E,00%
l | H Kesstaraan [Anak 7-18
% } Prosentise Satuan 34,20% a7.B0% 34.50% 35,00% 38,00%
4, q 'z} Pendidikan PAUD Minimal
=B e
23 1.01.02.2.01 Pengelolnan Pendidikan Prosentase Peserta Didik B,66% B,65% BE.3B3.439 4 B,36% B6,681.439.4 5,00% E6.681.439.9 B,00% 259.746.318,320 Dinas Kahb,
i1 - L Selolah Dusar dengan Ke: 40 40 40 Pendicilun Nganjuk
5 I ; Liternai Perlu I::;uui
i ‘ Prosentase Peserta Didik 12,80% 12,80% 12,40% 12.00% 12,00%
TP RS S de Kemampoan
Numerasl Feria Intervenst
Khusus Ji |
101022.01.01 | Pem an nit Jumlah Sekelah Bart yang 0Unit 1 Unit 1.190,40000 1 Unit 1.190.400.000 | 1 Unit 115040060 3 Unit 3571200000 | Dinak Kab,
Sekolah Boru [USH) Diban [t} o Fendidilan Nganiuk
1.01.622.01.02 | Penambaban Ruang Kelas | Jumlish Ruang Kelas Bar 3 Ruang 3 Ruang S9E 200,000 3 Ruang 595200000 | 3 Ruang 595.200.000 % Ruang 1,745 600,000 | Dinan Kab
Ham Bertambah Pendidilan Nganjuk
1010220103 | Pembanguoan Ruang Jumilah Fuany Cure/Kepala 3 Huang 3 Runng 595.200.000 J Ruang §95.200.000 | 3 Rumng 595.200.000 9 Rusng L785.600.000 | Dinas Kab,
CurufKepala Sekolah/TU | Sekaluh, Telah Pendidikan Mgarjuk
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Data Target Kiaerja Program dan K Pend
Capaian T Unit Rerja
Ladikator Kinetjs Program pada Tahun | Perangkat
Tujuan Indikator § Kode gram/Hegistan/Bub | {outcome), Keglata Awal Tahun-12024 Tatwna 2038 | Tahun-3 2025 Kondlsi Kinegja pada akhir Daerah Lotasi
Erglatan (output), dan Sub I | periode Renstra Pevangkat Daczah Penanggung]
foutput) n | e
Tahun 2022 Target Rp Tarnget Rep | Target ‘p Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 16 11 | 12 13 14 15 16 17
1.0122,2.01.04 Fembmogunan Ruang Unit | Jumlak Runng Unit &5 Ruang 5 Ruang AT2.000.000 5 Ruang 372,000,000 5 Ruang AT2.000.000 15 Ruang Dinas Kah,
Kesehatnn Sckolal 1 Selelah yang Pendicdikan Ngarjul
Telah Dibangun _
1.01.02.2.01.05 Pembanginan Jumlsh Perpustakasn 5 Ruang 5 Runng U472 400.000 = Runng “442.400.000 & Bunng 42400000 15 Kusng 2.H37.200.000 Dinas Kab,
Perpustakman Selwsh Sekolah vang Telah Dibammun Pendichiitan Nganjuk
1.01.02.2,01.06 Pembangunan Satana, Jumlah Barana, Prasarana 4 Unit 4 Unit 392.000.000 4 Unir <5 [ O00LO00 <+ Umit 490000000 12 Dt 1.372.000.000 Dinas Kab.
Prasamana dan Uditas dan Utilitas Sekolah mang Fendidilear Neanjulke
Sekolah Telah Dibangun
1.01.02.2.01.07 Pembangunan Fumah Jumlah Rumah Dinss Kepala O Unit 5 Unit 536.000.000 & Undt 556,000,000 5 Unit SHR.000.000 15 Unit T.674.006,000 Dinas Koh,
Dinas Kepala Sekolah, Guru, Feninga Fendidilean Nganjuie
Sekolah/ Gura/ Penjaga kolnh yang Telah Lit |
Sekolah
1.01.022.01.08 Rehitalitaui Sedang )/ Berat Jumlsh Ruang Kelns yuhg 10 Ruang 10 Rusng 1.091.200.00 10 Rusang 1.091.200.000 | 10 Ruang 1.091.200.00 30 Ruang 3.273.800.000 Dinme Kab.
R Kel Dirghabilisnei Srelsng/Beral 4 Pendidikan Npanjulk
1.01.02.2.01.09 | Rehabilitne] Sedang/Bernt | umlah Reong Cura/Kepals E Ruang 5 Ruang 545,600,000 5 Ruang 545,600,000 5 Ruang 545.600.000 15 Ruang 1.636.600.000 | Dinas Kab,
Ruang Guru/ Kepals Seleolah/TU yung Teluh Pendirdikan Nganjule
Sekolah/TU Direhabilitnsi Sedans Berat
1.01.62.2,01.10 Rehabllitasi Sedang Beral Jumlah Ruang Unil A Ruang 5 Ruang 204,600,000 5 Ruang 204600000 5 Ruang 204,600 000 15 Ruang 613,500,000 Dinns Kab.
Ruung Unit Kesehaton Kesehatar Selolabh vang Pendidikan Nganjuk
Selalah ‘Telah Dirchabllitagi
Sedang/Berat
LOLOZ2.2.01. L1 Rehabilitna Sedong/Beral Jumlah Perpustakaan 5 Ruang 5 Ruang ElE320.000 & Bunng 516,320,000 5 Ruong 518.320.000 15 Ruang 1,584, 960,000 Ldiruts. Kok,
Perpustalesan Sckolah Sekolah yang Telah Fendidiicn Niganjule
N_%MS_M_M
1.01.02.2.01.12 Rehabilitasi Sedang 'Berat «humiah Saranes, Prasarana 6 Unit. 6 Unit 186440000 6 Unit 286,440,000 | B Unit A56.440.000 18 Unit BEW.320.000 Dinas Kab.
Sarany, Prasarana dan dan Utilitas Seleolah yang Pendidikan Npganjulk
Utilites Selualah Telah Direhaliirasi
1.01.022.01.13 habifitusi Sedong/ Berst Jumlah Rumeh Dinas Kepaln 0 Unit + Unit 245526000 4 Unit 245.520.000 & Unit 245.520.000 12 Unit 7305060000 Dinzs Hab.
Rumah Dinas Xepala Sekolah, Our, Penjnga Pendidilian Nganjuk
Sekolal/ Gura/Penjaga. Sekolah vang Telah
Sekoiah Direhablbivnsi Sedang/Bemat
1.01.02.2.01.14 Penpadean Mebel Sekolah Jumlzh Mebel sekolah vang 20 Pakoet 20 Paket 4490.000.000 20 Paket 490,000,000 20 Paket F40. 000,000 60 Paket LA70.000.000 DLinas Kab.
———— Tersedia Pendidilean Nganjuk
4 o . 101.022.01.18 Progadann Alat Rumah Jumlab Alst Rumah Tangga 0 Puket 20 Palket T66.000,000 20 Paket 186,000.000 20 Palet 196.000.000 60 Paket SHE L0000 Dlirian Kab.
PAR, : h? Sekolah Sekolah yany Tersedin Pendidilan Nyganjuk
e 1.01.02.2.01,16 Pengadaan Perlenpkngan Jumlah Perenghapan 0 Paket 20 Paket 146 .000.000 20 Pakel 198,000,000 20 Paket 196.000.000 B0 Paket SESO00.000 | Dinas Kab.
5 Sekolah vang Tersedia Fencidikan M ganjul
Nol[f F&jibat I 1BLO22.01.1T | Pengadann Perlenglnpsn Jumlah Petlengkapan Peseria 0 Unit 20 Unit 196 001,000 20 Urit 196,000,000 20 Uait 196.000.000 60 Unit SHEO00.000 | Dinas K.
Sirwa Didik vang Tersedin = Fendidilan Ngarijuk
10LO22.00.18 Pemelibaraan Ritin Jumlah Bangunan Cedung 0 Unit 5 Unit 327.360.000 5 Unit 327 .360.000 5 Unit ALT.I60.000 15 Unit A2 (10,000 Diras Kob.
/d’ i kf/;:} Hangunan Grdung dan dan Ruang Sekolsh yong Pendidikan Mgurijuk
1. { A Rusngan Dilsksanakan Pemelhaman
[ I [| / 1.01.022.01.19 Pemelibaman Rutin Juarlan Swnna, Prasarang D Unit 5 Unit 161.700.000 5 Unit 161,700,000 5 Unit 161,700,000 15 Unit 485100000 Dinus Kab.
5 SRS - Sarena, Prasarana dan dan Urilitas Sekelah vang Pendidilan Nganjuk
7 o 1 Utilitas § \ Dilalmanakan Pemeliharaan -
7 1 LD1.022.01.20 Pemelibaman Ritin Jumlah Fumaeh Dinss Kepaia 0 Unit 5 Unit 18+.140.000 5 Unit 184,140,000 5 Unit 184.140.000 15 Univ 552.420,000 Dinga Kab.
2. wl‘\ 3; ; Rumah Dinas Kepaln Sekolah, Guri, Penjoga Pendidilan Nganjuk
P : Sekolah/ Gums/Penjoga Sekolah yang Dilaksanalan
Sekolah Pemeliharaan
1.01.02.2.01.21 Penyedinan Hinye Personil Jumilah Peserts Didilk Seleolah 0 Peserta 74.521 2.499.4090.00 74,521 2.459.490.000 74521 2,499 490,00 74521 T A% 970,000 Dinas Kab,
h..d':.,\ v Pesertn Lidik Sekolah Dasar yang Menerima Biayn Didik Pesert 0 Peeert Peserin 0 Percrta Pendidiian Neanjuk
- W NV 25 L 24 Dasar Personil Peserta Didik Didik Didik Diditk Didike
| B ?r l‘ j i /I 1.01.022.00L.32 | Pengadann Alet Praktik Jumlah Alat Prubiile dan 10 Paket 10 Faket 9&.000.000 10 Pakat g 000.000 10 Paket 08.000.000 30 Paket 203000.000 | Dinas Knb.
Lo 4. dan Peraga Biswa P Sinwa Tersedis Pendidikan Ngaojuk
a 1.01.02.2.01.23 Peavelengarann Froses Jumlah Satwan Pendidilean 605 Satupn 605 Satuan 150.000.000 G5 Satuan 150.000.000 B05 Saran 150.000.000 605 Satuan A50.000.000 Dinas Kab,
£ - I Wzb Belajar dan Ujian bagi yang Menyelengramisn Prodidilan Pendidikan Peandiclikan Prndidiian Pendidikan Pendirfken Ngnnjule
r 2 i Pegertn Didik Prodes Belujar dan Ujtan
- 1.01.02.2.01.24 Penviapan dan Tindnk Jumibah Satuan Penclidikan 0 Batunn 574 Satuan 100.007. 000 574 Satunan 180.000.000 574 SBatuan 100.000.000 574 Satuan 200,000,000 binas Xab.
— Lanjut Bviluas: Satuan Dusar yang Siap Dievaluns] Pendidian Pendidilan Pendidilan Pendidiian Pendidilmn Pendidiian Nganjuk
Pendidikan Drsar dan Melaksanukan
Rekomendeas
1.0102201.25 Pembinaan Minot, Bakar Jumlah Siswa yang Mengikuti 494.600 494.600 4.356.250.00 494, 6500 4.356.250.000 494,600 +.256.250.00 494,500 13.065.750.000 Dinan Kah.
I dan Keeativitan Siswa Ajang Eompetisi/ Lomba Praerta Peacrin o Peverta Feseria ] Peacria Pendidilan Nganjule
. Akagemik dun Non Akademil Drielik Didik Dicdik Didik | Biile J
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_ Pata Tasget Kiserja Program dan K Pend
Indilkator Kipegjn Program pada Takun [ TR Bl
B /Kogistan/Sub {onteame), Kogh PRoy Kondisl Kinerja pada alhic Pereaghal
Tujuan Sazaran Indikator Basaran Kode Hogh put), dan Sub Ki & Tehus-1 2024 Tuhun-2 2048 | Tahus-3 2026 lods Renstm Peranglat runr:.“hnu Lokasi
{toutput) n m
Tahun 2022 Target Rp Target Rp Tasget | Rp Target Rp
L 2 a 4+ [ L] ¥ 8 L 10 11 12 13 14 15 15 17
e o
1.01.022.01.26 Peavedinan Pendidik dary Ahumiah Pendld':kda: Tenaga C Orang 5.000 Orang 200,000,000 5.000 Onang 200.000.000 5000 Orang 200,000,000 5000 Orang BOO 000 000 Dins Kab,
Tenaga Kepenclidikan bagi Kependidikan vang Tersedia Pendidikan Nganjule
Batuan Pencidikan pada Satuan Pendidilkan
Sekoloh Dasar Sekolah Dnsar
1.01,02:2.01.27 Pengembangan Earir Jumiah Pendidilk don Tenagn QUG Orang 906 Orang 350,000,000 906 Orang S50.000.000 D6 Orong S50.000.000 4718 Orang 1.450,000,000 Dinas Kab.,
Pendidik dan Tenagn Kependidikan yang Fendidilan Nganjuk
Kependidikan pads Mendapatkan Fasilitesi
Satunn Pendiclik Kenaikan Panghal, £ !
Sekolah Dusar Pemiberian Fromeni,
Peningkatan Kompelenai dan
Kuaiifikasi
1.01.022 01268 Pembinaan Kelernbagaun Jumlah Sekolah Metengah 574 Batuan 574 Satuan 200.000.000 &7 Batuan 200,000,000 W74 Saruan 200.000.000 E74 Bahoary 600,000,000 Dinan Kah,
dan Mangjrmen Sekolah Daear yang Dilaksanakan Pendidikan Preodidikon Pendicilean Pendidikan Pendiciian Fendidiimn Npganjule
Pembingan Kelembagaan dan
. i | Mangeeddeih | . ; o TR
LO1.022.0029 | Pengelolaan Danu BOS Juimiah Sekolah Dasar vang 74 Batunn 574 Batuan 6LL629.479.4 574 Salian 60.624.479.44 574 Saruan GU_624.4T94 574 Satuan 1BL.H?3.938.320 | Dinas Kab
Sckolah Dusar M Dena BOS Peadiclikan Pendidikan 40 Pendidian 0 FPendidiiean 40 Penditikan Pendidiknn Ngaijuk
1.01.022.01.30 | Peninghalan Kapasitns Jumlak Tenags Peugzioia EnE Grang BHE Orang 6.566.420.00 583 Orang .566.420.000 585 Orang 6.566,420,00 B85 Orang 19.605 260.000 | Dinas Kab.
Pengelolnan Lana BOS yang Meningkat Kapasitasnya o o Pendidikan Nganfu
Sekolih Dasar dalum Peagelolnan Dane BOS
Sekoleh Dnsar
1.01.02.2.01.21 Pembangunan Jumlah Ruang Laberaintum & Riang 5 Bunng S42.400.000 & Ruang 942400000 5 Ruang 942,400 000 15 Ruang 2.827.200.000 Dinas Knb.
L ium Selolal Sekolah Dusar yang Telah Pendidiluan Nganjuk
Dasar Cibangun
1.01022.01.32 Rehubilitasi Sedang /Berut Jumlah Lalnratorism 5 Ruang 5 Huang §lE.a320.000 £ Runang 51H,320.000 5 Runng 518.320000 15 Ruang 1.554.960.000 Divias Kab,
Laboraterium Sekok Sekolah Dosar yong Telnk Pendidilan Npanfulk
Dasar Elreba blkitasl Sedsng/ Berat |
101023210133 | Pemeliharann SMebel wJumlah Mebel Sekolsh yang 0 Unit 20 Unit 490.000.200 20 Unit <80,000.000 | 20 Unit 490.000.000 60 Unit 1.4%0.000.000 | Dinas Knb.
PARAE 3, Hale St Sekolah Dilaksnnakan Pemeliharaar L Pendidiknn | Nganjuk |
' 1.01.02.2.02 Pengeiolian Pendidikan Prosentuse Peserta Didik 9,B0%, 9,60% F4.105.263.0 S a6 54.105.263.0 | 9,00% 54.106.263.0 9,00% 162.315.789.144 Dirnms Kab.
k M b d X 48 48 Pendicdiban Nganj
_P" -’ ot Paraf TE '- Pestama " Literasd Perlu l;hnml o i
e i Khusus Jenjang 8MP b =
i [ %, Prosontase Posertn DHLK F76% E76 5,50% F.28% 5,25%
\ L & dengnn La
y q Numsras Perlu Intervensd
Khusus Ji SMP
L 1.0102.2.02.01 Pembangunan Unit Jumiah Sekolub Baruyang 0 Unit 1 Unit L.339.200.00 1 Unit 1.339.200 000 1 Unit 1.339.200.00 3 Unit 4.017.600.000 Dty Kab.
Y f ) Sekolah Baru [USE Telah Dikan 0 0 Fendidilzan Nganjuk
2_ wwk w2 zg 1.01.02.2.02.02 | Penambahan Ruang Kelas | Jumlah Roang Kelas Baru i Ruang 3 Ruang £69.600.000 3 Ruang f69,600.000 3 Ruang 669,600.000 3 Ruang 2.008.800,000 Dinus Kah.
- Bara yarg Bertambah Pendidikan Npanjuk.
L 1010220203 | Pembangunan Rus Jumlah Ruang Gura,/Kepaln 0 Wrinng 4+ Ruang £92.800.000 4 Huamg #HI2H00.000 4 Ruung 92800000 12 Ruang 2.675.400.000 Dinas Kah.
A Guru/ Kepals Sekolah /U Brkolah/TU yang Telah Pendiclikan Neanjuk
h A L_-\A i
LT 1.01.02202.04 Pembangunan Rusng Unit | Jumiah Faeng Unif 3 Ruaig 3 Ruang 502200 000 3 Ruang F02.200.000 3 Ruang 502.200.000 P Rusug 1.506.600.000 Dinas Kab.
1}‘,\ .di; ) o o 77 ombgLIAR, K Ehbatar Beslab yicg b | T
Y Telal: Bitangin
r a 3 1L.01.02.2.02.05 Pembangunan Jumlah Perpustakasn | Ruang 1 Runng AT2000.000 1 Runng 372,000.000 1 Ruang JT2.000.000 2 Runng 1.1 16000.000 Dinas Kah.
4 - £l Perpug Sekolah Sekalah v lah i Pendidiian Nganjuk
‘ * U’ z;"q 1010220206 | Pembangunan Jumlak Ruang Labomtaium 2 Huang 2 Ruang H3T.000.000 2 Runng 837,000,000 2 Ruang A37.000.000 B Buang 2.511.000.000 | Dinas Kab.
Laboratotitm Telah Dibangur S Pendidikan Npanjule
Lol naz2.02.07 Perbsangunan Fuang Jumlah Ruung Serba 1 Ruang 418500000 1 Ruang <18,500,000 1 Runrg +18.500.000 3 Puang 1.255.500.000 Dinas Kab.
Serba Gune/Auln Guna fAula yang Telak Fencidian Nganjuk
| Dibangun . o ol e e -
1.01.02201.08 Pembangunun Asuma Jumiah Asrama Bekolal yang 5 Unit 558.000.000 5 Unit 558.000.000 5 Unit B55.000.000 15 Unit 1.674.000.000 Dirises Kab,
Sekolaly Telnh Dibangun Pendiclilcn Nganjule |
1.01.02.2.01.09 Pembangunan Rumah Jumlal; Pumah Dinas Kepala 5 Unit 554,000,000 5 Unit 558.000.000 5 Unit SEEL00.000 18 Unit 1.674.900.000 Dinas Kabe.
Dinas Kepala Bekoluh, Gury, Penjuga Pendichlan Ngarjuk
Sekalahy/ Gums/ Prrgagn Sekolah ywng Telah Dibangun
5 h
1.01.622.02.10 Pembanginnn Fasilitas Jumiah Fasiitas Parkir vang 5 Unit 279.000.000 5 Unit 279,000,000 3 Unit 2749.000.000 15 Unit BAT.000.000 Dinas Kab.
Parkir Telah Dibangun | Pendidilan Ngunjulk
L01.022.2.02.11 Pembangunan Kantin Jumilah Kantin Sckolah wng 4 Unit +6.400.000 4 Unit 446,400,000 ]— 4 Unit 46400004 12 Unit 1.339.200.000 Dinas Kab,
Sekolah Telnh Ditangun | Pendidikan Ngany
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| _ Data Tazget Rinera Progman dan Kerangka Pendanaan
Indilkstor Kinerju Program pada Tahun | M Ealis
0 IKeg f8uh {ontcoma), Hegh Awal Kondisi Kiveds pads akhir
Tujuan Basaran Indikator Sasaran Kode i, put), dan !hh-"‘ " = Tahun-1 2024 Tehun-2 2025 Tahun-3 2026 periode Renetin P fent ml:lnnuk Lokasi
leutput) o P e
Tahun 2032 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 @ 5 6 7 8 s 10 11 12 13 14 18 16 17
e e — ——
1.01.022.02.12 Pembangunan Samana, Jumlah Sprana, Prasarann 6 Unit 6 Unit 4,550,000 & Unit 404,850,000 & Uit 404 550.000 18 Unit 1.212.650.000 Dinas KEnb.
Prosarana dan Utilitan dan Utilitas Sekolah yang Pendidikan Ngunjule
Sekolab Tolah Dibangun
1ot 220213 Rehabiliteni Sedang/ Berat Jumlah Gedung Selolah yang 0 Unlt & Unit 736.560.000 & Unit 735.560.000 B Unit T36.560 000 18 Unit 2.2 . BHD.DEG Dinag Kub.
Mﬁg Bekaloh Dirzhabilitasi Sedang /Bermt Pendidikan Nganjuk
1.01.02.2.02.14 unl Serdang /Berat Jumlal Ruang Keias Seleolah 5 Ruang & Ruang 6 13.800.000 5 Ruang 613,800,000 | 5 Ruang B13,800.000 15 Runng 1.B41 400.000 Dinas Kah.
Ruang Kelus Sekolih vang Telah Direhabilitasi | Pendidilian Npnrtuk
= o _ | Bedang/Berat i =l I P 1
L£2.2.01.15 Rehabilitus Sedarg/ Berat siumlah Ruung Guru Sekolah 4 Ruang 4 Ruang 491 040,000 4 Ruung 49 L.040.000 | 4 Ruang 401 040000 12 Runng 1AT5.120.000 Dinas Kab.
Ruang Gum Sekniah yang Telab Direhabilitasi Pendidiimn Ngariuk
Sedang/Betat I -
1.01.022.02.16 Rrhabilitos: Sednng, Beral | Juinlah Ruang Unil § Ruang 5 Ruang 460,350,000 5 Runng 460,350,000 | & Runng 460.350.000 15 Ruang 1.385.050.000 | Dinng Kab,
Ruang kit Keaet Kesel Seioolal Penidic jbewn, Ngunjuk
Sekalah Telah Direhabilitaal
E: Berat
1.01.02.2.02 .17 Rehabilitas: Sedang/Berat | Jumlah Perpustakaan 4 Ruang 4 Ruang H15A00.000 4 Ruang H1B.400 000 4 Ruang A18.4H00.000 12 Ruang 2455.200,000 | Dinas Kah,
Fee I ol Sekolah yang Telah Prodidilan Nganju
v DirehabiSwei Sedang/Berat
r 1.01.02.2.02.18 Rehnbilitasi Sedang/Berat | Jumlsh Lahoratoriom yame 4 Ruang 4 Ruan, §20,700.000 4 Runng 10,700,000 4 Ruang 920.700.000 12 Ruang 2.762.100.000 Dinag Kah.
wWOKDENASH oz o Telah Direhabifitasi ¥ Pendidikan | Nganjuk
= . Sedang [Berat
. 1.01.02.2.02.19 Rehahilites Sedang/ Beral Jumiah Ruang Serba 0 Ruang J Ruang GA0.525.000 3 Ruang 690,325,000 3 Ruang 60,525 000 B Ruang 2.07L.575.000 Dinas Knb,
Fapibat Paraf Tel Ruang Serha Ouna/Auls | GunafAula vang Telah Fendidiisan Nganjuk
Sl Bl gi- Direhabiitasi ut
1.01.02.2.02.20 Rehabilitus Sedung / Beral Jumlah Asrama yang Telah 0 Linit 5 Unit 306.900.000 § Unit 208,900.000 2 Unit 306,500,000 15 Unft 920,700,000 Dinae Kab.
1y /s Aseama Uirehabiliasi Sedang/Bernt | Pendidisn | Npanjuk
) L2 1010220021 Rehabilitusi Sedang/Berut WJumlah Rumah Dinas Kepalks @ Uni 5 Unit 306.900.000 & Undr 06 900,000 B Unit 306.900.000 §5 Unit B0, 700,000 Dinas Kab,
| Fumal Dinas Kepaln Sekolah/Curu/ Penjaga Penwdiclllcan Ngarnjule
B i (s e S Y S Sekoluh/Cur/Perjaga Srkalah yang Telah |
! P Seleolah Lirchabilitnel Sednng/Berat |
y [ S'QH{ Ip 1.01,02.2.02.22 | Rehabllitasf Sedang/Berat | Jumlsh Fasilitas Packic vang 0 Unit 5 Unit 153.450.000 5 Uit 153.450.000 | 5 Unit 153, 480.000 15 Unit 4A0.350.000 | Dinas Kah.
< n -35 Fasilitas Prrkir olnh Dirhabiliast Pendidean | Nganjuk
| 3 Sedang/Berat
— L Pl 1.01.02.2.02.23 Rehubilitas Sedarg; Berat Jumlah Kantin Sekplah yang 0 Untt 5 Unit A06.900,000 & Unit 306.900.000 5 Linit 306 900.000 15 Urut 920.700,000 [inas Kab.
.f | I L Kantin Sckolah Dirchabllitas! § /Bert Prndidikan Ngaujule
J R l"‘ 1010220224 | Rehabilitas Secang/Becal | Jumlah Sarana, Prasirang 4 Unit 4 Unit 148,335,000 4 Uit 146.535.000 4 Umit 148,335,000 12 Ukt 45005000 | Dinas Kab.
1 -_— Sarann, Prasarana dan dan Utilitse Sekolah yang FPendidikan Nuanjuk
L M i Y Utilitas Sekolah Telah Dinchabilitasi
i e F4 Mﬁar__“
i ﬁ - 1.01p22.02.95 Penugidnan Mebel Selwlah Jumlsh Mebel Sekolah yang 0 Paket 10 Paket 250,000 000 10 Paket 25000000 10 Paket 250.000.000 30U Poket TEEO00.000 Dinas Kab,
*” ) Tursedin Pendidikne Npanfuk
Lo 4 UV l’-./!’_, LOLO22.0226 | Pengndusn Alat Rumah Jumiah Alat Rumali Tangga 0 Paket 20 Palket 200.000.000 90 Paket 200000600 20 Faket 200.060.600 E0 Paket BO0.000.000 | Dinas Kah,
Tangea Scholah Sekalal veug Tersedin Pendidilan Npanjul
N e ——— ] LoLu22.00.97 F ! Parlenglap Jumiph Perieng) O Prileet 20 Paket 200,000,000 20 Puket 200000000 20 Paket 200,000,000 B Pake: BUOLUD. 000 Dirse Kab,
Sekolah Selolah vang Tersedia Pradidikan Nganjule
100102 2 0225 Progaduan Perlenglapan Jumilah Ferlengleapan Siswa 0 Prdcet 20 Fakut 200,000,900 20 Paket 200 004,000 20 Pokel 200.000.000 A0 Paker BUDLIHN, C00 Dinas Knb.
Siswa Tersedia Pendidilan N
1.01.622.0229 Femeliharman Rutin Jumish Bangunan Cedung 0 Unit 5 Unit 368260000 5 Unit 366,250,000 | 5 Unit 368, 260000 15 Unit 1.104.540.000 Dinas Kab.
T — Bangunan Gedung dun dan Ruang Sekolah yang Pendidikng Nganjuk
R Dilaksanakan Pemelibaman
LD1.022.02.30 Pemneliharagn Ritin Jumish Sarana, Prasaruns 2 Unit B Unit 150.727 500 & Unit 150,727,500 | 6 Unit 150,727 500 14 Unit 452,182,500 IMnas Kab.
SBarnna, Prasarana dan dan Utilitas Sekolah yang Pendidiknn Nganjuk
Ltilitaa &doolah Dilaksanalean Pemeliharaan
1010220431 Pemeliharnsm Rutin Jumlah Rumeh Dinas Kepala 0 Unit 5 Unit 183,130,000 9 Unlt 154, 140.000 5 Umit 184.140.000 15 Unit 552 420.000 Dinas Kab.
Rumah Cinas Kepala Sekolnh, Guru, Peninga Pendidikan Mpanjuk
Sekolah, Gury, Fenjga Sekolah vung Dilaksanskan
Sekalah Pemeclibhaman
1010220237 Penvediaan Biayn Persondl | Jumiah Peserta cigik Sekolah 0 Peserty 33179 1.081.395.00 35,174 1.051.395.000 35.179 1.081,395.00 35,179 3.244.155.000 Dinag Kab.
Peserta Didik Sekolah Menenguh Pertama yang Didik Peserti, 1] Pererta Pezerta 0 Pesertn Pendidilan Npanjul
Meuergah Perlaima Menerima Biaya Pernonil Diidik Diclik Diclike Bidik
ria Didik
1.01.02.2.02.33 Perlenghapon Dusar Bukn | Jumlah Buku Teks yang 0 Buku 35.179 Buku L.O&1.39500 25,179 Buly 1.081,395.000 35.170 Buku 1.081.395.00 | 35.17% Buky 3,244, | B5.000 Dinas Kab.
Teke Peserta Didik Ditrrim Peserta Didilc o f Pendidikan | Nganjuk
1010220034 | Perlenglapan Deljar Juminh Perlenglnpan Peeerts O Puket 45,179 Paket LORL.AYE00 | 05,178 Paket T0E1.395.000 | 35,179 Paker 178130500 | 35,179 Paket 2.244.185.000 | Dinas Kb,
Pegertn Didik Didik yang Tersedin [1] | 7] Pendidilian Nggrijuk
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Data ‘Target Kinesja Progrom dan Korangks Pendanann
Capaian Unit Kezla
Indikator Kinerja Program pade Tahun Pesangkat
Tujuan Sasmvan | fndikator Sasaran Kodo it s i torukommal, Mo patun o Awal Takun-1 2024 Tahua2 2038 Tahun-a 2026 s B e e | Bak Lokast
& -put) ¥ Pensngung]
{output) n I awab
Tahun 2032 Target Rp Target Rp [ Targer Rp Tasget Rp
1 2 3 4 5 [ T & L 10 11 | 12 13 14 15 16 17
e
1.01.02.2.02.35 Pengadann Alal Praltik Ju.mlnh Alat Prakti dan 5 Pakel 5 Palket 50,000,000 5 Pakvt 50.800.000 [ 5 Paket 50.000.000 15 Paket 150,000,000 Dinas Kab.
dan Perags Siswa Pri Tergedin | Pendidikian Ngonjuk
L0 02.2.02.36 Penyelengurann Proaes .Jumlnb Praerta Didik vang 25.179 35179 185.000.000 35.179 LES.000.000 35.179 185.000.000 25.179 555000000 Dinas Kah.
Belajur dun Ujlan ‘nn;u Mengikuti Proses Belajar dan Peserta Peserin Peserta Foserta Peserta Pendidllan Nganjulk
Peserta Didik Ulikan Diiclik Lidik Didik Dniclik Didik
1.0L.02.2.00.37 Penviapan dan Tindak Jumlah Satuan Pendidikan 0 Satunn 54 Batuan 50,000,000 5 sy 30.000.000 54 Satuan 50,000 000 54 Sutitan 150.000.000 Dinas Kab.
Lanjut Evaluagi Satuan Menengnh Pertama yung Slap Pendidilean Pendidilan Pendidikan Penudidikan Pendidilan Penulicikan Nganjuk
Pendidikan Sekolab Disvalusel dan Melaksanakan
i Pertama Rekoroendasj =
1L.01.0232.02.38 Pembinann Minat, Balst Jumilah Siswa yang Menglluti 7.597 7.597 1.897.800.00 7597 1,867,800 000 7.597 1.867 800.00 T5e7 5.6%3.400.000 Dinas Kab.
dan Krenlivitas Siswa Ajang Kompeiisl/ Lomba Pesertp Peaerin o Pesertn Pesurts ] FPezerta i Mgnnjulk
Alademik dan Non Alademile Endike Didik Dielile Lridik Dielikc
L01.02,2.02.39 Peavedinan Pendidil dan Juminh Fendidik dan Tenags {l Orang 2,281 Orung SOU.G00.000 2281 Doy S00.000.000 | 2.28] Orang SU0.0F.O00 2,281 Omng 1.500.000 D00 Danan Kab.
Tenaga K kil bagl yang T i Pendidh Ngonjul
Satuan Peaelidikan padn .'Snrunn Fendidikan
Srkolah M ki b Pertami
Prertnnun |
1.01.02.2.02.40 Pengembangarn Kurir Jumlah Penclidhile dan Tenags +64 Orang 463 Orang 250.000,000 At Orang 230000000 | A64 Orang 230.0C0.000 464 Ornng TED.DOO.000 DPinas Eab
Pendidik dan Tenagn Kependidiken yang Fendidikan Npanjuk
Eependidikbon puda Mendapatican Fasilitasi
Satvan Pendidtkun Kenaikan Panglat / Golongan,
Sekvlah Menengah Pemberian Promosi,
Pertaumn Peningkatan Kempetensl dun
Kunlithens
1.01.02.2.02 41 Pembinaan Kelembagnan Jumlah Sekolah Menengah 54 Satuan 54 Batume 175.4800.000 54 Satuan 17,800,001 54 Batuan 174,500,000 54 Batuan 536 400,000 Dinas Kab,
dan Manajemen Sekalnh Fertama vang Dilaksanalan Peneidiknn Penclidiknn Pendidiltan Pendidikan Pendidikon Pendidikan Npnjuk
Pembinasn
1.01.02.2.02 42 Pengelolann Dena BOS Jumlah Sekolah Menengnh 54 Satuan 34 Satuan 41.263.909.9 54 Batumn 31.263.9%9.04 54 Batuan 41.262.993.9 5% Satuan 83.791.999.544 Dinas Kab.
Sekolah Metiengah pertama yang Mengeiola Peneidikan Pendidikan 48 Pendidikan & | Pendidikan 48 Pendidikan Pendidikan Nganjuk
Pertama Dana BOS I
LO1.02.2.02.43 | Peningknlan Kapasltes Jumlak Troaga yang 5% Drang 54 Grang T.001.220.60 54 Orang T001,230600 | 54 Omang 1.001.320,60 54 Orang 3.008.661 600 | Dinax Kan,
Pengelolan Dane BOS Meningicat Kapos 1] | /] Fendidikan Nganjul
Sekoloh Menengah dolam Pengelolaan Dana BOS |
Pertnma Sekolah Menengnh Petama
1010220244 | Rehabiliiad Sedang Berat | Jumish Rusug TU wug‘l’chh + Huang 4 Runng 300.000.000 4 Ruang 300.000.000 4 Ruang 300.000.000 12 Ruang 900.000.000 | Dinas Hab.
T Direhabilitnsi Sedang/Bemt Pe Nganjuk
1.0102202.45 | Rehnbiliion Sedang/Boat | Jumiah Ruang Kepala 4 Hunng 4 Runng A00.006.000 4 Runang 300000000 4 Ruang 300.000.000 17 Ruang 900,000,000 Dinna Kab,
Ruang Kepals Selinlah Sekolah yaug Telah Pandidiknn Nizatjuke
Direkubilitsi Sedang (Beral
1.01.022.02.46 m‘mm Mebel Juminh Mebel Bekolah yang 0 Unit 10 Unit 100,000,000 10 Unit 100,000,000 10 Unit 100, DO0.000 30 Uit 300000000 | Dinas Kab.
Sekola Dllaksanakan Pemelihnrasm Bendidikan Nganiuk
1.01.02.2,03 Pengelolacn Pendidikan Prosontase Batuan 605 605 12.284.136.0 606 12,484.136.0 505 12.574.136.0 605 37.342.408,000 Dinas Kab.
Anak Usia Dind (PAUD) Pendidiksn Ansk Usia Dind Lembapgn Lembaga o0 Lembaga oa Lembags oo Lembaga Pendidikan Npanjuk
yung Mamilikl Akreditasl
Minimal > B
1.01.02,2,03.01 Pembangunan Jumlab G:ﬁmnguang 4 Unit 4 Unit 347.200.000 4 Unit A47.200.000 4 Unit 347,200,000 12 Umit 1.041.600.000 Dinks Eub.
Gedung; Runng Helus / Ruzang Gura PAUD Fendidilean Nganjuk
Kelus/Ruang Guri PAUD yang Telah Dibangun
1.01.02.2.03.00 Pembangunan Sarmma, Jumnlah Surana. Prassrana 4 Unit 4 Unit 252.000.000 4 Unit 252,000,000 4 Unit 262.000.000 13 Unit T56.000.000 Dirus Kab.
Pmﬁrsu dan Utilitae dan Utilitas PAUD yang Telah Pendidikan Ngunojuk
PA D
1.01L022.05.03 Rehabilitas: Seclang /Berat Jumlah Gedemg/Ruang # Unit 4 Unit 190.960 000 4 Ut 180.960.000 4 Unit 190.860.000 13 Undt 572.850.000 Dinas Knh,
Cedung/ Ruang Kelas [ Ruang Guru PALTY Pendidilan Nganjuk
Kelaaf®anng Guru PAUD yong ‘I‘oh;h Direhahilitasi
Sedang fBerat
1.01.02.203.04 Rehabilitas! Sednng/ Berat Jumlah Sarana. Proscans Q Unit 4 Unit 135.600.000 4 Unit 138,600,000 4 Unit 138.600.000 12 Uit 415800.000 Dinas. Kah.
Pembangunan Sarana, dan Utilitas PAUD veng Telah Pendidikan Nganjuk
Prasamona dun Utilitas Dirchabllitasi Sedang (Berat
PAUD
1.01.022.03 08 Pemelihaman Rutin Jumlah Gedung/Ruang 0 Unit 4 Unit 114.576.000 4 Linit 114576000 | # Unit 114,576 000 12/ Unit 343,724.000 Dinas Kab,
Gedung/ Ruang Kelas/Ruang Guro PAUD Pendidikan Mgnnjuk
Eedun/Ruang Guru PAUD yarg Dilaksanalkan
Pemeliharaen
| 1.01.02.2.03.06 | Pemelibaraan Rutin Jumlsh Sarana, Prasarana 0 Unit 4 Unit B3.160.000 4 Unis £3.160.000 4 Unit #3. 160.000 1 Unit 249.480.000 | Dinas Kabr.
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Data Turget Kloerja Program dan Kerangiku Pendamaan
Capalan Unit Kexja
Indileator Kinstjn Program pada Tabna Pomanpgkat
Ea F {Keg! Bu { ), Begiatan Amal Kondisi Kinegja padn alhir i " e T
Tujuan Indikator Kode Hegiatan & ), dan Bub Tauhus-1 2024 Tahun 2028 Tahua-3 2026 Renstm Pi o
foutput) P Fensoggung
Tuhon 2032 Target Rp Target Rp Target Ry Target Rp
1 2 a 4 & L] T 8 9 10 11 12 23 14 18 16 a7
Barnnn, Frasarsn dan dan Utilitas PAUD veng Pendiditan Ngsmojuls
Utlites PAUD Dilaksanakar Premelibaman
1.01,022.03.07 Pengadasn Mebel PAUD Jumilah Mebel PAUD yang il Paleet 4+ Paket HOO00.000 + Pakret #0.000.000 4 Palet B0.000.000 12 Pkt 240,000,000 Dinas Hakbs.
NEgmmjubc
1.01.02.2.03.08 Pengadann Alat Rumah Jumlah Alat Rumah Tanggs 0 Paket 4 Faket #0.000.000 4 Faket 40.000.000 4 Paket 40.000.000 12 Paket 120.000.000 Dinas Kabs.
Tangea PAUD PAUD Tersedin . Pendidilan Ngamnjule
1.01.0832.03.09 Pengacinan Ferienghkapan Jumlah petlenglkapan PAUD 1 Palcet “+ Pakel 4+0.000,000 4 Paket 40.000.400 « Paket H.000.000 12 Palcer 120 .000.000 Dinas Kabs.
PAUL vang Tersedia Pendidiban | Npmniule |
1016270310 | Peapacken ¥ L Jumlah pan Peserta O Paket 4 Eqleet 25,000,000 4 Fakrt 25.000 000 A Pakut 25.000.000 12 Paket 75000000 Dinas Kabs,
Slawn PAUD Bidik PAUD yung Tersedia Pendidiinn Nemrijule
100220311 Penvediann Blaya Personi] Jumlah Pgserta Didilk PAUD 0 Fensrta 32,290 1.155.8440.00 a2 290 1,155.540.000 42,290 1.155.840.00 32.290 3.467.520.000 Dinms Kabs.
Peseria Didik PAUD yang Menerima Binya Personil Tridik Peagrtn ] Peserta Peserta 9 Peserta Pendidikan Npanjuls
Peserta Didils Didik Diidik Diddik Didik
1L.D1.02203.12 Pengadann Alnt Prakiik Jumiah Alat Pralti dan 4 Palert 4 Paket S0.000.000 < Paket 40.000.000 4 Paket 40.000 000 12 Paket 120,000,000 Dinas Kabr.
dan Peraga Siswa PAUD Paragn PAUD yang Tersedia | Pendidikan Npa tijule.
1.01.022.03.12 | Peaye FProsen Jumlah Peserta Didik PAUD 32,10 32,290 200,000,000 33.290 200,000,000 32.290 200.060.000 32.290 B0 SO0 Dinag Kok .
Belnjar FAUTD yang Mengileali Proses Belajar Praerta Praerka Prerta | Teserta Pracita Pendidikan Mg tijule
Bidile Didik Didik 1 Didile Didlic
1L01.022.03.14 Penyiapan dano Tindak Jiunlkah PAUD vang Slap 0 Satuan 1.1ar 200000000 1.12T 200,000,000 | 1.127 F00,000.000 1,137 600,000,000 Dinas Habs .
Lanjut Fvaliasi Satuun Dievaluss| dan b i Pendidi) Satuan Saruan | Srhaan Satizan Pendidilan Ngamjuks
PAUD Rekometcasi Pendidikan Pendidilan Pendidikan Fendidiiean
101.02.2.00.15 Penvediaan Pendidk din Jiumlah Penclidii dan Tenngn 0 Drang 3,385 Umang 250.600,000 3.345 Omog 250,000.000 3.355 Orang 250.000.000 3.385 Oranyg 750.000.000 Dririgks Kabs -
Tenaga K lidikan bagl | K lidiknn yang Terseckn Pendidiknn Ngoxijuk.
Sahuan FAUD PALD
LO01.02.2.03.16 Pengembangan Kardr Jumiaht Fendidile dan Tetumgi 0 Orang 2334 Omng 360.000.000 2.334 Dmng S60.000.000 2.334 Omng S60.000.000 2334 Orang 1.0/ 0000 Dinas Kab .
" Panclidiic dan Tenagn Kependidikan yang Pendidikan TNgaxijuk
Kependidilan pads Mendapatisan Fasilitasi
L!l' 3»3 Satunn Penelidikan FATG Kenatkan Panglat ) Golongan,
Pembariun Promosi,
L! Kompetens! dan
Kuniifilcas|
/ f.b 101.02.2.05.17 | Pemivnasn Eelembagaan Jumlah PAUD yang 1.127 1.127 200.000.000 1.137 300.000.000 1,127 345.000.000 1127 A5 000 001 Dluas Kab .
dan M; PAUL Dital kan Pembi Hatuan Satuun Satunn Satuan Satuan Pendidilan Mparijuk
S&@\ » e y Kelembagaon dan Manajemen Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pandidilean Pendidibean
/ 1.01.02.2.03.18 Pergeiolawn Dana HOP Jumiah PAUD yang Mengelala L1237 1.127 &.326.800,00 1127 8,326 800 000 1127 B-336.800.00 t1av 24 9504000020 Dinas b .
X PALD Dana BOF Saluan Satuan a Satuan Satuan 0 Satuan Fendidikan Ngarjuk
= ; B Pendldilan | Pendidikan | | pendidian Pendidigan | | Pendidikan iy
\ﬂ 1.01.02.2.03.19 Peningk k i Jumiab Tenags yang 0 Orang 1,127 Orang 200.000.000 L1127 Oraitg A01.000.000 1.137 Qrang H45.000.600 1,127 Orang B45.000.000 Diinas Fab -
1;‘9 Pengelolaan Dunn BOP Meninglat Kapasitasngs Fendidilsan Ngarajuk
Y} l"\ -7 4 PAUD dulam Pengelolaan Dana BOP
—y = e s PAUL
x '5," /’u [ 1.01.02.2.03.20 | Pemeliharann Mebel Jumlah Mebel Sckalah yang 0 Unit 4 Unit D00 0G0 4 Unit 40,000,000 4 Unit 40.000.000 12 Unit 120000000 Dinss Kab.
‘ 7 ¢/ Ml Stkolah Dipeliham Fendidilast Ngerajuk
a 17 -
| 1,01,02.2.03 Pezgelolaen Peadidikan Prosentase Satsan & Lembaga 8 Lembaga 5.169. 18500 15 Lembaja BE.169.186.00 | 27 Lembaga 5.189,186.00 27 Lembaga 15.507.588.000 D Kubh.
=t - . Konformal/ Kesotaruan Pendidikan ] o L] Pendicliian M garajuic
Wondormal / Kesetarain yang
! ] Memiliki Akreditaci
} Minlmal = B
e et o s H ' — " | 1.01.02.2.04.01 Pembanginan Jumlah Cedung,/Ruang O Unlt 2 Unit 595.2G0.000 3 Uit 5935.200.000 3 Unit 595.200.000 8 Unlt 1L785.600.000 Dinas Kab.
Credung/ Ruing Kelas {Ruang Gura Pendidilean Ngarzjuk
Kelas / Rusng Guru Nonformal f Kesetarman yog
Vopformel Kesetarsan | Tolah Dibangun
1.01.02.2.04.02 PermbangLunan Sarns, Jurilah Sarena, Prasarana 0 Unil 5 Unit 280.000.000 Z Unit 280,000.000 5 Unit 280.000.000 15 Unit 840.000.000 Ginas Eab.
Prosarana vdan Utilitas dan Utilitas Sexolnh FPendidikan MNgarzjuk
Selolah Nonformal / Kesetaraan yang
Nonfarmal /e weinrann Telnh Dibangun
1.0102.2.04.03 | Rehabilitasi Becdang/Berat | Jumlsh Gedung/Ruang 0 Unit 3 Unit 327.360.000 3 Unit S27.360 000 3 Unit 327360600 9 Unit 982 080,000 Dines Kab.
Gedung /Ruang Kelas/Ruang Guny Pendidilzan Nganjuk
EHrias/Ruang Guru Pendidikan
Pendidilenn Nonformoad f Kesetarain vang
RS- B T .. i §edang). St o TESO e Proow i T e e - ——— P
1:050.02.2.0:0.04 = 1] 5 Ruang 154.000.000 & Ruang 154.000.000 5 Ruang 154.000.000 15 Ruang 462000000 Dinas Kab.
Prenbmngtinen Satamm, dan Utilites Sekalah Pendidikan N grrijulk
Prasaranm dan Utilitas Nonformal) Keselarsan vang
Sekalah Dirchabilitisi Secang /Bermt
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( /
Data Target Kinerja Pr dan Eerangka Pand
—| Capalan Unlt Kerla
Indikater Kigetja Program pada Tahun —{ B at
Tujuan Sustzan Indikator Sasaran Kods o il {omnanol; Begleban _ Awal Tahus-1 2024 Tahun-2 2028 Tehuna 2026 B v ol i Ol (% Lolkasi
foutput) n ' e
Tahun 2022 Target Rp Tamget Rp Target Rp Target Rp
3 & 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12 13 14 15 16 ir
e 5 - i | Nenformial/ Kesvinrasn = : = ) B 5
1.01.02.2.04.05 Prmrlihatasn Rutin Jumiah Eelas/Ruang Guru 0 Unit 3 Unit 196.416.000 3 Unit 1964 16.000 3 Unit 196.4 16.000 9 Unit 5H9.248,000 Dinas Kalb,
Gedung/Roang Pencdidilcan Peudidilean Mganjulc
ErlasfRuang Guru Nonformal ) Kesetamman yang
Pendidilaun Dilnksanakan Pemeliinman
Nenformal/ Kesetaraan
1.01.02.2.04 06 Pemeiiharman Kutin Jumlsh Sarana, Prasarana 0 Unit 5 Unit 92.400.000 § Unit 92.400.000 5 Unit 92.400.000 15 Uit 297 300,000 Dines Kab
Sarana, Prasarana dan dan Utilitns Seleolah | Pendidikan Nganjuk
Urilitas Heleoiah Honformal / Kesetaman yang
Nonformal  Kesetarann Dllsksanskan Pemeliharman |
LOULU22.0407 | Pengadasn Mebel Jumlah Mebel Pendidikan 01 Palcet 3 Puket TE000.000 3 Palkeet TEOUD.000 | 4 Paket TE. U0 000 9 Pubiet 225000000 | Dinas Kab.
Pendidikon Nenformal / Kesetarsan yang Fendidikan Nganjuk
Nunfo mal,! Keaetaraan Tersectin { >
L01.02.2.04.08 Pengadasn Alat Rumnah Jumiah Alnl Rutmah Tavnggs 0 Palcet d Palket 30.000.000 3 Paker 30.000.000 | 3 Pakel 30.000.000 9 Palket S0.000 000 Dinps Kab.
Tangea Perlidikan Pendidikan Pendidikan Ngamjule
Nonformal fKegetarnnn Nonformal f Kesetaruan vang
Tereedia
1.01.022.0409 | Pengadaan Perdengkapan Jumlah Perlengkapan 0 Paket 3 Pakst A0.000.000 3 Paket 30.000 000 Z Palet 30,000,000 9 Paket Y0.000.000 | Dinas Kab,
Pendidikan Pendidikan i Npnnjuk
Nunformul ! Kesstoraan Nonformal/ Keseturman yang
Trrsedia -
1.01.022.04.10 Penyediasn Binya Personil Jumiah Peserta Didik Ii Penerta 1.587 58.310.000 1.B87 58,310,000 L.5&7 £4.310.000 1.587 174 430.000 Dinas Kadb.
Peserta Didik Nonfbrmal / Kesetarman vang Didik Penortn Peserta Penerta Prserta Pendidiian Nganjule
Nanformal/ Kesctaraan Menerima Blaya Persontl Dk Drietile Dl Diilik
Prseria Didi
LoLp22.04.11 Pengadaan Alal Pralciik Juminh Alat Praktilk dan 0 Paket 3 Pakeet 30000000 A Peicet 30,000,000 3 Paket 30.000.000 9 Paket B0 .0¢0.000 Linas Kab,
dats Perags Siswa Pernga Siswa Nonformalf Pendidilan Ngarjuk
Nordformal ! Kesetoraan Kesetaraan ynng Tersedia
LOLU22.04.12 | Penvelanggnran Proses duimlah Peserta Didik yang 1867 1587 200.UO0. 000 1.587 20,000,000 1.587 200.000.000 1.587 BOG.O00 000 | Dinae Kb,
Belajar Mengilouti Proses Belajar Peserta Pogerta Hezprta Peserta Feserta Pendiclikan Nganjuk
Nonformal! Kesetarann Lidik Didige Didik Diielik, Didjlke
- p’ -[ 1.01.02.2.04.13 Penyiapan dan Tindak Jumlah Satuan Peodidikan 0 Satuan 31 Satuen 30.000,000 31 Batuan 50.000.000 31 Batuan 50.000000 21 Gatnan 150,000,000 Dinas Kab.
- Lonjut Evrlunsi Satusn Honfornnal Keselarnan Siap Pendidilan Pendidiknn Pendidikian Peadidikan Pendidikan Pendidilan Nganjuk
r / Pendidilan di Pendililan Dievaluast don Melaksanaluan
& (44 Nonformal/ kesetaraan Rekomendas]
AN e 8 1018220414 | Penyedinan Pendidik dan Jumlah Pendidik den Tennga 0 Orang 174 Orung ) EU.006,000 74 Oraag 150,000.000 I7% Grung 150.000.0000 174 Crang 450000.0U0 | Dinas Kabh.
9- Tenaga Kependidikon hogi | Kependidikan yeng Tersedia Pendidikan Ngnnjuk
Satuan Pendidikan bagl Sarcan Peididikon
Nonformal/ Kesetasaan Nonformal Kessaraan o
3 (LN E 1.0L.02.2 04,15 bangan Karir Jumlah Pencidik dan Tenogs 1 Orang 17+ Urang T00.0100,000 T4 Orang 100,000,000 74 Urang 100.000,000 174 Orang 300000000 | Dinas Kab
—— . Penclidik dan Tenaga Rependidikun yarg Pendidikan Ngazjuk
Z‘; M é’ \{ / Kependidilin pada Menduparkan Fasilitaxd
" va Satvan Pendidikan Kenaikon Panglkat/ Golorgan, |
f({ 1 Nanformal! Kesetarman Pemberion Promosi, |
4. 4]) o 2% Peninglatan Kampriensl dan
-, Kuslilikast
17y LOLUZZ.04.16 Peminnann Eelembagaan Jurrlah Seleolah 31 Batuan 31 Banhan 20.000.000 31 Satuan 20,000,000 31 Satuan 20.000.000 31 Satuan Bi,000.000 Dinns Kab.
dawn Manajemen Selolah Nonformal { Kesctaraan vaig Prndidikan Pendidikan Pencdidikan Pendidikan Pendidilnn Prndidiian Neunjuk
Nk e 3 Femt
- 5. Kedemn dan Mansjeren
10102320407 Prngeloloan Dano BOP Jumiah Sekolnh 42 Satuan 42 Hanian 2.500.500.00 42 Batuan 2,500.5006.000 42 Baruan 2,500.500.00 42 Satuan 7.507-500.000 Dinas Kab,
= Sekolah Nonformal [Kegetarnan yang Pendidilan Penididilan 0 Pendidilmn Pendigdikan 2 Prodisiisn Pendidikan Ngaujule
HNonfurmal | Kesstaraan Mengsiola Dana BOP
1.01,02.2.04.18 FPeninghnate Kapagitas Jumiah Tenoge yang 0 Orang 31 Omang 20.000.000 31 Ursng 20,000,000 31 Orang 20.000.000 3l Ouang B0.000.000 Dinas Kob.
Fengelolaan Dana BOP Meningknt Kapasitasnya | Pendiditan Nganjuk
Eckolah clalam Pevigelolonn Dana BOP |
I JKeant Sekolat
Nondormal) Kesetaiaan |
1.01.02.2.04.19 Pembangunan Jumlah Euang Labenitarfurm 0 Riuayg % Ruang 100.000.000 2 Ruang 100,000.000 | 2 Runng 106,000,000 6 Busy J00.000.000 Dinas Kab.
Laboratorium yung Telab Dibangun Pendidikan | Ngiuk
L01L.022.0490 [ Rehabililas] Sedang, Beral | Jumiah Laboratorium yeng 0 Ruang 7 Ruang 75.000.000 7 Runng TE0N0.000 | 2 Ruang 75.000.000 & Runng 22E000.000 | Dinus Kab.
Laboratordum Telah Direhabilitasi Pendidikan Nganjuk
Sedang/Berat |
1.01.02.2.0421 Pemeliharaan Mabel Jhumilai Mebel Peadidilan 0 Unit. 2 Unit 35000000 2 Unit 38.000.000 { 2 Unit 35,000.000 B Uit 105,000,000 Dinag Kab,
Pendidilan Nonformal { Kesetarsan yang Pendidikan Npanjuk
Nopformal /Kesetoruan DHlnlesanaitnn Pemeliharnan | ol
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Data Target Kinera Program dan Kerangka Pendnnaan
Indikator Rinerjs Program mc"-;m-m }’..'.‘“ o
rangkat
Fujuan Sxskran Indikator Susaran Kode Progeats/Keghdan/Sub {“"”a“:'s:‘.‘,"'? Awal Tahun-1 4024 Tahun2 2028 Tahua-3 2026 ":::“" v Daerab Lokasi
(output) 4 F Myt Firiniy, Penangung)
lautputy n awah
Tahon 2022 Target Rp Target Rp ‘Target Ep Targat Rp
] 2 &4 4 & L] T B 9 i 11 13 13 14 15 - 16 17
1.01.02.2.04.22 Penyelengparaan Ujlan Jiumlah Satusn PrruHTlmn 0 Batzan 31 Bann 501,000,000 31 Batuan S0,000000 | 31 Satuan 50.000.000 41 Satuan 130,000,000 Dinaz Kab.
bagi Peserta Didike vang Menyelenggarakan Ujlan Pendidikan Pendidilkan Pendicilkan Pendictikan Pendidikan Pendidikuan Ngunjulk
Nonformal ! Kesetaruni
1,01.04 FROGRAM PENDIDIK Rasio Peadidik dan Tenaga 1:10 1 Guoru : 10 2B.200.108.9 38.504.9096  1Guro: 10 44.280.696.0 1 Gum : 10 110.985.664.550 Linas Kab.
DAN TENAGA Kependldikan terbadap Guru/ Biswa Blswa 50 oo | Binwn 40 Biswa Pendidilan Ngnnjuk
KEPENDIDIKAN Peserta Didik pada Je
_ Pendidikan Anak UsiaDini | SRl PSR,
Raslo Pengawas | Peallik D Pengawas 1 Pengawas | 1 Pengawas 1 Pengnwus
[Lembagn BT | (8- 4 2T
le!!e_l 1 Lambegs |
Rasio Pandidik dan Tenags 1:14 1 Guru : 14 1 Guru : 14 1 Ourn @ 14
Kependidikan terhudap Gury / Bisen Biswa | Biswa flsua
Pesertn Didik pads Jenjang |
Sekolah Dasar
Raslo Ideal Pendidik dun 1:14 1 Guru : 14 1 Guru @ 14 1 Guru : 14 1 Guru : 14
Tenags Kependidikan Guruf 8lswi Siswa Sisorn Aiywn Hivea
torhadap Pesorta Didik pada
SeeR— R— il Junjang Bekolah Menengah |
H = =k Purtama ol
H [ 4K B FOV EXER | Rasio Idenl Pendidik dan L1a 1 Guru: 14 1Guru: 14 [ 1Gurn: i3 10w :1e
L) s Tenaga Kependidilan Gurn/ Siwem Blswn Siswn Giswa Slawa
e e o ] terbadap Peserts Didik pada |
S I e | zﬁqmm
- Lt 5 1.01.04.2.01 1 Pendidik dan #5,00% 8,000 28.200.108,9 B7,00% 38.504.909.6 B9,00% 34.280.646.0 85,00% 110.085,664.500 | Dinas Kah.
dan Kualitas Peadidik Tennga Kependidikan yang 50 oo 40 Peuliddikan Nganjuk
l dan Tenaga Memilixi Kuallfikasl 8-1
§ Kependidikan bagi Linder pada Jenjang PAUD FEESTm A I R T
i : Batunn Paadidik P tase Pendidik dan 93,00% 93 ,00% 95,00% 95,00% 95,00%
e "‘ Dasar, PAUD, dan Tenaga Kependidilkan yang
/ P i Pendidikan Memiliki Knatifikasi Linter
ge Féil\ /._1 - 3 ; Honformal/Kesetaraan | pada Jenjang Pendidikan
i } i Prosentase Pendldik dan 96,00% 96,00% 97,00% 98,00% 98,00
tm— - A Tenaga Eependidilan yang
l _‘ i Memiliki Rualifikasi Linker
3 . '12 pads Jenjang Pendidiken
-y i Nooformal/ Kesetarann
'[ ": 1.01.04.2.01.01 Perhitungan dan Jumlah Dokumen Hasil 3,068 1.668 27.508.0149 3.668 37,827 HY.20 3.668 43.502,084.0 3668 108,537 9u8. 230 Linas : Kab, s
— Pemetaun Pendidik dan Perhitusgun dan Pemetaan Dakumen Dokumen 50 Dokumen (] Dalumen 8o Daokuarnen Pendidian Ngunjuk
uf L Tenaga Kependidikan Pendidik dan Tenags
Satuan Pendidikun Dasar, Kependidikan Satvan Satuan
PAUD, don Pendidikan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Noufrmal/Kesetarnnn Pendidikan
nformad b
' ; 1LOoL04.2.01.02 Penatann Pendistribusinn Jumlah Laporan Hostl 5300 5.300 6Y2. 094,000 5.300 GT7.010.400 5.300 TTH.5461.960) 5.300 2147 AR6.IRD Dinns Knb,
oy Pendldile dan Tenaga Pelaksannarn Proatnan Laporan Laporan laparan | laporan Laporan Pondidikan Mganjule
i Kependidilain bagi Satuan | Pendistribusion Pendidik den
-~ ¥ Pendidilan Dasar, PAUL, Tenagn Kependidilan Satusn
dan Pendidilan Pendidiknn Dagar, PAUD, dan
Wenformal /Kezetarnan Penilidilan
Monfomnal/ Kessiaraan
il 1.01.08 " | rRoGRAM Prosentase lzin Operasional #0,00% | BD,00% | 180.000.000 |  80,00% 180,000.000 B0,00% 180.000.000 80,00% 540.000.000 | Dinax Kab.
PENGENDALIAN Satuan Pendidikan yang Penddidikan Nganjul
PERIZINAN PENDIDIKAN Mauih Aletif AT
1,01.08.2.01 Penerbitun Iein Jumleh kxin Operasional 87 Lomk 87 Lembag §0.000.000 | 87 Lembuga 30,000.000 | BT Lembags 30.000.000 | 87 Lembaga 90.000.000 | Dinas Kab.
Peadidikan Dasar yang Batuan Fendidikan Fendidikan Nganjuk
Nnbl;galun oleh Swasta yang Maslh Aktif
= 101.082.01.01 | Penlndan Rel Jumlsh Dokumen Hasil G Dudumen | 4 Dukunien 15.000000 | 4 Dekumen 15000000 | 9 Dokumen 15.000000 | 12 Dukumen 45000000 | Dinss Eub.
Per{zinan F Penilalan Eclayal Usul Prndidilan Nganjuk
| Dasnr FENE Perizinan Pendidikan Dasar
Disslengeambkan uleh vang Giselenggerulan oleh
Manyarokat | Masyarokat
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_Ttn Target Kiaerga Program dan Kerang i
il L P Unit
Program/Kegiotan/Seb {outeoma), Kegintan e | v Koadisl Kizerjs pada akhir ""‘Wmh
- ou Awal = -
Sasaran Indikator Sasaran Kode Reglatan putl, dan Sub Kegl = Tehun-1 9024 Tuhun2 2045 | Tahun-3 2026 perlods Renstra Peranglat Daorsh Pﬂ‘ll-unh Lokasi
{output) n | awab
Tahun 2032 Targer Rp Target Rp | Tamet Rp Target Rp
2 a + 5 (3 T 8 L) 10 11 | 12 13 14 15 16 17
o
1.01.052.01.02 Prneundalian dan Jumlsh Delaamen Hasil 4 Dokumen 4 Dokamen 15.000.000 4 Dokumen 15.000.000 4 Dokumen 15.00:0.000 12 Dakumen 45.000.000 Dinas Kah,
Penipawasan Perizinan Pelaksansan Pengendalian Pendidilan Nganjuk
Fendidilean Dagar yang dan Pengawasnn Perisinan
Divelenggarakan alel Pendidikan Dasar yang
Musyambar Diselengganakan sleh
Masyarakat
1.01.05.2.02 Penecbitan lein PAUD Jumlah Izin Opersslonal 1.123 1.123 150.000.000 1.123 180,000,000 | i.123 150.000,000 1.123 450.000.000 Lrinas Kab,
dun Pendidikan Batuan Pendidikan Ansk Lembaga Lembaga Lembags | Lembagn Lembagn Penudidikan Npsnjuk
Honformal yang Usia Dinl dan Nooformal |
Dizelenggaraloan elok Ewasta yang Masib Aktif |
Masyucakat !
1.01.052.02.01 Penilalan Ketuyakan Usul dJumlah Dokunien Hasi| 0 Dokeumen 3 Dokumen 50,000,000 2 Dokumen 30000000 | 3 Dekumen 50.000.000 9 Dokumen 150,000,000 | Dinas Kab.
Perizinan FAUD dan Fenilaian Kelayakan Laul Pendidilan Nganjuk
Pendidikan Nonformal Peritinan PAUD dan
yang Disclenggarakan Pendidilean Nonformal yang
olel Masy Dliselenggarak oleh
Masyurakat
101.0532.02.02 Pengendalinn dan Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen 4 Dokumen 50.000.000 4 Dokumen SO0 000 4 Duktmen 50.000.000 12 Dolamen 150,004,000 | Dinas Kab.
Peng Pert Prlal Pengendall Pendielilean Nganjulc
PAUD dun Pendidilkorn dan Pengawasan Perizinan
Henformal ynng PAUD dan Pendidican |
Drselenggankan oleb Nonformal yang
Masyarikat Diselenggarakan oleh
Mas: Enl
1.01.05.202.03 Pembinaan PAUL dan Junluh Dokumen Hasil 0 Dizkumen 4 Dokumen 50.000,.000 4 Dokumen 0,000,000 4 Dekumen S0.000.000 12 Dokumen 150.000.000 | Dines Kah,
T Nanforal Penibi PAUD ¢lan Pendicikeun Nganjule
g Discicriggal Pendidikan Nonformal yang
aleh Mosyaraieat Lileelenggarakan aleh
Masvanakat
TOTAL B3T.274.102. B47.645.603, B53.566.639. 2,638.486.645.50
588 238 678 4
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Sesuai dengan amanat dari Permendagri Nomor 90 Tahun 2019

dan Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021

tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan

dan Keuangan Daerah, adapun program dan kegiatan pada urusan
pendidikan di tingkat Kabupaten adalah sebagai berikut.

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota

a)

b)
c)
d)
e)

)

g
h)

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

2. Program Pengelolaan Pendidikan

a)
b)
c)

d)

Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar

Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)
Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

3. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan

a)

Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

4. Program Pengendalian Perizinan Pendidikan

a)

b)

Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat
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BAB VII

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
PEMERINTAHAN

Untuk mengukur kinerja bidang pendidikan di Kabupaten N ganjuk,

dibutuhkan instrumen yang tepat dan terukur dalam mencapai sasaran

Dinas Pendidikan. Pencapaian tersebut sebagai wujud atas komitmen dan
akuntabilitas publik layanan dasar bidang pendidikan. Berikut Indikator
Kinerja Utama dan Indikator Kinerja Kunci Urusan Pendidikan di

Kabupaten Nganjuk, antara lain :
7.1 Indikator Kinerja Utama

7.2

Indikator kinerja utama merupakan metode pengukuran yang

paling utama menunjang perwujudan sasaran Dinas Pendidikan

Kabupaten Nganjuk, yang didasarkan pada core bussines Dinas

Pendidikan, sebagaimana yang ditampilkan pada Tabel 7.1.

Tabel 7.1
Indikator Kinerja Utama Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk
[ Eonillsi kinexja Kondisi kinerja
No Indikator podx awl Target Kinexja pada akhir
| _periode Renstra
2023 2024 | 2025 | 2026 | Periode Renstra
1 2 3 4 5 6 7
1. | Angka Partisipasi Sekolah
¥ PAUD 98,50 | 99,00 | 99,50 | 99,75 99,75
| v 8D/Sederajat 98,75 | 99,00 | 9925| 9975 99,75
v SMP/Sederajat 9999 | 9999 | 9993 | gogg 99,99
2. Nilai Literasi
v SD 1,86 1,87 1,88 1,89 1,89
v SMP 1,89 1,90 1,91 1,92 1,92
3. Nilai Numerasi
v 8D 1,65 1,66 1,67 1,68 1,68
v SMP 1,75 1,76 1,77 1,78 1,78
| 4. Angka Kelulusan :
v SD/Sederajat 100,00 [ 100,00 | 100,00 | 100,00 100,00
¥ SMP,r'Sederajat 99,50 99 75 100,00 100,00 100,00 |
B Angka Putus Sekolah
v SD/Sederajat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
| | v SMP/Sederajat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |

Indikator Kinerja Kunci

Indikator Kinerja Kunci merupakan alat ukur yang digunakan
untuk mengukur capaian kinerja OPD namun lebih detail dan ada
beberapa indikator yang bersifat menunjang tidak berhubungan
langsung dalam capaian sasaran. Berikut kami tampilkan indikator

kinerja kunci bidang pendidikan Kabupaten Nganjuk sebagai berikut.
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Tabel 7.2
Indikator Kinerja Kunci Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk

Kondisi kinerja

No Indikator Fads sl Target Kinerja Ko::;:imqa
periode Renstra
2023 2024 | 2025 | 2026 | Periode Renmstra
2 3 4 5 6 7

Angka Partisipasi Sckolah
v PAUD 98,50 | 99,00 | 99,50 | 99,75 99,75
v SD/Sederajat 98,75 | 99,00 | 99,25 | 99,75 99,75
v SMP/Sederajat 99,99 | 99,99 | 9999 | 99,99 99,09
Nilai Literasi
v SD 1,86 1,87 1,88 1,89 1,89
v SMP 1,89 1,90 1,91 1,92 1,92
Nilai Numerasi
v 8D 1,65 1,66 1,67 1,68 1,68
v SMP 1,75 1,76 1,77 1,78 1,78 |

. Angka Partisipasi Sekolah

Indikator ini digunakan untuk mengetahui peserta didik yang telah
mendapatkan fasilitas layanan pendidikan sesuai dengan usianya.
Metode yang digunakan adalah persentase jumlah penduduk pada
kelompok usia sekolah tertentu yang sedang bersekolah pada
jenjang pendidikan yang sesuai dengan usianya terhadap jumlah
seluruh penduduk pada kelompok usia tertentu.

. Nilai Literasi

Pengukuran ini difungsikan untuk mengetahui kemampuan peseta
didik dalam memahami, menggunakan, merefleksi dan
mengevaluasi beragam jenis teks (teks informasional dan teks fiksi).
Perhitungan Nilai Literasi berdasarkan pada Raport Pendidikan
yang bersumber dari hasil Asesmen Nasional yang diselenggarakan
oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi
untuk mengukur capaian kualitas pendidikan di tingkat
Kabupaten /Kota maupun satuan pendidikan;

. Nilai Numerasi

Pengukuran ini digunakan untuk mengukur kemampuan peserta
didik dalam berpikir menggunakan konsep, prosedur, fakta, dan
alat matematika dalam menyelesaikan masalah sehari-hari pada
berbagai jenis konteks yang relevan. Perhitungan Nilai Numerasi
berdasarkan pada Raport Pendidikan yang bersumber dari hasil
Asesmen Nasional yang diselenggarakan oleh Kemeneterian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi untuk mengukur

capaian kualitas pendidikan di tingkat Kabupaten/Kota maupun
satuan pendidikan.
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BAB VIII
PENUTUP

Dokumen Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun
2024-2026 merupakan penjabaran dari RPD Kabupaten Nganjuk Tahun
2024-2026 yang disusun memperhatikan Norma, Standar, Prosedur, dan
Kriteria (NSPK) yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat sesuai

kewenangan daerah sebagai pedoman dalam penyelenggaraan bidang
urusan pemerintahan tahun 2024-2026.

Penyusunan Renstra Dinas Pendidikan ini diharapkan mewujudkan
perencanaan pembangunan daerah yang berorientasi hasil (result oriented)
dengan pendekatan tematik-holistik, integratif dan spasial yang
melibatkan seluruh pemangku kepentingan (stakeholders) atas kinerja
Perangkat Daerah, termasuk DPRD.

Untuk menjamin keberhasilan pelaksanaan Renstra Dinas
Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun 2024-2026 setiap tahun akan
dilaksanakan evaluasi terhadap capaian pelaksanaannya, dan apabila
diperlukan dapat dilakukan perubahan sesuai dengan peraturan
perundang-undangan.

Demikian Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nganjuk Tahun
2024-2026 disusun untuk menjadi acuan dan pedoman pengendalian dan
evaluasi pelaksanaan rencana guna sinkronisasi dan sinergi perencanaan
pembangunan nasional dan daerah, serta menjadi pedoman dalam

peényusunan Renja Perangkat Daerah setiap tahunnya.

BUPATI NGANJUK,
ttd.

MARHAEN DJUMADI
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