REVIEW SHEET

NAMA PENUGASAN

: REVIEW LKJIP TAHUN 2025

NO. | MASALAH HAL PENYELESAIAN
KEPALA OPD
TIM PENYUSUN LKJIP TAHUN 2025

1 Penyusunan Laporan disesuaikan Penyusunan telah disesuaiakn denagan
dengan sistematika Penyusunan sistematika , perjanjian Kinerja , RPD
Laporan LKJIP berdasarkan Tahun 2024-2026, RENSTRA tahun 2025-
Perjanjian Kinerja antara 2029
penuntasan target RPD tahun
2024-2026 dan target RPJIMD
Tahun 2025 -2029.

2 Analisa Capaian Kinerja dan Analisa Kinerja dan Anggaran telah
Anggaran,|KU, Program , Kegiatan, disusun dengan memberikan penjelasan
dan sub kegiatan memberikan
penjelasan Faktor Pendorong
ketercapaian maupun ketidak
capaian kinerja.

3 Data Dukung untuk masing masing Telah mencantumkn data dukung
bidang harus di cantumkan masing masing bidang
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NO. | MASALAH HAL PENYELESAIAN
KEPALA OPD
TIM PENYUSUN LKJIP TAHUN 2025

1 Penyusunan Laporan disesuaikan Penyusunan telah disesuaiakn denagan
dengan sistematika Penyusunan sistematika , perjanjian Kinerja , RPD
Laporan LKJIP berdasarkan Tahun 2024-2026, RENSTRA tahun 2025-
Perjanjian Kinerja antara 2029
penuntasan target RPD tahun
20224-2026 dan target RPIMD
Tahun 2025 -2029.

2 Analisa Capaian Kinerja disajikan Analisa Kinerja telah disusun
data dari bidang bidang beserta berdasarkan data dari bidang bidang
penyebabnya untuk realisasi beserta penyebabnya dan realisasi
anggaran didasarkan pada realisasi anggaran telah disusun dari bagian
dari bagian keuangan. keuangan .

3 Data Dukung untuk masing masing Telah mencantumkan data dukung
bidang harus di cantumkan masing masing bidang

SEKRETARIS DINAS

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN NGANJUK

DEDIH SUTARDI, AP.MM
Sekretaris Dinas
Nip.19750529 199403 1 004




REVIEW SHEET

NAMA PENUGASAN

. REVIEW LKJIP TAHUN 2025

MASALAH

HAL

PENYELESAIAN

Eo.

KEPALA OPD

2

| TIM PENYUSUN LKJIP TAHUN 2025

1 Penyusunan Laporan disesuaikan Penyusunan telah disesuaiakn denagan
dengan sistematika Penyusunan sistematika , perjanjian Kinerja , RPD
Laporan LKJIP berdasarkan Tahun 2024-2026, RENSTRA tahun 2025-
Perjanjian Kinerja antara 2029
penuntasan target RPD tahun
20224-2026 dan target RPIMD
Tahun 2025 -2029.

2 Analisa Capaian Kinerja dan Analisa Kinerja dan Anggaran telah
Anggaran jika tercapai disajikan disajikan faktor penghambat dan faktor
faktor pendorong jika tidak pendorong
tercapai disajikan faktor
penghambat

3 Data Dukung harus menyajikan Telah mencantumkn data dukung
penghitungan data sesuai dengan masing masing bidang
data dukung yang disajikan
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